АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     _________                                 № 

О внесении изменений в постановление Администрации города Азова от 30.12.2022 № 2872
В целях приведения нормативных правовых актов Администрации города Азова  в соответствие с действующим законодательством,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Внести в постановление Администрации города Азова от  30.12.2016  № 2872 «Об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий города Азова» следующие изменения»:
1.1. п.6 приложения № 1 «Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий города Азова» изложить в следующей редакции:
«6. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров предприятий и средней заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) предприятий определяется в кратности от 1 до 4.

Конкретный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров предприятий и средней заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) устанавливается  учредителем. 

Соотношение средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров предприятий и средней заработной платы работников списочного состава предприятий рассчитывается за календарный год. Средняя заработная плата на предприятии рассчитывается путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) на среднюю численность указанных работников за календарный год.
Руководителю предприятия устанавливается  предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя и средней заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) предприятий определяется в кратности 4.
 Заместителям руководителей, главным бухгалтерам предприятий устанавливается предельный уровень соотношения средней заработной платы заместителей руководителей  и главных бухгалтеров предприятий и средней заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) в кратности   3,5.»
2. Сектору муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции  Администрации города Азова:

2.1. Осуществлять в установленном порядке мероприятия по внесению изменений в трудовые договоры с руководителями муниципальных унитарных предприятий города Азова.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Направить настоящее постановление в Правительство Ростовской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Ростовской области.
5.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам - директора Департамента социального развития г. Азова Давлятову С.В., заместителя главы администрации по вопросам промышленности, экономики, и инвестициям Скрябину Е.Ю., заместителя главы администрации – начальника Управления ЖКХ Ткаченко Р.И., управляющего делами Администрации города Азова  Дзюбу  И.Н.

Глава администрации

города Азова                                                                           В.В. Ращупкин
Постановление вносит

отдел промышленности и инвестиций
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