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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.03.2023                                       № 169
Об утверждении отчета о реализации  муниципальной программы города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»  по результатам за 2022 год

В соответствии с постановлениями Администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова», от 15.08.2018 № 1846 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове», утвержденной постановлением Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2476, по результатам за 2022 год согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте города Азова в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации по социальным вопросам - директора Департамента социального развития г. Азова Давлятову С.В. 
Глава Администрации

города Азова                                                                           В.В. Ращупкин
Верно
Начальник общего отдела                                                           В.А. Жигайлова
Постановление вносит
заместитель главы Администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова
Приложение

к постановлению 

Администрации города Азова 
от  14.03.2023 № 169
ОТЧЕТ

о реализации муниципальной программы города Азова

«Развитие здравоохранения в городе Азове» за 2022 год.

Раздел 1. Конкретные результаты, достигнутые за отчетный год 

В целях создания условий для достижения обеспечения доступной и качественной медицинской помощью и перехода от системы диагностики и лечения к охране здоровья населения в рамках реализации муниципальной программы города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове», утвержденной постановлением Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2476  (далее - муниципальная  программа), ответственным исполнителем и участниками муниципальной программы в отчетном году реализован комплекс мероприятий, в результате которых: 

- несмотря на неисполнение основных целей и показателей их подтверждающих, а именно «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте» в 2022 году удалось улучшить эти показатели по сравнению с 2021 годом, снизив индикаторы более чем на 20 %;
- удалось исполнить установленные показатели по заработной плате всех категорий медицинских работников;
- благодаря проводимым профилактическим мероприятиям в 2022 году удалось достичь установленных показателей и улучшить их по сравнению с 2021 годом: «Охват всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами», «Охват профилактическими медицинскими осмотрами детей»; «Охват населения профилактическими осмотрами на туберкулез», «Доля граждан консультированных по вопросам здорового образа жизни», «Доля населения г. Азова, ежегодно обследованного на ВИЧ-инфекцию, в общей численности населения», «Доля граждан, консультированных по вопросам здорового образа жизни»;

- благодаря мероприятиям, направленным на стабилизацию численности населения путем увеличения рождаемости, показатели результативности мероприятий по профилактике абортов выше целевого показателя на 42,4%, а обследований беременных на нарушения развития ребенка на 12%;
- благодаря проводимым мероприятиям по профилактике исполнен установленный показатель «Материнская смертность»;
- были созданы условия для обеспечения МАУЗ ЦГБ г. Азова квалифицированными кадрами, что позволило обеспечить непрерывное последипломное образование всех медицинских работников в соответствии с лицензионными требованиями.

Неисполнение основных показателей обусловлено чрезвычайными событиями 2020-2021 годов - глобальной пандемией новой коронавирусной инфекции COVID-19, и последствий повлекших за собой увеличение смертности вызванного последствиями и осложнениями постковидного синдрома - обострениями всех имеющихся хронических заболеваний.
Раздел 2. Результаты реализации основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий, а также сведения о достижении контрольных событий муниципальной  программы

Достижению результатов в отчетном году способствовала реализация ответственным исполнителем, соисполнителями и участниками муниципальной программы основных мероприятий, приоритетных основных.

В рамках подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни» предусмотрено четыре основных мероприятия, из которых по трем контрольным событиям предусмотрены денежные средства.

Основное мероприятие 1.1. «Развитие системы медицинской профилактики неинфекционных заболеваний и формирования здорового образа жизни, в том числе у детей. Профилактика развития зависимостей, включая сокращение потребления табака, алкоголя, наркотических средств и психоактивных веществ, в том числе у детей» выполнено в полном объеме, все показатели достигнуты. Профилактическими осмотрами и консультированием по вопросам здорового образа жизни в Центре здоровья охвачено 14914 человек; диспансеризацией и профилактическими осмотрами определенных групп взрослого населения - 22430 человек, предварительными и периодическими осмотрами - 1182 человека.
Основное мероприятие 1.2. «Профилактика инфекционных заболеваний, включая приобретение иммунобиологических препаратов и иммунопрофилактику» выполнено  не в полном объеме, в связи с не исполнением целевых показателей по смертности. При этом проведена ежегодная иммунодиагностика детского населения, что позволило на ранней стадии выявить туберкулез и тубинфицированность у детей, принять неотложные меры по лечению. Все дети старше 1 года (15288 чел.) охвачены иммунодиагностикой с постановкой проб Манту у детей дошкольного и младшего школьного возраста и Диаскин-теста у детей старше 7 лет.
Основное мероприятие 1.3. «Профилактика ВИЧ, вирусных гепатитов B и C» на базе МАУЗ ЦГБ г. Азова в 2022 году открыт кабинет врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией. В соответствии с доведенным муниципальным заданием оказание медицинской помощи выполнено в полном объеме.
Основное мероприятие 1.4. «Развитие первичной медико-санитарной помощи. Развитие системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения, в том числе детей» выполнено. В связи с изменением  оплаты случаев оказания медицинской помощи, финансирование по основному мероприятию не предусмотрено. Профилактическими осмотрами охвачено 40010 человек, в том числе детей - 15216.
По подпрограмме 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни»  предусмотрено выполнение  четырех  контрольных событий, из них:

1. Контрольное событие «Ежегодное обследование и консультирование основам здорового образа жизни в Центре здоровья отделения профилактики 3,5 тыс. жителей города Азова»  исполнено  в установленные сроки, по итогам  обследованы - 14914 чел.

2. Контрольное событие «Проведение ежегодной  иммунодиагностики детского населения на туберкулез» исполнено в установленные сроки и составляет 100% детей, подлежащих иммунодиагностике. По результатам мероприятия приобретено 2 796 мл Диаскин-тест, 1 497 мл Туберкулина.

3. Контрольное событие «Открытие кабинета врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией». В результате открытия кабинета организовано оказание медицинской помощи пациентам, что привело к полному охвату наблюдения контингента с ВИЧ на территории города Азова. В течение отчетного периода было выполнено 575 посещений больными.

4. Контрольное событие «Проведение ежегодных профилактических осмотров различных групп населения с целью раннего выявления заболеваний». Профилактическими осмотрами  охвачено 40 010 человек.

Таким образом, из четырех основных мероприятий подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни» выполнено три основных мероприятия.

В рамках подпрограммы 2 «Совершенствование оказания медицинской помощи»  из двадцати одного основного мероприятия в рамках трех задач предусмотрена реализация двенадцати (по девяти основным мероприятиям в 2022 году денежные средства не запланированы)  и восьми контрольных событий.

Основное мероприятие 2.2. «Совершенствование оказания медицинской помощи лицам, инфицированным вирусом иммунодефицита человека, гепатитами B и C» выполнено в полном объеме за счет выполнения целевых показателей. Профилактически на ВИЧ осмотрено 44641 чел., на гепатиты 28395 чел.
Основное мероприятие 2.3. «Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным сосудистыми заболеваниями» не исполнено в полном объеме за счет невыполнения целевых показателей по смертности. В отделениях кардиологическом и неврологическом для больных с острым нарушением мозгового кровообращения в 2022 году получили специализированную медицинскую помощь 2799 человек. 
Основное мероприятие 2.4. «Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным онкологическими заболеваниями» выполнено в полном объеме, что нашло отражение в достижении целевых показателей, характеризующих основное мероприятие. На онкологическое заболевание профилактически осмотрено 29499 человек, маммография проведена 6068 женщинам.
Основное мероприятие 2.5. «Совершенствование оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации» выполнено в полном объеме, при этом не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей «смертность от всех причин», «смертность населения в трудоспособном возрасте». В отчетном году отделением скорой медицинской помощи проведено 24756 выездов, из них с временем доезда менее 20 минут - 24547.
Основное мероприятие 2.7. «Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным прочими заболеваниями» выполнено в полном объеме, при этом не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей «смертность от всех причин», «смертность населения в трудоспособном возрасте». Стационарную медицинскую помощь получили 13085 пациентов, лечение в дневном стационаре 2252 человека. Магниторезонансная диагностика проведена 2631 пациенту, исследования на спиральном компьютерном томографе проведены 13796 больным.
Основное мероприятие 2.8. «Совершенствование высокотехнологичной медицинской помощи, развитие новых эффективных методов лечения» выполнено в полном объеме, при этом не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие. В  2022 году высокотехнологичные методы исследования проведены 1136 больным, получили высокотехнологичные методы лечения 416 человек с острой сосудистой патологией, включая стентирование сосудов и установку кардиостимуляторов.
Основное мероприятие 2.9. «Оснащение муниципального бюджетного учреждения здравоохранения медицинским, технологическим и иным оборудованием, мебелью, инвентарем, сложнобытовой и оргтехникой» выполнено в полном объеме, при этом, не достигнут целевой показатель в полном объеме. Приобретено медицинское оборудование: в рамках реализации региональной программы «Модернизация первичного звена здравоохранения Ростовской области» поставлено и введено в эксплуатацию  14 ед.  оборудования.
Основное мероприятие 2.11. «Оказание паллиативной помощи» не выполнено в полном объеме. В соответствии с доведенным муниципальным заданием предусмотрена стационарная и амбулаторная медицинская помощь паллиативным больным.

Оказание медицинской помощи в стационарных условиях - доведено 10 350 койко-дней, оказана медицинская помощь неизлечимым пациентам за 2022 год - 6 925 койко-дней. Неисполнение доведенного муниципального задания стационарной паллиативной медицинской помощи связано с введением карантина ООИ, во избежание нарушений требований санэпидрежима.
Амбулаторная медицинская помощь  исполнена в полном объеме, при плане 1 853 посещения выполнено 1 863 посещения.

Основное мероприятие 2.12. «Выполнение проектных работ и изготовление проектно-сметных документаций» выполнено в полном объеме, целевые показатели исполнены. Мероприятие исполнено, разработана документация, получено положительное заключение.
Основное мероприятие 2.16. «Противопожарные мероприятия в муниципальном бюджетном учреждении здравоохранения» выполнено в полном объеме, что позволило создать противопожарные условия для пациентов и работников. Приобретены огнетушители. При этом не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей «смертность от всех причин», «смертность населения в трудоспособном возрасте».
Основное мероприятие 2.17. «Информатизация здравоохранения, включая развитие телемедицины, создание механизмов взаимодействия медицинских организаций на основе единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения» выполнено в полном объеме, в МАУЗ ЦГБ г. Азова внедрена единая государственная система в сфере здравоохранения (РС ЕГИСЗ), в которой работают все медицинские работники.

Основное мероприятие 2.21. «Мероприятия по борьбе с новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), в том числе по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретению, по организации обеспечения кислородом и обеспечению медицинских работников средствами индивидуальной защиты» выполнено в полном объеме, при этом не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей «смертность от всех причин», «смертность населения в трудоспособном возрасте». Приобретено, поставлено и введено в эксплуатацию  34 ед.  медицинского оборудования.
По подпрограмме 2. «Совершенствование оказания медицинской помощи» предусмотрено выполнение  восьми  контрольных событий, из них:

1. Контрольное событие «Организация маршрутизации пациентов при различных заболеваниях, их обследование и лечение в соответствии с Порядками и Стандартами оказания медицинской помощи, утвержденными приказами МЗ РФ» достигнуто в установленные сроки,  направление пациентов осуществляется в соответствии с профилем заболевания в стационарные отделения МАУЗ ЦГБ г. Азова и областные учреждения.

2. Контрольное событие «Оснащение медицинским оборудованием подразделений МАУЗ ЦГБ г. Азова в рамках региональной Программы модернизации первичного звена здравоохранения» исполнено в установленные сроки, приобретено и введено в эксплуатацию 14 ед. медицинского оборудования для оснащения поликлинических отделений МАУЗ ЦГБ г. Азова в целях оказания первичной медико-санитарной помощи населению города Азова: система ультразвуковой визуализации универсальная 2 ед., машина автоматическая для проявки рентгеновской пленки в темной комнате – 1 ед.; дефибриллятор  внешний автоматический для профессионального использования с питанием от аккумуляторной батареи – 2 ед.;  светильник для осмотра/терапевтических процедур передвижной – 7 ед.; система рентгеновская для органов грудной клетки для массового скрининга – 1 ед.; система эндоскопической визуализации – 1 ед.
3. Контрольное событие «Функционирование отделения паллиативной медицинской помощи на базе МАУЗ ЦГБ г. Азова». В течение отчетного периода в отделении паллиативной медицинской помощи оказаны медицинские услуги некурабельным пациентам - 253 паллиативным пациентам, выполнено – 6 925 койко-дней.
4. Контрольное событие «Работа кабинета паллиативной помощи». В результате работы кабинета организовано оказание медицинской помощи некурабельным пациентам. В течение отчетного периода была оказана амбулаторная помощь (амбулаторно, амбулаторно на дому) выполнено 1 863 посещения. 

5. Контрольное событие «Изготовление проектно-сметной документации  по объекту «Реконструкция МБУЗ ЦГБ г. Азова  по улице Измайлова, 58 со строительством корпусов взрослого и детского поликлинических отделений», заключен контракт, контрольное событие исполнено, получено положительное заключение от 15.12.2022 № 61-1-1-3-088447-2022.

6. Контрольное событие «Приобретение огнетушителей» исполнено в установленные сроки, запланированные к покупке 57 огнетушителей приобретены и приняты  на баланс.

7. Контрольное событие «Информационно-технологическое сопровождение (поддержка программного обеспечения РС ЕГИСЗ)» исполнено, оказаны услуги комплексного сервиса обеспечения функционирования медицинской организации в РС ЕГИСЗ.
8. Контрольное событие «Мероприятия по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретение, организация обеспечения кислородом и обеспечение медицинских работников средствами индивидуальной защиты» исполнено в установленные сроки, приобретено и введено в эксплуатацию 34 ед. оборудования: система рентгеновская диагностическая передвижная общего назначения 1 ед.; центрифуга настольная общего назначения 1 ед.; кровать функциональная медицинская электрическая 16 ед.; анализатор гематологический ИВД, автоматический 1 ед.; анализатор автоматический глюкозы и лактата 1 ед.; насос инфузионный 3 ед.; насос шприцевой 10 ед.; термометр медицинский инфракрасный универсальный 1 ед.
Таким образом, несмотря на исполнение 7 контрольных событий подпрограммы 2 «Совершенствование оказания медицинской помощи», из 12 основных мероприятий подпрограммы в связи с не достижением целевых значений основных показателей, исполненными считаются 4 основных мероприятия.

В рамках подпрограммы 3 «Охрана здоровья матери и ребенка» из  пяти основных мероприятий в рамках двух задач предусмотрена реализация одного мероприятия и контрольного события, по четырем основным мероприятиям в 2022 году финансирование не запланировано.

Основное мероприятие 3.3. «Выхаживание детей с экстремально низкой массой тела».  Основное мероприятие выполнено, целевой показатель достигнут.

В отделении новорожденных получили медицинскую помощь 99 недоношенных детей и с патологией новорожденности, в том числе 28 с малой и крайне малой массой тела, все дети живы.
Неисполненных контрольных событий или исполненных с нарушением срока в подпрограмме 3 не было. 
В рамках подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» из семи основных мероприятий в рамках трех задач предусмотрена реализация пяти основных мероприятий и пяти контрольных событий.
Основное мероприятие 4.1. «Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации врачей, специалистов с высшим немедицинским образованием, переподготовки и повышения квалификации среднего медицинского персонала, оплата проезда к месту обучения  и обратно» выполнено в полном объеме и в установленные сроки, целевые показатели исполнены. По итогам года 100% специалистов прошли последипломную подготовку. 
Основное мероприятие 4.2. «Повышение престижа медицинских специальностей (выплата стипендий студентам медицинских ВУЗов, получающим образование по целевым направлениям МАУЗ ЦГБ г. Азова, студентам, обучающимся в интернатуре и ординатуре, оплата найма жилья медицинским работникам)» мероприятие выполнено в полном объеме, однако не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей укомплектованности.
В 2022 году абитуриентам выдано 30 целевых направлений для поступления в медицинский университет, 18 из них зачислены на обучение. По программе ординатуры выдано 15 направлений, поступило 4. Для повышения престижа медицинских профессии используется региональное положение о порядке предоставления молодым специалистам здравоохранения и работникам здравоохранения дефицитных профессий бюджетных субсидий на приобретение жилья, с начала 2022 года 3 врача получили данную субсидию и 8 специалистов находятся в очереди на получение. Осуществляется материальная поддержка в виде частичного возмещения оплаты найма жилья специалистам. 

Основное мероприятие 4.3. «Выплаты стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам МАУЗ ЦГБ г.Азова» выполнено в полном объеме и в установленные сроки, что нашло отражение в достигнутых целевых показателях отношения средней заработной платы медицинских работников к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области. 

Основное мероприятие 4.5. «Выплаты стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в МАУЗ ЦГБ г. Азова» выполнено в полном объеме. Достижение значений результатов использования субсидии по выплате стимулирующего характера медицинским работникам для повышения укомплектованности подразделений скорой медицинской помощи врачами и фельдшерами исполнен на 5,6% при плане 1%. При этом, не достигнут целевой показатель, характеризующий основное мероприятие из-за показателей «укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами» в целом по учреждению. 
Основное мероприятие 4.7. «Финансовое обеспечение оплаты труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников» выполнено в полном объеме и в установленные сроки, что нашло отражение в достигнутых целевых показателях отношения средней заработной платы медицинских работников к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области.
1. Контрольное событие «Подготовка специалистов в ординатуре, повышение квалификации медицинскими работниками» исполнено в установленные сроки.

За 2022 год прошли повышение квалификации с оплатой обучения из средств бюджета города Азова - 105 врачей, 164 среднего медицинского персонала, переподготовку - 8 среднего медицинского персонала. Кроме того, произведена оплата  проезда к месту обучения  и обратно - 1 чел. прошедшего обучение.

2. Контрольное событие «Привлечение квалифицированных медицинских работников для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова» в рамках полученного финансирования исполнено в установленные сроки. 

Произведена оплата частичного возмещения найма жилья в 2022 году - 13  специалистам.

В рамках подпрограммы произведена выплата стипендий - 75 студентам ГБОУ ВПО РостГМУ Минздрава России; 15 ординаторам.

3. Контрольное событие «Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» исполнено в установленные сроки.

4. Контрольное событие «Осуществление выплат стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в медицинскую организацию» исполнено в установленные сроки. 
В результате выездные бригады скорой медицинской помощи доукомплектованы 2 специалистами: врачом и фельдшером скорой медицинской помощи.
5. Контрольное событие «Оплата труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников» исполнено в установленные сроки.  В результате произведенных выплат медицинским работникам 2022 году достигнуты предусмотренные целевые показатели.
Таким образом, несмотря на исполнение всех контрольных событий подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения», из 5 основных мероприятий подпрограммы в связи с не достижением целевых значений основных показателей, считаются исполненными 3 основных мероприятия.
Сведения о выполнении основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий, а также контрольных событий муниципальной программы приведены в приложении №1 к отчету о реализации муниципальной программы.

Раздел 3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной  программы.

В отчетном году на ход реализации  муниципальной программы оказывали влияние следующие факторы:

1. Противоэпидемические мероприятия, которые вынудили перейти на преимущественное оказание экстренной медицинской помощи, перестройку структуры коечного фонда (закрытие коек дневного пребывания, периодическое закрытие отделений на карантинные мероприятия), а также приостановить профилактические мероприятия, включая профилактические осмотры и диспансеризацию определенных групп населения. Кроме того, приоритетное направление финансовых средств на оснащение перепрофилированных и вновь развернутых коек для лечения больных с новой коронавирусной инфекцией, а также приобретение средств индивидуальной защиты медицинского персонала.
2. Внесение в течение года изменений в стоимость медицинских услуг, оказываемых в рамках обязательного медицинского страхования, что привело в одних случаях к снижению и превышению в других,  необходимости снятия с оплаты отдельных видов медицинской помощи.
Раздел 4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на отчетный год составил 452 818,3 тыс. рублей (четыреста пятьдесят два миллиона восемьсот восемнадцать тысяч триста рублей), в том числе по источникам финансирования:

областной бюджет

–   34 235,3 тыс.руб.;

федеральный бюджет

–   86 281,2 тыс.руб.;

бюджет города Азова

–   10 839,2 тыс.руб.;

внебюджетные источники
– 321 462,6 тыс.руб.

План ассигнований в соответствии с Решением Азовской городской Думы от 07.12.2022 № 200 «О внесении изменений в Решение Азовской городской Думы «О бюджете города Азова на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» составил 131 355,7 тыс. рублей.

В соответствии со сводной бюджетной росписью 131 355,7 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

областной бюджет

–   34 235,3 тыс.руб.;

федеральный бюджет

–   86 281,2 тыс.руб.;

бюджет города Азова

–   10 839,2 тыс.руб.

Исполнение расходов по муниципальной программе составило 566 956,8 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:

областной бюджет

–   25 393,5 тыс.руб.;

федеральный бюджет

–   86 281,0 тыс.руб.;

бюджет города Азова

–     9 908,5 тыс.руб.;

внебюджетные источники
– 326 841,1 тыс.руб.
Объем неосвоенных бюджетных ассигнований и безвозмездных поступлений в бюджет города Азова составил 9 772,7 тыс. рублей, из них:

областной бюджет

– 8 841,8 тыс.руб.;

федеральный бюджет

–         0,2 тыс.руб.;

бюджет города Азова

–     930,7 тыс.руб.
1 486,2 тыс. руб. – экономия средств,  в том числе федеральный бюджет 0,2 тыс.руб., областной бюджет – 1 323,5 тыс.руб., бюджет города Азова – 162,7 тыс.руб.; 

из них экономия средств:
- 1 323,5 тыс.руб. – по стимулирующим выплатам;

- 9,3 тыс.руб. найм жилья, в результате получения жилья медицинским работником; 

- 10,0 тыс.руб. – выплата стипендии - невыполнение условий договора о целевом обучении (отчисление);
по результатам проведения закупок:
- 5,0 тыс.руб. – приобретение иммунобиологических препаратов;

- 0,2 тыс.руб. – приобретение оборудования;

- 0,7 тыс.руб. – приобретение огнетушителей;

- 137,5 тыс.руб. – обучение медицинских работников.
8 286,5 тыс.руб. - объем бюджетных ассигнований в рамках невыполнения муниципального задания.
Финансирование по муниципальному заданию по стационарной паллиативной медицинской помощи произведено по фактическому исполнению муниципальной услуги в объеме 6 925 койко-дней в сумме 17 443,0 тыс.руб.
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной  программы за отчетный год приведены в приложении № 2 к отчету о реализации муниципальной программы.

Раздел 5. Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной  программы за  отчетный год

Муниципальной  программой и подпрограммами муниципальной  программы предусмотрено 30 показателей, по 3 из которых фактические значения соответствуют плановым, по 15 показателям фактические значения превышают плановые, по 4 показателю фактическое значение не достигнуто 100 % исполнения, но в соответствии с утвержденной методикой считается выполненным, по 8 показателям  плановые значения не достигнуты.

Показатель 1 «Смертность от всех причин» — плановое значение 12,6 число умерших на 1000 человек населения, фактическое значение 14,24. Неисполнение установленного показателя обусловлено эпидемией новой коронавирусной инфекции и ростом смертности от пневмонии и от болезней сердечно-сосудистой системы в 1,5  раза по сравнению с 2021 годом.
Показатель 2 «Смертность населения в трудоспособном возрасте» — плановое значение – 380,3 число умерших в трудоспособном возрасте на 100 тыс.человек соответствующего возраста, фактическое значение – 428,15. Неисполнение показателя обусловлено эпидемией новой коронавирусной инфекции и ростом смертности от пневмонии и от болезней сердечно-сосудистой системы в 1,1 раза по сравнению с 2021 годом

Показатель 3 «Укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами» плановое значение  81,5%, фактическое значение 47,3%. Неисполнение показателя обусловлено введением штатных должностей в соответствии с нормативами и увольнением специалистов в связи с выходом на заслуженных отдых.
Показатель 1.1 «Охват всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами» плановое значение 56,6%, фактическое значение-83,4%. 

Показатель 1.2 «Охват профилактическими осмотрами детей» плановое значение  95,0%, фактическое значение 95,5%
Показатель 1.3 «Охват профилактическими осмотрами на туберкулез» плановое значение 72,5%, фактическое значение 75,5%. 
Показатель 1.4 «Доля населения г.Азова, ежегодно обследованного на ВИЧ-инфекцию, в общей численности населения» плановое значение 25,5%, фактическое значение 56,17%. 
Показатель 1.5 «Ожидаемая продолжительность жизни при рождении» плановое значение 71,57 лет, фактическое значение 71 лет. 
Показатель 1.6  «Доля граждан, консультированных по вопросам здорового образа жизни» плановое значение 4,6%, фактическое значение -18,7%.
Показатель 1.7  «Количество посещений в кабинет врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией» плановое значение 575, фактическое значение -575.
Показатель 2.1 «Смертность от болезней системы кровообращения» плановое значение  590,0 число умерших на 100 тыс. человек населения, фактическое значение – 848,14. Неисполнение показателя обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией, периодической приостановкой оказания плановой первичной медико-санитарной помощи и постковидным синдромом, который затрагивает  сердечно - сосудистую систему.
Показатель 2.2 «Смертность от ишемической болезни сердца»  плановое значение 430,1 число умерших на 100 тыс. человек населения  фактическое значение -510,9. Неисполнение показателя обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией, периодической приостановкой оказания плановой первичной медико-санитарной помощи и постковидным синдромом, который затрагивает  сердечно - сосудистую систему.
Показатель 2.3 «Смертность от цереброваскулярных заболеваний» плановое значение 132,2 число умерших на 100 тыс.человек населения фактическое значение 158,55. обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией, периодической приостановкой оказания плановой первичной медико-санитарной помощи и постковидным синдромом, который затрагивает  сердечно - сосудистую систему.
Показатель 2.4 «Смертность от новообразований (в том числе злокачественных» плановое значение  183,9 число умерших на 100 тыс.человек населения фактическое значение 193,78. 
Показатель 2.5 «Доля злокачественных новообразований, выявленных на ранних стадиях (I-II стадии)» плановое значение 61,6%,  фактическое значение 62,39%.

Показатель 2.6 «Удельный вес больных злокачественными новообразованиями, состоящих на учете с момента установления диагноза 5 лет и более»  плановое значение 57,8%,  фактическое значение 55,21%.
Показатель 2.7 «Доля выездов бригад скорой медицинской помощи со временем доезда до больного менее 20 минут» плановое значение 98%, фактическое значение 99,15%.
Показатель 2.8 «Среднее количество медицинских работников на одно автоматизированное рабочее место» плановое значение-1,3 человек,  фактическое значение -1,2.
Показатель 2.9 «Количество посещений в поликлинику с паллиативной целью» плановое значение- 1 853 посещения,  фактическое значение - 1 853.
Показатель 2.10 «Количество койко/дней, проведенных пациентами в паллиативном отделении» плановое значение - 10350 койко-дней, фактическое значение – 6925 койко-дней. Неисполнение показателя обусловлено введением карантина ООИ.
Показатель 3.1 «Материнская смертность» плановое значение 0 число умерших женщин на 100 тыс. детей, родившихся живыми, фактическое значение – 0.
Показатель 3.2 «Младенческая смертность» плановое значение 4,8 случаев на 1000 родившихся живыми,  фактическое значение 1,46.
Показатель 3.3 «Смертность детей 0-17 лет» плановое значение 57,0 случаев на 100 тыс. человек соответствующего возраста,  фактическое значение 32,83.
Показатель 3.4 «Результативность мероприятий по профилактике абортов» плановое значение 16,5 %, фактическое значение 23,5%.
Показатель 3.5 «Доля беременных женщин, прошедших пренатальную (дородовую) диагностику нарушений развития ребенка от числа поставленных на учет в первый триместр беременности» плановое значение 85%,  фактическое значение 95%.
Показатель 4.1 «Укомплектованность штатных должностей врачей, оказывающих первичную медико-санитарную помощь (участковые терапевты, участковые педиатры, врачи общей практики) физическими лицами» плановое значение 61,4%,  фактическое значение 55,5%. Неисполнение показателя обусловлено введением штатных должностей в соответствии с нормативами и увольнением специалистов в связи с выходом на заслуженных отдых и недостаточным притоком молодых специалистов.
Показатель 4.2 «Соотношение врачей и среднего медицинского персонала» плановое значение- 1:2,5 человек,  фактическое значение 1:2,47.
Показатель 4.3 «Отношение  средней заработной платы врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области»  плановое значение 194,8 %, фактическое значение – 200,0%.
Показатель 4.4 «Отношение  средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг), к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области» плановое значение 82,3% фактическое значение 93,2%.
Показатель 4.5. «Отношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области» плановое значение 82,0%, фактическое значение 83,6%.
Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы с обоснованием отклонений по показателям приведены в приложении № 3 к отчету о реализации муниципальной программы.
Раздел 6. Результаты оценки эффективности  реализации муниципальной программы 

Эффективность муниципальной  программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.

1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы рассчитанная по формулам:

меньшее значение отражает большую эффективность и составляет 0,95 и более, при расчете принимается за 1:

показателя 2.4 - 0,95;

показателя 2.8 - 1,08;
показателя 3.1 - 1,00;

показателя 3.2 - 3,29;

показателя 3.3 - 1,74;

большее значение отражает большую эффективность и составляет 0,95 и более, при расчете принимается за 1:

показателя 1.1 - 1,47;
показателя 1.2 - 1,01;

показателя 1.3 - 1,04;

показателя 1.4 - 2,20;

показателя 1.5 - 0,99;

показателя 1.6 - 4,07;

показателя 1.7 - 1,00;

показателя 2.5 - 1,01;

показателя 2.6 - 0,96;

показателя 2.7 - 1,01;

показателя 2.9 - 1,00;

показателя 3.4 - 1,42;

показателя 3.5  -1,12;

показателя 4.2 - 0,99
показателя 4.3 - 1,03;

показателя 4.4 - 1,13;

показателя 4.5 - 1,02;

эффективность целевых показателей составляет менее 0,95 - показатель не выполнен:

показатель 1      - 0,88;

показатель 2      - 0,89;

показателя 3      - 0,58;

показателя 2.1   - 0,70;

показателя 2.2   - 0,84;

показателя 2.3   - 0,83;

показателя 2.10 - 0,67;

показателя 4.1   - 0,90.

Степень достижения каждого целевого показателя и суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы рассчитана в соответствии с п.4 Приложения №2 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова, утвержденному постановлением администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 

Оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составила по итогам 2022 года =22/30
Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составляет 0,73, что характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.
2. Степень реализации основных мероприятий, предусмотренных к реализации в отчетном году, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
СРом= Мв/ М =   11/22 = 0,5
Суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет 0,5, что характеризует низкий уровень  эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

3. Бюджетная эффективность реализации муниципальной программы города Азова.

3.1. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет средств бюджета, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРм= Мв/ М =   5/12 = 0,42
3.2. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджетов всех уровней  оценивается:

ССуз = Зф / Зп = 121 583,0/131 355,7=0,93   

3.3. Эффективность использования средств бюджета рассчитывается:

Эис = СРм/ ССуз=0,42 /0,93= 0,45
Бюджетная эффективность реализации программы признается низкой.
3.4. Для оценки эффективности реализации программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.
3.5. Уровень реализации муниципальной программы в целом оценивается:

УРпр =Эо*0,5+СРом*0,3+Эис*0,2 =0,73*0,5+0,5*0,3+0,45*0,2=0,61
В результате уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается низкой.
В ходе исполнения муниципальной программы экономия бюджетных ассигнований  составила  9 772,7 тыс.руб., в том числе в результате проведения закупок 143,4 тыс.руб., из них средства федерального бюджета 0,2 тыс.руб.
Информация о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий муниципальной программы в отчетном году приведены в приложении № 4 к отчету о реализации муниципальной программы.
Средства областного бюджета на условиях софинансирования расходных обязательств города Азова  при реализации основных мероприятий муниципальной программы в отчетном году не доводились.

Раздел 7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

Для дальнейшей реализации муниципальной программы требуется финансирование основных мероприятий - обеспечение медико-санитарной и специализированной медицинской помощи в части медицинской помощи при заболеваниях, не включенных в Территориальную программу ОМС, в том числе при туберкулезе (приобретение лекарственных средств и изделий медицинского назначения, расходных материалов); при сахарном диабете (приобретение тест-полосок); при ВИЧ-инфекции (профилактические мероприятия по обследованию населения), паллиативная медицинской помощи; развитие информатизации; строительство детской поликлиники; изготовление ПСД на строительство стационарного корпуса родильного дома, ПСД на строительство стационарного корпуса инфекционного отделения на территории существующего медицинского учреждения, на изготовление ПСД и капитальный ремонт здания отделения скорой медицинской помощи.
Учитывая последствия  пандемии новой коронавирусной инфекции, внесшей коррективы в деятельность здравоохранения, целесообразно рассмотреть изменение основных целевых показателей программы на 2023 год. 
Таблица № 1

СВЕДЕНИЯ

о выполнении основных мероприятий подпрограмм 

а также контрольных событий муниципальной программы 

за 2022
	№ п/п
	Номер и наименование 
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
(должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни»
	
	X
	X
	X
	
	
	

	2.
	ОМ 1.1. Развитие системы медицинской профилактики неинфекционных заболеваний и формирования здорового образа жизни, в том числе у детей. Профилактика развития зависимостей, включая сокращение потребления табака, алкоголя, наркотических средств и психоактивных веществ, в том числе у детей
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Своевременное выявление факторов риска неинфекционных заболеваний и их коррекция
	Целевые показатели  исполнены на 155%

 основное мероприятие - исполнено 
	

	3.
	Контрольное событие 1. 

ОМ 1.1. 

Ежегодное обследование и консультирование основам здорового образа жизни в Центре здоровья отделения профилактики 3,5 тыс. жителей города Азова
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В., заместители главного врача  по направлениям;

зав. отделением профилактики
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Обследование пациентов в Центре здоровья отделения профилактики и обучение их основам здорового образа жизни
	Контрольное событие исполнено в полном объеме
	

	4.
	ОМ 1.2 Профилактика инфекционных заболеваний, включая приобретение иммунобиологических препаратов и иммунопрофилактику
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение уровня заболеваемости природно-очаговыми инфекциями, управляемыми средствами иммунопрофилактики, до спорадических случаев
	Целевые показатели  исполнены на 88,5%

 основное мероприятие - не исполнено 
	Не исполнение показателей «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»

	5.
	Контрольное событие 1. 

ОМ 1.2.

Проведение ежегодной  иммунодиагностики детского населения на туберкулез 
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В., заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Раннее выявление туберкулеза с последующим динамическим наблюдением и лечением
	Контрольное событие исполнено в полном объеме
Обследовано 100% детей, подлежащих диагностике
	Экономия средств в результате проведенных закупок  

- 5,0 т. р.

	6
	ОМ 1.3. Профилактика ВИЧ, вирусных гепатитов B и C
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Своевременное выявление, лечение ВИЧ-инфекции, вирусных гепатитов В, С, а также противодействие распространению данных инфекций
	Целевые показатели  исполнены на 119,2%

 основное мероприятие - исполнено
	

	7
	Контрольное событие 1. 

ОМ 1.3.

Открытие кабинета врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В., заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение качества жизни пациентов
	Контрольное событие исполнено в полном объеме.
	

	8.
	ОМ 1.4. Развитие первичной медико-санитарной помощи. Развитие системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения, в том числе детей
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Улучшение организации оказания первичной медико-санитарной помощи жителям г.Азова в целях приближения ее к их месту жительства, месту работы или обучения
	Целевые показатели исполнены на  157 %

 (выполнены 6 из 8 показателей), основное мероприятие – исполнено 
	В связи с изменением  оплаты случаев оказания медицинской помощи, финансирование по мероприятию в 2022 году не предусмотрено

	9.
	Контрольное событие 1.

ОМ 1.4.

Проведение ежегодных профилактических осмотров различных групп населения с целью раннего выявления заболеваний
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова
Бридковский В.В., заместители 

главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Своевременное выявление заболеваний и патологических состояний с последующим лечением и динамическим наблюдением.
	Контрольное событие исполнено
	

	10.
	Подпрограмма 2 «Совершенствование оказания медицинской помощи»
	
	X
	X
	X
	
	
	

	11.
	ОМ 2.2. Совершенствование оказания медицинской помощи лицам, инфицированным вирусом иммунодефицита человека, гепатитами B и C
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение смертности и инвалидизации среди ВИЧ-инфицированных, больных гепатитом В и С;  повышение качества и продолжительности их жизни
	Целевые показатели исполнены на 124%

 (выполнены 2 из 4 показателей), основное мероприятие – исполнено 
	

	12.
	ОМ 2.3. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным сосудистыми заболеваниями
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение заболеваемости, инвалидизации и смертности жителей г.Азова от сердечно-сосудистых заболеваний
	Целевые показатели исполнены 

на 94,3 % (выполнены 2 из 7 показателей), 

основное мероприятие –  исполнено не в полном объеме. 
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»; «Смертность от болезней системы кровообращения»;

«Смертность от ишемической болезни сердца»;

«Смертность от цереброваскулярных заболеваний»

	13.
	ОМ 2.4. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным онкологическими заболеваниями
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Улучшение качества, увеличение продолжительности жизни, сохранение трудового потенциала больных онкологическими заболеваниями, снижение инвалидизации и смертности населения от онкологических заболеваний
	Целевые показатели исполнены на 102% 

(выполнены 5 из 7 показателей), 

основное мероприятие - исполнено
	

	14.
	ОМ 2.5. Совершенствование оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Сокращение периода ожидания скорой медицинской помощи больным с различными неотложными состояниями
	Целевые показатели исполнены на 94,3% 

(выполнены 2 из 4 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»

	15.
	ОМ 2.7. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным прочими заболеваниями
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение качества оказания медицинской помощи, снижение общей смертности населения, в том числе среди лиц трудоспособного возраста
	Целевые показатели исполнены на 94,3% 

(выполнены 2 из 4 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»

	16.
	ОМ 2.8. Совершенствование высокотехнологичной медицинской помощи, развитие новых эффективных методов лечения
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Улучшение качества жизни, увеличение ее продолжительности, сохранение трудового потенциала населения, снижение уровня инвалидизации и смертности
	Целевые показатели исполнены на 85,5% 

(выполнен 1 из 6 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме. 
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»; «Смертность от болезней системы кровообращения»;

«Смертность от ишемической болезни сердца»;

«Смертность от цереброваскулярных заболеваний»

	17.
	Контрольное событие 1.

ОМ 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.7, 2.8

Организация маршрутизации пациентов при различных заболеваниях, их обследование и лечение в соответствии с Порядками и Стандартами оказания медицинской помощи, утвержденными приказами МЗ РФ 
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В., заместители 

главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение смертности населения, в том числе среди лиц трудоспособного возраста от состояний и заболеваний (за исключением внешних причин)
	 Контрольные события выполнены
	Неисполнение показателей  смертности обусловлено последствиями и осложнениями постковидного сидрома: обострениями всех имеющихся хронических заболеваний.


	18.
	ОМ 2.9 Оснащение муниципального автономного учреждения здравоохранения медицинским, технологическим и иным оборудованием, мебелью, инвентарем, сложнобытовой и оргтехникой
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение доступности и качества медицинской помощи, в том числе  детям
	Целевые показатели исполнены на 86,9% 

(выполнены 2 из 7 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме. 
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»; «Смертность от болезней системы кровообращения»;

«Смертность от ишемической болезни сердца»;

«Смертность от цереброваскулярных заболеваний»

	19.
	Контрольное событие 1.

ОМ 2.9. Оснащение медицинским оборудованием подразделений МАУЗ ЦГБ  г.Азова  в рамках Программы модернизации первичного звена здравоохранения
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

Заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение доступности и качества первичной медико-санитарной помощи
	Приобретено и введено в эксплуатацию медицинское оборудование для оказания первичной медико-санитарной помощи в количестве  - 

14 ед. Контрольное событие исполнено в полном объеме.
	экономия средств в результате проведения закупок – 0,2 т.р.

	20.
	ОМ 2.11. Оказание паллиативной помощи
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Создание  эффективной службы паллиативной помощи неизлечимым пациентам, повышение качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников, решение вопросов медицинской биоэтики
	Целевые показатели исполнены на 83,5%

(выполнено 1 из 2 показателей), 

основное мероприятие - исполнено  не в полном объеме.
	В соответствии с доведенным муниципальным заданием оказана медицинская помощь неизлечимым пациентам 
 6925 к/дней, 
при плане 
10350к/дней.

	21.
	Контрольное событие 1.

ОМ 2.11
Функционирование отделения паллиативной медицинской  помощи  на базе МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

Заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение  качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников
	Контрольное событие исполнено  не в полном объеме.  
	Финансовое обеспечение получено с учетом выполнения 6925к/дней.
Ассигнования по неисполненному заданию в сумме 8 286,5 тыс.руб. в бюджет не заявлялись.

	22.
	Контрольное событие 2.

ОМ 2.11
Работа  кабинета паллиативной помощи 
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

Заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение  качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников
	Контрольное событие исполнено  в полном объеме.  
	

	23.
	ОМ 2.12. Выполнение проектных работ и изготовление проектно-сметных документаций
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Осуществление подготовительных работ для соблюдения процедуры проведения капитальных ремонтов. Улучшение материально-технического состояния МАУЗ ЦГБ г. Азова.
	Целевые показатели исполнены на 121% (выполнены 5 из 7 показателей), 

основное мероприятие -   исполнено в полном объеме
	

	24.
	Контрольное событие 1.

ОМ  2.12 
Изготовление проектно-сметной документации  по объекту «Реконструкция МБУЗ ЦГБ г. Азова  по улице Измайлова, 58 со строительством корпусов взрослого и детского поликлинических отделений»
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

заместитель главного врача по закупкам и МТС, заместитель главного врача по техническим вопросам
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение доступности и качества первичной медико-санитарной помощи, в том числе детям
	Контрольное событие исполнено (получено положительное заключение) 
	

	25.
	ОМ  2.16. Противопожарные мероприятия в муниципальном автономном учреждении здравоохранения
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение безопасности пребывания пациентов и работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Целевые показатели  исполнены 

на 88,5 %.

 основное мероприятие – выполнено не в полном объеме.
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»

	26.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  2.16.
Приобретение огнетушителей
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение безопасности пребывания пациентов, медицинских работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Контрольное событие исполнено:

приобретены огнетушители ОП-4  в кол-ве 57 шт
	

	27.
	ОМ  2.17. Информатизация здравоохранения, включая развитие телемедицины,

создание механизмов взаимодействия медицинских организаций на основе единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение эффективности управления в сфере здравоохранения и повышение качества оказания медицинской помощи на основе информационно-технологической поддержки;

формирование единой информационной системы и статистической отчетности здравоохранения
	Целевой  показатель исполнен -108%, основное мероприятие исполнено
	

	28.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  2.17.
Информационно-технологическое сопровождение (поддержка программного обеспечения РС ЕГИСЗ)
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В., заместитель главного врача по закупкам и МТС, начальник отдела компьютерной обработки данных
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение качества оказания медицинской помощи на основе информационно-технологической поддержки
	Услуги  комплексного сервиса обеспечения функционирования медицинской организации в РС ЕГИСЗ оказаны
	

	29.
	ОМ  2.21. Мероприятия по борьбе с новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), в том числе по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретению, по организации обеспечения кислородом и обеспечению медицинских работников средствами индивидуальной защиты
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Организация квалифицированной медицинской помощи в условиях повышенной опасности в период эпидемии новой коронавирусной инфекции COVID-19
	Целевые показатели  исполнены 

на 88,5 %.

основное мероприятие – выполнено не в полном объеме.
	Не  исполнены показатели «Смертность от всех причин»; «Смертность населения в трудоспособном возрасте»

	30.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  2.21

Мероприятия по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретение, организация обеспечения кислородом и обеспечение медицинских работников средствами индивидуальной защиты
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

Заместители главного врача по направлениям
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение качества оказания медицинской помощи в условиях повышенной опасности в период эпидемии новой коронавирусной инфекции COVID-19, снижение доли пациентов с тяжелым течением болезни
	Контрольное событие исполнено:

Приобретено медицинское оборудование 

в кол-ве 34 ед.
	

	31.
	Подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»
	
	X
	X
	X
	
	
	

	32.
	ОМ  3.3. Выхаживание детей с экстремально низкой массой тела
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение младенческой смертности, в том числе неонатальной смертности, предупреждение развития инвалидизирующих заболеваний у глубоко недоношенных детей
	Целевой  показатель исполнен на 329%,

 основное мероприятие - выполнено 
	

	33.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  3.3
Обследование беременных на врожденную патологию, обследование новорожденных на генетическую патологию, проведение реанимационных мероприятий и выхаживания недоношенных детей в условиях родильного дома
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

заместитель

главного врача по акушерству и гинекологии
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Снижение младенческой смертности
	Контрольное событие  исполнено
	

	34.
	Подпрограмма 4

«Кадровое обеспечение системы здравоохранения»
	
	X
	X
	X
	
	
	

	35.
	ОМ 4.1. 

Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации врачей, специалистов с высшим немедицинским образованием, переподготовки и повышения квалификации среднего медицинского персонала, оплата проезда к месту обучения  и обратно
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Соблюдение лицензионных требований к подготовке специалистов, включая непрерывное последипломное образование
	Целевые показатели исполнены на 116,9% 

(выполнены 7 из 13 показателей), 

основное мероприятие - исполнено 
	

	36.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.1. 
Подготовка специалистов в ординатуре, повышение квалификации медицинскими работниками
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

начальник отдела кадров
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Достижение 100% последипломной подготовки специалистов
	В 100% случаях проведено повышение квалификации медицинского персонала
	Экономия средств – 137,5 тыс.руб.

	37.
	ОМ 4.2. 

Повышение престижа медицинских специальностей (выплата стипендий студентам медицинских ВУЗов, получающим образование по целевым направлениям МАУЗ ЦГБ г. Азова, студентам, обучающимся в интернатуре и ординатуре, оплата найма жилья медицинским работникам)
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Привлечение молодых специалистов и врачей дефицитных специальностей для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Целевые показатели исполнены на 82,3% 

(выполнен 1 из 3 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме 
	Неисполнение показателей обусловлено увольнением специалистов в связи с уходом на заслуженный отдых и недостаточным притоком молодых специалистов. Не исполнены показатели «Укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами»; «Укомплектованность штатных должностей врачей, оказывающих первичную медико-санитарную помощь (участковые терапевты, участковые педиатры, врачи общей практики) физическими лицами»

	38.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.2.
Привлечение квалифицированных медицинских работников для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,
начальник отдела кадров
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Достижение показателя обеспеченности врачебными кадрами, в том числе оказывающими первичную медико-санитарную помощь
	Проведены мероприятия по привлечению и удержанию молодых специалистов и врачей дефицитных специальностей для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	экономия средств по найму жилья -
9,3 т.р.
сложилась в связи с получением  жилья; по выплате стипендий - 10,0 т.р. – невыполнение условий договора о целевом обучении (отчисление)

	39.
	ОМ 4.3. 

Выплаты стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Осуществление   выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
	Целевые показатели исполнены на 99% 

(выполнены   3 из 5 показателей), 

основное мероприятие - исполнено.
	

	40.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.3.

Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

начальник отдела кадров, заместитель главного врача по ЭКиФ, главный бухгалтер
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Осуществление   выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
	Контрольное событие исполнено.

Произведены выплаты стимулирующего характера медицинским работникам
	

	41.
	ОМ 4.5 Выплаты стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в МАУЗ ЦГБ г. Азова
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Привлечение на работу в МАУЗ ЦГБ г. Азова врачей специалистов, средний медицинский персонал
	Целевые показатели исполнены на 91,3% 

(выполнены   2 из 3 показателей), 

основное мероприятие - исполнено не в полном объеме.
	Не исполнен показатель «Укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами»

	42.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.5. 
Осуществление выплат стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в медицинскую организацию
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

начальник отдела кадров, заместитель главного врача по ЭКиФ, главный бухгалтер
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Осуществление   выплат стимулирующего характера медицинским работникам, дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам
	Контрольное событие исполнено.

Произведены выплаты стимулирующего характера медицинским работникам скорой медицинской помощи
	Выплаты произведены в полном объеме - экономия средств -

1 323,5т.р.

	43.
	ОМ 4.7 Финансовое обеспечение оплаты труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников
	Директор Департамента социального развития г. Азова
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Достижение в 2022 году целевых показателей оплаты труда отдельных категорий медицинских работников
	Целевые показатели исполнены на 106% 

(выполнены 

 3 из 3 показателей), 

основное мероприятие - исполнено.
	

	44.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.7.
Оплата труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников
	Главный врач

МАУЗ ЦГБ г.Азова

Бридковский В.В.,

начальник отдела кадров, заместитель главного врача по ЭКиФ, главный бухгалтер
	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Оплата труда отдельным категориям медицинских работников
	Контрольное событие исполнено.

Произведены выплаты отдельным категориям медицинских работников
	


Таблица № 2

СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы за 2022 г.
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы (тыс. рублей),
<1> 

	
	
	муниципальной программой 
	сводной бюджетной росписью
	


	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная

программа  

«Развитие здравоохранения в городе Азове»    
	Всего
	452 818,3
	131 355,7
	448 424,1

	
	областной бюджет
	34 235,3
	34 235,3
	25 393,5

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	86 281,2
	86 281,2
	86 281,0

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	10 839,2
	10 839,2
	9 908,5

	
	внебюджетные источники
	321 462,6
	Х
	326 841,1

	Подпрограмма 1. 
«Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни»
	Всего
	5 148,4
	2 549,3
	4 985,0

	
	областной бюджет
	306,5
	306,5
	306,5

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	2 242,8
	2 242,8
	2 237,8

	
	внебюджетные источники
	2 599,1
	Х
	2 440,7

	ОМ 1.1 Развитие системы медицинской профилактики неинфекционных заболеваний и формирования здорового образа жизни, в том числе у детей. Профилактика развития зависимостей, включая сокращение потребления табака, алкоголя, наркотических средств и психоактивных веществ, в том числе у детей
	Всего
	2 599,1
	
	2 440,7

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	2 599,1
	Х
	2 440,7

	ОМ 1.2 Профилактика инфекционных заболеваний, включая приобретение иммунобиологических препаратов и иммунопрофилактику
	Всего
	2 242,8
	2 242,8
	2 237,8

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	2 242,8
	2 242,8
	2 237,8

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 1.3 Профилактика ВИЧ, вирусных гепатитов B и C
	Всего
	306,5
	306,5
	306,5

	
	областной бюджет
	306,5
	306,5
	306,5

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 1.4. Развитие первичной медико-санитарной помощи. Развитие системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения, в том числе детей
	Всего
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	Подпрограмма 2. 
«Совершенствование оказания медицинской помощи»
	Всего
	385 300,8
	68 827,7
	382 558,5

	
	областной бюджет
	24 274,2
	24 274,2
	16 755,9

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	38 382,9
	38 382,9
	38 382,7

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	6 170,6
	6 170,6
	5 401,7

	
	внебюджетные источники
	316 473,1
	Х
	322 018,2

	ОМ 2.2. Совершенствование оказания медицинской помощи лицам, инфицированным вирусом иммунодефицита человека, гепатитами B и C
	Всего
	178,7
	-
	181,8

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	178,7
	Х
	181,8

	ОМ 2.3. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным сосудистыми заболеваниями
	Всего
	125 490,4
	-
	126 561,3

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	125 490,4
	Х
	126 561,3

	ОМ 2.4. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным онкологическими заболеваниями
	Всего
	3 034,2
	-
	3 033,6

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	3 034,2
	Х
	3 033,6

	ОМ 2.5. Совершенствование оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации
	Всего
	69 589,5
	-
	69 552,7

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	69 589,5
	Х
	69 552,7

	ОМ 2.7. Совершенствование системы оказания медицинской помощи больным прочими заболеваниями
	Всего
	58 507,5
	-
	56 217,5

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	58 507,5
	Х
	56 217,5

	ОМ 2.8. Совершенствование высокотехнологичной медицинской помощи, развитие новых эффективных методов лечения
	Всего
	57 490,9
	-
	64 839,3

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	57 490,9
	Х
	64 839,3

	ОМ 2.9 

Оснащение муниципального бюджетного учреждения здравоохранения медицинским, технологическим и иным оборудованием, мебелью, инвентарем, сложнобытовой и оргтехникой
	Всего
	27 266,3
	27 266,3
	27 266,1

	
	областной бюджет
	883,4
	883,4
	883,4

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	26 382,9
	26 382,9
	26 382,7

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 2.11

Оказание паллиативной помощи
	Всего
	25 729,5
	25 729,5
	17 443,0

	
	областной бюджет
	23 390,8
	23 390,8
	15 872,5

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	2 338,7
	2 338,7
	1 570,5

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 2.12. Выполнение проектных работ и изготовление проектно-сметных документаций
	Всего
	3 792,7
	3 792,7
	3 792,7

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	3 792,7
	3 792,7
	3 792,7

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ  2.16. Противопожарные мероприятия в муниципальном бюджетном учреждении
	Всего
	39,2
	39,2
	38,5

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	39,2
	39,2
	38,5

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ  2.17. Информатизация здравоохранения, включая развитие телемедицины,

создание механизмов взаимодействия медицинских организаций на основе единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения
	Всего
	2 181,9
	-
	1 632,0

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	2 181,9
	Х
	1 632,0

	ОМ 2.21. Мероприятия по борьбе с новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), в том числе по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретению, по организации обеспечения кислородом и обеспечению медицинских работников средствами индивидуальной защиты
	Всего
	12 000,0
	12 000,0
	12 000,0

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	12 000,0
	12 000,0
	12 000,0

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	Подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»
	Всего
	2 390,4
	
	2 382,2

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	2 390,4
	Х
	2 382,2

	ОМ  3.3. Выхаживание детей с экстремально низкой массой тела
	Всего
	2 390,4
	
	2 382,2

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	2 390,4
	Х
	2 382,2

	Подпрограмма 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»
	Всего
	59 978,7
	59 978,7
	58 498,4

	
	областной бюджет
	9 654,6
	9 654,6
	8 331,1

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	47 898,3
	47 898,3
	47 898,3

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	2 425,8
	2 425,8
	2 269,0

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 4.1. 

Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации врачей, специалистов с высшим немедицинским образованием, переподготовки и повышения квалификации среднего медицинского персонала, оплата проезда к месту обучения  и обратно
	Всего
	651,8
	651,8
	514,3

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	651,8
	651,8
	514,3

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 4.2. 

Повышение престижа медицинских специальностей (выплата стипендий студентам медицинских ВУЗов, получающим образование по целевым направлениям МАУЗ ЦГБ г. Азова, студентам, обучающимся в интернатуре и ординатуре, оплата найма жилья медицинским работникам)
	Всего
	1 774,0
	1 774,0
	1 754,7

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	1 774,0
	1 774,0
	1 754,7

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 4.3. 

Выплаты стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам 

МАУЗ ЦГБ г. Азова
	Всего
	3 253,6
	3 253,6
	3 253,6

	
	областной бюджет
	3 253,6
	3 253,6
	3 253,6

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 4.5. 

Выплаты стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в медицинскую организацию
	Всего
	6 401,0
	6 401,0
	5 077,5

	
	областной бюджет
	6 401,0
	6 401,0
	5 077,5

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	ОМ 4.7. 

Финансовое обеспечение оплаты труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников
	Всего
	47 898,3
	47 898,3
	47 898,3

	
	областной бюджет
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	47 898,3
	47 898,3
	47 898,3

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	


 Таблица № 3

СВЕДЕНИЯ

о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Номер и наименование 


	Единица

измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	год,

предшествующий 
отчетному <1>
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа «Развитие здравоохранения в городе Азове»                                         

	1.1
	1. Смертность от всех причин 
	число умерших

на 1000 человек населения
	18,64
	12,6
	14,24
	Показатель исполнен на 0,88 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.

Не исполнение показателя обусловлено увеличением смертности в связи с эпидемиологической обстановкой по новой коронавирусной инфекции.  Отмечается рост числа смертей от болезней сердечно-сосудистой системы в 1.5 раза и от пневмонии связанной с новой коронавирусной инфекцией
При этом, по сравнению с 2021 годом показатель улучшен - снижение смертности составило 23,6%

	1.2
	2. Смертность населения в трудоспособном возрасте
	число умерших в трудоспособном возрасте на 100 тыс. человек соответствующего возраста
	548,31
	380,3
	428,15
	Показатель исполнен на 0,89 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.

Не исполнение показателя обусловлено увеличением смертности в связи с эпидемиологической обстановкой по новой коронавирусной инфекции.  Отмечается рост числа смертей от болезней сердечно-сосудистой системы в 1.1 раза и от пневмонии связанной с новой коронавирусной инфекцией.
При этом, по сравнению с 2021 годом показатель улучшен - снижение смертности составило 21,9%

	1.3
	3.Укомплектованность штатных должностей врачей и специалистов с высшим немедицинским образованием физическими лицами
	процентов
	54,88
	81,5
	47,3
	Показатель исполнен на 0,58 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.

Не исполнение показателя обусловлено приведением штатного расписания в соответствие с требуемыми нормативами и естественной убылью персонала.

	2
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни»

	2.1
	1.1. Охват всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами
	процентов
	52,87
	56,6
	83,4
	Показатель исполнен на1,47 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.


	2.2
	1.2. Охват профилактическими медицинскими осмотрами детей 
	процентов
	95,03
	95,0
	95,5
	Показатель исполнен на 1,01  и составляет более 0,95,

принимается  за  1 .

	2.3
	1.3. Охват населения профилактическими осмотрами на туберкулез
	процентов
	73,18
	72,5
	75,5
	Показатель исполнен на 1,04 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	2.4
	1.4. Доля населения г.Азова, ежегодно обследованного на ВИЧ-инфекцию, в общей численности населения
	процентов
	35,3
	25,5
	56,17
	Показатель исполнен на 2,2  и составляет более 0,95,

принимается  за  1 .



	2.5
	1.5.Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	лет
	70,28
	71,57
	71
	Показатель исполнен на 0,99  и составляет более 0,95,

принимается  за   1 .

	2.6
	1.6.Доля граждан, консультированных по вопросам здорового образа жизни
	процентов
	14,9
	4,6
	18,7
	Показатель исполнен на 4,07 и составляет более 0,95,

принимается  за   1 .

	2.7
	1.7. Количество посещений в кабинет врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией
	Ед.
	-
	575
	575
	Показатель исполнен на 1,0  и составляет более 0,95,

принимается  за  1 .



	3
	Подпрограмма 2 «Совершенствование оказания медицинской помощи»

	3.1
	2.1. Смертность от болезней системы кровообращения
	число умерших

на 100 тыс. человек населения
	834,76
	590,0
	848,14
	Показатель исполнен на  0,70    и составляет менее 0,95,

принимается  за   0 .
Неисполнение показателя обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией и постковидным синдромом, который затрагивает сердечно-сосудистую систему, периодическими приостановками оказания плановой первично медико-санитарной помощи.

	3.2
	2.2. Смертность от ишемической болезни сердца
	число умерших

на 100 тыс. человек населения
	534,7
	430,1
	510,9
	Показатель исполнен на 0,84   и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.
Неисполнение показателя обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией и постковидным синдромом, который затрагивает сердечно-сосудистую систему, периодическими приостановками оказания плановой первично медико-санитарной помощи.
При этом, по сравнению с 2021 годом показатель улучшен - снижение смертности  составило 4,5%

	3.3
	2.3. Смертность от цереброваскулярных заболеваний
	число умерших

на 100 тыс. человек населения
	146,51
	132,2
	158,55
	Показатель исполнен на 0,83 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.

Неисполнение показателя обусловлено распространением новой коронавирусной инфекцией и постковидным синдромом, который затрагивает сердечно-сосудистую систему, периодическими приостановками оказания плановой первично медико-санитарной помощи.

	3.4
	2.4. Смертность от новообразований 

(в том числе злокачественных)
	число умерших

на 100 тыс. человек населения
	145,9
	183,9
	193,78
	Показатель исполнен на 0,95  и составляет - 0,95,

принимается  за 1.

	3.5
	2.5. Доля злокачественных новообразований, выявленных на ранних стадиях (I-II стадии)
	процентов
	65,49
	61,6
	62,39
	Показатель исполнен на 1,01  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	3.6
	2.6. Удельный вес больных злокачественными новообразованиями, состоящих на учете с момента установления диагноза 5 лет и более 
	процентов
	55,09
	57,8
	55,21
	Показатель исполнен на 0,96  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	3.7
	2.7. Доля выездов бригад скорой медицинской помощи со временем доезда до больного менее 20 минут 
	процентов
	98,77
	98,0
	99,15
	Показатель исполнен на 1,01  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	3.8
	2.8. Среднее количество медицинских работников на одно автоматизированное рабочее место
	человек
	1,13
	1,3
	1,2
	Показатель исполнен на 1,08  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	3.9
	2.9. Количество посещений в поликлинику с паллиативной целью
	ед
	1863
	1 853
	1 853
	Показатель исполнен на 1,0 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	3.10
	2.10. Количество койко/дней, проведенных пациентами в паллиативном отделении
	ед
	5327
	10 350
	6 925
	Показатель исполнен на 0,67 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.



	4.
	Подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»

	4.1
	3.1 Материнская смертность
	число умерших женщин на 100 тыс. детей, родившихся живыми
	147,28
	0
	0
	Показатель исполнен, 
принимается за 1.



	4.2
	3.2. Младенческая смертность
	на 1 тыс. родившихся живыми
	10,58
	4,8
	1,46
	Показатель исполнен на 3,29  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	4.3
	3.3. Смертность детей 0 – 17 лет  
	случаев на 100 тыс. человек соответствующего возраста
	74,33
	57,0
	32,83
	Показатель исполнен на 1,74  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	4.4
	3.4. Результативность мероприятий по профилактике абортов 
	процентов
	13,1
	16,5
	23,5
	Показатель исполнен на 1,42 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	4.5
	3.5. Доля беременных женщин, прошедших пренатальную (дородовую) диагностику нарушений развития ребенка, от числа поставленных на учет в первый триместр беременности 
	процентов
	97,46
	85,0
	95
	Показатель исполнен на 1,12 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	5.
	Подпрограмма 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»

	5.1
	4.1 Укомплектованность штатных должностей врачей, оказывающих первичную медико-санитарную помощь (участковые терапевты, участковые педиатры, врачи общей практики) физическими лицами
	процентов
	66,6
	61,4
	55,5
	Показатель исполнен на 0,9 и составляет менее 0,95,

принимается  за 0.

	5.2
	4.2. Соотношение врачей и среднего медицинского персонала
	человек
	1:2,35
	1:2,5
	1:2,47
	Показатель исполнен на  0,99   и составляет более 0,95,

принимается  за 1.


	5.3
	4.3.Отношение  средней заработной платы врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области 
	процентов
	181,5
	194,8
	200,0
	Показатель исполнен на 1,03  и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	5.4
	4.4.Отношение  средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг), к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области 
	процентов
	101,1
	82,3
	93,2
	Показатель исполнен на 1,13 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.

	5.5
	4.5.Отношение  средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) к среднемесячной начисленной заработной плате (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) наемных работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц по Ростовской области
	процентов
	71
	82,0
	83,6
	Показатель исполнен на 1,02 и составляет более 0,95,

принимается  за 1.


Таблица № 4
ИНФОРМАЦИЯ

о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий 
подпрограмм муниципальной программы, в том числе в результате 

проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме 
в отчетном году

	№ 

п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы 

(по инвестиционным расходам – в разрезе объектов)
	Ожидаемый

результат
	Фактически сложившийся результат
	Сумма экономии
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведения закупок

	1
	2 
	3 
	4 
	5 
	6

	1.
	Муниципальная программа «Развитие здравоохранения в городе Азове»
	Х 
	Х
	9 772,7
	143,4

	2.
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни»
	Х 
	Х 
	5,0
	5,0

	3.
	ОМ 1.2 Профилактика инфекционных заболеваний, включая приобретение иммунобиологических препаратов и иммунопрофилактику
	Снижение уровня заболеваемости природно-очаговыми инфекциями, управляемыми средствами иммунопрофилактики, до спорадических случаев
	 
	5,0
	5,0

	4.
	Контрольное событие 1. 

ОМ 1.2.

Проведение ежегодной  иммунодиагностики детского населения на туберкулез 
	Раннее выявление туберкулеза с последующим динамическим наблюдением и лечением
	Раннее выявление туберкулеза с последующим динамическим наблюдением и лечением
	5,0
	5,0

	5.
	ОМ 1.3 Профилактика ВИЧ, вирусных гепатитов B и C
	Своевременное выявление, лечение ВИЧ-инфекции, вирусных гепатитов В, С, а также противодействие распространению данных инфекций
	Своевременное выявление, лечение ВИЧ-инфекции
	-
	-

	6.
	Контрольное событие 1. 

ОМ 1.3.

Открытие кабинета врача-инфекциониста по работе с больными ВИЧ-инфекцией
	Повышение качества жизни пациентов
	Оказание квалифицированной  медицинской помощи больным ВИЧ-инфекцией
	-
	-

	7.
	Подпрограмма 2 «Совершенствование оказания медицинской помощи»
	Х
	Х 
	8 287,4
	0,9

	8.
	ОМ 2.9. Оснащение муниципального автономного учреждения здравоохранения медицинским, технологическим и иным оборудованием, мебелью, инвентарем, сложнобытовой и оргтехникой
	Повышение доступности и качества медицинской помощи, в том числе  детям
	Приобретение медицинского оборудования в соответствии с Порядками оказания медицинской помощи, утвержденными приказами МЗ РФ
	0,2
	0,2

	9.
	Контрольное событие 2.

ОМ 2.9.
Оснащение медицинским оборудованием подразделений МАУЗ ЦГБ г. Азова  в рамках Программы модернизации первичного звена здравоохранения
	Повышение доступности  и качества первичной медико-санитарной помощи
	Приобретение медицинского оборудования в соответствии с перечнем, утвержденным  приказом МЗ РФ 

от 28 декабря 2020 г. 

№ 1379н 
	0,2
	0,2

	10.
	ОМ 2.11

Оказание паллиативной помощи
	Создание эффективной службы паллиативной помощи неизлечимым пациентам, повышение качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников, решение вопросов медицинской биоэтики
	Функционирование отделения паллиативной медицинской помощи; служба амбулаторной паллиативной помощи неизлечимым пациентам, что влияет на повышение качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников и решение вопросов медицинской биоэтики
	8 286,5
	-

	11.
	Контрольное событие 1.

ОМ 2.11.

Функционирование отделения паллиативной  медицинской помощи на базе МАУЗ ЦГБ г. Азова
	Повышение качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников
	Оказание квалифицированной  паллиативной медицинской помощи пациентам
	8 286,5
	-

	12.
	Контрольное событие 2.

ОМ 2.11.

Организация кабинета паллиативной помощи
	Повышение качества жизни неизлечимых пациентов и их родственников
	Организация оказания квалифицированной  паллиативной медицинской помощи пациентам
	-
	-

	13.
	ОМ 2.12. Выполнение проектных работ и изготовление проектно-сметных документаций
	Осуществление подготовительных работ для соблюдения процедуры проведения капитальных ремонтов. Улучшение материально-технического состояния МАУЗ ЦГБ г. Азова.
	Изготовление проектной документации
	-
	-

	14.
	Контрольное событие 2.

ОМ  2.12 
Изготовление проектно-сметной документации  по объекту «Реконструкция МБУЗ ЦГБ г. Азова  по улице Измайлова, 58 со строительством корпусов взрослого и детского поликлинических отделений»
	Повышение доступности и качества первичной медико-санитарной помощи, в том числе детям
	Изготовление проектной документации
	-
	-

	15.
	ОМ  2.16. Противопожарные мероприятия в муниципальном бюджетном учреждении здравоохранения
	Повышение безопасности пребывания пациентов и работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Повышение безопасности пребывания пациентов и работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	0,7
	0,7

	16.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  2.16.
Приобретение огнетушителей
	Повышение безопасности пребывания пациентов, медицинских работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Повышение безопасности пребывания пациентов и медицинских работников в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	0,7
	0,7

	17.
	ОМ  2.21. Мероприятия по борьбе с новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), в том числе по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретению, по организации обеспечения кислородом и обеспечению медицинских работников средствами индивидуальной защиты
	Организация квалифицированной медицинской помощи в условиях повышенной опасности в период эпидемии новой коронавирусной инфекции COVID-19
	Оказание квалифицированной медицинской помощи в условиях повышенной опасности в период эпидемии новой коронавирусной инфекции COVID-19
	-
	-

	18.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  2.21

Мероприятия по ремонту и (или) замене медицинских изделий, включая медицинское оборудование, либо их приобретение, организация обеспечения кислородом и обеспечение медицинских работников средствами индивидуальной защиты
	Повышение качества оказания медицинской помощи в условиях повышенной опасности в период эпидемии новой коронавирусной инфекции COVID-19, снижение доли пациентов с тяжелым течением болезни
	Приобретение медицинского оборудования для оснащения и оказания медицинской помощи
	-
	-

	19.
	Подпрограмма 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»
	Х 
	Х 
	1 480,3
	137,5

	20.
	ОМ 4.1. 

Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации врачей, специалистов с высшим немедицинским образованием, переподготовки и повышения квалификации среднего медицинского персонала, оплата проезда к месту обучения  и обратно
	Соблюдение лицензионных требований к подготовке специалистов, включая непрерывное последипломное образование
	В 100% случаях проведено повышение квалификации медицинского персонала
	137,5
	137,5

	21.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.1. 
Подготовка специалистов в ординатуре, повышение квалификации медицинскими работниками
	Достижение 100% последипломной подготовки специалистов
	
	137,5
	137,5

	22.
	ОМ 4.2. 

Повышение престижа медицинских специальностей (выплата стипендий студентам медицинских ВУЗов, получающим образование по целевым направлениям МАУЗ ЦГБ г. Азова, студентам, обучающимся в интернатуре и ординатуре, оплата найма жилья медицинским работникам)
	Привлечение молодых специалистов и врачей дефицитных специальностей для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Привлечение и удержание молодых специалистов и врачей дефицитных специальностей для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	19,3
	-

	23.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.2.
Привлечение квалифицированных медицинских работников для работы в МАУЗ ЦГБ г.Азова
	Достижение показателя обеспеченности врачебными кадрами, в том числе оказывающими первичную медико-санитарную помощь
	
	19,3
	-

	24.
	ОМ 4.3. 

Выплаты стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам МБУЗ ЦГБ г.Азова
	Осуществление   выплат  стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
	Осуществление   выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
	-
	-

	25.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.3.
Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия труда медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь гражданам, в условиях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)
	
	
	-
	-

	26.
	ОМ 4.5 Выплаты стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в МАУЗ ЦГБ г. Азова
	Привлечение на работу в МАУЗ ЦГБ г. Азова врачей специалистов, средний медицинский персонал
	Повышение укомплектованности подразделений скорой медицинской помощи врачами и фельдшерами
	1 323,5
	-

	27.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.5. 

Осуществление выплат стимулирующего характера медицинским работникам дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам здравоохранения в первые три года после получения образования и трудоустройства в медицинскую организацию
	Осуществление   выплат стимулирующего характера медицинским работникам, дефицитных специальностей, в том числе молодым специалистам
	
	1 323,5
	-

	28.
	ОМ 4.7 Финансовое обеспечение оплаты труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников
	Достижение в 2022 году целевых показателей оплаты труда отдельных категорий медицинских работников
	Сохранение в 2022 году медицинскими организациями целевых показателей оплаты труда отдельных категорий работников медицинских организаций, участвующих в реализации территориальной программы обязательного медицинского страхования, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	-
	-

	29.
	Контрольное событие 1. 

ОМ  4.7.

Оплата труда и начислений на оплату труда отдельных категорий медицинских работников
	Оплата труда отдельным категориям медицинских работников
	
	-
	-


Таблица 6

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет средств областного бюджета и бюджета города, безвозмездных поступлений в областной бюджет и бюджет города Азова, выполненных в полном объеме
	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	12
	5
	Суммарная оценка степени реализации основных мероприятий, финансируемых за счет средств бюджета, составляет 0,42, что характеризует низкий уровень  эффективности реализации муниципальной программы 

	 - основные  мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 
	10
	4
	Х

	 - основные  мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных  услуг (работ) на основании муниципальных  заданий 
	2
	1
	Х

	 - иные основные  мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	
	
	Х


Таблица 7

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет всех источников финансирования, выполненных в полном объеме
	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	22
	11
	Суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет 0,5, что характеризует низкий уровень  эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий

	 - основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 
	20
	10
	Х

	 - основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных  заданий 
	2
	1
	Х

	 - иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	
	
	Х


Управляющий делами администрации                                                                                                И.Н. Дзюба

Верно

Начальник общего отдела                                                                                                              В.А. Жигайлова
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