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администрация города азова
постановление

30.06.2022                                   №  591
О внесении изменений в постановление Администрации города Азова от 15.03.2022 № 218
В соответствии с постановлениями Администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова» и в целях устранения замечаний представления Контрольно-счётной палаты города Азова от 04.05.2022 № 8,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации города Азова от 15.03.2022 № 218 «Об утверждении отчёта о реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова» по результатам за 2021 год» изменения, изложив его в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Администрации города Азова в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам - директора Департамента социального развития г. Азова Давлятову С.В.

Глава Администрации

города Азова                                                                             В.В. Ращупкин

Верно
Начальник общего отдела                                                       В.А. Жигайлова
Постановление вносит

заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова
Приложение

к постановлению

Администрации города Азова

от 30.06.2022 № 591
Приложение

к постановлению

Администрации города Азова

от 15.03.2022 № 218

Отчёт

о реализации муниципальной программы города Азова 
«Поддержка казачьих обществ города Азова» по результатам за 2021 год.

1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова» (далее - муниципальной программы), достигнутые за 2021 год

В 2021 году в рамках муниципальной программы:
- проведены уроки мужества в 6-ти общеобразовательных учреждениях г. Азова;

- проведена работа по расширению экспозиции музея казачьей славы города Азова в МБОУ СОШ № 5 г. Азова;
- проведена работа по расширению экспозиции галереи в МБОУ СОШ № 5 г. Азова;
- из-за ограничительных мер по новой коронавирусной инфекции, традиционный утренник «Новогодняя Рождественская ёлка» не проводился (проводились отдельно на территории образовательных учреждений), а коллективам МБДОУ №№ 1,2,3,6,8,19,22,29, имеющим статус «казачье», вручены подарочные наборы;

- с учётом ограничений по новой коронавирусной инфекции, праздник «ВЕСЁЛЫЙ КУРЕНЬ» проводился совместно с МБУК ГДК г. Азова в течение мая на территории образовательных учреждений, имеющих статус «казачье» с участием 10 детских казачьих самодеятельных коллективов (165 участников);
- с учётом ограничений по новой коронавирусной инфекции, праздник Донского казачества («Казачьему роду нет переводу») проводился совместно с МБУК ГДК г. Азова в течение мая на территории образовательных учреждений, имеющих статус «казачье» с участием 10 детских казачьих самодеятельных коллективов (165 участников);
- проведена работа по обеспечению деятельности казачьих дружин           г. Азова.
Основные результаты, достигнутые в отчётном году, из-за ограничительных мер по новой коронавирусной инфекции в полной мере не позволили решить задачи программы и достигнуть цели по созданию условий для увеличения творческих способностей детей и подростков, повышение интереса к самобытной казачьей культуре и увеличению посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятельным творчеством.
2. Результаты реализации основных мероприятий в разрезе подпрограмм муниципальной программы
Муниципальная программа включает 3 подпрограммы:

Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент».
Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества». 

Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины».
Основное мероприятие 1.1 Подготовка и проведение уроков мужества в образовательных учреждениях города Азова - проведены уроки мужества в общеобразовательных учреждениях города, мероприятие выполнено в полном объёме. 

Основное мероприятие 1.2. Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МБОУ СОШ - проведена работа по расширению экспозиции уголка казачьей славы города Азова в МБОУ СОШ № 5 г. Азова. Мероприятие выполнено в полном объёме. 

Основное мероприятие 1.3. Создание галереи ветеранов-азовчан 5-го Донского Казачьего Кавалерийского корпуса - проведена работа по расширению экспозиции галереи в МБОУ СОШ № 5 г. Азова. Мероприятие выполнено в полном объёме.

Основное мероприятие 1.4 Организация поискового отряда по сбору материалов по истории 5-го Донского Кавалерийского Корпуса в МБОУ СОШ № 5 г. Азова. Мероприятие выполнено в полном объёме.

Основное мероприятие 2.1. Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская ёлка» - участие детей в сохранении и развитии Донской казачьей культуры. Мероприятие выполнено в неполном объёме (в связи с ограничительными мерами по коронавирусной инфекции).
Основное мероприятие 2.2. Подготовка и проведение детского казачьего фольклорного праздника «Весёлый курень» - увеличение творческих способностей детей и подростков, повышение интереса к самобытной казачьей культуре. Мероприятие выполнено в полном объёме.

Основное мероприятие 2.3. Подготовка и проведение праздника Донского казачества - увеличение интереса населения города Азова к мероприятиям, связанным с детским казачьим самодеятельным творчеством. Мероприятие выполнено в неполном объёме (в связи с ограничительными мерами по коронавирусной инфекции).

Основное мероприятие 2.4. Подготовка и проведение праздника Донского казачества.  Мероприятие выполнено в неполном объёме (в связи с ограничительными мерами по коронавирусной инфекции).

Основное мероприятие 2.5 Подготовка и проведение праздника Покрова Божией Матери. Мероприятие выполнено в неполном объёме (в связи с ограничительными мерами по коронавирусной инфекции).
Основное мероприятие 3.1. Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКОВВД г. Азова - развитие государственной и иной службы российского казачества на территории г. Азова. Мероприятие выполнено в полном объёме. 

Сведения о выполнении основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы приведены в таблице № 3.

3.Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной

программы

На реализацию муниципальной программы в 2021 году повлияли следующие факторы:
-ограничительные меры по новой коронавирусной инфекции;

- кадровые изменения в МО МВД «Азовский» и казачьих дружинах г. Азова;
- изменение оперативной обстановки на территории города Азова.

4.Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы
На реализацию муниципальной программы в 2021 году предусматривалось 3804,9 тыс. рублей, в том числе за счёт средств:

- областного бюджета – 3721,0 тыс. рублей;

- бюджета города – 83,9 тыс. рублей.

Фактически освоено 3700,8 тыс. рублей, в том числе за счёт средств:

- областного бюджета – 3616,9 тыс. рублей;

- бюджета города – 83,9тыс. рублей.
Общий процент освоения средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы, составил 97,27%.
Подпрограмма 1 – Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент.
План на 2021 год – 19,9 тыс. рублей; исполнение составило100%.
Подпрограмма 2 – Развитие казачьего самодеятельного народного творчества. 

План на 2021 год – 64,0тыс. рублей; исполнение составило 100%.
Подпрограмма 3 – Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины.
План на 2021 год – 3721,0 тыс. рублей, факт – 3616,9 тыс. рублей; исполнение составило 97,20%.
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2021 год представлены в таблице № 4.
5. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)

муниципальной программы за 2021 год
Результаты реализации муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы характеризуются степенью достижения значений показателей.

Муниципальной программой на 2021 год предусмотрено 7 показателей, из них по 6 показателям плановые значения достигнуты.Таким образом, по итогам реализации основных мероприятий муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы достигнуты следующие значения показателей:
- количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений – 795, по плану 530;

- количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами – 1185, по плану 790;

- число образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторической традиции донского казачества и региональные особенности Донского края – 12, по плану 10;

- количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края – 2840, по плану 3000;
- количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы – 10, по плану 10;

- количество участников казачьих самодеятельных коллективов – 165, по плану 200

- количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации – 130, по плану 110.

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2021 год приведены в таблицах №№ 1,2.

6. Информация о результатах оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности муниципальной программы проводилась в соответствии с постановлением администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова».

6.1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы определяется по формуле:

Сп = ИДп / ИЦп,

где:

Сп – степень достижения целевого показателя муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы; 

ИДп – фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;

ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой.
	№ п/п
	Показатель муниципальной программы
	Ед. изм.
	Целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой, ИЦп
	Фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы, ИДп
	Степень достижения целевого показателя муниципальной программы,

Сп

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений
	единиц
	530
	795
	1,5 (1,0)

	2.
	Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами
	единиц
	790
	1185
	1,5 (1,0)


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3.
	Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных 

учреждений, использующих в учебно-воспитательной 

работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края


	человек
	3000
	2840
	0,95 (1,0)

	4.
	Число образовательных учреждений, использующих в

учебно-воспитательной работе культурно-исторической традиции донского казачества и региональные особенности Донского края


	единиц
	10
	12
	1,2 (1,0)

	5.
	Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы 


	единиц


	10
	10
	1,0

	6.
	Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек


	200
	165
	0,8 (0)



	7.
	Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации 


	человек
	110
	130
	1,2(1,0)

	
	ИТОГО
	
	
	
	6,0


Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы определяется по формуле:
Со = Спi / п,
где:

Со– суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы;

Сп – степень достижения целевого показателя муниципальной программы;

i – номер показателя муниципальной программы;

n – количество целевых показателей муниципальной программы.
       6,0
Со = --------- = 0,86
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Так как суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы составляет от 0,75 до 0,95, это характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.
6.2 Степень реализации основных мероприятий оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объёме, по следующей формуле:

СРом = Мв / М,

где:

СРом – степень реализации основных мероприятий;

Мв – количество основных мероприятий, выполненных в полном объёме, из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году;

М – общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году.
СРом = 6 / 10 = 0,6
Так как степень реализации основных мероприятий муниципальной программы менее 0,75, это характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.
6.3 Бюджетная эффективность реализации Программы рассчитывается в несколько этапов:

6.3.1 Степень реализации мероприятий, финансируемых за счёт средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
СРм = Мв / М,

где:

СРм – степень реализации мероприятий;

Мв – количество мероприятий, выполненных в полном объёме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году.

СРм = 6 / 6 = 1,0
6.3.2  Степень соответствия запланированному уровню расходов за счёт средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов оценивается как отношение фактически произведенных в отчётном году бюджетных расходов на реализацию Программы к их плановым значениям по следующей формуле:
ССуз= Зф / Зп,

где:

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф – фактические бюджетные расходы на реализацию программы в отчётном году;

Зп – плановые бюджетные ассигнования на реализацию программы в отчётном году.
ССуз=3700,8 /3804,9= 0,97
6.3.3 Эффективность использования средств областного бюджета рассчитывается как отношение степени реализации основных мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счёт средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов по следующей формуле:
Эис = СРм / ССуз,

где:

Эис – эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;

СРм – степень реализации всех мероприятий программы;

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов из областного бюджета.
Эис = 1,0/0,97 = 1,03
Бюджетная эффективность реализации Программы признается высокой, так как Эис выше 0,95.

6.4 Для оценки эффективности реализации Программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.
6.5 Уровень реализации Программы в целом оценивается по формуле:
УРпр = Со * 0,5 + СРом* 0,3 + Эис* 0,2

УРпр= 0,86 * 0,5 + 0,6* 0,3 + 1,03* 0,2 = 0,82
Уровень реализации Программы в отчётном году признается удовлетворительным.
Сведения об оценке эффективности муниципальной программы представлены согласно таблицам №№ 5,6.
Информация о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых муниципальной программы, в том числе в результате проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме в отчётном году приведена в таблице № 7.

7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

Для достижения цели муниципальной программы по становлению и развитию муниципальной и иной службы российского казачества на территории города Азова необходимо:

- совершенствование финансовых, правовых, методических, информационных и организационных механизмов привлечения членов казачьих обществ к несению государственной и иной службы;
- содействие развитию в казачьих обществах физической культуры и массового спорта, способствующих ориентации казачьей молодёжи на здоровый образ жизни;
- содействие сохранению и развитию самобытной казачьей культуры, образа жизни, традиций и духовных ценностей Донских казаков;
- развитие практики использования исторических, культурных и духовных традиций Донского казачества в воспитательной и образовательной системах;
-совершенствование форм привлечения казачьего населения к решению важнейших социальных, экономических и культурных проблем.
                                                                                                                                                                      Таблица 1
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)
	№ п/п
	Номер и наименование 


	Единица

измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы


	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчётного года

(при наличии)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова»



	1.
	Показатель (индикатор) 1.

Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений


	единиц
	497
	530
	795
	Изменение оперативной и санитарно-эпидемиологической обстановки

	2.
	Показатель (индикатор) 2.

Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами


	единиц
	681
	790
	1185
	Изменение оперативной и санитарно-эпидемиологической обстановки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент»

	1.1.
	Показатель (индикатор) 1.1

Число образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края 


	единиц
	12
	10
	12
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	1.2.
	Показатель (индикатор) 1.2

Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края 


	человек
	3000
	3000
	2840
	Ограничительные меры по новой коронавирусной инфекции

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»



	2.1.
	Показатель (индикатор) 2.1

Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы
	единиц
	-


	10


	10


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2.2.
	Показатель (индикатор) 2.2

Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек
	-


	200


	165


	Ограничительные меры по новой коронавирусной инфекции

	Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»



	3.1
	Показатель (индикатор) 3.1

Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации
	человек
	135
	110
	130
	Увеличение численности призывников, желающих проходить службу в подразделениях ВС РФ, имеющих соглашения с ВКО ВВД


                                                                                                                                                                         Таблица 2
Сведения

о достижении значений показателей (индикаторов) по муниципальному образованию «город Азов» 
	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. изм.
	Наименование отраслевого (функционального) органа администрации города Азова или администрации города Азова
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы 
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчётного года

 (при наличии)

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1«Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент»

	1.
	Показатель (индикатор) 1.1

Количество образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края


	единиц
	Администрация города Азова
	12
	10
	12
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	2.
	Показатель (индикатор) 1.2

Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-

	человек
	Администрация города Азова
	3000
	3000
	2840
	Ограничительные меры по новой коронавирусной инфекции

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	воспитательной 

работе культурно-

исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»

	3.


	Показатель (индикатор)2.1

Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы
	единиц


	Администрация города Азова
	-


	10


	10


	

	4.


	Показатель (индикатор) 2.2

Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек


	Администрация города Азова
	-


	200


	165


	Ограничительные меры по новой коронавирусной инфекции

	Подпрограмма 3«Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»

	5.
	Показатель (индикатор) 3.1.

Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений

	единиц
	Администрация города Азова
	497
	530
	795
	Изменение оперативной и санитарно-эпидемиологической обстановки

	6.
	Показатель (индикатор) 3.2.

Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами
	единиц
	Администрация города Азова
	681
	790
	1185
	Изменение оперативной и санитарно-эпидемиологической обстановки


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	7.
	Показатель (индикатор) 3.3

Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации
	человек
	Администрация города Азова
	135
	110
	130
	Увеличение численности призывников, желающих проходить службу в подразделениях ВС РФ, имеющих соглашения с ВКО ВВД


Таблица 3
СВЕДЕНИЯ

о выполнении основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ, а также контрольных событий муниципальной программы за 2021 г.
	№ п/п
	Номер и наименование
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник 

(должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно- воспитательном процессе казачий компонент»

	1.
	ОМ 1.1

Подготовка и проведение уроков мужества в образовательных учреждениях города Азова


	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)


	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотических и духовно-нравственных качеств
	проведены уроки мужества в общеобразова-тельных учреждениях города 


	

	2.
	ОМ 1.2

Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МОУ 

г. Азова со статусом «казачье»


	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)

СОШ № 5 г. Азова (Скороходов А.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотических и духовно-нравственных качеств


	Проведена работа по расширению экспозиции музея казачьей славы
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3.
	ОМ 1.3

Создание галереи ветеранов- Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса в одном из МОУ г. Азова со статусом «казачье»


	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)

СОШ № 5 г. Азова (Скороходов А.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотических и духовно-нравственных качеств
	Проведение работы по расширению экспозиции галереи 
	

	4.
	ОМ 1.4

Организация поискового отряда по сбору материалов по истории 5-го Донского Кавалерийского Корпуса в одном из МОУ г. Азова со статусом «казачье»


	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)

СОШ № 5 г. Азова (Скороходов А.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотических и духовно-нравственных качеств
	На базе исторического клуба «Поиск» 

работает поисковый отряд
	

	5.
	КС

Количество образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурные традиции Донского казачества и региональные особенности Донского края


	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)
	10 учр.

3000 чел.
	Х
	12учр.

2840 чел.
	Х
	Х
	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»

	6.
	ОМ 2.1

Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская ёлка»
	Департамент социального развития

г. Азова

МБУК ГДК

г. Азова

(Иванова Л.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Сохранение и развитие Донской казачьей культуры
	Участие детей в сохранении и развитии Донской казачьей культуры
	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	7.
	ОМ 2.2

Проведение мероприятий в образовательных 

учреждениях по истории культуры казачества:

организация выставок художественных произведений о казачьей тематике и фотовыставок
	Управление

образования администрации

города Азова

(МирошниченкоЕ.Д.)


	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Сохранение и развитие Донской казачьей культуры
	Представители ГКО «Азовское» 

совместно с управлением образования провели мероприятия согласно плана работы управления образования


	

	8.


	ОМ 2.3

 Подготовка и проведение детского казачьего фольклорного праздника «Весёлый курень» 
	Департамент социального развития

г. Азова

МБУК ГДК

г. Азова

(Иванова Л.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Формирование и развитие творческих способностей детей и подростков, популяризация самобытной казачьей культур
	Проведено совместно с МБУК ГДК г. Азова в течение мая на территории образовательных учреждений, имеющих статус «казачье» с участием 10 детских казачьих самодеятельных коллективов 
	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	9.
	ОМ 2.4 

Подготовка и проведение праздника Донского казачества
	Департамент социального развития

г. Азова

МБУК ГДК

г. Азова

(Иванова Л.А.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Популяризация самобытной казачьей 

культуры.

Увеличение посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятельным творчеством


	Проведено совместно с МБУК ГДК г. Азова в течение мая на территории образовательных учреждений, имеющих статус «казачье» с участием 10 детских казачьих самодеятельных коллективов 

	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	10.
	ОМ 2.5

Подготовка и проведение праздника Покрова Божией Матери
	Управление

образования администрации

города Азова

(Мирошниченко Е.Д.)
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Популяризация самобытной казачьей 

культуры.

Увеличение посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятельным творчеством
	Проведено мероприятие в не полном объеме

с участием нескольких детских казачьих самодеятельных коллективов 


	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	11.
	КС

Сохранение количества 

казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях программы.

Сохранение количества участников казачьих самодеятельных коллективов
	Департамент социального развития

г. Азова


	10 ед.

200 чел.
	Х
	10 ед.

165 чел.
	Х


	Х


	Ограничи-тельные меры по новой коронави-русной инфекции

	Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»

	12.
	ОМ 3.1

Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКО ВВД 

г. Азова
	Администрация города Азова
	31.12.2021
	01.01.2021
	31.12.21
	Становление и развитие государственной и иной службы российского казачества на территории

 г. Азова
	Проведена работа по обеспечению деятельности казачьих дружин 
г. Азова.


	

	13.
	КС

Сохранение количества членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых сил РФ
	Администрация города Азова
	110 чел.


	Х
	130 чел. 
	Х
	Х
	


Таблица 4
СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы за 2021 г.
	Наименование муниципальной
программы,
 подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические расходы (тыс. руб.) 

	
	
	муниципальной программой 


	сводной бюджетной росписью
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа «Поддержка казачьих обществ города Азова»


	всего
	3804,9
	3804,9
	3700,8

	
	областной бюджет
	3721,0
	3721,0
	3616,9

	
	местный бюджет
	83,9
	83,9
	83,9

	Подпрограмма 1. Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих

в учебно-воспитательном процессе казачий компонент


	всего
	19,9
	19,9
	19,9

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	19,9
	19,9
	19,9

	1
	2
	3
	4
	5

	ОМ 1.1 Подготовка и проведение уроков мужества в образовательных учреждениях города
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 1.2 Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МОУ г. Азова со статусом «казачье»
	всего
	13,3
	13,3
	13,3

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	13,3
	13,3
	13,3

	ОМ 1.3 Создание галереи ветеранов-Азовчан 5-го Донского Казачьего Кавалерийского корпуса Азова в одном из МОУ 
г. Азова со статусом «казачье»

	всего
	6,6
	6,6
	6,6

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	6,6
	6,6
	6,6

	ОМ 1.4 Организация поискового отряда по сбору материалов по истории 5-го Донского Казачьего Кавалерийского корпуса Азова в одном из МОУ 
г. Азова со статусом «казачье»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 2 Развитие казачьего самодеятельного народного творчества
	все
	64,0
	64,0
	64,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	64,0
	64,0
	64,0

	ОМ 2.1 Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская ёлка»


	всего
	30,0
	30,0
	30,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	30,0
	30,0
	30,0

	ОМ 2.2 Проведение мероприятий в образовательных учреждениях по истории культуры казачества: организация 

выставок художественных произведений и фотовыставок по казачьей тематике 


	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 2.3 Подготовка и проведение детского казачьего фольклорного
праздника «Весёлый курень»


	всего
	20,0
	20,0
	20,0

	
	областной бюджет


	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0

	1
	2
	3
	4
	5

	ОМ 2.4Подготовка и проведение праздника Донского казачества


	всего
	14,0
	14,0
	14,0

	
	областной бюджет


	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	14,0
	14,0
	14,0

	ОМ 2.5 Подготовка и проведение праздников Азовской иконы Божией Матери и Покрова Божией Матери


	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3. Обеспечение несения муниципальной службы 

членами казачьей дружины

	всего
	3721,0
	3721,0
	3616,9

	
	областной бюджет
	3721,0
	3721,0
	3616,9

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 3.1 Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКО ВВД 

г. Азова
	всего
	3721,0
	3721,0
	3616,9

	
	областной бюджет
	3721,0
	3721,0
	3616,9

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0


                                                                                                                                                                            Таблица № 5
Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счёт средств областного бюджета и бюджета города, безвозмездных поступлений в областной бюджет и бюджет города Азова, выполненных в полном объёме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объёме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:

	6
	6
	1

	- основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	6
	6
	Х

	- основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных заданий 


	-
	-
	Х

	- иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


                                                                                                                                                                             Таблица № 6
Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счёт всех источников финансирования, выполненных в полном объёме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчётном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объёме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:

	6
	6
	1

	- основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	6
	6
	Х

	- основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных заданий


	-
	-
	Х

	- иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


                                                                                                                                                              Таблица 7

ИНФОРМАЦИЯ

о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых муниципальной программы, в том числе в результате проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме в отчётном году

	№

п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы
	Ожидаемый

результат
	Фактически сложившийся результат
	Сумма экономии(тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведения закупок

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа
	Х
	Х
	104,1
	-

	2.
	Подпрограмма 3. Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины
	Х
	Х
	104,1
	-

	3.
	ОМ 3.1 Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКО ВВД г. Азова
	Становление и развитие государственной и иной службы российского казачества на территории г. Азова
	Развитие государственной и иной службы российского казачества на территории 

 г. Азова
	104,1
	-


Управляющий делами администрации                                                                     И.Н. Дзюба
Верно

Начальник общего отдела                                                                                   В.А. Жигайлова
1

