АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.12.2020                                          № 1389
О внесении изменений в постановление Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2453

На основании постановления Администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова» и в целях приведения в соответствие с решением Азовской городской Думы от  14.12.2020 № 90 «О внесении изменений в решение Азовской городской Думы «О бюджете города Азова на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» муниципальной программы города Азова «Муниципальная политика города Азова»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение № 1 к постановлению Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2453 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Муниципальная политика города Азова» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникающим при исполнении бюджета города Азова на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов.
3. Направить настоящее постановление в Правительство Ростовской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Ростовской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами Администрации Дзюбу И.Н.
Глава Администрации

города Азова                                                                       В.В. Ращупкин
Верно

Начальник общего отдела                                                 О.Ю. Натан 
Постановление вносит

отдел организационной работы 

Приложение

к постановлению

Администрации города Азова

от 25.12.2020 № 1389
Изменения,

вносимые в приложение № 1 к постановлению Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2453 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Муниципальная политика города Азова»

1. Подраздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» раздела ПАСПОРТ Подпрограммы 2 «Развитие печатных СМИ» изложить в редакции:

	«Ресурсное обеспечение подпрограммы      
	общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств бюджета города Азова составляет – 14950,8 тыс. рублей;
объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам составляет (тыс. рублей):   

	
	год
	всего
	бюджет города Азова

	
	2019
	1233,4
	1233,4

	
	2020
	1383,4
	1383,4

	
	2021
	1233,4
	1233,4

	
	2022
	1233,4
	1233,4

	
	2023
	1233,4
	1233,4

	
	2024
	1233,4
	1233,4

	
	2025
	1233,4
	1233,4

	
	2026
	1233,4
	1233,4

	
	2027
	1233,4
	1233,4

	
	2028
	1233,4
	1233,4

	
	2029
	1233,4
	1233,4

	
	2030
	1233,4
	1233,4»


2. Подраздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» раздела ПАСПОРТ Подпрограммы 3 «Развитие международного и межмуниципального сотрудничества» изложить в редакции:

	«Ресурсное обеспечение подпрограммы      
	объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств бюджета города Азова составляет –  5598,0 тыс. рублей;

объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам составляет (тыс. рублей):        

	
	год
	всего
	бюджет города Азова

	
	2019
	479,5
	479,5

	
	2020
	404,5
	404,5

	
	2021
	479,5
	479,5

	
	2022
	479,5
	479,5

	
	2023
	479,5
	479,5

	
	2024
	479,5
	479,5

	
	2025
	479,5
	479,5

	
	2026
	479,5
	479,5

	
	2027
	479,5
	479,5

	
	2028
	479,5
	479,5

	
	2029
	479,5
	479,5

	
	2030
	479,5
	479,5».


3. В приложении № 1 к муниципальной программе города Азова «Муниципальная политика города Азова» пункты 3.1-3.2 раздела Подпрограмма 3. «Развитие международного и межмуниципального сотрудничества» изложить в редакции:
	«3.1.
	Показатель 3.1: 

количество городских мероприятий по приему официальных делегаций российских и зарубежных муниципальных образований
	ведомственный
	еди-ниц
	5
	7
	-
	7
	8
	8
	8
	9
	9
	9
	10
	10
	10

	3.2.
	Показатель 3.2: 

количество мероприятий, осуществляемых в рамках международного и межмуниципального сотрудничества, в которых участвуют представители официальных делегаций города Азова
	ведомственный
	еди-ниц
	15
	25
	5
	25
	26
	26
	26
	27
	27
	27
	28
	28
	28».


4. В приложении № 3 к муниципальной программе города Азова «Муниципальная политика города Азова»:
4.1 пункт 1.4 изложить в редакции:
	«1.4
	Основное мероприятие 

1.4. Применение испытания граждан при заключении трудового договора
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы
	2019
	2030
	формирование качественного профессионального состава органов местного самоуправления
	снижение качества кадрового состава муниципальной службы
	1, 1.3, 1.6, 1.7»;


4.2 пункт 1.11 изложить в редакции:

	«1.11
	Основное мероприятие 1.11. Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	2019
	2030
	выявление и поощрение лучших муниципальных служащих, распространение передового опыта муниципального управления, повышение престижа муниципальной службы
	снижение уровня информированности населения о позитивном имидже муниципальных служащих
	 1, 1.3, 1.6, 1.7».


4.3 пункт 3.5 изложить в редакции:

	«3.5
	Основное мероприятие 3.5.

Оплата расходов, связанных с приемом официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	отдел общественных связей
	2019
	2030
	Осуществление возможности проведения приемов официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	Отсутствие возможности проведения приемов официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	3.1, 3.2, 3.3».


5. Приложения № 4, № 5 к муниципальной программе города Азова «Муниципальная политика города Азова» изложить в редакции:

«Приложение № 4 

к муниципальной программе города Азова  

«Муниципальная политика города Азова»
Расходы на реализацию муниципальной программы
	Номер и наименование 
подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы,

мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители, 

участники
	Код бюджетной классификации


	Объем расходов всего (тыс. руб-лей)
	В том числе по годам реализации муниципальной программы


	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР 
	ВР
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025

год
	2026

год
	2027

год
	2028  год
	2029

год
	2030

год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	«Муниципальная политика

города Азова»
	Всего, 

в том числе:
	902
	X
	X
	X
	22703,3
	1895,4
	1853,9
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4

	
	Администрация города Азова  всего, из них:
	902
	X
	X
	X
	22703,3
	1895,4
	1853,9
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4

	
	отдел организационной работы 
	902
	X
	X
	X
	14950,8
	1233,4
	1383,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4

	
	сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	1533,5
	137,5
	21,0
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5

	
	отдел общественных связей
	902
	X
	X
	X
	6219,0
	524,5
	449,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5
	524,5

	Подпрограмма 1 

«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в городе Азове»
	Всего, 

в том числе:
	902
	X
	X
	X
	1533,5
	137,5
	21,0
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5

	
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции)
	902
	X
	X
	X
	1533,5
	137,5
	21,0
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5

	Основное мероприятие 1.1 Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы администрации
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.2

Проведение оценки профессиональ-ной компетенции лиц, поступающих на муниципальную службу, и муниципальных служащих при проведении аттестации
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.3 Проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.4 Применение испытания граждан при заключении трудового договора
	Сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы Администрации
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.5

Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	 Основное мероприятие 1.6 Организация наставничества лиц, впервые принятых на муниципальную службу
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.7 Обеспечение проведения оценки профессиональ-ных компетенций, личных и деловых качеств кандидатов на замещение должностей

заместителей глав администраций
	Сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы Администрации
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.8 Реализация эффективных методов работы с кадровым резервом, муниципальным резервом управленческих кадров
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.9

Обеспечение дополнительного профессиональ-ного образования муниципальных служащих 
	Сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы Администрации
	902
	0705
	1610027300
	240
	1313,5
	117,5
	21,0
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5
	117,5

	Основное мероприятие 1.10 Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в муниципальном образовании
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.11 Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления
	Сектор муниципальной службы  кадров и противодействия коррупции;

отраслевые (функциональные) органы Администрации
	902
	0113
	1610027310
	240
	220,0
	20,0
	0,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Основное мероприятие 1.12 Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной службе
	Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, пресс-служба
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2 

«Развитие печатных СМИ»
	Всего, 

в том числе:
	902
	X
	X
	X
	14950,8
	1233,4
	1383,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4

	
	Администрация города Азова (отдел организационной  работы)
	902
	X
	X
	X
	14950,8
	1233,4
	1383,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4

	Основное мероприятие 2.1 Предоставление субсидий организациям, осуществляющим производство, выпуск и распространение средств массовой информации, включенных в областной Реестр средств массовой информации, на возмещение недополученных доходов в связи с производством, выпуском и распространением периодических печатных изданий – газет
	отдел организационной  работы 
	902
	1202
	1620069070
	810
	4900,8
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4
	408,4

	Основное мероприятие 2.2

Издание официального вестника города Азова «Азов официальный» - периодического печатного издания 
	отдел организационной  работы 
	902
	1204
	1620027350
	240
	10050,0
	825,0
	975,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0
	825,0

	Подпрограмма 3

«Развитие международного и межмуниципаль-ного сотрудничества»
	Всего, 

в том числе:
	902
	X
	X
	X
	5679,0
	479,5
	404,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5

	
	Администрация города Азова (отдел общественных связей)
	902
	X
	X
	X
	5679,0
	479,5
	404,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5

	Основное мероприятие 3.1 Разработка муниципальных правовых актов и служебных документов, необходимых для осуществления международных отношений и межмуниципаль-ного сотрудничества города Азова
	отдел общественных связей 
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.2 Разработка предложений по совершенствова-нию законодательства о местном самоуправлении в  рамках деятельности межмуниципаль-ных объединений, в состав которых входит муниципальное образование город Азов
	отдел общественных связей 
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.3 Оплата членских взносов в межмуниципаль-ные объединения, в состав которых входит город Азов
	отдел общественных связей 
	902
	0113
	1630027360
	850
	4674,0
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5
	389,5

	Основное мероприятие 3.4 Оплата расходов связанных с приобретением подарочной, сувенирной и полиграфической продукции, необходимой для реализации международного и межмуниципального сотрудничества
	отдел общественных связей 
	902
	0108
	1630027370
	240
	125,0
	10,0
	15,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	902
	0113
	1630027730
	240
	220,0
	20,0
	0,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Основное мероприятие 3.5

Оплата расходов связанных с приемом официальных лиц и делегаций других муниципальных образований в рамках реализации международного и межмуниципального сотрудничества 
	отдел общественных связей 
	902
	0108
	1630027380
	240
	660,0
	60,0
	00,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	Основное мероприятие 3.6

 Участие представителей города Азова в проектах, конференциях, форумах и иных мероприятиях, проводимых в других муниципальных образованиях в рамках реализации межмуниципального сотрудничества
	отдел общественных связей 
	902
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 4 «Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в городе Азове»
	Всего, 

в том числе:
	902
	X
	X
	X
	540,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	
	Администрация города Азова (отдел общественных связей)
	902
	X
	X
	X
	540,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	Основное мероприятие 4.1 Разработка муниципальных правовых актов и служебных документов, необходимых для осуществления содействия развитию институтов и инициатив гражданского общества в городе Азове
	отдел общественных связей 
	902
	Х
	Х
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.2 Предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям – на реализацию общественно значимых (социальных) программ
	отдел общественных связей 
	902
	0113
	1640027740
	630
	540,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	Основное мероприятие 4.3

Муниципальный этап областного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	отдел общественных связей, пресс-служба
	902
	Х
	Х
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Приложение № 5 

к муниципальной программе города Азова  

«Муниципальная политика города Азова»
Расходы

областного бюджета, федерального бюджета, бюджета города Азова

и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы города Азова

	Наименование 

муниципальной  программы,

подпрограммы муниципальной  программы
	Источники 

финансирования
	Объем расходов всего 

(тыс. рублей)
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	«Муниципальная политика города Азова»
	всего
	22703,3
	1895,4
	1853,9
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4

	
	областной бюджет  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - федерального бюджета,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджет города Азова
	22703,3
	1895,4
	1853,9
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4
	1895,4

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в городе Азове»
	всего
	1533,5
	137,5
	21,0
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5

	
	областной бюджет  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - федерального бюджета,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджет города Азова
	1533,5
	137,5
	21,0
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5
	137,5

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 «Развитие печатных СМИ»
	всего
	14950,8
	1233,4
	1383,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4

	
	областной бюджет  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - федерального бюджета,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджет города Азова
	14950,8
	1233,4
	1383,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4
	1233,4

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3 «Развитие международного и межмуниципального сотрудничества»
	всего
	5679,0
	479,5
	404,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5

	
	областной бюджет  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - федерального бюджета,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджет города Азова
	5679,0
	479,5
	404,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5
	479,5

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4 «Содействие развитию институтов
и инициатив гражданского общества в городе Азове»
	всего
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	
	областной бюджет  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - федерального бюджета,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджет города Азова
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	».


Управляющий делами

администрации                                                                                                               И.Н. Дзюба

Верно

Начальник общего отдела                                                                                             О.Ю. Натан
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