АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.03.2020                                         № 316
О внесении изменений в постановление Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2473

В соответствии с постановлением Администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова», распоряжением Администрации города Азова от 25.09.2018 № 252 «Об утверждении Перечня муниципальных программ города Азова»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации города Азова от 13.11.2018 № 2473 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Направить настоящее постановление в Правительство Ростовской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Ростовской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Дзюбу И.Н.

Глава Администрации

города Азова                                                                      В.В. Ращупкин

Верно

Начальник общего отдела                                                О.Ю. Натан

Постановление вносит 

управляющий делами администрации

Приложение 

к постановлению

Администрации города Азова

от 10.03.2020 № 316
Изменения,
вносимые в постановление Администрации города Азова от 13.11.2018
№ 2473 «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»


1. Внести в приложение к постановлению Администрации города Азова от 13.11.2019 № 2473 следующие изменения:


1.1. Раздел «Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы города Азова» паспорта муниципальной программы «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» изложить в следующей редакции:


«количество зарегистрированных преступлений экстремистской и террористической направленности, совершенных на территории города Азова;


доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции;


количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения;


количество несовершеннолетних стоящих на учете в КДНиЗп».

1.2. Пункт 7 изложить в следующей редакции: 

«7. Общая характеристика участия соисполнителей и участников муниципальной программы в реализации муниципальной программы

Управляющий делами администрации является ответственным исполнителем муниципальной программы и несет ответственность за текущее управление реализацией программы и конечные результаты, за рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

Для реализации поставленной цели и решения задач муниципальной программы, достижение планируемых значений показателей (индикаторов) соисполнители и участники муниципальной программы реализуют основные мероприятия.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы и участия соисполнителей и участников приведен в приложении № 3».
2. Приложение № 1 к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» изложить в следующей редакции:
Приложение № 1

к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
СВЕДЕНИЯ

о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове», подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№
п/п
	Номер и наименование показателя (индикатора)
	Вид показателя <1>
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»

	1.
	Показатель 1.

Количество зарегистрированных преступлений экстремистской и террористической направленности, совершенных на территории города Азова
	Ведомственный
	Количество преступлений
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Показатель 2.

Доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции
	Ведомственный
	Процентов
	40
	40
	40
	40
	38
	38
	38
	35
	35
	35
	33
	33
	33
	33

	3.
	Показатель 3.

Количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения
	Ведомственный
	Человек/100 тыс. населения
	340,8
	340,8
	333,0
	326,0
	325,0
	321,0
	317,0
	313,0
	310,0
	305,0
	300,0
	300,0
	295,0
	290,0

	4.
	Показатель 4.

Количество несовершеннолетних, состоящих на учете в КНДиЗп
	Ведомственный
	Человек
	с 2019 года
	с 2019 года 
	58
	55
	52
	50
	48
	46
	44
	42
	41
	39
	37
	35

	
	Подпрограмма 1. «Противодействие терроризму и экстремизму»

	1.1.
	Показатель 1.1.

Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Ведомственный
	Количество преступлений
	22
	22
	22
	21
	21
	21
	20
	20
	20
	19
	19
	19
	18
	18

	1.2.
	Показатель 1.2.

Количество реализованных профилактических мероприятий, антитеррористической и экстремистской направленности, воспитывающих толерантность, повышающих бдительность граждан
	Ведомственный
	Единиц
	160
	160
	160
	165
	165
	170
	170
	175
	175
	175
	180
	180
	180
	180

	1.3.
	Показатель 1.3. 

Количество размещенных в городских СМИ публикаций по вопросам противодействия идеологии экстремизма и терроризма, воспитания толерантности, повышения бдительности граждан
	Ведомственный
	Единиц
	15
	19
	17
	20
	24
	24
	
25
	25
	26
	26
	27
	27
	28
	28

	Подпрограмма 2. «Противодействие коррупции»

	2.1.
	Показатель 2.1.

Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»


	Ведомственный
	Человек
	50
	50
	20
	20
	20
	20
	25
	25
	25
	25
	30
	30
	30
	30

	2.2.
	Показатель 2.2.

Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления города Азова относительно базового показателя
	Ведомственный
	Процентов
	42
	42,5
	43
	43,5
	43,6
	43,7
	43,8
	44
	44,5
	44,6
	44,7
	44,8
	45
	45,5

	2.3.
	Показатель 2.3.

Количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)
	Ведомственный
	Человек
	27
	30
	30
	30
	30
	33
	33
	33
	33
	36
	36
	36
	36
	36

	2.4.
	Показатель 2.4.

Доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания (от общего количества обучающихся)
	Ведомственный
	Процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Подпрограмма 3. «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»

	3.1.
	Показатель 3.1.

Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию
	Ведомственный
	Процентов
	18,3
	18,3
	18,4
	 18,4
	18,4
	18,5
	18,5
	18,5
	18,6
	18,6
	18,7
	18,7
	18,7
	18,8

	3.2.
	Показатель 3.2.

Количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в наркологическом диспансере
	Ведомственный
	Человек
	Не более 12
	Не более 12
	Не более 20
	Не более 20
	Не более 20
	Не более 20
	Не более 20
	Не более 20
	Не более 18
	Не более 18
	Не более 18
	Не более 18
	Не более 18
	Не более 18

	3.3.
	Показатель 3.3.

Доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, от числа подлежащих тестированию

	Ведомственный
	Процентов
	89,6
	89,6
	90,0
	91,0
	92,0
	93,0
	94,0
	95,0
	96,0
	96,5
	97,0
	97,5
	98,0
	98,5

	3.4.
	Показатель 3.4.

Доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Ведомственный
	Процентов
	98,5
	98,5
	98,5
	98,5
	98,8
	98,8
	98,8
	98,8
	98,9
	98,9
	98,9
	99,9
	99,9
	100,0

	Подпрограмма 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	4.1.
	Показатель 4.1.

Количество несовершеннолетних, стоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете
	Ведомственный
	Человек
	с 2019 года
	с 2019 года 
	120
	115
	110
	105
	100
	95
	90
	85
	80
	75
	70
	65

	4.2.
	Показатель 4.2.

Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях 
	Ведомственный
	Процентов
	с 2019 года
	с 2019 года 
	95
	97
	98
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.3.
	Показатель 4.3.

Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в добровольческую деятельность
	Ведомственный
	Процентов
	с 2019 года
	с 2019 года -
	40
	43
	45
	47
	49
	51
	53
	55
	57
	59
	60
	60

	4.4.
	Показатель 4.4.

Доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах
	Ведомственный
	Процентов
	с 2019 года
	с 2019 года 
	83
	85
	87
	89
	90
	92
	95
	97
	100
	100
	100
	100

	4.5.
	Показатель 4.5.

Количество семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей
	Ведомственный
	Единиц
	с 2019 года
	с 2019 года 
	16
	16
	15
	15
	14
	14
	14
	14
	13
	13
	13
	13

	4.6.
	Показатель 4.6.

Количество видов, выпущенной полиграфической продукции и методических материалов
	Ведомственный
	Единиц
	с 2019 года
	с 2019 года 
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


3. Приложение № 2 к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» изложить в следующей редакции:
Приложение № 2

к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
СВЕДЕНИЯ

о методике расчета показателей (индикаторов) муниципальной программы

	№  
п/п
	Номер и наименование 
показателя (индикатора)
	Единица 
измерения
	Методика расчета показателя (формула) и 

методологические пояснения к показателю 
	Базовые 
показатели 
(используемые 
в формуле)


	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	1
	Показатель 1.

Количество зарегистрированных преступлений экстремистской и террористической направленности, совершенных на территории города Азова
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель – количество зарегистрированных преступлений экстремисткой и террористической направленности

	2
	Показатель 1.1.

Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель – количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств

	3
	Показатель 1.2.

Количество реализованных профилактических мероприятий, антитеррористической и экстремистской направленности воспитывающих толерантность, повышающих бдительность граждан
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель – количество реализованных профилактических мероприятий

	4
	Показатель 1.3. 

Количество размещенных в городских СМИ публикаций по вопросам противодействия идеологии экстремизма и терроризма, воспитания толерантности, повышения бдительности граждан
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество размещенных в городских СМИ публикаций по вопросам противодействия идеологии экстремизма и терроризма, воспитания толерантности, повышения бдительности граждан

	5
	Показатель 2.

Доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции
	Проценты
	Доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции за последний год = доле жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции в 2011 году – доля столкнувшихся жителей с проявлением коррупции в 2019 – 2030 годах

V(%) = М1 - М,

где доля опрошенных жителей в 2019 – 2030 годах рассчитывается по формуле:

М (%) = (Кс / Ко) х 100%
	V - доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции за последний год;

М1 - доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции в 2011 году (базовый показатель процента - 54,4);

М – доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции в 2019 – 2030 годах;

Кс – количество опрошенных, которые лично сталкивались с проявлениями коррупции;

Ко – общее количество опрошенных жителей

	6
	Показатель 2.1.

Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»
	Человек
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»

	7
	Показатель 2.2.

Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления города Азова относительно базового показателя
	Проценты
	Доп = Дог - Дбаз

Дог = Ког / Квсего х 100

Квсего – количество опрошенных граждан в ходе мониторинга общественного мнения (человек).

Ког – количество граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности государственных органов Ростовской области и органов местного самоуправления муни​ципальных образований Ростовской области по итогам опроса в 2019 – 2030 годах (человек).


	Доп – опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности государственных органов Ростовской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Ростовской области.

Дог – доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью в 2019 – 2030 годах (процентов),

Дбаз – доля граждан, опрошенных в ходе мо​ниторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью в 2011 году (базовый показатель - 37,4 процента)

	8

	Показатель 2.3.

Количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)
	Человек
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях

	9
	Показатель 2.4.

Доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания (от общего количества обучающихся)
	Проценты
	Ом(%) = (Очм/Очс)х 100 %
	Ом - доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания
Очм – общая численность обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения
Очс - общая численность обучающихся и студентов профессионального образования

	10
	Показатель 3.

Количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения
	Человек
	К = (Кн / Нк) х 100 000


	К – количество лиц, больных наркоманией в расчете на 100 тыс. населения;

Кн – количество лиц больных наркоманией;

Нк – количество населения-

	11
	Показатель 3.1.

Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию
	Проценты
	Р (%) = (Нр / Нб) х 100 %
	Р – доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет

Нр - больные наркоманией, прошедшие лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет

Нб - общая численность больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию

	12
	Показатель 3.2.

Количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в Наркологическом диспансере
	Человек
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в Наркологическом диспансере

	13
	Показатель 3.3.

Доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, от числа подлежащих тестированию
	Проценты
	О (%) = (Ос / Оп) х 100 %
	О – доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ

Ос – численность обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование 
Оп - общая численность обучающихся и воспитанников подлежащих тестированию

	14
	Показатель 3.4.

Доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом

	Проценты
	До (%) = (Кс / Ко) х 100 %
	До – доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом
Кс – численность обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом

Ко - общая численность обучающихся 

	15
	Показатель 4.

Количество несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп
	Человек
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель – количество - несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп

	16
	Показатель 4.1.
Количество несовершеннолетних, стоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете
	Человек
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество несовершеннолетних, стоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете

	17
	Показатель 4.2.

Доля несовершеннолетних «группы риска» вовлеченной в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях
	Проценты
	Ндоп.обр. = (Нуч. /Нобщ) х 100%
	Ндоп.обр. - Доля несовершеннолетних «группы риска» вовлеченной в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях

Нуч.-количество несовершеннолетних «группы риска» участвующих в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях

Нобщ- общее количество несовершеннолетних «группы риска»

	18
	Показатель 4.3.

Доля несовершеннолетних «группы риска» вовлеченной в добровольческую деятельность
	Проценты
	Нд = (Нгр.р. / Нобщ) х 100%
	Нд – Доля несовершеннолетних «группы риска» вовлеченной в добровольческую деятельность;

 Нгр.р.  – количество несовершеннолетних «группы риска» вовлеченной в добровольческую деятельность

 Нобщ- общее количество несовершеннолетних «группы риска»

	19
	Показатель 4.4.

Доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах
	Проценты
	Нм = (Нгр.м/ Нобщ)
	Нм - доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах

Нгр.м- количество несовершеннолетних «группы риска» участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах

Нобщ- общее количество несовершеннолетних «группы риска»

	20
	Показатель 4.5.

Количество семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель – количество семей, состоящих в банке данных неблагополучных семей

	21
	Показатель 4.6.

Количество видов выпущенной полиграфической продукции и методических материалов
	Единиц
	Показатель определяется в виде суммы базовых показателей
	Базовый показатель - количество видов выпущенной полиграфической продукции


4. Приложение № 3 к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» изложить в следующей редакции:
Приложение № 3

к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
ПЕРЕЧЕНЬ

подпрограмм, основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы

	№
п/п
	Номер и наименование 
основного мероприятия подпрограммы,

мероприятия ведомственной целевой программы


	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия, мероприятия ВЦП
	Срок
	Ожидаемый 
результат 
(краткое описание)
	Последствия 
нереализации основного 
мероприятия, мероприятия ведомственной 
целевой
программы
	Связь с 
показателями муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

	
	
	
	начала 
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Противодействие терроризму и экстремизму»

	Цель подпрограммы «Повышение эффективности профилактики и предупреждения проявлений терроризма, экстремизма и ксенофобии на территории города Азова»

	1.1. Задача 1 подпрограммы 1 «Проведение эффективной воспитательной работы с населением, направленной на предупреждение террористических и экстремистских проявлений, развития духовного единства и межэтнического согласия, повышение бдительности граждан»

	1.1.1.
	Основное мероприятие 1.1. 

Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму
	Департамент социального развития г. Азова, Управление образования г. Азова, администрации г. Азова (управляющий делами, пресс-служба), УСЗН г. Азова
	2019
	2030
	Гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, формирование неприятия идеологии экстремизма и терроризма, толерантного сознания и поведения у граждан, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений среди населения
	Нарастание социальной напряженности среди населения, появление негативных явлений террористической и экстремисткой направленности
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1, программы и показателями 1.2, 1.3 подпрограммы

	1.1.2.
	Мероприятие 1.1.2.

Организация и проведение на территории города фестиваля этнических культур народов Дона
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел культуры и искусств) 
	2019
	2030
	Формирование общероссийской и региональной идентичности гармонизация межэтнических отношений
	Осложнение межэтнических и межкультурных отношений
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1.2 подпрограммы

	1.1.3.
	Мероприятие 1.1.3.

Проведение в общеобразовательных учреждениях профилактических мероприятий (выставки, спортивные соревнования, классные, часы, лекции, беседы, диспуты презентации, и т.д.), в том числе проведение родительских собраний и консультаций по вопросам толерантности, о современных молодежных неформальных объединениях, о сайтах экстремистского характера
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел культуры и искусства)
	2019
	2030
	Формирование неприятия идеологии экстремизма и терроризма в подростково-молодежной среде, повышение правовой культуры обучающихся

Информирование родителей о современных неформальных молодежных объединениях, сайтах экстремистского характера с целью повышения бдительности, а также формирования в семьях толерантного мировоззрения
	Отсутствие комплекса мер, формирующих неприятие идеологии экстремизма и терроризма в подростково-молодежной среде, повышение правовой культуры обучающихся

Отсутствие реальных представлений у родителей о неформальных молодежных объединениях, сайтах экстремистского характера, снижение бдительности
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1.2 подпрограммы

	1.1.4.
	Мероприятие 1.1.4.

Проведение с молодежью лекций и бесед, круглых столов, диспутов, направленных на профилактику проявлений экстремизма и терроризма, преступлений против личности, общества, государства
	Департамент социального развития г. Азова (Отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Повышение правовой культуры молодежи города, создание условий укрепления межконфессионального диалога в студенческой и молодежной среде, формирование стойкого неприятия идеологии экстремизма и терроризма
	Снижение уровня правовой культуры молодежи города, отсутствие мер, способных сформировать неприятие идеологии экстремизма и терроризма
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1.2 подпрограммы

	1.1.5.
	Мероприятие 1.1.5.

Организация размещения в средствах массовой информации материалов профилактической направленности, о безопасном поведении в экстремальных ситуациях
	Администрация г. Азова (пресс-служба, управляющий делами) 
	2019
	2030
	Формирование у граждан представлений о безопасном поведении в экстремальных ситуациях, повышение бдительности
	Отсутствие у граждан реальных представлений о безопасном поведении в экстремальных ситуациях, снижение бдительности
	Влияет и непосредственно связано с показателями 1.2, 1.3 подпрограммы

	1.2. Задача 2 подпрограммы 1 «Повышение уровня межведомственного взаимодействия при проведении организационно-технических мероприятий по антитеррористической защищенности объектов социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры)»

	1.2.1.
	Основное мероприятие 1.2.
Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении
	Администрация г. Азова (управляющий делами), структурные и функциональные подразделения, муниципальные учреждения и предприятия г. Азова


	2019
	2030
	Обеспечение безопасности объек​тов и граждан, готовности сил и средств к действиям в очагах чрезвычайных ситуаций; координация действий органов исполнительной власти, сил и средств по защите населения от действий террористического характера
	Появление условий для возникновения террористической угрозы
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы

	1.2.2.
	Мероприятие 1.2.1.

Ежегодная актуализация имеющихся планов мероприятий по предотвращению террористических актов в учреждениях социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры, спорта), а также по порядку действий при возникновении чрезвычайных ситуаций
	Департамент социального развития г. Азова, Управление образования


	2019
	2030
	Обеспечение безопасности объектов и граждан 
	Отсутствие мер по обеспечению безопасности объектов и граждан
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы

	1.2.3.
	Мероприятие 1.2.2.

Проведение учебных тренировок, тренингов с персоналом учреждений социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры, спорта) по вопросам предупреждения террористических актов и правилам поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций
	Департамент социального развития г. Азова, Управление образования


	2019
	2030
	Снижение риска совершения террористических актов, снижение масштабов негативных последствий
	Повышение риска совершения террористических актов, увеличение масштабов негативных последствий
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы

	1.2.4.
	Мероприятие 1.2.3.

Проведение комплексных обследований учреждений здравоохранения, образования, культуры, спорта на предмет проверки режимно-охраннных мер, оценки состояния и степени антитеррористической защищенности и оснащенности средствами защиты
	Департамент социального развития г. Азова Управление образования
	2019
	2030
	Повышение антитеррористической защищённости объектов и населения
	Снижение антитеррористической защищённости объектов и населения
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы

	1.3. Задача 3 подпрограммы 1 «Привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений для обеспечения максимальной эффективности в профилактике экстремизма и терроризма»

	1.3.1.
	Основное мероприятие 1.3.

Организация добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств 

за вознаграждение
	Администрация г. Азова (управляющий делами)
	2019
	2030
	Снижение количества зарегистрированных преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств 
	Увеличение количества преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств 
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы и 1.1 подпрограммы

	1.3.2.
	Мероприятие 1.3.1.

Проведение в средствах массовой информации работы с населением по разъяснению положений добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств 

за вознаграждение
	Администрация г. Азова (пресс-служба, управляющий делами)
	2019
	2030
	Увеличение количества граждан, которые добровольно сдали незаконно хранящееся огнестрельное оружие, боеприпасы, взрывчатые вещества и взрывные устройства, что снижает вероятность совершения преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Снижение количества граждан, которые добровольно сдали незаконно хранящееся огнестрельное оружие, боеприпасы, взрывчатые вещества и взрывные устройства, что повышает вероятность совершения преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы и 1.1 подпрограммы

	1.3.3.
	Основное мероприятие 1.4. Привлечение духовенства (различных конфессий) к вопросам гармонизации межнациональных отношений и созданию условий для развития этнокультурного развития народов Российской Федерации 
	Департамент социального развития г. Азова (Отдел по делам молодежи, отдел культуры и искусства), Управление образования, УСЗН г. Азова
	2019
	2030
	Повышение эффективности работы по гармонизации межэтнических и межкультурных отношений
	Повышение эффективности работы по гармонизации межэтнических и межкультурных отношений
	Влияет и непосредственно связано с показателем 1 программы 

	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции в городе Азове»

	 Цель подпрограммы 2 «снижение уровня коррупционных проявлений в городе»

	2.1. Задача 1 подпрограммы 2 «Совершенствование правового и организационного обеспечения реализации антикоррупционных мер»

	2.1.1.
	Основное мероприятие 2.1.

Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции


	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции;

экономический отдел;

юридический отдел;

пресс-служба);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

муниципальные учреждения и предприятия.
	2019
	2030
	Формирование эффективной муниципальной политики на территории города по противодействию коррупции 
	Снижение эффективности профилактической деятельности в органах местного самоуправления
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы

	2.1.2.
	Основное мероприятие 2.2.

Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов


	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

юридический отдел)


	2019
	2030
	Реализация антикоррупционного законодательства по провидению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов
	Не исполнение Федерального закона Ростовской области от 17 июля 2009 года №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.2. Задача 2 подпрограммы 2 «Совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции»

	2.2.1.
	Основное мероприятие 2.3.
Рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» о выполнении подпрограммы «Противодействие коррупции» 
	Администрация города Азова
	2019
	2030
	Оценка реализации выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Неисполнение реализации мероприятия, предусмотренного Национальным планом противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.2.2.
	Основное мероприятие 2.4.
организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции в городе Азове, на основании методики, утвержденной Правительством РФ
	Администрация города Азова
	2019
	2030
	Оценка состояния коррупции в городе Азове и разработка дополнительных мер по итогам опросов, направленных на минимизацию коррупционных проявлений в городе Азове
	Снижение эффек​тивности работы по противодействию коррупции и воз​можному повышению ее уровня на территории города Азова


	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.3. Задача 2 подпрограммы 2 «Обеспечение применения законодательства РФ о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов»

	2.3.1.
	Основное мероприятие 2.5.

Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции, 
касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции
	2019
	2030
	Совершенствование мер ответственности в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в городе Азове требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов 
	Снижение эффек​тивности работы по противодействию коррупции и воз​можному повышению ее уровня на территории города Азова
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы

	2.3.2.
	Основное мероприятие 2.6.
Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля 
за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности 
и поступлении на такую службу, об их родственниках 
и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов


	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации города Азова


	2019
	2030
	Повышение эффективности мер, направленных на предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	Снижение эффек​тивности работы по противодействию коррупции и воз​можному повышению ее уровня на территории города Азова
	Непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.4. Задача 4 подпрограммы 2 «Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»»

	2.4.1.
	Основное мероприятие 2.7. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»

	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции

пресс-служба, отдел общественных связей);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

МАУ «МФЦ»
	2019
	2030
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»

	Снижение эффективности работы органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
по профилактике коррупционных проявлений
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.4.2
	Мероприятие 2.7.1.
Организация системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе МАУ «МФЦ» города Азова
	Администрация города Азова,

МАУ «МФЦ» 
	2019
	2030
	Проведение комплексной оптимизации государственных и муниципальных услуг по сферам общественных отношений, а также совершенствование разрешительной и контрольно-надзорной деятельности в различных отраслях, оптимизация порядка оказания услуг, необходимых и обязательных для получения государственных и муниципальных услуг
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в городе Азове
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.4.3.
	Мероприятие 2.7.2.
Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайта администрации города Азова актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом 
от 07.10.2013 № 530н) 
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции

пресс-служба);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

МКУ «ЦОД»


	2019
	2030
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Снижение эффективности работы органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» по профилактике коррупционных проявлений
	Оказывает влияние на показатель 2.2 подпрограммы

	2.4.4.
	Мероприятие 2.7.3.
Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции посредством функционирования «телефона доверия а также приема письменных сообщений по вопросам противодействия коррупции, поступающих в органы местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции)


	2019
	2030
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в городе Азове
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.4.5.
	Мероприятие 2.7.4.
Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Город Азов»
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции

пресс-служба)

	2019
	2030
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Снижение эффективности работы органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» по профилактике коррупционных проявлений
	Оказывает влияние на показатель 2.2 подпрограммы

	2.5. Задача 5 подпрограммы 2 «Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»

	2.5.1.
	Основное мероприятие 2.8.

Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

экономический отдел, сектор внутреннего финансового контроля)

	2019
	2030
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Повышение уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы

	2.5.2.
	Мероприятие 2.8.1.

Разработка и принятие мер по совершенствованию 
условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд
	Администрация города Азова 

(экономический отдел)
	2019
	2030
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Повышение уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы

	2.5.3.
	Мероприятие 2.8.2.

Проведение мониторинга выявленных случаев несоблюдения требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ
	Администрация города Азова 

(сектор внутреннего финансового контроля, экономический отдел)
	2019
	2030
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Повышение уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы

	2.6. Задача 6 подпрограммы 2 «Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства»

	2.6.1.
	Основное мероприятие 2.9. Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства


	Администрация города Азова 

(отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства)
	2019
	2030
	Устранение необоснованных запретов и огра​ничений в области предпринимательской деятельности
	Проявление корруп​ции в сфере деятельности хозяйствующих субъектов
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.6.2.
	Мероприятие 2.9.1.

Осуществление комплекса мер по вопросам устранения административных барьеров, препятствующих эффективному развитию предпринимательской деятельности на территории муниципального образования «Город Азов»
	Администрация города Азова 

(отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства)
	2019
	2030
	Устранение необоснованных запретов и огра​ничений в области предпринимательской деятельности
	Проявление корруп​ции в сфере деятельности хозяйствующих субъектов
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.6.3.
	Мероприятие 2.9.2.

Осуществление мероприятий по предотвращению нарушений прав и законных интересов субъектов 

предпринимательской деятельности и восстановлением, в пределах 

компетенции, их нарушенных прав

	Администрация города Азова 

(отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства)
	2019
	2030
	Повышение Эффективности работы по предупреждению коррупционных проявлений в сфере предпринимательства


	Повышение уровня Проявлений корруп​ции в Ростовской области
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.7. Задача 7 подпрограммы 2 «Усиление взаимодействия с институтами гражданского общества, гражданами по вопросам противодействия коррупции» 

	2.71.
	Основное мероприятие 2.10.

Привлечение граждан, общественных объединений и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, отдел общественных связей)
	2019
	2030
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.7.2.
	Мероприятие 2.10.1.

Обеспечение взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, отдел общественных связей);

общественные объединения, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции (по согласованию);

представители институтов гражданского общества (по согласованию)
	2019
	2030
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.7.3.
	Мероприятие 2.10.2. 

Взаимодействие с общественными советами по вопросам противодействия коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, отдел общественных связей)
	2019
	2030
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» 
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.7.4.
	Мероприятие 2.10.3.

Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» со средствами массовой информации в области противодействия коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, пресс-служба)


	2019
	2030
	Широкое освещение мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления муниципального образовании «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.7.5.
	Мероприятие 2.10.4.
Осуществление в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничества с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов 
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции), представители институтов гражданского общества (по согласованию)
	2019
	2030
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2.2 подпрограммы

	2.8. Задача 8 подпрограммы 2 «Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих Ростовской области, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания»

	2.8.1.
	Основное мероприятие 2.11. Просвещение, обучение и воспитание по вопросам противодействия коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

муниципальные учреждения и предприятия
	2019
	2030
	Повышение уровня правовой подготовки специалистов в сфере противодействия коррупции
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Влияет и непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателями 2.1, 2.2, 2.3 подпрограммы

	2.8.2.
	Мероприятие 2.11.1.

Организация повышения квалификации муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», в 
должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации
	2019
	2030
	Повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2 программы;

влияет на показатели 2.1, 2.2, 2.3 подпрограммы



	2.8.3.
	Мероприятие 2.11.2.

Организация обучения муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», впервые поступивших на муниципальную службу, для замещения должностей, включенных в 
перечень, утвержденный постановлением администрации города Азова от 27.11.2017 № 2754, по программам 
в области противодействия коррупции


	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации
	2019
	2030
	Повышение уровня правовой подготовки муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов»
	Повышение уровня проявлений корруп​ции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Непосредственно связано с показателем 2 программы;

влияет на показатели 2.1, 2.2 подпрограммы



	2.8.4.
	Мероприятие 2.11.3.

Проведение инструктивно-методических семинаров с муниципальными служащими и
с должностными лицами, ответственными за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации
	2019
	2030
	Снижение уровня коррупционных проявлений среди муниципальных служащих при прохождении ими муниципальной службы
	Снижение эффективности мероприятий по профилактике коррупции, увеличение числа коррупционных правонарушений
	Непосредственно связано с показателем 2 программы;

влияет на показатели 2.1, 2.2, 2.3 подпрограммы



	2.8.5.
	Мероприятие 2.11.4.

Обеспечение размещения в печатных и электронных средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения города Азова
	Администрация города Азова

(пресс-служба);

отраслевые (функциональные) органы администрации
	2019
	2030
	Реализация комплекса мер, направленных на повышение правовой культуры граждан и антикоррупционную пропаганду, в том числе через средства массовой информации
	Снижение эффективности мероприятий по профилактике коррупции, увеличение числа коррупционных правонарушений
	Непосредственно связано с показателями 2.2, 2.4 подпрограммы



	2.8.6.
	Основное мероприятие 2.12. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений муниципального образования «Город Азов» по просвещению в сфере противодействия коррупции 
	Департамент социального развития г. Азова
	2019
	2030
	Организация просветительской работы в обществе по вопросам противодействия кор​рупции, формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению
	Снижение эффек​тивности мероприя​тий по профилактике коррупции, увеличение числа коррупционных правонарушений
	Непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателем 2.2 подпрограммы

	2.8.7.
	Основное мероприятие 2.13.

Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

юридический отдел);

отраслевые (функциональные) органы администрации города Азова;

муниципальные учреждения и предприятия.
	2019
	2030
	Формирование эффективных условий по минимизации коррупционных проявлений на территории города Азова
	Снижение эффективности мероприятий по профилактике коррупции, увеличение числа коррупционных правонарушений
	Непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателями 2.2, 2.4 подпрограммы

	2.8.8.
	Мероприятие 2.13.1.

Разработка, издание и безвозмездное распространение печатной продукции по вопросам противодействия коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции)
	2019
	2030
	Проведение просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции 
	Снижение эффективности мероприятий по профилактике коррупции, увеличение числа коррупционных правонарушений
	Непосредственно связано с показателем 2 программы и с показателями 2.2, 2.4 подпрограммы

	Подпрограмма 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»

	Цель подпрограммы 3 «Снижение уровня болезненности населения синдромом зависимости от наркотиков; повышение результативности мер, направленных на противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Азове; создание условий для формирования в обществе антинаркотической культуры личности;

	3.1. Задача 1 подпрограммы 3 «Мониторинг наркоситуации в городе» 

	3.1.1.
	Основное мероприятие 3.1.

Обеспечение проведения мониторинга наркоситуации в городе
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Эффективное проведение мониторинга развития наркоситуации в городе
	Отсутствие реальной информационной базы данных о наркоситуации в городе
	Влияет и непосредственно связано с показателем 3 программы 

	3.1.2
	Мероприятие 3.1.1.
Оперативное информирование МО МВД России «Азовский» о выявленных фактах употребления, распространения, сбыта наркотических средств 
	Администрация города Азова (управляющий делами), структурные функциональные органы администрации, муниципальные учреждения и предприятия г. Азова
	2019
	2030
	Оперативное принятие необходимых мер для пресечения фактов употребления, распространения, сбыта наркотических средств
	Непринятие необходимых мер для пресечения фактов употребления, распространения, сбыта наркотических средств
	Влияет и непосредственно связано с показателем 3 программы

	3.2. Задача 2 подпрограммы 3 «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая отказ от вредных привычек»

	3.2.1.
	Основное мероприятие 3.2.

Организация и проведение профилактической работы антинаркотической направленности, а также по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, правового и духовного воспитания


	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи, отдел по физической культуре и спорту, отдел культуры и искусств), Управление образования
	2019
	2030
	Сокращение спроса на наркотики путем распространения духовно-нравственных ценностей, укрепления института семьи, восстановления и сохранения традиций семейных отношений, формирования здорового образа жизни
	Увеличение числа несовершеннолетних потребителей наркотиков и иных психоактивных веществ, сокращение количества подростков и молодежи, вовлеченных в общественную деятельность, занимающихся в учреждениях культуры, а также физкультурой и спортом, появление различных социально опасных проявлений
	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателем 3.2, 3.3 подпрограммы

	3.2.2.
	Мероприятие 3.2.1

Привлечение обучающихся в кружки и секции дополнительного образования, недопущение снижения количества занимающихся в кружках и секциях
	Управление образования
	2019
	2030
	Максимальное участие несовершеннолетних в кружках и секциях дополнительного образования
	Снижение количества несовершеннолетних, занятых в кружках и секциях дополнительного образования
	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателями 3.2, 3.4 подпрограммы

	3.2.3.
	Мероприятие 3.2.2.
Обучение социальным навыкам учащихся общеобразовательных учреждений в ходе профилактических мероприятий


	Управление образования
	2019
	2030
	Формирование у обучающихся и воспитанников навыков поведения в стрессовых и иных сложных жизненных ситуациях; 100 % охват обучающихся
	Отсутствие системы, формирующей у обучающихся и воспитанников навыков поведения в стрессовых и иных сложных жизненных ситуация; снижение доли охвата обучающихся 
	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателем 3.2 подпрограммы

	3.2.4.
	Основное мероприятие 3.3.

Организация и проведение городского конкурса социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Формирование антинаркотической культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни; увеличение числа подростков и молодежи, участвующих в профилактических мероприятиях
	Отсутствие системы, формирующей антинаркотическую культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни
	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателем 3.2, 3.3 подпрограммы

	3.2.5.
	Основное мероприятие 3.4.

Изготовление и размещение тематической наружной социальной рекламы
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Формирование антинаркотической культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни


	Отсутствие системы, формирующей антинаркотическую культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни


	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателем 3.2, 3.3 подпрограммы

	3.2.6.
	Основное мероприятие 3.5.

Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи

	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Формирование антинаркотической культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни


	Отсутствие системы, формирующей антинаркотическую культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни


	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателем 3.2, 3.3 подпрограммы

	3.3 Задача 3 подпрограммы 3 «Развитие системы раннего выявления незаконных потребителей наркотиков, совершенствование лечения и медико-социальной реабилитации наркозависимых» 

	3.3.1.
	Основное мероприятие 3.6.

Организация и проведение профилактических мероприятий с «группами риска» немедицинского потребления наркотиков и детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации
	Управление образования, КДН и ЗП, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи) 
	2019 
	2030 
	Сокращение незаконного оборота наркотиков, что повлечет снижение количества потребителей наркотиков
	Увеличение незаконного оборота наркотиков, что повлечет рост количества потребителей наркотиков
	Непосредственно связано с показателем 3 программы

	3.3.2.
	Мероприятие 3.6.1.

Организация социально-психологического сопровождения несовершеннолетних, имевших опыт потребления наркотиков, а также несовер​шеннолетних, 

состоящих на учете в наркологическом диспансере
	Управление образования, КДНиЗП, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи) Наркологический диспансер
	2019
	2030
	Профилактика рецидивов потребления наркотиков и оказания помощи в кризисных ситуациях
	Отсутствие мер по профилактике рецидивов потребления наркотиков и оказанию помощи в кризисных ситуациях
	Непосредственно связано с показателями 3.1, 3.2 подпрограммы

	3.3.3.
	Мероприятие 3.6.2.

Оказание помощи семьям, особенно в конфликтных ситуациях (начало наркотизации ребенка, уходы из дома, реабилитация после антинаркотического лечения):

консультирование по вопросам преодоления семейных кон​фликтов;

информирование родителей о формах и методах обследований;

помощь в установлении контактов со специалистами; 

оказание коррекционной помощи
	Управление образования, КДНиЗП, Наркологический диспансер
	2019
	2030
	Профилактика рецидивов потребления наркотиков и оказания помощи в кризисных ситуациях
	Отсутствие мер по профилактике рецидивов потребления наркотиков и оказанию помощи в кризисных ситуациях
	Непосредственно связано с показателями 3.1, 3.2 подпрограммы

	3.3.4.
	Основное мероприятие 3.7.

Проведение лечения и медико-социальной реабилитации наркозависимых
	Наркологический диспансер, Департамент социального развития г. Азова (МБУЗ ЦГБ г. Азова)
	2019
	2030
	Сокращение количества потребителей наркотиков, снижение спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Рост количества потребителей наркотиков, спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Непосредственно связано с показателем 3 программы и с показателями 3.1, 3.2 подпрограммы

	3.4. Задача 4 подпрограммы 3 «Принятие мер по устранению условий, способствующих распространению наркомании» 

	3.4.1.
	Основное мероприятие 3.8.

Организация и проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и пресечению возможного вовлечения несовершеннолетних в потребление психоактивных веществ 
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Устранение ситуаций, которые могут привести несовершеннолетних к совершению правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	Рост количества несовершеннолетних потребителей наркотиков, спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Непосредственно связано с показателем 3 программы 

	3.4.2.
	Основное мероприятие 3.9.

Уничтожение очагов произрастания дикорастущей конопли
	Администрация г. Азова (Управление ЖКХ)
	2019
	2030
	Снижение доступности наркотиков, сокращение их предложения, нелегального производства и изготовления
	Повышение количества наркотиков, находящихся в незаконном обороте, рост их распространенности, развитие наркомании
	Непосредственно связано с показателем 3 программы

	3.4.3.
	Основное мероприятие 3.10.

Содействие силами казачьих дружин правоохранительным органам в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими
	Казачья дружина г. Азова
	2019
	2030
	Повышение уровня мер, направленных на противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту
	Снижение качества принимаемых мер по противодействию злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту
	Непосредственно связано с показателем 3 программы

	Подпрограмма 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	Цель подпрограммы 4: профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних через раннее выявление детского и семейного неблагополучия, создание условий для полноценной реабилитации детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, и семей в социально опасном положении.

	4.1. Задача 1 подпрограммы 4: развитие системы ранней профилактики безнадзорности, асоциального и противоправного поведения несовершеннолетних

	4.1.1.
	Основное мероприятие 4.1.
Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	КДНиЗП,

ОПДН МО МВД «Азовский»;

Управление образования,
Дом семьи,

Наркологический диспансер,
Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи, отдел по физической культуре и спорту)
	2019
	2030
	Повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; замедление темпов роста числа правонарушений, совершенных несовершеннолетним на бытовой почве, в состоянии алкогольного и наркотического опьянения; 
	Рост числа правонарушений, совершенных несовершеннолетними;

наличие фактов безнадзорных среди несовершеннолетних
	Непосредственно связано с показателем 4 программы и показателем 4.1 подпрограммы

	4.1.2.
	Мероприятие 4.1.1.
Проведение обучающих семинаров по профилактике правонарушений, беспризорности. Ранняя профилактика семейного неблагополучия для специалистов органов и учреждений системы профилактики
	Дом Семьи, Управление образования 
	2019
	2030
	Разработка и внедрение эффективных методик, технологий, форм работы с семьями и несовершеннолетними, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений, жестокого обращения с детьми, преступлений в отношении несовершеннолетних
	Низкая эффективность проведения профилактических мероприятий
	Непосредственно связано с показателем 4 программы и показателями 4.1, 4.6 подпрограммы

	4.1.3.
	Мероприятие 4.1.2.
Ведение банка данных неблагополучных семей
	КДНиЗП, Управление образования 
	2019
	2030
	Своевременное выявление семейного неблагополучия, причин и условий, способствовавших созданию социально опасного положения и иной трудной жизненной ситуации 
	Увеличение риска социального сиротства, беспризорности, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в связи с отсутствием эффективной социально-экономической, социально-педагогической, социально-правовой помощи семьям, находящимся в социально опасном положении 
	Непосредственно связано с показателем 4.5 подпрограммы

	4.1.4.
	Мероприятие 4.1.3.
Создание единой психологической службы города в рамках профилактики безнадзорности и правонарушений 
	Дом семьи, Управление образования 
	2019
	2030
	Повышение результативности и эффективности индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в группе социального риска. Снижение выявленных фактов самовольного ухода несовершеннолетних; помощь в реабилитации и адаптации несовершеннолетних в обществе 
	Увеличение риска совершения несовершеннолетними правонарушений
	Непосредственно связано с показателем 4 программы и показателем 4.5 подпрограммы

	4.2. Задача 2 подпрограммы 4: создание условий для вовлечения несовершеннолетних «группы риска» в досуговую деятельность и организация участия несовершеннолетних группы риска в спортивных мероприятиях, участие в кружках и секциях учреждений дополнительного образования;

	4.2.1.
	Основное мероприятие 4.2.

Проведение ежегодной, межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК»
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)

КДНиЗП, ОПДН, ЦЗН г. Азова, МБУЗ ЦГБ г. Азова, Дом Семьи, Наркологический диспансер 
	2019
	2030
	Увеличение доли несовершеннолетних «группы риска» вовлеченных в:

 -добровольческую деятельность; - занятия учреждений дополнительного образования и спортивных секциях;

- в молодежных культурно-массовых мероприятиях


	Повышение уровня риска негативных проявлений среди несовершеннолетних
	Непосредственно связано с показателем 4 программы и показателями 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 подпрограммы

	4.2.2.
	Мероприятие 4.2.1.
Участие несовершеннолетних «группы риска» в спортивных соревнованиях клубов по месту жительства
	Управление образования,

Департамент социального развития г. Азова (отдел по физической культуре и спорту), КДНиЗП
	2019
	2030
	Привлечение несовершеннолетних «группы риска» в досуговую деятельность и занятия спортом.
	Повышение уровня риска негативных проявлений среди несовершеннолетних
	Непосредственно связано с показателем 4.4 подпрограммы

	4.2.3.
	Мероприятие 4.2.2.
Участие несовершеннолетних «группы риска» в спортивных соревнованиях юношеской дворовой футбольной лиги
	Управление образования,

Департамент социального развития г. Азова (отдел по физической культуре и спорту), КДНиЗП
	2019
	2030
	Привлечение несовершеннолетних «группы риска» в досуговую деятельность и занятия спортом.
	Повышение уровня риска негативных проявлений среди несовершеннолетних
	Непосредственно связано с показателем 4.4 подпрограммы

	4.2.4.
	Мероприятие 4.2.3. 

Вовлечение несовершеннолетних «группы риска» в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи,

отдел по физической культуре и спорту) 
	2019
	2030
	Увеличение числа несовершеннолетних «группы риска» занимающихся в учреждениях дополнительного образования и спортивных секциях
	Повышение уровня риска негативных проявлений среди несовершеннолетних
	Влияет и непосредственно связано с показателем 4.2 подпрограммы

	4.2.5.
	Мероприятие 4.2.4. Вовлечение несовершеннолетних «группы риска» в добровольческую деятельность
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	2019
	2030
	Увеличение числа несовершеннолетних «группы риска» участвующих в деятельности волонтерских отрядов
	Повышение уровня риска негативных проявлений среди несовершеннолетних
	Влияет и непосредственно связано с показателем 4.3 подпрограммы

	4.2.6.
	Мероприятие 4.2.5

Организация и проведение городских конкурсов и мероприятия ко Дню защиты детей, Дню семьи, любви и верности
	Управление образования, 

Департамент социального развития г. Азова

(отдел по делам молодежи,

отдел по физической культуре и спорту) 
	2019
	2030
	Развитие умений и пополнение знаний родителей по вопросам воспитания детей, реальное повышение психолого-педагогической культуры родителей;

повышение социально - психологической устойчивости учащихся в сферах межличностного, школьного и семейного общения
	Низкий уровень вовлеченности в проведение семейного досуга, низкий уровень психолого-педагогической культуры родителей

	Влияет и непосредственно связано с показателем 4.4 подпрограммы

	4.2.7.
	Мероприятие 4.2.6.

Выпуск справочника учреждений культуры, спорта, дополнительного образования, молодежных объединений города Азова с целью досуговой занятости несовершеннолетних
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)


	2019
	2030
	Информирование несовершеннолетних и их родителей о работе кружков и секций дополнительного образования, спортивного направления и направлениях молодежных объединений
	Низкий уровень информирования несовершеннолетних о возможностях проведения досуга
	Влияет и непосредственно связано с показателем 4.6 подпрограммы

	4.3. Задача 3 подпрограммы 4: создание условий для психолого-педагогической, медицинской, правовой поддержки и реабилитации детей и подростков, недопущение совершения несовершеннолетними повторных преступлений

	4.3.1.
	Основное мероприятие 4.3.

Создание службы медико-социально педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений
	Дом семьи, МБУ ЦГБ г. Азов, Управление образования 
	2019
	2030
	Снижение уровня повторных преступлений, несовершеннолетними, освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений
	Совершение повторных преступлений, освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений
	Влияет и непосредственно связано с показателем 4 программы 


5. Приложение № 4 к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» изложить в следующей редакции:

Приложение № 4

к муниципальной программе города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
Расходы

областного бюджета, федерального бюджета, бюджета города Азова

и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы города Азова

	Номер и наименование 
подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы,

мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный

исполнитель,

соисполнители,

 участники
	Код бюджетной   
классификации расходов
	Объем расходов всего
(тыс. рублей)
	в том числе по годам реализации

муниципальной программы, <1>

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Муниципальная 
программа «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»

	всего <3>, 

в том числе:           
	X
	X
	X
	X
	3 148,1
	317,8
	301,3
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9
	252,9

	
	Администрация города Азова, всего
	
	X
	X
	X
	1 507,7
	126,1
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6

	
	соисполнитель 1 

Департамент социального развития г. Азова, всего
	
	X
	X
	X
	1 624,4
	175,7
	175,7
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3

	
	Администрация г. Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова), всего 
	
	X
	X
	X
	1 502,1
	120,5
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6

	
	Участник 1

Управление образования г. Азова
	
	X
	X
	X
	16,0
	16,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Участник 2 Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации г. Азова
	
	X
	X
	X
	5,6
	5,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1. «Противодействие терроризму и экстремизму»
	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Администрация г. Азова, всего
	
	X
	X
	X
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1. 

Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму
	Департамент социального развития г. Азова, Управление образования, администрация г. Азова (пресс-служба), УСЗН г. Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.2.
Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении
	Администрация г. Азова (управляющий делами), структурные и функциональные подразделения, муниципальные учреждения и предприятия г. Азова


	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.3.

Организация добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств 

за вознаграждение
	Администрация г. Азова (управляющий делами)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.4. Привлечение духовенства (различных конфессий) к вопросам гармонизации межнациональных отношений и созданию условий для развития этнокультурного развития народов Российской Федерации 
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи, отдел культуры и искусства), Управление образования, УСЗН г. Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2. «Противодействие коррупции»
	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	1 502,1
	120,5
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6

	
	Администрация города Азова (Сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции)
	
	X
	X
	X
	1 502,1
	120,5
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6
	125,6

	
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции;

экономический отдел; юридический отдел; пресс-служба); отраслевые (функциональные) органы администрации; муниципальные учреждения и предприятия.


	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.1.
Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции


	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции

экономический отдел;

юридический отдел;

пресс-служба);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

муниципальные учреждения и предприятия.
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2.
Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

юридический отдел)


	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.3.
Рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» о выполнении подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Азове»
	Администрация города Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.4.
организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции в городе Азове, на основании методики, утвержденной Правительством РФ
	Администрация города Азова
	902
	0113
	0820027320
	240
	600,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие 2.5.

Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции, 
касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.6.
Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля 
за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности 
и поступлении на такую службу, об их родственниках 
и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации города Азова


	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.7. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»

	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции

пресс-служба, отдел общественных связей);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

МАУ «МФЦ»
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.8.

Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

экономический отдел, сектор внутреннего финансового контроля)

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.9. Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства


	Администрация города Азова 

(отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.10.

Привлечение граждан, общественных объединений и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции, отдел общественных связей)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.11. Просвещение, обучение и воспитание по вопросам противодействия коррупции
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции);

отраслевые (функциональные) органы администрации;

муниципальные учреждения и предприятия
	902
	0705
	0820027340
	240
	594,0
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5
	49,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.12. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений муниципального образования «Город Азов» по просвещению в сфере противодействия коррупции 
	Департамент социального развития г. Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.13.

Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	Администрация города Азова (сектор муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции,

юридический отдел);

отраслевые (функциональные) органы администрации города Азова;

муниципальные учреждения и предприятия
	902
	0113
	0820027330
	240
	308,1
	21,0
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1
	26,1

	Подпрограмма 3. 

«Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»
	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	1 527,6
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3

	
	Департамент социального развития г. Азова
	
	X
	X
	X
	1 527,6
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3

	
	участник 1 - отдел по делам молодежи 
	
	X
	X
	X
	1 527,6
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3
	127,3

	Основное мероприятие 3.1.

Обеспечение проведения мониторинга наркоситуации в городе
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.2.

Организация и проведение профилактической работы антинаркотической направленности, а также по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, правового и духовного воспитания
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи, отдел по физической культуре и спорту, отдел культуры и искусств), Управление образования
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.3.

Организация и проведение городского конкурса социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	906
	0707
	0830027140
	240
	120,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Основное мероприятие 3.4.

Изготовление и размещение тематической наружной социальной рекламы
	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	906
	0707
	0830027140
	240
	360,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Основное мероприятие 3.5.

Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи

	Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	906
	0707
	0830027140
	240
	1 047,6
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3
	87,3

	Основное мероприятие 3.6.

Организация и проведение профилактических мероприятий с «группами риска» немедицинского потребления наркотиков и детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации
	Управление образования, КДН и ЗП, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.7.

Проведение лечения и медико-социальной реабилитации наркозависимых
	Наркологический диспансер, Департамент социального развития г. Азова (МБУЗ ЦГБ г. Азова)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.8.

Организация и проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и пресечению возможного вовлечения несовершеннолетних в потребление психоактивных веществ 
	Управление образования, Департамент социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.9.

Уничтожение очагов произрастания дикорастущей конопли
	Администрация г. Азова (Управление ЖКХ)
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.10.

Содействие силами казачьих дружин правоохранительным органам в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими
	Казачья дружина г. Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 4.

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	118,4
	70,0
	48,4
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	Администрация г. Азова
	
	X
	X
	X
	5,6
	5,6
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	Департамент социального развития г. Азова
	
	X
	X
	X
	96,8
	48,4
	48,4
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	участник 1 - отдел по делам молодежи 
	
	X
	X
	X
	96,8
	48,4
	48,4
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	Участник 2 – комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации г. Азова
	
	X
	X
	X
	5,6
	5,6
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	Участник 3

Управление образования г. Азова


	
	X
	X
	X
	16,0
	16,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	Основное мероприятие 4.1. 

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Администрация г. Азова
	902
	0113
	0840027990
	240
	5,6
	5,6
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	Основное мероприятие 4.2.

Проведение ежегодной, межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК»
	Управление образования администрации г. Азова, Департамента социального развития г. Азова (отдел по делам молодежи) 
	907
	0707
	0840027990
	240
	16,0
	16,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	
	
	906
	0707
	0840027990
	240
	96,8
	48,4
	48,4
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0
	00,0

	Основное мероприятие 4.3.

Создание службы медико-социально педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных из мест лишения свободы, осужденных к мерам наказания, не связанным с лишением свободы, а также помощи лицам, пострадавшим от правонарушений или подверженных
риску стать таковыми 
	Дом семьи, МБУ ЦГБ г. Азов, Управление образования г. Азова
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-»


Управляющий делами 

администрации                                                                                                                        И.Н. Дзюба

Верно

Начальник общего отдела                                                                                                      О.Ю. Натан
2

