АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.03.2019                                          № 471

Об утверждении отчёта о реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова» по результатам за 2018 год

В соответствии с постановлениями администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова» иот 15.08.2018 № 1846 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчёт о реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова», утвержденной постановлением администрации города Азова от 08.10.2013 № 2112, по результатам за 2018 год согласно приложению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации города Азова в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам - директора  Департамента  социального  развития  г. Азова Белова В.В.
Глава администрации

города Азова                                                                      В.В. Ращупкин

Верно

Начальник общего отдела                                                 О.Ю. Натан

Постановление вносит

Департамент социального развития города Азова

Приложение

к постановлению

администрации города Азова

от 20.03.2019 № 471

Отчет 

о реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова» по результатам 2018 года.

1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова» (далее - муниципальной программы), достигнутые за 2018 год

В 2018 году в рамках муниципальной программы:
-проведена работа по расширению экспозиции музея казачьей славы города Азова в МБОУ СОШ № 1;

- поисковым отрядом в МБОУ СОШ №1 проведена работа по сбору материалов для галереи ветеранов - Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса;
- подготовлен и проведён детский утренник «Новогодняя Рождественская ёлка»(120 участников);

- в ГДК проведён праздник «ВЕСЁЛЫЙ КУРЕНЬ»  с участием детских образовательных учреждений, имеющих статус «казачье» (16 самодеятельных коллективов и 255участников);

- в горпарке проведён детский праздник «Казачьему роду нет переводу»(355участников);
- проведена работа по обеспечение деятельности казачьих дружин г. Азова;
Основные результаты, достигнутые в отчетном году, позволили решить задачи программы и достигнуть цели по созданию условий для увеличения творческих способностей детей и подростков, повышение интереса к самобытной казачьей культуре и увеличению посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятельным творчеством.

2. Результаты реализации основных мероприятий в разрезе подпрограмм муниципальной программы
Муниципальная программа  включает 3 подпрограммы:

Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений использующих в учебно-воспитательном  процессе казачий компонент».      

Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества». 

Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины».

Основное мероприятие 1.1 Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МБОУ СОШ - проведена работа по расширению экспозиции музея казачьей славы города Азова в МБОУ СОШ № 1.

В 11 общеобразовательных учреждениях города (295 классов), проведены уроки мужества;
Основное мероприятие 1.2. Создание галереи ветеранов - Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса - проведена работа по расширению экспозиции музея казачьей славы города Азова в МБОУ СОШ № 1.

На базе исторического клуба «Поиск» МБОУ СОШ № 1 работает поисковый отряд.

Основное мероприятие 2.1.  Подготовка и  проведение  детского  утренника «Новогодняя Рождественская ёлка» - участие детей в сохранении  и  развитии Донской казачьей культуры (120 участников).

Представители ГКО «Азовское» совместно с управлением образования провели мероприятия по истории культуры казачества согласно плану работы управления образования.

Основное мероприятие 2.2. Подготовка и проведение детского  казачьего фольклорного праздника «Весёлый курень» - увеличение  творческих способностей   детей   и   подростков,  повышение  интереса  к  самобытной казачьей культуре (16 самодеятельных коллективов и 255 участников).

Проведена работа с 220 участниками 10 казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях программы.

Основное мероприятие 2.3. Подготовка  и  проведение  праздника  Донского казачества - увеличение посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятельным творчеством (355 участников).

Подготовлен и проведён праздник Покрова Божией Матери (200 участников).

Основное мероприятие 3.1. Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКОВВД г. Азова – развитие государственной и иной службы российского казачества на территории  г. Азова.

Представители ГКО «Азовское» провели  соответствующую работу в отношении более 135  призывников.

Сведения о выполнении основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы приведены в таблице № 3.

Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы города Азова «Поддержка  казачьих  обществ  города Азова» за 2018 год приведён в таблице № 5.
3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной 

программы

На реализацию муниципальной программы в 2018 году повлияли следующие факторы:
- кадровые изменения в МО МВД «Азовский» и казачьих дружинах г. Азова;

- изменение оперативной обстановки на территории города Азова;

- повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества;

- увеличение  численности  призывников, желающих проходить  службу  в подразделениях ВС РФ, имеющих  соглашения  с ВКО ВВД.

4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

На реализацию муниципальной программы в 2018 году предусматривалось 8 637,4тыс. рублей, в том числе за счет средств:

областного бюджета –8 532,5тыс. рублей;

бюджета города – 104,9 тыс. рублей.
Общий процент освоения средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы составил 100%.
Подпрограмма 1 – Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений использующих в учебно-воспитательном  процессе казачий компонент.
План на 2018 год – 24,9 тыс. рублей, исполнение составило100%.
Подпрограмма 2 – Развитие казачьего самодеятельного народного творчества. 

План на 2018 год – 80,0 тыс. рублей, исполнение составило100%.
Подпрограмма 3 – Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины.
Увеличение бюджетных ассигнований отражено в постановлении администрации города Азова от 01.11.2018 № 2387 «О внесении изменений в постановлении администрации города Азова   от 08.10.2013 № 2112».

План на 2018 год –8 532,5тыс. рублей, исполнение составило100%.
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2018 год представлены в таблице № 4.
5. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы за 2018 год

Результаты реализации муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы характеризуются степенью достижения значений показателей.

Муниципальной программой на 2018 год предусмотрено 7 показателей, из них по 6 показателям плановые значения в 2018 году достигнуты, по 1 показателю  плановые  значения  не  достигнуты.

Таким образом, по итогам реализации основных мероприятий муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы достигнуты следующие значения показателей:

- количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений –519;
- количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами – 1045;

- количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края – 3000;
- число образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторической традиции донского казачества и  региональные особенности Донского края – 10;

- количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы – 16;

- количество участников казачьих самодеятельных коллективов– 355;

-  количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации – 135.

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2018 год приведены в таблицах №№ 1,2.

6. Информация о результатах оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности муниципальной программы проводилась в соответствии с постановлением администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова».
6.1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы:

	№ п/п
	Показатель муниципальной программы
	Ед. измерения
	Целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой, ИЦп
	Фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы, ИДп

	Степень достижения целевого показателя муниципальной программы,

Сп


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом МВД России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений
	штук
	690
	519
	0,75(0)

	2.
	Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами


	рейды
	1050
	1045
	0,96 (1,0)

	3.
	Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной 

работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края


	человек
	3000
	3000
	1,0



	4.
	Число образовательных учреждений, использующих в

учебно-воспитательной работе культурно-

исторической традиции донского казачества и  

региональные особенности

Донского края


	штук
	10
	10
	1,0

	5.
	Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы   
	штук
	10
	16
	1,60 (1,0)

	6.
	Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек
	200
	355
	1,78 (1,0)

	7.
	Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации                           
	человек
	110
	135
	1,23 (1,0)

	
	ИТОГО
	
	
	
	6,0


Суммарная оценка степени достижения целевых показателей государственной программы определяется по формуле:

Со = Сп / п,
где:

Со– суммарная оценка степени достижения целевых показателей программы;

Сп– степень достижения целевого показателя муниципальной программы;

i – номер показателя государственной программы;

n – количество целевых показателей программы.
      6,0
Со = --------- = 0,86
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Так каксуммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы составляет от 0,75 до 0,95, это характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.
6.2 Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРом = Мв / М,

где:

СРом – степень реализации основных мероприятий;

Мв – количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
СРом = 9 / 9 = 1,0
Так как степень реализации основных мероприятиймуниципальной программы составляет более 0,95, это характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.
6.3 Бюджетная эффективность реализации Программы рассчитывается в несколько этапов:

6.3.1 Степень реализации мероприятий, финансируемых за счет средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРм = Мв / М,

где:

СРм – степень реализации мероприятий;

Мв – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

СРм = 5 / 5 = 1,0
6.3.2  Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию Программы к их плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп,

где:

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф – фактические бюджетные расходы на реализацию программы в отчетном году;

Зп – плановые бюджетные ассигнования на реализацию программы в отчетном году.
ССуз = 8 532,5/8 532,5 = 1,0

6.3.3 Эффективность использования средств областного бюджета рассчитывается как отношение степени реализации основных мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств областного бюджета, безвозмездных поступлений в областной бюджет и местных бюджетов по следующей формуле:
Эис = СРм / ССуз,

где:

Эис – эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;

СРм – степень реализации всех мероприятий программы;

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов из областного бюджета.
Эис = 1,0 / 1,0 = 1,0
Бюджетная эффективность реализации Программы признается высокой, так как Эис выше 0,95.
6.4 Для оценки эффективности реализации Программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.
6.5 Уровень реализации Программы в целом оценивается по формуле:
УРпр = Со * 0,5 + СРом * 0,3 + Эис * 0,2.

УРпр = 0,86 * 0,5 + 1,0 * 0,3 + 1,0 * 0,2 = 0,93
Уровень реализации Программы в отчетном году признается удовлетворительным.
Сведения об оценке эффективности муниципальной программы представлены согласно таблицам №№ 6,7.
7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

Дальнейшая реализации муниципальной программы не предусматривается в связи с утверждением с 2019 года постановлением администрации города Азова от 13.11.2018 № 2479 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова».
Таблица 1
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)
	№ п/п
	Номер и наименование 


	Единица

измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная  программа  города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова»



	1.
	Показатель (индикатор) 1.

Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом  МВД  России «Азовский», с привлечением дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений


	штук
	685
	690
	519
	Изменение оперативной обстановки

	2.
	Показатель (индикатор) 2.

Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами  

 
	штук
	1050


	1050

	1045
	Изменение оперативной обстановки

	Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент»



	1.1.
	Показатель (индикатор) 1.1
Число образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края 


	штук
	10
	10
	10
	

	1.2.
	Показатель (индикатор) 1.2
Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края    


	человек
	3000
	3000
	более 3000
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»



	2.1.
	Показатель (индикатор) 2.1
Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы   
	штук
	10
	10
	16
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	2.2.
	Показатель (индикатор) 2.2
Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек
	200
	200
	355
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества



	Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»



	3.1
	Показатель (индикатор) 3.1

Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации                           
	человек
	110
	110
	135
	Увеличение численности призывников, желающих проходить службу в подразделениях ВС РФ, имеющих соглашения с ВКО ВВД


Таблица 2
Сведения
о достижении значений показателей (индикаторов) по муниципальному образованию «город Азов»
	№ п/п
	Показатель    
   (индикатор)   
 (наименование)
	Ед.   
изм.
	Наименование    отраслевого (функционального) органа администрации города Азова или администрации города Азова
	Значения показателей       
  (индикаторов) муниципальной
     программы, подпрограммы      
    муниципальной  программы    

	Обоснование  
  отклонений   
   значений    
  показателя   
 (индикатора)  
   на конец    
отчетного года 
 (при наличии)

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1«Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно- воспитательном процессе казачий компонент»

	1.1.
	Показатель (индикатор) 1.1

Число образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края

	штук
	Администрация города Азова
	10
	10
	10
	

	1.2.
	Показатель (индикатор) 1.2

Количество детей и подростков, участвующих в проводимых мероприятиях Программы, учащихся 
	человек
	Администрация города Азова
	3000
	3000
	более 3000
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	
	образовательных учреждений,

использующих в учебно-воспитательной работе культурно-исторические традиции донского казачества и региональные особенности Донского края       
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»



	2.1.
	Показатель (индикатор) 2.1

Количество казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях Программы   
	штук
	Департамент социального развития г.Азова
	10
	10
	16
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	2.2.
	Показатель (индикатор) 2.2

Количество участников казачьих самодеятельных коллективов
	человек
	Департамент социального развития г.Азова
	200
	200
	355
	Повышение интереса к культурно-историческим традициям донского казачества

	Подпрограмма 3«Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»


	3.1.
	Показатель (индикатор) 1.

Количество рейдов, проводимых Межмуниципальным отделом  МВД  России «Азовский», с привлечением 
	штук
	Администрация города Азова
	685
	690
	519
	Изменение оперативной обстановки

	
	дружинников казачьих дружин и с раскрытием преступлений
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Показатель (индикатор) 2.

Количество профилактических мероприятий, проведённых казачьими дружинами   
	штук
	Администрация города Азова
	1050


	1050

	1045
	Изменение оперативной обстановки

	3.3.
	Показатель (индикатор) 3.1

Количество членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых Сил Российской Федерации                           
	человек
	Администрация города Азова
	110
	110
	135
	Увеличение численности призывников, желающих проходить службу в подразделениях ВС РФ, имеющих соглашения с ВКО ВВД


Таблица 3
СВЕДЕНИЯ

о выполнении основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ, а также контрольных событий муниципальной программы за 2018 г.
	№ п/п
	Номер и наименование
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
(должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланирован-ные
	достигнутые
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент»

	1.1
	Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МБОУ СОШ
	Начальник управления образования администрации         г. Азова 

Мирошниченко Е.Д.
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотичес-ких и духовно-нравственных качеств
	Проведение работы по расширению экспозиции музея казачьей славы МБОУ СОШ № 1     г. Азова
	

	1.2
	Создание галереи ветеранов-Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса
	Начальник управления образования администрации         г. Азова 

Мирошниченко Е.Д.
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Формирование у молодёжи высоких гражданско-патриотичес-

ких и духовно-нравственных качеств
	Проведение работы по расширению экспозиции галереи ветеранов – Азовчан  Донского Казачьего Кавалерийс-кого Корпуса в МБОУ СОШ № 1     г. Азова.


	

	1.3
	Контрольное событие

программы

Сохранение числа образовательных учреждений, использующих в учебно-воспитательной работе культурные традиции Донского казачества и региональные особенности Донского края

	Начальник управления образования администрации         г. Азова 

Мирошниченко Е.Д.
	 не менее 10 учреждений

не менее 3000 чел.
	Х
	10

учреждений

более 3000 чел.
	Х
	Х
	

	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного народного творчества»



	2.1
	Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская ёлка»
	Департамент социального развития г.Азова Белов В.В.
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Сохранение и развитие Донской казачьей культуры
	Участие детей в сохранении и развитии Донской казачьей культуры
	

	2.2


	Подготовка и проведение детского казачьего фольклорного праздника «Весёлый курень» 
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации        г. Азова     

Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское»  Новиков В.Е.
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Формирование и развитие творческих способностей детей и подростков, популяризация самобытной казачьей культуры
	Увеличение творческих способностей детей и подростков, повышение интереса к самобытной

казачьей культуре 


	

	2.3
	Подготовка и проведение праздника Донского казачества
	Департамент социального развития г.Азова Белов В.В.

	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Популяриза-ция самобыт-ной казачьей 
культуры.
Увеличение посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятель-ным творчеством
	Повышение интереса к самобытной
казачьей
 культуре. Увеличение посещений населением города Азова мероприятий, связанных с самодеятель-ным творчеством
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Контрольное событие программы
Сохранение количества 

казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в мероприятиях программы.

Сохранение количества участников казачьих самодеятельных коллективов 

	Департамент социального развития г. Азова      Белов В.В.
	не менее

10 ед.

не менее 200
	Х
	16 ед.

 355
	Х
	Х


	

	Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»



	3.1
	Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКО ВВД г. Азова
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации г.Азова     

Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское»  Новиков В.Е.

	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	Становление и развитие государствен-ной и иной службы российского казачества на территории     г. Азова
	Развитие государст-венной и иной службы российского казачества на территории   г. Азова

	

	3.2
	Контрольное событие программы

Сохранение количества членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых сил РФ
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации г. Азова     

Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское»  Новиков В.Е.
	менее 110 чел.

	Х
	135 чел. 
	Х
	Х
	


Таблица 4
СВЕДЕНИЯ
об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы за 2018 г.
	Наименование
муниципальной
программы,
подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы (тыс. руб.) 

	
	
	муниципальной программой 


	сводной бюджетной росписью
	


	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа «Поддержка казачьих обществ города Азова» 


	всего                 
	8 637,4
	8 637,4
	8 637,4

	
	областной бюджет    
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5

	
	местный бюджет
	104,9
	104,9
	104,9

	Подпрограмма 1. Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений, использующих
в учебно-воспитательном процессе казачий компонент


	всего                 
	24,9
	24,9
	24,9

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	24,9
	24,9
	24,9

	ОМ 1.1 Подготовка и проведение уроков мужества в образовательных учреждениях города


	всего                 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 1.2

 Создание музея казачьей славы города Азова в одном из МБОУ СОШ
	всего                 
	16,6
	16,6
	16,6

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	16,6
	16,6
	16,6

	ОМ 1.3

Создание галереи ветеранов-Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса


	всего                 
	8,3
	8,3
	8,3

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	8,3
	8,3
	8,3

	ОМ 1.4 Организация поискового отряда по сбору материалов по истории 5-го Донского Кавалерийского Корпуса


	всего                 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 Развитие казачьего самодеятельного народного творчества
	всего                 
	80,0
	80,0
	80,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	80,0
	80,0
	80,0

	ОМ 2.1 Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская ёлка»
	всего                 
	50,0
	50,0
	50,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0

	ОМ 2.2 Проведение мероприятий в образовательных учреждениях по истории культуры казачества: организация 

выставок художественных произведений и фотовыставок по казачьей тематике


	всего                 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 2.3 Подготовка и проведение детского казачьего фольклорного
	всего                 
	20,0
	20,0
	20,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0

	праздника «Весёлый курень»
	
	
	
	

	ОМ 2.4

Подготовка и проведение праздника Донского казачества
	всего                 
	10,0
	10,0
	10,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0

	ОМ 2.5
Подготовка и проведение  праздников Азовской иконы Божией Матери и Покрова Божией Матери
	всего                 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3.  Обеспечение несения муниципальной службы 

членами казачьей дружины
	всего                 
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5

	
	областной бюджет    
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	ОМ 3.1 Обеспечение деятельности казачьей дружины ВКО ВВД г. Азова
	всего                 
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5

	
	областной бюджет    
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0


Таблица 5
Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной  программы

«Поддержка казачьих обществ города Азова» за отчетный период 12 мес. 2018 г.
	№ п/п
	Номер и наименование 


	Ответственный 
исполнитель,

соисполнитель,

участник (должность/ФИО)
	Результат 

реализации (краткое описание)
	Факти-ческая дата начала   
реалии-зации

	Фактическая

 дата окончания
реализации, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы бюджета города Азова на реализацию муниципальной    
программы, тыс. руб.
	Объём неосвоенных средств и причины их неосвое-ния, тыс. руб.   
<2>

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	предусмотрено сводной бюджетной росписью  


	факт на отчетную
дату 
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Подпрограмма 1 «Поддержка развития на территории города Азова сети образовательных учреждений использующих в учебно-воспитательном процессе казачий компонент»

	1.1
	Основное  мероприятие 1.1

Подготовка и проведение уроков мужества в образовательных учреждениях города Азова
	Начальник управления образования администрации       г. Азова Мирошниченко Е.Д. 


	В 11 общеобразо-вательных учреждениях города (295 классов),про-ведены уроки мужества
	01.01.2018
	31.12.2018
	-
	-
	-
	

	1.2
	Основное

 мероприятие 1.2

Расширение экспозиции музея казачьей славы города Азова в одном из МБОУ СОШ
	Начальник управления образования администрации       г. Азова Мирошниченко Е.Д. 
	Проведена работа по расширению экспозиции музея в МБОУ СОШ № 1
	01.01.2018
	31.12.2018
	16,6
	16,6
	16,6
	-



	1.3
	Основное 

мероприятие 1.3

Расширение 
экспозиции галереи
	Начальник управления образования 
	Поисковым отрядом в МБОУ СОШ 
	01.01.2018
	31.12.2018
	8,3
	8,3
	8,3
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	ветеранов – Азовчан Донского Казачьего Кавалерийского корпуса
	администрации      г. Азова МирошниченкоЕ.Д. 


	№1 проведена работа по сбору материалов для галереи


	
	
	
	
	
	

	1.4
	Основное мероприятие 1.4

Продолжение работы поискового отряда по сбору материалов по истории 5го Донского Кавалерийского Корпуса
	Начальник управления образования администрации       г. Азова МирошниченкоЕ.Д. 


	На базе историчес-кого клуба «Поиск» МБОУ СОШ № 1 работает поисковый отряд
	01.01.2018
	31.12.2018
	-
	-
	-
	

	1.5
	Контрольное событие  программы

Сохранение числа образовательных учреждений, использующих в учебно- воспитательной работе культурные традиции Донского казачества и региональные особенности Донского края.

Сохранение количества 

учащихся образовательных
	Начальник управления 

образования администрации      г. Азова МирошниченкоЕ.Д. 


	Управление образова-ния в соответст-вии с планом работы использует в учебно- воспитатель-ной работе культурные традиции донского казачества и региональ-ные особенности 
	X
	31.12.2018
	X
	X
	X
	X

	
	учреждений использующих в учебно-воспитательной работе культурные традиции донского казачестваи региональные особенности Донского края

	
	Донского

Края


	
	
	
	
	
	

	2
	Подпрограмма 2 «Развитие казачьего самодеятельного творчества»

	2.1
	Основное мероприятие 2.1

Подготовка и проведение детского утренника «Новогодняя Рождественская  ёлка»
	Департамент социального развития г. Азова Белов В.В.
	Подготовлен и проведён детский утренник Новогодняя Рождественская ёлка (120 

участников)
	01.12.2018
	31.12.2018
	50,0
	50,0
	50,0
	-

	2.2
	Основное мероприятие 2.2

Проведение мероприятий в образовательных 

учреждениях по истории культуры казачества:

организация выставок художественных произведений о казачьей тематике и фотовыставок
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации      г. Азова        Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское» Новиков В.Е.
	Представи-тели ГКО «Азовское» 

совместно с управлением образования провели мероприятия согласно плана работы управления образования


	01.01.2018
	31.012.2018
	-
	-
	-
	

	2.3
	Основное мероприятие 2.3

Подготовка и проведение  

детского казачьего фольклорного

праздника «ВЕСЕЛЫЙ КУРЕНЬ»
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации      г. Азова        Гальчук С.Г.,

атаман ГКО «Азовское» Новиков В.Е.
	В ГДК проведён

праздник «ВЕСЁЛЫЙ КУРЕНЬ»  с

участием

детских образова-тельных учреждений, имеющих статус «казачье» (16 сам. кол. и 255 уч.).
	01.01.2018
	18.05.2018
	20,0
	20,0
	20,0
	-

	2.4
	Основное мероприятие 2.4

Подготовка и проведение праздника Донского казачества
	Департамент социального развития г. Азова Белов В.В.
	В горпарке проведён детский праздник «Казачьему роду нет переводу». Приняло участие    355 чел.
	01.01.2018
	08.09.2018
	10,0
	10,0
	10,0
	-

	2.5
	Основное мероприятие 2.5

Подготовка и проведение праздника Покрова Божией Матери
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации      г. Азова        Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское» Новиков В.Е.


	Подготовлен и проведён праздник Покрова Божией Матери

Приняло участие    200 чел.
	01.01.2018
	14.10.2018
	-
	-
	-
	

	1
	2
	3
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.6


	Контрольное событие программы

Сохранение количества казачьих самодеятельных коллективов, участвующих в

мероприятиях

программы.

Сохранение количества участников казачьих самодеятельных коллективов
	Департамент социального развития г. Азова Белов В.В.
	Проведена работа с 220 участниками 
10 казачьихсамодея-

тельных

коллективов 
	Х

	Х
	Х
	Х

	Х

	Х


	3
	Подпрограмма 3 «Обеспечение несения муниципальной службы членами казачьей дружины»

	3.1
	Основные мероприятия  3.1

Обеспечение деятельности казачьей дружины г. Азова 

ВКО ВВД 
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации      г. Азова        Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское» Новиков В.Е.
	Члены казачьей дружины    г. Азова ежемесячно получают заработную плату, согласно табеля учета рабочего времени
	01.01.2018
	31.12.2018
	8 532,5
	8 532,5
	8 532,5
	-

	3.2
	Контрольное событие программы 

Сохранение кол-ва членов казачьих обществ, подготовленных к службе в рядах Вооружённых сил РФ
	Старший инспектор по вопросам 

казачества администрации      г. Азова   

Гальчук С.Г., атаман ГКО «Азовское» 
	ГКО «Азовское провело соответствующую работу в отношении более 135 
	Х
	31.12.2018
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	
	Новиков В.Е.
	призывни-ков
	
	
	
	
	
	


Таблица № 6

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет средств областного бюджета и бюджета города, безвозмездных поступлений в областной бюджет и бюджет города Азова, выполненных в полном объеме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий


	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	9
	9
	

	 - основные  мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	9
	9
	Х

	 - основные  мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных  услуг (работ) на основании муниципальных  заданий 


	-
	-
	Х

	 - иные основные  мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


Таблица № 7
Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет всех источников финансирования, выполненных в полном объеме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий


	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	9
	9
	

	 - основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	9
	9
	Х

	 - основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных  заданий


	-
	-
	Х

	 - иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


Заместитель главы администрации по внутренней политике,

организационно-правовым и кадровым вопросам                                                                                В.А. Пшеничный

Верно

Начальник общего отдела                                                                                                                        О.Ю. Натан
28

