АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.03.2019                                       № 469
Об утверждении отчета о реализации муниципальной программы города Азова «Молодёжь Азова» по результатам 2018 года
В соответствии с постановлениями администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова», от 15.08.2018 № 1846 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы  «Молодёжь Азова», утвержденной постановлением администрации города Азова от 30.09.2013 № 2002 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Молодёжь Азова», по результатам 2018 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации города Азова в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам – директора Департамента социального развития г. Азова Белова В.В.
Глава администрации

города Азова                                                                    В.В. Ращупкин
Верно

Начальник общего отдела                                              О.Ю. Натан
Постановление вносит

отдел по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова
Приложение
к постановлению

администрации города Азова

от 20.03.2019 № 469                                                                                                                                                                                                                                                          
ОТЧЕТ 

о реализации муниципальной программы 

«Молодёжь Азова» по результатам 2018 года
1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы
города Азова «Молодёжь Азова» (далее - муниципальной программы), достигнутые в 2018 году
В 2018 году в рамках муниципальной программы:

- было организовано и проведено 122 молодёжных культурно массовых мероприятий. Из них:

- мероприятия по развитию добровольческой деятельности, совместная работа с молодёжными общественными организациями - 21;

- по патриотическому воспитанию – 38;

- мероприятия по поддержке и развитию талантливой молодёжи – 27; 
- мероприятия по профилактике негативных явлений в молодёжной среде – 15 
Основные результаты, достигнутые в отчетном году:
- в областном конкурсе «Эко-батл» команда Молодежного Правительства города Азова заняла 2 место;

- волонтерский отряд «ЭКА» выиграл Президентский грант 2018 - «Раздельный сбор в детский сад» в размере 498 350,00 руб.;
- волонтерский отряд «ЭКА» выиграл Грант правительства РО - «Маршруты истории» в размере 330 000,00 руб.;

- волонтерский отряд «Диалог» МБУ ДО ДДТ г. Азова с проектом «Творчество без границ» вошёл в число победителей Всероссийского конкурса волонтерских инициатив «Хочу делать добро». Одновременно этот проект проходил конкурсный отбор на Всероссийском конкурсе молодежных проектов среди физических лиц. Победа и в этом конкурсе обеспечила проекту грантовую поддержку в размере 100 000,00 руб.

2. Результаты реализации основных мероприятий в разрезе
подпрограмм муниципальной программы

Муниципальная программа включает в себя следующие подпрограммы:
Подпрограмма I «Поддержка молодежных инициатив в городе Азове».
Подпрограмма II «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова».
В рамках реализации подпрограммы I «Поддержка молодежных инициатив в городе Азове» в 2018 году выполнены следующие основные мероприятия:
Основное мероприятие 1 «Развитие и поддержка молодежных инициатив»:
- количество молодёжи, принимающей участие в конкурсах, фестивалях и акциях различной направленности составило 7,1 тысяч человек;
- проведено мероприятий направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи - 27.
Основное мероприятие 2 «Повышение социальной активности путем вовлечения в социальную практику»:

- состав органа молодежного самоуправления «Молодёжное Правительство» увеличился с 20 до 46 человек;
- в результате обучения социальному проектированию на территории города реализуется 3 социальных проекта с грантовой поддержкой. 

В рамках реализации подпрограммы II «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова» в 2018 году выполнены следующие основные мероприятия:

Основное мероприятие 1 «Развитие системы патриотического воспитания молодежи и профилактика негативных явлений в молодежной среде»:

- к участию в мероприятиях, направленных на повышение у молодёжи чувства патриотизма и гражданской ответственности, привлечено более 11 тысяч молодежи;
- доля несовершеннолетних и молодёжи, занимающихся в спортивных секциях в 2018 году составила 95,1%.

При реализации муниципальной программы в рамках реализации  государственной молодежной политики отдел по делам молодежи Департамента социального развития г. Азове  обеспечил выполнение квоты на участие молодежи в областных мероприятиях.

Сведения о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы приведены в таблице 1.
Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы города Азова «Молодежь Азова» за 2018 год приведен в таблице № 9.
3. Результаты реализации контрольных событий в разрезе
подпрограмм муниципальной программы

Муниципальная программа включает в себя следующие контрольные события:
Контрольное событие «Количество молодежи, принимавшей участие в молодежных мероприятиях, форумах, конкурсах и фестивалях различных уровней».

Количество молодежи, принимавшей участие в молодежных мероприятиях, форумах, фестивалях, квестах, велоквестах по линии отдела по делам молодежи составило 7150 человек. Увеличение данного показателя в сравнении с 2017 годом составило 50 человек. 
Контрольное событие «Увеличение количества молодежи, участвующей в мероприятиях патриотической направленности».
Количество молодежи, участвующей в мероприятиях патриотической направленности в 2018 году составило 11467 человек.
Событие было исполнено за счет большего привлечения молодых людей в участие патриотических мероприятий в рамках проведения Чемпионата мира по футболу -  2018.

Контрольное событие «Количество молодежи, принимавшей участие в молодёжных мероприятия, форумах, конкурсах, фестивалях, в том числе патриотической направленности».

Общее количество молодежи по данному контрольному событию составило 11750 человек. 

4. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации
муниципальной программы

На реализацию муниципальной программы в 2018 году повлияли следующие факторы:

 В связи с тем, что на территории города действуют образовательные учреждения среднего образования, в которых обучаются в большей степени иногородние представители молодежи, вовлечение их в деятельность по развитию молодежного самоуправления затруднена. 
Соответственно, необходимый уровень выполнения показателя 1.2.
не достигнут.

Но в рамках молодежных мероприятий, приуроченных к Чемпионату мира по футболу – 2018, были привлечены представители иногородней молодежи, которые были вовлечены в социальную практику в рамках подготовки мероприятий.
5. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

Реализация муниципальной программы в 2018 году предусматривалась только за счет бюджета города в размере 177,8 тыс. руб.

За 2018 год на реализацию мероприятий программы было израсходовано 177,2 тыс. руб. Общий процент освоения средств, предусмотренных в рамках муниципальной программы, составил 99,6%.

Подпрограмма I «Поддержка молодежных инициатив в городе Азове».

Расходы на реализацию мероприятий запланированы в сумме 105,3 тыс. руб., израсходовано по состоянию на 01.01.2019 год - 105,26 тыс. рублей.  Процент освоения средств составил 99,9%.
Подпрограмма II «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова».

План на 2018 год - 72,5 тыс. руб., израсходовано по состоянию на 01.01.2019 - 71,9 тыс. руб. Процент освоения средств составил 99,2%.
Сведения об исполнении бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы города Азова «Молодёжь Азова»  за 2018 год представлены в таблице № 2.
Перераспределений бюджетных ассигнований между основными мероприятиями муниципальной программы в 2018 году не осуществлялось.
В связи с отсутствием предпринимательской деятельности отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова информация о расходах за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, не предоставляется.
6. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы за 2018 год

Результаты реализации муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы характеризуются степенью достижения значений показателей.

Муниципальной программой предусмотрено 13 показателей, из них по 3 показателям плановые значения в 2018 году достигнуты, по 9 показателям плановые значения превышены, по 1 показателю плановые значения не достигнуты.
Таким образом, по итогам реализации основных мероприятий муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы достигнуты следующие значения показателей:
- количество молодежи, вовлеченной в социальную практику - 18345 человек;

- доля молодежи вовлеченных в деятельность молодежных общественных объединений - 5%;

- количество городских конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативных и талантливой молодежи - 27 мероприятий;
- количество молодых людей, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи – 2548;
- доля молодежи, вовлеченной в деятельность по развитию молодежного самоуправления - 4,2%;
- количество молодежных общественных объединений - 5;

- доля молодежи вовлеченных в добровольческое (волонтерское) движение - 9%;
- количество видов выпущенных информационно-просветительских и методических материалов - 19 единиц;
- количество публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях саморазвития молодежи в средствах массовой информации всех видов и в сети «Интернет» - 60 публикаций;

- доля молодежи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями - 79%;

- доля молодежи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями – 80%;
- доля молодежи, участвующей в мероприятиях по формирования толерантности и уважения к представителям других народов культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям - 12%;

- количество молодежи регулярно участвующих в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности - 712 человек. 

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2018 год приведены в таблице 3,4.
Расчет степени значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2018 год приведены в таблице 5.

7. Информация о результатах оценки эффективности
муниципальной программы

Оценка эффективности муниципальной программы проводилась в соответствии с постановлением администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова».
7.1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы. 
	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. измерения
	Плановое

значение

целевого показателя
	Фактическое значение целевого показателя
	Расчет

степени достижений значений показателей
	Эффективность реализации муниципальной программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику
	чел.
	не менее 8000
	18345
	Эп = 18345/8000 =2,3

	1

	2.
	Доля молодежи, вовлеченной в деятельность молодежных общественных объединений
	%
	не менее 5
	8
	Эп = 8/5=1,6
	1

	3.
	Количество городских  конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи


	ед.
	25
	27      
	Эп = 27/25=1,08
	1

	4.
	Количество молодых людей, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи
	Чел.
	2500
	2548
	Эп = 2548/2500=1,02
	1

	5.
	Доля молодёжи, вовлеченной в деятельность по развитию молодежного самоуправления
	%
	не менее 7,5
	4,2
	Эп = 4,2/7,5=0,56
	0

	6.
	Количество молодёжных общественных объединений


	Ед.
	4
	5
	Эп = 5/4=1,3
	1

	7.
	Доля молодёжи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	чел.
	9
	9
	Эп = 9/9=1

	1

	8.
	Количество видов выпущенных информационно-просветительских и методических материалов
	Ед.
	19
	19
	Эп = 19/19=1
	1

	9.
	Количество публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях саморазвития молодёжи в средствах массовой информации всех видов и в сети Интернет


	Ед.
	не менее 50
	60
	Эп = 60/50=1,2
	1

	10.
	Доля молодёжи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	%
	не менее 55
	79
	Эп = 79/55=1,4
	1

	11.
	Доля молодёжи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями
	%
	не менее 55
	80
	Эп = 80/55=1,4
	1

	12.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий
	%
	не менее 5
	12
	Эп = 12/5=2,4
	1

	13.
	Количество молодежи, регулярно участвующей в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности
	Чел.
	не менее 500
	712
	Эп = 712/500=1,4
	1

	
	итого
	
	
	
	
	12,0


Суммарная оценка степени достижения целевых показателей:
Эо = 12 / 13 = 0,92
Суммарная оценка степени достижения целевых показателей характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей,
так как ее значение находится в интервале от 0,75 до 0,95.
7.2. Степень реализации основных мероприятий, предусмотренных к реализации в отчетном году, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
СРм = Мв / М = 3/3=1

где: 

Мв - количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

Степень реализации основных мероприятий характеризуется высоким уровнем эффективности реализации муниципальной программы так как степень реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет более 0,95.
7.3. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджетов всех уровней, безвозмездных поступлений в бюджет города Азова оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановым значениям по следующей формуле:
ССуз = Зф / Зп= 177,2 тыс. руб. /177,8 тыс. руб. = 0,99
где: 

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф - фактические бюджетные расходы на реализацию муниципальной программы в отчетном году;

Зп - плановые бюджетные ассигнования на реализацию муниципальной программы в отчетном году.
7.4. Эффективность использования средств бюджета рассчитывается как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета, безвозмездных поступлений в бюджет по следующей формуле:

Эис = СРм / ССуз =1/0,99=1
где  Эис - эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;
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- степень реализации всех мероприятий программы;
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СС

- степень соответствия запланированному уровню расходов из областного бюджета.

Бюджетная эффективность реализации программы признается высокой, так как значение Эис составляет более 0,95.

7.5.  Для оценки эффективности реализации программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.
7.6. Уровень реализации муниципальной программы в целом
оценивается по формуле:

УРпр= Эо х 0,5 + СРм х 0,3 + Эис х 0,2 = 0,92  х 0,5 + 1 х 0,3 + 1 х 0,2 = 0,96
Уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается высоким, так как УРпр составляет более 0,96.
Сведения об оценке бюджетной эффективности предоставлены согласно таблица 2.

Сведения об оценке эффективности муниципальной программы представлены согласно таблицам 6 - 8.
Сведения о соблюдении условий софинансирования расходных обязательства муниципального образования «Город Азов» при реализации основных мероприятий муниципального программы в 2018 году не предоставляются в связи с отсутствием софинансирования при реализации муниципальной программы города Азова «Молодежь Азова».

Информация о соблюдении условий софинансирования расходных обязательства муниципального образования «Город Азов» при реализации основных мероприятий государственной программы Ростовской области «Молодежь Ростовской области» в 2018 году не предоставляются в связи с отсутствием софинансирования.
8. Информация о внесенных изменениях в муниципальную
программу

Изменения в муниципальную программу города Азова «Молодежь Азова» в 2018 году не вносились.
9. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной
программы

Дальнейшая реализация муниципальной программы не предусматривается в связи с утверждением с 2019 года новой муниципальной программы города Азова «Молодежь Азова». Программа утверждена постановлением администрации города Азова от 13.11.2018 № 2480 «Об утверждении муниципальной программы города Азова «Молодежь Азова».
Таблица № 1

Сведения

о выполнения основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ, а также контрольных событий муниципальной программы «Молодежь Азова» за 2018 год.
	№ п/п
	Наименование    
основного мероприятия подпрограммы,
мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель (ФИО)
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/реализации не в полном объеме

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа города Азова «Молодёжь Азова»

	Подпрограмма 1 «Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове»

	1.
	 Основное мероприятие 1. Развитие и поддержка молодёжных инициатив


	отдел по делам молодёжи

Кайстрова М.А.
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	1. Увеличение количества молодёжи, прошедшей обучение по лидерским программам

2. Повышение мотивации молодёжи к инновационной, творческой и научно-технической деятельности

3. Увеличение количества молодёжи, принимающей участие в конкурсах и фестивалях различной направленности

4. Создание единой городской базы талантливой молодёжи

5. Повышение общественного статуса лауреатов премий, победителей конкурсов
	1. Обучение по лидерским программам прошли 500 человек.
2.Проведено 122 крупных мероприятий  по различным направлениям, в которых  приняло участие 45645 человек.
4. Создана единая городская база талантливой молодёжи, в которой на 01.01.2019 состоит 147 человек.
5. Победители конкурсов и лауреаты премий награждаются грамотами и благодарственными письмами администрации города, информация о них регулярно публикуется в местных СМИ, по итогам года проводится мероприятие по чествованию лучших представителей молодёжи.
	-

	2.
	Основное мероприятие 2. 

Повышение социальной активности молодёжи путём вовлечения в социальную практику


	Начальник отдела по делам молодёжи,

Кайстрова М.А.
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	1. Увеличение количества молодёжи, вовлечённой в добровольческое движение

2. Наличие в городе Азове молодёжных общественных организаций не менее 4-х

3. Увеличение социальной активности молодёжи через самостоятельное создание и реализацию социальных и бизнес проектов

4. Увеличение количества молодёжи, задействованной в организациях молодёжного самоуправления различных уровней
	1. В 2018 году число добровольцев увеличилось на 106 человек.
2. В городе Азове ведут работу 5 молодёжных общественных организаций
3. В 2018 году молодёжью создано и реализовано 10 самостоятельных проектов.
3. В деятельность органов молодёжного самоуправления вовлечены по состоянию на 01.01.2019 612 человек в возрасте от 14 до 30 лет.
	-

	Подпрограмма 2 «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова»
	

	3.
	Основное мероприятие 1.

Развитие системы патриотического воспитания молодёжи и профилактика негативных явлений в молодёжной среде
	отдел по делам молодёжи, отдел культуры и искусства, Управление образования, отдел физической культуры и спорта
	01.01.2018
	31.12.2018
	01.01.2018
	31.12.2018
	1. Повышение у молодёжи патриотизма и гражданской ответственности

2. Увеличение числа молодёжи, занимающейся спортом и ведущей здоровый образ жизни

3. Снижение молодёжной преступности, алкоголизма и наркомании посредством вовлечения молодёжи в социальные практики

4. Снижение этнической напряжённости в молодёжной среде, предотвращение межнациональных конфликтов
	1. В 2018 году проведено 21 крупных патриотических акций и мероприятий, в которых приняли участие 11467 человек

2. В 2018 году более 9,5 тысяч молодёжи приняли участие в мероприятиях по пропаганде здорового образа жизни. 
3. По состоянию на 01.01.2019 на учёте в Наркологическом диспансере  состоит несовершеннолетних 16 человек на профилактическом учете, употребляющих наркотики.
4. по данным межмуниципального отдела МВД России «Азовский» в 2018 году на территории города не зарегистрировано межнациональных конфликтов.
	-


Таблица № 2
Сведения

об исполнении бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы города Азова «Молодёжь Азова»  за 2018 год

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические расходы (тыс. рублей),

	
	
	муниципальной программой 
	сводной бюджетной росписью
	


	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа   
«Молодёжь Азова»
	Всего
	177,8
	177,8
	177,2

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	177,8
	177,8
	177,2

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 1.
«Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове»
	Всего
	105,3
	105,3
	105,26

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	105,3
	105,3
	105,26

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 1.
 Развитие и поддержка молодёжных инициатив


	Всего
	50,0
	50,0
	50,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 2.

«Повышение социальной активности молодёжи путём вовлечения в социальную практику»
	Всего
	55,3
	55,3
	55,26

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	55,3
	55,3
	55,26

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 2

«Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова»
	Всего
	72,5
	72,5
	71,9

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	72,5
	72,5
	71,9

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 

«Развитие системы патриотического воспитания молодёжи и профилактика негативных явлений в молодёжной среде»
	Всего
	72,5
	72,5
	71,9

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, 
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	72,5
	72,5
	71,9

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-


Таблица № 3
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы


	Обоснование отклонений значения показателя (индикатора) на конец отчетного периода                    (при наличии)

	
	
	
	2017 год, предшествующий отчетному <1>
	2018 отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа города Азова «Молодёжь Азова»

	1.
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику


	чел.
	18345
	не менее 8000
	18345
	Показатель перевыполнен за счёт привлечения молодежи в участие, в  организации и проведении в городе мероприятий к Чемпионату мира по футболу-2018

	2.
	Доля молодежи, вовлеченной в деятельность молодежных общественных объединений
	%
	8
	не менее 5
	5
	Показатель перевыполнен в связи с возросшей активностью молодёжи в рамках подготовки волонтёров к Чемпионату мира по футболу-2018

	Подпрограмма 1 «Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове»

	1.1.
	Количество городских  конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи
	ед.
	45 
	25
	27
	Показатель выполнен 

	1.2
	Количество молодых людей, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи
	чел.
	С 2017 года
	2500
	2548
	Показатель выполнен

	1.3.
	Доля молодёжи, вовлеченной в деятельность по развитию молодежного самоуправления (молодежное правительство, молодежный парламент, студенческие советы)
	%
	4,2
	не менее 7,5
	4,2
	В связи с тем, что на территории города сократилось число высших учебных заведений, действуют только среднеспециальные учебные учреждения в которых обучаются иногородние представители молодежи, работа со студенческими отрядами по по количественному наполнению затруднена. 

	1.4.
	Количество молодёжных общественных объединений
	ед.
	5
	4
	5
	Показатель выполнен 

	1.5.
	Доля молодёжи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	%
	8
	9
	9
	Показатель выполнен, в каждом общеобразовательном учреждении города ведёт работу волонтёрский отряд

	1.6.
	Количество видов выпущенной информационно-просветительских и методических материалов
	ед.
	19
	19
	19
	Показатель выполнен

	1.7.
	Количество публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях самореализации молодежи в средствах массовой информации всех видов и сети Интернет
	ед.
	64
	не менее
50
	60
	Показатель перевыполнен в связи с активной работой и публикацией материалов в сети Интернет молодёжными общественными организациями

	Подпрограмма 2 «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова»

	2.1
	Доля молодёжи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	%
	65
	не менее
55
	79
	Показатель перевыполнен в связи с активным участием молодёжи в работе военно-патриотических клубов и объединений

	2.2
	Доля молодёжи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями
	%
	72
	не менее
55
	80
	Показатель перевыполнен в связи с участием молодёжи в специализированных профилактических сменах летних лагерей

	2.3.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям
	%
	5
	не менее 
5
	12
	Показатель перевыполнен в связи с усилением профилактической работы и увеличением мероприятий

	2.4.
	Количество молодежи, регулярно участвующей в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности
	чел.
	712
	не менее 500
	712
	Показатель перевыполнен в связи с увеличением активности военно-патриотических объединений общеобразовательных учреждений


Таблица № 4
Сведения 
о достижении значений показателей (индикаторов) по муниципальному образованию «Город Азов»
	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. измерения
	Наименование отраслевого (функционального) органа администрации города Азова или администрации города Азова
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы


	Обоснование отклонений значения показателя (индикатора) на конец отчетного периода (при наличии)

	
	
	
	
	2017 год, предшествующий отчетному <1>
	2018 отчетный год
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа города Азова «Молодёжь Азова»

	1.
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику


	чел.
	Департамента социального развития г. Азова
	18345
	не менее 8000
	18345
	Показатель перевыполнен за счёт привлечения молодежи в участие, в  организации и проведении в городе мероприятий к Чемпионату мира по футболу-2018

	2.
	Доля молодежи, вовлеченной в деятельность молодежных общественных объединений
	%
	Департамента социального развития г. Азова
	8
	не менее 5
	5
	Показатель перевыполнен в связи с возросшей активностью молодёжи в рамках подготовки волонтёров к Чемпионату мира по футболу-2018



	Подпрограмма 1 «Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове»

	1.1.
	Количество городских  конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи
	ед.
	Департамента социального развития г. Азова
	45 
	25
	27
	Показатель выполнен 

	1.2
	Количество молодых людей, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи
	чел.
	Департамента социального развития г. Азова
	с 2017 года
	2500
	2548
	Показатель выполнен

	1.3.
	Доля молодёжи, вовлеченной в деятельность по развитию молодежного самоуправления (молодежное правительство, молодежный парламент, студенческие советы)
	%
	Департамента социального развития г. Азова
	4,2
	не менее 7,5
	4,2
	В связи с тем, что на территории города сократилось число высших учебных заведений, действуют только среднеспециальные учебные учреждения, в которых обучаются иногородние представители молодежи, работа со студенческими отрядами по количественному наполнению затруднена. 

	1.4.
	Количество молодёжных общественных объединений
	ед.
	Департамента социального развития г. Азова
	5
	4
	5
	Показатель выполнен 

	1.5.
	Доля молодёжи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	%
	Департамента социального развития г. Азова
	8
	9
	9
	Показатель выполнен, в каждом общеобразовательном учреждении города ведёт работу волонтёрский отряд

	1.6.
	Количество видов выпущенной информационно-просветительских и методических материалов
	ед.
	Департамента социального развития г. Азова
	19
	19
	19
	Показатель выполнен

	1.7.
	Количество публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях самореализации молодежи в средствах массовой информации всех видов и сети Интернет
	ед.
	Департамента социального развития г. Азова
	64
	не менее
50
	60
	Показатель перевыполнен в связи с активной работой и публикацией материалов в сети Интернет молодёжными общественными организациями

	Подпрограмма 2 «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова»

	2.1
	Доля молодёжи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	%
	Департамента социального развития г. Азова

	65
	не менее
55
	79
	Показатель перевыполнен в связи с активным участием молодёжи в работе военно-патриотических клубов и объединений

	2.2
	Доля молодёжи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями
	%
	Департамента социального развития г. Азова

	72
	не менее
55
	80
	Показатель перевыполнен в связи с участием молодёжи в специализированных профилактических сменах летних лагерей

	2.3.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий, их традициям и духовно-нравственным ценностям
	%
	Департамента социального развития г. Азова
	5
	не менее 
5
	12
	Показатель перевыполнен в связи с усилением профилактической работы 

	2.4.
	Количество молодежи, регулярно участвующей в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности
	чел.
	Департамента социального развития г. Азова
	712
	не менее 500
	712
	Показатель перевыполнен в связи с увеличением активности военно-патриотических объединений общеобразовательных учреждений


Таблица 5
Расчет значений показателей (индикаторов)
	№ п/п
	Показатель (индикатор)

(наименование)
	Сд – достигнутое значение показателей
	Расчет


	1
	2
	3
	4

	Муниципальная программа города Азова «Молодёжь Азова»

	1.
	Количество молодежи, вовлеченной в социальную практику
	18345
	Прямой подсчёт молодежи, вовлеченной в социальную практику

	2.
	Доля молодежи, вовлеченной в деятельность молодежных общественных объединений
	5%
	                  Mм1
729
 Mм=  ---------------- * 100% = ---------------*100= 5%
                    Mо
                        14576


	Подпрограмма 1 «Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове»

	1.1.
	Количество городских  конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи


	27
	Прямой подсчёт городских  конкурсных мероприятий, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи

	1.2.
	Количество молодых людей, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи
	2548
	Прямой подсчёт молодежи, принимающих участие в городских конкурсных мероприятиях, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодежи

	1.3.
	Доля молодёжи, вовлеченной в деятельность по развитию молодежного самоуправления
	4,2%
	            Mс1                                   612       
 Mс=  ---------------- * 100% = -------------*100%=4,2%
             Mо                                    14576


	1.4.
	Количество молодёжных общественных объединений


	5
	Прямой подсчёт молодёжных общественных объединений


	1.5.
	Доля молодёжи, вовлеченной в добровольческое (волонтерское) движение
	9%
	       Mд1                                 1325
 Mд=  ---------------- * 100% = ----------------*100=9%
                 Mо                                   14576

	1.6.
	Количество видов выпущенных информационно-просветительских и методических материалов
	19
	Прямой подсчёт видов выпущенных информационно-просветительских и методических материалов  

	1.7
	Количество публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях саморазвития молодёжи в средствах массовой информации всех видов и в сети Интернет
	60
	Прямой подсчёт публикаций и телерепортажей о потенциальных возможностях саморазвития молодёжи в средствах массовой информации всех видов и в сети Интернет

	Подпрограмма 2 «Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова»

	2.1
	Доля молодёжи, охваченной гражданско-патриотическими акциями и мероприятиями
	79%
	        Mг1
                       11467
 Mг=  ---------------- * 100% = ----------------*100% = 79%
                   Mо
                       14576


	2.2.
	Доля молодёжи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями
	80%

	                 Mп1
                    11711
 Mп=  ---------------- * 100% = ------------*100% = 80%
                  Mо
                    14576


	2.3.
	Доля молодёжи, участвующей в мероприятиях по формированию толерантности и уважения к представителям других народов, культур, религий
	12%
	                Mт1
                    1785
 Mт=  ---------------- * 100% = -------------*100% = 12%
                 Mо                              14576


	2.4.
	Количество молодежи, регулярно участвующей в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности
	712
	Прямой подсчёт количества молодежи, регулярно участвующей в работе клубов и общественных объединений патриотической направленности


Таблица № 6
Информация

о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий

подпрограмм муниципальной программы города Азова «Молодёжь Азова», в том числе и в результате проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме в 2018 году

	Наименование основного мероприятия муниципальной программы


	Ожидаемый непосредственный результат

 (тыс. руб.)
	Фактически сложившийся результат

(тыс. руб.)
	Сумма экономии

(тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведенных конкурсных процедур

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа 

«Молодежь Азова»
	Х
	Х
	0,6
	0,6

	Подпрограмма 1.

Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове
	Х
	Х
	0,04
	0,04

	ОМ 1. Развитие и поддержка молодёжных инициатив
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0

	ОМ 2.Повышение социальной активности молодёжи путём вовлечения в социальную практику
	55,3
	55,26
	0,04
	0,04

	Подпрограмма 2

Формирование патриотизма в молодёжной среде города Азова
	Х
	Х
	0,6
	0,6

	ОМ 1.Развитие системы патриотического воспитания молодёжи и профилактика негативных явлений в молодёжной среде
	72,5
	71,9
	0,6
	0,6


Таблица № 7

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет средств областного бюджета и бюджета города, безвозмездных поступлений в областной бюджет и бюджет города Азова, выполненных в полном объеме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	3
	3
	1

	 - основные  мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	3
	3
	Х

	 - основные  мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных  услуг (работ) на основании муниципальных  заданий 


	-
	-
	Х

	 - иные основные  мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


Таблица 8
Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет всех источников финансирования, выполненных в полном объеме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	3
	3
	1

	 - основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	3
	3
	Х

	 - основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных  заданий


	-
	-
	Х

	 - иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	-
	-
	Х


Таблица 9
Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной  программы «Молодёжь Азова»

  отчетный период за 2018 год

	№ п/п
	Наименование 

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (ФИО)
	Результат 

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы бюджета города Азова на реализацию муниципальной    
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.   


	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на отчетную дату 
	


	1
	2
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1. Поддержка молодёжных инициатив в городе Азове

	1.
	Подпрограмма 1. Поддержка молодежных инициатив в городе Азове
	Отдел по делам молодежи
Кайстрова М.А.
	Формирование пространства для реализации инновационного потенциала молодежи и ее самовыражения в целях инновационного развития город Азова
	01.01.2018
	31.12.2018
	105,3
	105,26
	105,26

	1.1    
	Основное  мероприятие  «Развитие и поддержка молодежных инициатив» 
	Кайстрова М.А.
	увеличение количества молодёжи, прошедшей обучение по лидерским программам; повышение мотивации молодёжи к инновационной, творческой и научно-технической деятельности; увеличение количества молодёжи, принимающей участие в конкурсах и фестивалях различной направленности; создание единой городской базы талантливой молодёжи; повышение общественного статуса лауреатов премий, победителей конкурсов
	01.01.2018
	31.12.2018
	50,0
	50,0
	50,0

	1.1.1  
	Мероприятие   «Организация работы по ведению электронной системы учета талантливой молодежи города Азова»
	Кайстрова М.А.
	Количество молодежи, внесенной в электронную базу талантливой молодежи – 75 человек


	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.1.2  
	Мероприятие   «Информирование общественности о достижениях талантливой молодёжи»
	Кайстрова М.А.
	Статьи в газете «Азовская неделя» - 32
Официальная группа Вконтакте - 28
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.1.3
	Мероприятие «Организация участия в областном молодёжном форуме «Ростов», «Молодая волна»
	Кайстрова М.А.
	В форуме «Молодая Волна» приняло участие 40 человек. В форуме «Ростов» приняли участие 10 человек.
	май-сентябрь

2018
	50,0
	50,0
	50,0

	1.1.4
	Мероприятие «Организация участие в областном конкурсе «Лидер Дона»
	Кайстрова М.А.
	Представитель от г. Азова вошел в очный этап 
	I полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.1.5
	Мероприятие «Организация участия в областном конкурсе «Доброволец года»
	Кайстрова М.А.
	В областном конкурсе приняли участие 4 представителя г. Азова, по итогам конкурса г. Азов прошли заочный этап и приняли участие в финале 
	II полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.1.6.
	Мероприятие «Организация участия в областном конкурсе «День молодёжного самоуправления»
	Кайстрова М.А.
	Молодёжные министры приняли участие в очном этапе конкурса
	II полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.1.7.
	Мероприятие «Организация участия в областном конкурсе «На лучшую организацию работы органов молодежного самоуправления Ростовской области»
	Кайстрова М.А.
	Молодежное правительство города приняло участие в областном этапе конкурса

	I полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.1.8.
	Мероприятие «Организация и проведение городских мероприятий, конкурсов для молодежи, направленных на продвижение инициативной и талантливой молодёжи»
	Кайстрова М.А.
Чернавский Д.В.
	Проведено 27 мероприятий с охватом 2548 молодежи.

	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.1.9.
	Мероприятие «Организация участия в антинаркотическом лагере «Прорыв»» 
	Кайстрова М.А.
Мирошниченко Е.Д.,

Ибрагимова Г.Г.
	Один человек от г. Азова принял участие в работе антинаркотического лагеря
	I полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.2    
	Основное мероприятие «Повышение социальной активности путем вовлечения в социальную практику»
	Кайстрова М.А.

	увеличение количества молодёжи, вовлечённой в добровольческое движение; наличие в городе Азове молодёжных общественных организаций не менее 4-х; увеличение социальной активности молодёжи через самостоятельное создание и реализацию социальных и бизнес проектов; увеличение количества молодёжи, задействованной в организациях молодёжного самоуправления различных уровней
	01.01.2018
	31.12.2018
	55,3
	55,26
	55,26

	1.2.1  
	Мероприятие «Реализация на территории города Азова проекта «Молодёжное Правительство» в рамках федерального проекта «Ассоциация молодежных правительств»
	Кайстрова М.А.

	Проведено 30 заседаний Молодёжного Правительства 
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.2.
	Мероприятие «Организация и проведение конкурса по формированию Молодежного Правительства города Азова»
	Кайстрова М.А.

	В результате конкурсного отбора сформировано Молодёжное Правительство г. Азова в составе 46 человек.
	II полугодие 2018 г.
	Без финансирования

	1.2.3.
	Мероприятие «Проведение координационных совещаний с участием органов молодежного самоуправления»
	Кайстрова М.А.

	Проведено 5 совещаний
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.4
	Мероприятие «Методическое обеспечение деятельности молодёжных общественных

объединений»
	Кайстрова М.А.
	Согласовано 10 положений о проведении мероприятий молодежными объединениями
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.5.
	Мероприятие «Организационная и координационная

поддержка деятельности молодёжных общественных объединений и движений города Азова»
	Кайстрова М.А.
	В городе работает 5 молодежных общественных организации
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.6.
	Мероприятие «Организационная и координационная поддержка деятельности волонтерского

движения молодёжи»
	Кайстрова М.А.
	Проведено 33 консультации по вопросам функционирования и поддержки волонтерского движения
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.7.
	Мероприятие «Методическое обеспечение деятельности волонтерского движения молодежи»
	Кайстрова М.А.
	Количество выданных волонтерских книжек - 106
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	1.2.8.
	Мероприятие «Организация реализации приоритетной

федеральной программы «Ты – предприниматель»
	Кайстрова М.А.
Соколенко Н.А.
	Молодые предприниматели от города Азова приняли участие в областном форуме.
	II полугодие 2018
	Без финансирования

	1.2.9
	Мероприятие «Организация и проведение с участием молодежи городских молодежных фестивалей, форумов, в том числе:

 Хип-Хоп концерта, Ежегодного кубка главы администрации г. Азова по КВН, муниципальных  молодежных Форумов, молодежных квестов и велоквестов
	Кайстрова М.А.

	Фестиваль красок, казачий слет ГТО, спартакиада учащихся, спартакиада среди клубов по месту жительства, спартакиада трудящихся, областная интеллектуально-познавательная игра «Знатоки Дона», интеллектуальная игра «Самый умный»,  зимний фестиваль" Выходи гулять!", акция «Час земли», школьный фестиваль КВН,
4 флешмоба, 3 квеста «Тайны спорта», «Осада Азова» «По страницам Конституции», благотворительная акция «Азов, мы вместе», концерт молодёжных субкультур ASL, городской квэст «Портал города», 4 молодёжный флэшмоба, 3 фотоконкурса «Футбольное лето», «Кошачьи будни», «Азов в моем сердце»,2 велоквеста «Приключение хорвата на ЧМ - 2018», «Послание в будующее», велоэкскурсии, конкурс «Елочная игрушка из вторичного сырья»
	01.01.2018
	31.12.2018
	55,3
	55,26
	55,26

	
	Контрольное   событие
подпрограммы: количество молодёжи, принимавшей участие в молодёжных мероприятиях, форумах, конкурсах и фестивалях различных уровней
	Кайстрова М.А.

	Количество молодежи, принимавшей участие в молодежных мероприятиях, форумах, фестивалях, квестах по линии отдела по делам молодежи 7100 человек 
	X
	01.01..2018-31.12.2018
	X
	X
	X

	Подпрограмма 2. Формирование патриотизма в молодежной среде города Азова

	2.
	Подпрограмма 2. Формирование патриотизма в молодежной среде города Азова
	Кайстрова М.А.

	Совершенствование, развитие и повышение эффективности системы патриотического воспитания молодежи города Азова; создание условий для формирования у молодежи высокого патриотического сознания, верности к Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей
	01.01.2018
	31.12.2018
	72,5
	71,9
	71,9

	2.1
	Основное  мероприятие «Развитие системы патриотического воспитания молодежи и профилактика негативных явлений в молодежной среде»                   
	Кайстрова М.А.

	Повышение у молодёжи патриотизма и гражданской ответственности; увеличение числа молодёжи, занимающейся спортом и ведущей здоровый образ жизни; снижение молодёжной преступности, алкоголизма и наркомании посредством вовлечения молодёжи в социальные практики; снижение этнической напряжённости в молодёжной среде, предотвращение межнациональных конфликтов
	01.01.2018
	31.12.2018
	72,5
	71,9
	71,9

	2.1.1
	Мероприятие «Организация и проведение мероприятий в рамках празднования

- Дня Победы (9 мая),

- День  России (12 июня),

- День Народного Единства (4 ноября),

- День Конституции РФ (12 декабря),
	Кайстрова М.А.
Чернавский Д.В.

Мирошниченко Е.Д.
	Ко Дню Победы проведено 6 мероприятий;

Ко Дню России - 4 мероприятия.

В рамках Дня Народного Единства – 3 мероприятия.

Ко Дню Конституции - 3 мероприятия
	01.01.2018
	31.12.2018
	42,5
	41,9


	41,9

	2.1.2
	Мероприятие «Проведение городской военно-спортивной игры «Орленок»
	Кайстрова М.А
Сапин А.А.


	В октябре 2018 года на территории спортивных баз МБОУ СОШ № 1 г. Азова и МБОУ СОШ №15 проведена городская военно-спортивная игра «ОРЛЁНОК 2018» В данном мероприятии приняли участие юноши и девушки – обучающиеся общеобразовательных учреждений города, в количестве 120 человек. Команды – победители и призеры в общекомандном зачете награждены дипломами, призами,  участники грамотами
	март 2018
	30,0
	30,0
	30,0

	2.1.3
	Мероприятие   «Проведение городского молодежного фестиваля патриотической песни «Гвоздики Отечества»
	Кайстрова М.А Чернавский Д.В.
	В фестивале приняло участие 80 человек.  
	Март - апрель 2018
	Без финансирования

	2.1.4.
	Мероприятие «Организация и проведение областной акции «Ростовская область – территория здоровья!»
	Кайстрова М.А
	В областной акции приняло участие 60 человек, в городской акции – 400 человек. 
	III квартал 2018
	Без финансирования

	2.1.5.
	Мероприятие «Организация и проведение городского этапа регионального проекта «Академия молодого гражданина»
	Кайстрова М.А.
	Делегация из Азова приняла участие в образовательном проекте, выполнила квоту в количестве 20 человек
	I квартал 2018
	Без финансирования

	2.1.6.
	Мероприятие «Организация и проведение мероприятий, посвященных

- Дню славянской письменности и культуры.
	Кайстрова М.А. Чернавский Д.В.
	Организована и проведена городская молодёжная акция, посвящённая Дню славянской письменности и культуры.
	01.01.2018
	31.12.2018
	Без финансирования

	
	Контрольное событие  
подпрограммы: увеличение количества молодежи, участвующей в мероприятиях патриотической направленности 
	Кайстрова М.А.
	Количество молодежи, участвующей в мероприятиях патриотической направленности – 11467 человек
	X
	31.12.2018
	X
	X
	X

	
	Контрольное событие программы: количество молодёжи, принимавшей участие в молодёжных мероприятиях, конкурсах, фестивалях, в том числе патриотической направленности              
	Кайстрова М.А.
	количество молодёжи, принимавшей участие в молодёжных мероприятиях, конкурсах, фестивалях, в том числе патриотической направленности              – 11750 человек
	X
	31.12.2018
	X
	X
	X

	Итого по муниципальной программе:
	177,8
	177,2
	177,2


Заместитель главы администрации

по внутренней политики, 
организационно-правовым и

кадровым  вопросам    










В.А. Пшеничный
Верно

Начальник общего отдела                                                                                                        О.Ю. Натан
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