Приложение № 1
к постановлению

администрации города Азова

от 10.10.2013 № 2120
ПАСПОРТ

Муниципальной программы города Азова
«Развитие культуры и туризма в городе Азове»
	Наименование  муниципальной программы города Азова

	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе  Азове» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы города Азова

	Департамент  социального развития  г. Азова


	Соисполнители  муниципальной программы  города Азова
	Администрация  города Азова (отдел развития туризма администрации города Азова);


	Участники  муниципальной программы  города Азова
	- Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации города Азова;

- бюджетные учреждения культуры;  учреждения дополнительного образования  детей.


	Подпрограммы  муниципальной программы  города  Азова
	«Развитие  культуры»;

 «Туризм»


	Программно-целевые  инструменты муниципальной  программы города Азова
	Отсутствуют

	Цели муниципальной  программы   города  Азова
	Реализация стратегической роли культуры,  создание условий обеспечивающих духовно-нравственное развитие личности, путем сохранения, развития  и приобщения населения к богатому историческому, культурному, природному наследию.


	Задачи  муниципальной программы города  Азова
	Сохранение  объектов  культурного  наследия;

Создание благоприятных условий для развития сферы культуры и туризма;

Организация досуговой деятельности и формирование социальной активности населения;

Доступ к культурным ценностям различных социальных групп населения;

Формирование, сохранение межнациональной толерантности населения проживающего на территории муниципального образования;

Поддержка молодых дарований в сфере культуры и искусства;

Создание современного высокоразвитого рынка услуг в области культуры;
Повышение качества и доступности  услуг  в  сфере внутреннего и  международного  туризма.



	Целевые индикаторы 

и показатели  муниципальной программы  города  Азова
	- доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном  состоянии, в общем количестве объектов  культурного наследия муниципальной собственности;

- количество мероприятий, проведенных учреждениями культуры и количества  посетителей мероприятий по отношению к предыдущему календарному году;

- увеличение туристского потока на территории муниципального образования.

	Этапы  и сроки реализации муниципальной программы  города Азова

	2014 – 2020 годы 

(подпрограмма не предусматривает этапы)



	Ресурсное 

обеспечение муниципальной программы  города Азова
	Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 692 923,3 тыс. рублей, в том числе:

федеральный бюджет – 407,6 тыс.руб.;

областной бюджет   -  10 621,6 тыс.руб.;

бюджет города Азова -  681 894,1 тыс.руб.,

2014 год –   94 701,5 тыс. рублей, в  том  числе:

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

областной бюджет   -       10 513,3 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -    83 984,4 тыс.руб.,

2015 год –   89 141,3 тыс. рублей ,  в том  числе:

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

областной бюджет   -     52,8 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -      88  884,7 тыс.руб.,
2016 год –  101 860,5 тыс. рублей,  в  том  числе:

областной бюджет   -   55,5 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -    101 805,0тыс.руб.
2017 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:

бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;
2018 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:
бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;

2019 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:
бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;

2020 год –  101 805,0 тыс. рублей,  в  том  числе:
бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы города  Азова
	удовлетворительное состояние объектов культурного наследия муниципальной собственности;

повышение доступности культурных ценностей для населения города Азова;

привлекательность города как территории, благоприятной для туризма и отдыха


Раздел 1. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития города  Азова
Отрасль «культура» объединяет деятельность:  в области сохранения объектов культурного наследия, развития библиотечного дела,  формирование  единого культурного пространства, дополнительного образования детей, поддержке и развития  самодеятельного народного  творчества, изобразительного искусства, выявления талантливой молодежи, укрепления межнациональных и международных связей в сфере культуры  и  туризма
Реализация стратегической роли культуры,  создание условий обеспечивающих духовно-нравственное развитие личности,  путем сохранения, развития  и приобщения населения к богатому историческому,  культурному, природному наследию на территории города соответствует Стратегическому плану социально-экономического развития города Азова на период   до 2020 года.

Сохранение исторического и культурного наследия города до настоящего времени  находится  в  критическом  состоянии. За  последнее время ремонтировались памятники участникам  Великой  Отечественной  войны:  мемориал «Павшим за  Родину», за  счет  средств  областного и городского бюджета, памятник «Катер»  и памятные доски   за счет   внебюджетных источников. Остальные  памятники  требуют  ремонта.
Формированию единого культурного пространства Ростовской области способствовало создание возможностей получения жителями области доступа к культурным ценностям (включая памятники истории и культуры, библиотечные и музейные фонды), организация гастролей профессиональных театральных и концертных коллективов в муниципальных образованиях области, проведение крупных культурных акций, конкурсов и фестивалей, выставок, ремонт и оснащение областных и муниципальных учреждений культуры.

Совершенствовались механизмы обеспечения свободы творчества, права граждан на участие в культурной жизни, система выявления и поддержки одаренных детей и молодежи. Сохранялись лучшие традиции самодеятельного творчества, национальной казачьей культуры. Создавались условия для обеспечения развития системы подготовки творческих кадров, обновления библиотечных фондов.

О положительном результате реализации долгосрочных целевых программ в области культуры свидетельствуют основные показатели уровня развития сферы культуры. За период 2010 – 2012 годов резкого падения показателей не отмечено.
Выполнение  настоящей программы  обеспечивает  отдел  культуры и искусства  администрации г. Азова, структура которого состоит из пяти бюджетных учреждений культуры, из них   одно учреждений клубного типа, централизованная библиотечная  система, состоящая из 8 филиалов библиотек, два образовательных учреждения  дополнительного образования детей (детская школа искусств и детская художественная школа) и отдел развития  туризма.
Сохранение инфраструктуры отрасли «культура» сможет обеспечить равные условия доступа для всех слоев населения:   к информационным ресурсам библиотечных фондов; гарантированную  поддержку и  развитие  самодеятельного творчества; создание  условий для развития и участия в культурной жизни города; повышению самообразования и саморазвития;   повышению роли культуры в укреплению институтов гражданского общества; формированию социально активной личности;  созданию условий для организации отдыха и досуга горожан.

Развитие учреждений культуры предполагает   стратегическое  развитие культуры с учетом социально-культурных особенностей города в целом, его богатого исторического прошлого,    духовного потенциала населения, создание новых  творческих коллективов. 

Использование новых форм и направлений в деятельности учреждений культуры позволит  дальнейшему развитию нравственного,   эстетического, патриотического  воспитания горожан, поддержке талантливой молодежи и всего населения города. Определит цели и приоритетные направления в  культурной политике  и экономического развития учреждений культуры  в целом.  

Одним из приоритетных направлений программы является   развитие туризма, обеспечение его высоким уровнем качества и доступности этих услуг, что будет способствовать  повышению конкурентоспособности местного турпродукта. Создание  Туристского информационного центра города Азова, способствует формированию благоприятного туристского имиджа города, улучшению коммуникативных аспектов, информации и пропаганде туристского потенциала, разработка турпродуктов и их продвижению на рынке туруслуг.

Туристской узнаваемости Азова способствуют различные презентации местного турпродукта на крупных международных конгрессно-выставочных форумах, инфотуры отражающие  уникальность и самобытность города.

Настоящая Программа направлена на создание правовой, организационной и  финансово-экономической основы развития культуры и туризма в городе Азове.

Реализуя конституционные права граждан в сфере культуры и туризма, необходимо продолжить работу по:

- сохранению и обновлению библиотечных фондов, проведению капитальных ремонтов  библиотек;

- созданию условий для организации дополнительного образования детей, сохранению контингента, выявлению и поддержки юных дарований, талантливой молодежи;

- созданию условий для сохранения и развития культурного потенциала города;

·  улучшению качества обслуживания туристов, в том числе за счет развития туристской инфраструктуры, расширения спектра предоставляемых услуг и повышения квалификации персонала;

·  улучшению качества жизни населения за счет обеспечения благоприятных условий для активного, разнообразного и полноценного отдыха.

Значительная часть затрат, связанных с реализацией  программы, приходится на исполнение муниципального заказа городскими учреждениями культуры. Программно-целевой метод позволяет сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее необходимых работ, направленных на сохранение,  обеспечение  и развития учреждений культуры.

Таким образом, сложность и разносторонность задач улучшения качества жизни за счет духовного, творческого развития личности, обеспечения качественных, разнообразных и доступных населению услуг учреждениями культуры обуславливают необходимость решения данных проблем программно-целевым методом.

Реализация  муниципальной  программы города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове» поможет достичь более результативных показателей в области культуры  и  туризма, что позволит расширить спектр  и качество предоставляемых культурно - досуговых услуг населению города, сохранить сеть муниципальных учреждений культуры, сохранить и приумножить культурное наследие города,  укрепление имиджа  города Азова, как территории отдыха  и туризма.

В целях  сохранения  результатов деятельности учреждений культуры и искусства, придания нового импульса развитию культуры города, ее успешной интеграции в российское и мировое культурное пространство,  скорейшего  внедрения в сферу культуры и искусства информационно- коммуникационных технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к развитию отрасли, необходимо продолжить использование программно- целевого метода планирования.

Важное значение для успешной реализации муниципальной  программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. В рамках реализации муниципальной  программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.
Правовые риски

Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков  планируется:

на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве в сферах культуры и  туризма.
Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферы культуры и туризма, а также отсутствием устойчивого источника финансирования деятельности общественных объединений и организаций, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:
ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной  программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования;

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.
Административные риски
Риски данной группы связаны с неэффективным управлением муниципальной программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отраслей культуры и туризма, нарушение планируемых сроков реализации программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией программы;

проведение систематического аудита результативности реализации программы;

регулярная публикация отчетов о ходе реализации программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации программы;

создание системы мониторингов реализации программы;

своевременная корректировка мероприятий программы.

Техногенные и экологические риски

Техногенные и экологические риски, связанные с природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами в Российской Федерации, Ростовской области и в странах, пользующихся популярностью у российских туристов, могут привести к сокращению внутреннего и въездного туристических потоков на территории   города. 

Кадровые риски
Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и туризма, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры, предприятий и организаций туристской индустрии и качество предоставляемых услуг. Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.


Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы  реализации  муниципальной программы
В соответствии с основными приоритетами государственной политики в сфере развития культуры, обозначенными в Стратегии социально-экономического развития города Азова на период до 2020 года, является муниципальная программа «Развитие культуры  и  туризма  в городе Азове».
Цель программы - реализация стратегической роли культуры,  создание условий обеспечивающих  духовно-нравственное развитие личности, путем сохранения, развития  и приобщения населения к богатому историческому,  культурному, природному наследию.
Достижение этой цели  решает основные задачи Программы:
1. Сохранение  объектов  культурного  наследия;
2. Создание благоприятных условий для развития сферы культуры и туризма;

3. Организация досуговой деятельности и формирование социальной активности населения;

4. Доступ к культурным ценностям различных социальных групп населения;

5. Формирование, сохранение межнациональной толерантности населения проживающего на территории муниципального образования;

6. Поддержка молодых дарований в сфере культуры и искусства;

7. Создание современного высокоразвитого рынка услуг в области культуры

8. Повышение качества и доступности  услуг  в  сфере внутреннего и  международного  туризма

Реализация муниципальной программы города Азова «Развитие культуры и туризма  в городе  Азове» осуществляется в период с 2014 по 2020 годы и не предусматривает разделение на этапы. В течение всего периода реализации муниципальной программы будет осуществляться планомерная работа, направленная на решение поставленных задач. Для оценки эффективности реализации мероприятий подпрограммы и степени достижения поставленных задач используются следующие  показатели: 

- доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем  количестве объектов  культурного наследия муниципальной собственности;

- количество мероприятий, проведенных учреждениями культуры   и количества  посетителей мероприятий по отношению к предыдущему календарному году;

- количество туристов, прибывающих на территории  муниципального  образования (ожидается  увеличение не менее  15  процентов  за годы  реализации  подпрограммы).

Основными ожидаемыми результатами реализации  муниципальной  программы являются:

удовлетворительное состояние объектов культурного наследия муниципальной собственности;

повышение доступности культурных ценностей для населения города Азова;

привлекательность города как территории, благоприятной для туризма и отдыха

Показатели эффективности реализации подпрограммы определяются, исходя из следующих источников:

официальных статистических данных, публикуемых территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по городу Азову (форма № 7-НК, форма  6-НК), (формы № 1-КСР (годовая и краткая).
Сведения о показателях, включенных в муниципальный, федеральный (региональный) план статистических работ  приведены  в приложении к муниципальной  программе, таблица № 6.
Раздел 3. Обоснование выделения подпрограмм  муниципальной  программы, обобщенная характеристика основных  мероприятий  и  мероприятий  ведомственных  целевых  программ 
Для достижения намеченной цели, определенной муниципальной программой «Развитие культуры и туризма в городе Азове»  предусмотрены  подпрограммы:

«Развитие культуры»;
«Туризм».

Целесообразность их включения в муниципальную программу обусловлена использованием программно-целевого метода при ее формировании и определяется следующими факторами:

необходимостью системного подхода к формированию комплекса взаимосогласованных по ресурсам и срокам программных мероприятий, реализация которых позволит получить не только отраслевой эффект, но и приведет к существенным позитивным социально-экономическим последствиям для города в целом;

возможностью концентрации ресурсов на приоритетных задачах, направленных на решение системной проблемы в целом и создание условий для комплексного развития отдельных направлений развития культуры и туризма в городе;

С целью создания условий для реализации муниципальной программы «Развитие  культуры и туризма в городе Азова» предполагается реализация основных мероприятий, выделенных  в  структурах   подпрограмм:
- обеспечение сохранение объектов культурного наследия, находящихся  в  муниципальной  собственности;

-  содержание  сети библиотек;

-  обновление  книжного фонда;

-  содержание  сети  учреждений  культурно-досугового типа;

-  содержание сети учреждений  дополнительного образования детей;
-  организация  руководства и управления   учреждениями культуры;

-  организация ведение  бухгалтерского  и  налогового  учета  в   учреждениях культуры;
- создание  благоприятных экономических условий для развития  туризма;

- повышение конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирование привлекательного образа города Азова на туристском рынке.

Наименования основных мероприятий подпрограмм, ожидаемый непосредственный результат от их реализации, сроки реализации, связь с показателями подпрограмм приведены в Перечне подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры и туризма  в городе  Азове» представлены в приложении к муниципальной  программе,  таблица № 2.

В рамках реализации программы «Развитие культуры и туризма в городе Азове» муниципальными учреждениями культуры и муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей предусмотрено оказание муниципальных услуг. Информация о сводных значениях показателей муниципальных заданий представлена в приложении к муниципальной  программе, таблица №  3.
Перечень инвестиционных проектов (объектов капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта), находящихся в муниципальной собственности города представлен в приложении к муниципальной  программе, таблица № 9.
Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы 
Расходы бюджета города Азова  на реализацию мероприятий муниципальной  программы  приведены в приложении   к  муниципальной  программе, таблица № 4.
Сведения о расходах на реализацию  муниципальной программы с учетом финансирования из всех уровней приведены в приложении  к муниципальной  программе, таблица № 5.
Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 692 923,3 тыс. рублей, в том числе:

федеральный бюджет – 407,6 тыс.руб.; 

областной бюджет   -  10 621,6 тыс.руб.;

бюджет города Азова -  681 894,1 тыс.руб., 

2014 год –   94 701,5 тыс. рублей, в  том  числе:

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.; 

областной бюджет   -       10 513,3 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -    83 984,4 тыс.руб., 

2015 год –   89 141,3 тыс. рублей ,  в том  числе:

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.; 

областной бюджет   -     52,8 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -      88  884,7 тыс.руб.,

2016 год –  101 860,5 тыс. рублей,  в  том  числе:

областной бюджет   -   55,5 тыс.руб.;

бюджет  города Азова -    101 805,0тыс.руб.

2017 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:

бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;

 2018 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:

бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;

2019 год –  101 805,0 тыс. рублей, в  том  числе:

бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.;

2020 год –  101 805,0 тыс. рублей,  в  том  числе:

бюджет  города Азова -    101 805,0 тыс.руб.
Раздел 5. Мероприятия муниципальных программ, в случае если  средства  на их  реализацию  поступают  межбюджетными  трансфертами  в  бюджет города  Азова
Департамент  социального развития г. Азова получает бюджетные  средства из федерального и областного  бюджетов в виде иных  межбюджетных  трансфертов  на  комплектование книжных фондов  библиотек  муниципальных образований  для  приобретения  книжного  фонда и литературно-художественных журналов. В 2014 году  планируется  приобрести   книжной  продукции  на  сумму   256,6 тыс.руб.,  в 2015году – на сумму 256,6  тыс.руб.,  в 2016 году – 55,5 тыс.руб.

В  2014 году запланировано предоставление субсидии на реализацию мероприятий по развитию туризма (строительство пешеходного моста через р. Азовка в г. Азове (новое строительство)) в сумме 10 460,5 тыс. руб.

Размер субсидий и направление расходования средств муниципальной  программы города  Азова «Развитие  культуры   и туризма  в городе Азове» приведены  в  приложении  к муниципальной  программе, таблица № 8

Раздел 6. Методика оценки эффективности муниципальной  программы города Азова
Исполнение мероприятий муниципальной программы обеспечит:

-  сохранение и развитие сети  учреждений культуры;

-  сохранение традиционных и развитие  прогрессивных форм  деятельности в сфере культуры и искусства;

- создание условий  для реализации  социального заказа населения для проведения  полноценного досуга, поддержка и развитие  самодеятельного творчества;

- сохранение и поддержка творческих  самодеятельных коллективов, поддержка творческих  представителей культуры и искусства (поэты, художники, музыканты);

- совершенствование системы управления  учреждениями культуры.

При оценке бюджетной эффективности реализации Программы следует исходить из  необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств или достижения наилучшего результата с использованием определенного программой объема средств.

В ходе проведения оценки бюджетной эффективности Программы учитывается следующее:
соответствие произведенных расходов установленным плановым расходам;

возникновение экономии бюджетных ассигнований на реализацию Программы, в том числе и в результате проведенных конкурсных процедур;

результативность реализации мероприятий Программы;

перераспределение бюджетных ассигнований между мероприятиями Программы;

результаты мониторинга исполнения муниципальных заданий, установленных подведомственным учреждениям;

результаты проверок целевого и эффективного расходования бюджетных средств на реализацию Программы за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

Методика оценки  эффективности  реализации муниципальной программы 

«Развитие  культуры и  туризма в городе  Азове» 

1. Методика  расчета эффективности  реализации  программы 
 по  отрасли «Культура»

Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем программы по годам в течение всего срока реализации.
Оценка эффективности программы осуществляется по следующим критериям:

Критерий «Степень достижения целевых показателей программы, подпрограмм программы» базируется на анализе целевых показателей, указанных в программе, и характеризует степень достижения целей и решения задач подпрограмм программы и программы в целом. Критерий рассчитывается по формуле: 
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где КЦИi – степень достижения i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы;

ЦИФi – фактическое значение i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы;

ЦИПi – плановое значение i-го целевого показателя подпрограммы программы, целевого показателя программы.

Значение показателя КЦИi должно быть больше либо равно 1.

Критерий «Степень соответствия запланированному уровню затрат», характеризующий соответствие достигнутых результатов реализации мероприятий подпрограмм программы затраченным ресурсам и уровень эффективности использования средств городского бюджета. Критерий рассчитывается по формуле:
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где КБЗi – степень соответствия бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы программы;

БЗФi – фактическое значение бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы программы.

БЗПi – плановое (прогнозное) значение бюджетных затрат i-го мероприятия подпрограммы Программы.

Значение показателя КБЗi должно быть меньше либо равно 1.

Эффективность выполнения программы оценивается как степень достижения запланированных результатов при условии соблюдения обоснованного объема расходов.

При проведении оценки эффективности по итогам выполнения программы анализируется информация о достижении значений показателей программы и показателей подпрограмм программы.

Степень достижения запланированных результатов оценивается по трем параметрам:

соотношение плановых и фактических значений показателей решения задач;

выполнение мероприятий программы – соблюдение сроков и соответствие фактического результата ожидаемому;

соотношение планового и фактического объема финансирования мероприятий подпрограмм программы.

Бюджетная эффективность реализации программы обеспечивается за счет:

достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов;

обеспечения принципов бюджетной системы Российской Федерации: результативности и эффективности использования бюджетных средств; прозрачности (открытости); достоверности бюджета; адресности и целевого характера бюджетных средств.

2. Методика расчета эффективности  реализации  программы по отрасли «Туризм»

Значение показателей, характеризующих состояние туристской индустрии города, рассчитываются по итогам реализации подпрограммы в первом квартале года, следующего за отчетным на основании официальных статистических данных, публикуемых территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по городу Азову:

«Сведения о деятельности коллективного средства размещения» (формы № 1-КСР годовая и краткая, утверждены постановлением Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации от 28.06.2006 № 25);

Методика расчета показателей эффективности реализации подпрограммы представлена в таблице 2.

Таблица 2. Расчет показателей эффективности реализации подпрограммы

	Показатели
	Методика расчета

	1
	2

	Увеличение туристического потока на территории муниципального образования.
	число лиц, размещенных в коллективных средствах размещения города, по итогам отчетного года / число лиц, размещенных в коллективных средствах размещения города по итогам года, предшествующего   х  100 – 100




Пороговые значения показателей эффективности по итогам года представлены в приложении № 1к подпрограмме.

Бюджетная эффективность подпрограммы определяется как отношение фактического объема средств областного бюджета, выделенных на реализацию подпрограммы в отчетном периоде, к запланированному в подпрограмме:

	Фактическое использование средств
	х 100 %

	----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	

	Утвержденный план
	


При значении показателя эффективности 100 процентов и достижении или превышении установленных значений показателей, характеризующих состояние туристской индустрии области, по итогам реализации подпрограммы – реализация подпрограммы считается эффективной.

При значении показателя эффективности 100 процентов и не достижении установленных значений показателей, характеризующих состояние туристской индустрии области, по итогам реализации подпрограммы – реализация подпрограммы считается неэффективной.

При значении показателя эффективности менее 100 процентов и не достижении установленных значений показателей, характеризующих состояние туристской индустрии области, по итогам реализации подпрограммы, значения указанных показателей корректируются на процент показателя эффективности.

Сведения о методике расчета  показателей  (индикаторов)  муниципальной  программы  приведены  в приложении к муниципальной  программе, таблица № 7.
Раздел 7.  Порядок  взаимодействия   ответственных  исполнителей,  соисполнителей, участников  муниципальной  программы

Ответственным исполнителем муниципальной программы является Департамент  социального  развития г. Азова. 

Соисполнители  муниципальной программы:

отдел развития туризма администрации города Азова

Участники  муниципальной  программы:

Управление жилищно-коммунального  хозяйства;
Муниципальные бюджетные учреждения культуры;

Реализация программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы (далее -  план реализации), разрабатываемым очередной финансовый год  и содержащим перечень значимых контрольных событий муниципальной программы с указанием их сроков и ожидаемых результатов. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы:

- составляет План реализации муниципальной программы не позднее 5 рабочих дней со дня утверждения постановлением администрации города Азова  муниципальной программы и далее ежегодно, не позднее 1 декабря текущего финансового года.

- обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с соисполнителями и разрабатывает в установленном порядке проект постановления администрации г. Азова  об утверждении муниципальной программы;

- формирует в соответствии с методическими рекомендациями структуру муниципальной программы, а также перечень соисполнителей и участников муниципальной программы;

- организует реализацию муниципальной программы, вносит предложения  мэру  города  Азова об изменениях в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы, а также конечных результатов ее реализации;

- подготавливает квартальные, годовые  отчеты об исполнении плана реализации (с учетом информации, представленной соисполнителями и участниками муниципальной программы).;

Соисполнитель муниципальной программы:

- обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы, согласование проекта муниципальной программы с участниками муниципальной  программы в части соответствующей подпрограммы, в реализации которой предполагается их участие;

- вносит предложения мэру города  Азова  об изменениях в муниципальную программу, согласованные с ответственным исполнителем муниципальной программы; осуществляет реализацию мероприятий подпрограммы муниципальной программы в рамках своей компетенции;

- представляет ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки отчетов об исполнении плана реализации и отчета о реализации муниципальной программы по итогам года (с учетом информации, представленной участниками  муниципальной программы);

Участник  муниципальной программы:

- осуществляет реализацию  мероприятий подпрограммы, входящих в состав муниципальной программы, в рамках своей компетенции;

- представляет ответственному исполнителю (соисполнителю) предложения при разработке муниципальной программы в части основного мероприятия подпрограммы,  в реализации которых предполагается его участие;

- представляет ответственному исполнителю (соисполнителю) информацию, необходимую для подготовки отчетов об исполнении плана реализации и отчета о реализации муниципальной программы по итогам  квартала, года;

Ответственный исполнитель муниципальной программы несет ответственность за текущее управление реализацией муниципальной программы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

Соисполнитель муниципальной программы несет  ответственность за текущее управление реализацией подпрограммы и конечные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств.

Участники  муниципальной программы несут ответственность за реализацию основных мероприятий подпрограммы и использование выделяемых на их выполнение финансовых средств.
ПАСПОРТ

Подпрограммы «Развитие  культуры» муниципальной программы  города Азова 
«Развитие культуры и туризма  в  городе  Азове» 

	Наименование подпрограммы

	«Развитие  культуры»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	Департамент  социального развития г. Азова

	Участники подпрограммы

	Бюджетные учреждения культуры; образовательные учреждения дополнительного образования  детей;


	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	Сохранение культурного исторического наследия,
создание  условий для  сохранения и развития культурного  потенциала  города, формирование единого  культурного пространства



	Задачи  подпрограммы 
	1.  Сохранение объектов культурного  наследия.
2.  Организация библиотечного обслуживания  населения.
3.  Обеспечение условий для организации  массового отдыха и  досуга, обеспечение  жителей  города услугами  учреждений  культуры.
4.  Организация системы дополнительного образования  детей, выявление одаренных  учащихся.

5.  Обеспечение руководства и управления в сфере  культуры.
6. Организация и ведение бухгалтерского  учета в учреждениях культуры. 


	Целевые индикаторы 

и показатели подпрограммы 
	- доля объектов  культурного наследия  по которым необходимо провести инвентаризацию  памятников;
- количество пользователей  библиотек;

- количество  выданных документов;
- приобретение книжной продукции;

- количество культурно-досуговых  формирований:

- количество  досуговых  объектов;

- количество участников в культурно-досуговых  формированиях;

-  количество учащихся  образовательных  учреждений дополнительного образования  детей;

- количество наград (призовых мест), завоеванных учащимися и творческими коллективами в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях

	Этапы и  сроки реализации подпрограммы  


	2014 – 2020 годы 

(подпрограмма не предусматривает этапы)



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 674 822,7  тыс. рублей, в том числе:
   федеральный бюджет – 407,6 тыс.руб.;

   областной бюджет      -  161,1 тыс.руб.;

   бюджет города Азова     -   674 254,0 тыс.руб.  
 2014 год –    80 224,3 тыс. рублей, в том числе :

    федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

    областной бюджет      -    52,8 тыс.руб.;

    бюджет  города  Азова     -   79 967,7 тыс.руб. ,
 2015 год –    88 537,4  тыс. рублей, в том числе:
    федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

    областной бюджет      -  52,8 тыс.руб.;

    бюджет  города Азова     -  88 280,8 тыс.руб.,
2016 год –   101 256,6 тыс. рублей, в том  числе:
    областной бюджет      -  55,5 тыс.руб.;

    бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
2017 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:
      бюджет  города  Азова     -  101  201,1 тыс.руб.,
2018 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:
    бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
  2019 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том  числе:
    бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
 2020 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:
    бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- увеличение количества обследований  объектов  культурного наследия;

- увеличение количества  пользователей библиотек;

- увеличение количества выданных документов;

- обновление книжного  фонда;

- увеличение количества культурно-досуговых  формирований ;

-  увеличение  количества  участников   в культурно-досуговых  формированиях ;

- увеличение  доли  детей в  возрасте 5-18 лет, обучающихся  в школах дополнительного образования 


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы муниципальной  программы

На территории города  Азова в настоящее время  находятся  более 60  памятников федерального, регионального и местного значения. Государственной охране подлежат 3 объекта культурного наследия  -  фрагменты  стены  Генуезской  крепости,  остатки  Азовской  крепости (ворота крепости  и  другие  сооружения XVII- XVIII  веков),  Крепостные  валы  и  Пороховой  погреб  времен  Азовских  походов  Петра I. 

В соответствии с Конституцией Российской Федерации каждый обязан заботиться о сохранении исторического и культурного наследия, беречь памятники истории и культуры.

Объекты культурного наследия, являющиеся основным живым свидетельством развития цивилизации и подлинным отражением древних традиций, необходимо сохранять во имя обеспечения доступа к культурным ценностям нынешних и будущих поколений России.

Сохранение объектов культурного наследия – это направленные на обеспечение физической сохранности объектов культурного наследия ремонтно-реставрационные работы, в том числе консервация объекта культурного наследия, ремонт памятника, реставрация памятника или ансамбля, приспособление объекта культурного наследия для современного использования. В настоящее время в сфере сохранения объектов культурного наследия – памятников истории, архитектуры и монументального искусства, выделяется ряд проблем:
- критическое физическое состояние памятников и для большей их части необходимо принятие срочных мер по спасению от разрушения, повреждения и уничтожения; 

- высокая степень амортизации значительного числа зданий, являющихся объектами культурного наследия, что приводит к возникновению реальной угрозы их утраты. Во многих случаях эти здания имеют большой амортизационный износ и 
требуют проведения значительного объема ремонтно-реставрационных работ. Данный износ выражается также в уменьшении потребительских свойств объекта недвижимости. При невыполнении работ по комплексной реставрации таких объектов возрастает угроза физического изменения отдельных архитектурных и конструктивных особенностей и элементов декора, предметов внутренней отделки, что в дальнейшем повлечет значительное удорожание ремонтно-реставрационных работ;
- процессы естественного старения объектов культурного наследия ускоряются в результате неблагоприятных климатических условий (длительность залегания снега и льда, высокая влажность и загазованность атмосферы, стихийные бедствия – паводки, подтопления, оползни) и отсутствия должной защиты зданий-памятников и сооружений от погодных условий, техногенной нагрузки на грунты и конструкции и др.

Обеспечение сохранения объектов культурного наследия требует значительных инвестиций, объем которых зачастую превышает стоимость нового строительства,  необходимо провести работу по подготовке документов на объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) для внесения сведений в реестр.  В настоящее время  денежные средства, на данные  работы по сохранению объектов культурного наследия не выделялись, что  не позволяло предотвратить ухудшение состояния  части объектов культурного наследия и поддерживать их в удовлетворительном состоянии, поэтому необходимо с каждым годом выделять на финансирование мероприятий по обеспечению сохранения объектов культурного наследия. 
В целях предотвращения разрушения объектов культурного наследия и осуществления контроля за их состоянием  должна проводится работа по обследованию объектов культурного наследия и составлению актов технического осмотра. 

Учитывая данную проблему необходимо отметить, что невыполнение вышеуказанных мероприятий повлечет за собой ряд негативных последствий, таких как:

ухудшение состояния объектов культурного наследия вследствие отсутствия возможности финансирования работ по сохранению объектов культурного наследия по причине отсутствия документации на объекты культурного наследия;

отсутствие обременений на объекты культурного наследия при сделках с объектами недвижимости и земельными участками, что в последующем сказывается на сохранности памятников; 

полное или частичное разрушение объектов культурного наследия вследствие нового строительства зданий, дорог, прокладке коммуникаций ввиду отсутствия режимов использования земель и градостроительных регламентов в границах зон охраны объектов культурного наследия.

Развитие культуры  и искусства  по-прежнему остается важнейшей частью эстетического воспитания и развития духовного потенциала каждой личности и общества в целом. 
Особая роль в культурно-просветительской деятельности принадлежит  работе библиотек города.

Развитие библиотечного дела – неотъемлемая часть культурной политики города Азова, предполагающей сохранение и развитие культурного потенциала, удовлетворение духовно-культурных потребностей населения. В  городе  Азове  имеется  единая централизованная  библиотечная система, которая  включает в себя  8 библиотек, две из них -  детские.  Основными  показателями  в работе  библиотек города  являются:

-  количество  пользователей  библиотек на начало 2013 года составило 30,6 тыс. человек;

-  количество  выданных документов  на начало 2013 года составило 710,0 тыс. экземпляров.

-  приобретение книжной  продукции за 2012 год  в количестве 1240 экземпляров. 

Все библиотеки  являются  информационными,  образовательными и   досуговыми  центрами, они открыты  и  востребованы  для  населения  города  независимо от  пола, возраста, национальности, образования, социального  положения, политических убеждений, отношения к  религии.   Основной  целью деятельности Муниципального бюджетного учреждения культуры «Азовская городская Централизованная библиотечная система» является организация информационно-библиотечного обслуживания населения города Азова, максимальное и качественное удовлетворение информационных, образовательных и досуговых потребностей пользователей, рациональное использование библиотечных фондов,  использование инновационных  технологий. 
Миссия библиотек города Азова - формирование библиотечного фонда, соответствующего современным интересам пользователей, организация библиотечного обслуживания,  информирование и предоставление дополнительных услуг населению города, активизация общественной и культурной жизни местного сообщества.

Работа  библиотек города  направлена на современные тенденции развития библиотек как информационных, культурных, образовательных центров с новейшими информационными и телекоммуникационными технологиями.  
В  2014 году  предусмотрен  капитальный  ремонт  библиотеки  имени  Штанько  в сумме   3000,0 тыс.руб.  
Одним из показателей повышения качества жизни населения города является обеспечение максимальной доступности культурных благ, возможности посещения культурно-досуговых мероприятий.
Муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры  «Городской Дворец культуры» г. Азова  является   культурным  центром  города, основная  функция   которого  -  организация  досуга  граждан. Одной  из  форм  организации досуга  является   предоставление   условий  для  развития  творческого  потенциала  граждан. В МБУК ГДК  успешно  работают 69 различных  клубных  формирований для  всех  категорий  и  возрастов  граждан  с  общим  количеством  участников  около 2-х тысяч человек, силами которых  под руководством  опытных  специалистов  проводятся  концерты, конкурсы,  тематические вечера,  фестивали  и  выставки, количество  досуговых объектов  составляет  27  штук. На базе  МБУК ГДК  созданы  6 муниципальных коллективов, 11  народных  и образцовых коллективов. В связи  с  высоким   исполнительским  мастерством  творческие  коллективы  МБУК ГДК   принимают  участие  в  фестивалях, конкурсах   различного  уровня. Идеология  сегодняшнего дня – пропаганда   здорового образа  жизни  среди детей  и  подростков. По этому   направлению   проводятся  лекции  и  беседы,  конкурсно-игровые  программы. Занятие  любым  видом  искусства, творчеством делает жизнь человека  наполненной  событиями,  отвлекает его  от пагубных  страстей  и привычек, повышает культуру поведения, общения. В коллективах  создается творческая, дружеская  атмосфера, которая  влияет на  мировоззрение  участников В городе  созданы  и  успешно  работают  клубы  по  месту  жительства. Не меньшее  внимание  по организации досуга  уделяется  пожилым  гражданам. Для этой категории  созданы  и  успешно работают  различные  формирования -  клубы  по  интересам  и  творческие  коллективы. В  МБУК ГДК   проводится  ряд  торжественных  вечеров,  посвященных  профессиональным праздникам, где обязательным  моментом   является  чествование  ветеранов  труда,  ветеранов ВОВ и  тружеников   тыла.

Одна  из актуальных задач  МБУК ГДК – создание  условий  для развития  национальных культур и традиций.  Работа  в этом  направлении  ведется, к сожалению, слабо, поскольку в городе  не  представлены  достаточно  большие  организованные  группы  представителей  других национальностей.  Но  уже  сейчас  ежегодно  в городе  проводится   фестиваль  народного творчества СНГ и Балтии «Содружество»,   состоялась  презентация общественной  организации «Союз  азовских  армян». Кроме этого   в городе   возрождается  сохранение и развитие казачьей самобытной  культуры,  которая  будет  способствовать созданию  новых  казачьих  коллективов,  пропаганде  и развитию самодеятельного  творчества донского края. Подобные  события   очень важны для жизни  города, поскольку дают возможность накопления  опыта  по  сохранению  и развитию народного творчества, способствуют  укреплению дружбы  между  народами.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств имени С.С. Прокофьева» г. Азова  и Муниципальное бюджетное образовательное  учреждение дополнительного образования детей  Детская художественная  школа  имени  И.И. Крылова  г. Азова – единственные  в городе  Азове  учреждения  дополнительного образования, обеспечивающее воспитание  творческой личности, где дети города могут получить  предпрофессиональное  образование  в сфере  культуры и искусства  и далее  продолжить обучение  в средних и высших  музыкальных и  художественных  учреждениях культуры. 

В МБОУ ДОД ДШИ г. Азова обучается 727 учащихся по  23-ем  специальностям по следующим направлениям образовательной деятельности: инструментальное исполнительство, хоровое и сольное пение, хореографическое  и театральное искусство, общее эстетическое образование в возрасте преимущественно  от 6 до 18 лет. На отделении раннего эстетического развития с большим желанием  обучается 56 ребенка в возрасте  4-6 лет. В МБОУ ДОД  ДХШ обучается 220 учащихся таким предметам, как рисунок, живопись, скульптура,  композиция. История искусства  вовлекает  детей в  художественное  творчество, приобщает  к  мировой  художественной культуре,  обогащает их духовный мир,  способствует формированию всесторонне-развитой личности. В связи с возросшим  интересом  населения города  к изобразительному творчеству,  школа  расширяет  свою деятельность: открыты «Воскресная студия» для детей 5-6лет. Группы раннего художественно-эстетического  развития  детей для 7-8 лет. В перспективе  планируется  создание  классов  керамики и графического дизайна.

Все педагогические усилия устремлены на целенаправленное развитие художественно-творческих способностей детей, их художественного вкуса, эмоциональной отзывчивости. Занятия изначально ориентированы на то, чтобы дети имели разнообразные возможности для творческого развития, и, наряду с этим, были подготовлены к достижению успехов при участии в фестивалях-конкурсах, публичных выступлениях, выставках и творческих отчетах.

Ежегодно учащиеся и творческие коллективы МБОУ ДОД ДШИ активно принимают участие и завоевывают  призовые  места  в  конкурсах фестивалях  различного уровня, МБОУ ДОД ДХШ  участвуют  в городских мероприятиях, организуя  выставки  детского творчества. 

С  каждым  годом  растет  количество  учащихся, желающих  получать  дополнительное  образование  в  связи  с  востребовательностью  услуг  музыкального, художественного и  эстетического  образования.    Каждый  год 11  лучших  учащихся   МБОУ ДОД ДШИ  и МБОУ ДОД ДХШ  получают   стипендии  мэра города  Азова.

В то же время для успешной реализации муниципальной подпрограммы «Развитие  культуры» необходимо учитывать влияние возможных рисков, среди которых могут быть выделены следующие:

- правовые риски, связанные с изменением федерального, регионального законодательства, а также длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации подпрограммы. Для минимизации их влияния предполагается мониторинг планируемых изменений в законодательстве;

-  финансовые риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита и секвестированием бюджетных расходов на развитие  клубных учреждений  и образовательных учреждений дополнительного образования  детей. Для минимизации их влияния предполагается ежегодное уточнение объемов финансирования и планирование бюджетных расходов с ориентацией на результат;

- административные риски, связанные с низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон. Минимизация указанных рисков достигается путем формирования эффективной системы управления реализацией подпрограммы.
Управление рисками при реализации подпрограммы   «Формирование  единого культурного  пространства» осуществляется на основе действующего законодательства и не предполагает разработку и принятие дополнительных нормативно-правовых актов.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы  реализации подпрограммы  муниципальной программы
В соответствии с основными приоритетами государственной политики в сфере  культурно-досуговых  мероприятий, обозначенными в Стратегии социально-экономического развития города Азова на период до 2020 года целью подпрограммы «Развитие  культуры» является сохранение культурного исторического наследия, создание  условий для  сохранения и развития культурного потенциала города, формирование единого  культурного пространства.

Достижение этой цели  обеспечивается решением основных задач:

1. Сохранение объектов  культурного  наследия;

2.    Организация библиотечного обслуживания  населения;

3. Обеспечение  условий для  организации  массового отдыха  и  досуга,    обеспечение  жителей  города  услугами  учреждений  культуры;

4.    Организация  системы  дополнительного образования  детей,  выявление одаренных  учащихся.

5.  Обеспечение руководства и управления в сфере  культуры;

6.  Организация  и ведение  бухгалтерского  учета  в  учреждениях культуры;

Решение поставленных задач  характеризуется  следующими  показателями:

- доля объектов  культурного наследия  по которым необходимо провести инвентаризацию  памятников;

- количество пользователей  библиотек;

- количество  выданных документов;

- приобретение книжной продукции;

- количество культурно-досуговых  формирований:

- количество  досуговых  объектов;

- количество  участников   в культурно-досуговых  формированиях;

-  количество  учащихся образовательных учреждений  дополнительного образования  детей;

- количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися и творческими коллективами  в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях;

Реализация подпрограммы «Развитие культуры» осществляется в период с 2014 по 2020 годы и не предусматривает разделение на этапы. В течение всего периода реализации подпрограммы будет осуществляться планомерная работа, направленная на решение поставленных задач.  Для оценки эффективности реализации мероприятий подпрограммы и степени достижения поставленных задач ожидаются следующие  результаты  :

- увеличение количества обследований  объектов  культурного наследия;

- увеличение количества  пользователей библиотек;

- увеличение количества выданных документов;

- обновление книжного  фонда;

- увеличение количества культурно-досуговых  формирований ;

-  увеличение  количества  участников   в культурно-досуговых  формированиях;

- увеличение  доли  детей в  возрасте 5-18 лет, обучающихся  в школах дополнительного образования 

Показатели эффективности реализации подпрограммы определяются, исходя из следующих источников:

официальных статистических данных, публикуемых территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по городу Азову (форма № 7-НК)

Ключевые показатели, характеризующие состояние   работы   клубных учреждений   города по итогам реализации подпрограммы в 2020 году в сравнении с 2012 годом,    останутся  на  прежнем  уровне 

Сведения о показателях в приложении  № 1 к подпрограмме.

Раздел 3. Характеристика основных  мероприятий  и  мероприятий  ведомственных  целевых  программ  подпрограммы

муниципальной  программы

Для достижения намеченной цели и решения поставленных задач в рамках подпрограммы «Развитие  культуры» предусматривается реализация следующих основных мероприятий: 
Мероприятие 1. Обеспечение сохранение объектов культурного наследия, находящихся  в  муниципальной  собственности:

- подготовка документов на объекты культурного наследия  для  проведения  инвентаризации  памятников, находящихся  на  территории  города;

- частичное выполнение паспортов на объекты куль​турного наследия местного значения;

Мероприятие 2.  Содержание  сети библиотек :

- выполнение этого мероприятия включает  расходы   городского  бюджета  на  содержание  штатных  сотрудников  библиотек, содержания зданий   библиотек  и  укрепление  материально-технической  базы библиотек.

Мероприятие 3. Обновление  книжного фонда

- выполнение этого мероприятия направлено на  увеличение  книжного фонда путем приобретения  книжной  продукции для  библиотек  города  за счет средств федерального, областного и  городского  бюджетов.

Мероприятие 4. «Содержание сети учреждений культурно-досугового типа».
Выполнение этого мероприятия включает  расходы городского  бюджета  на  содержание  штатных  сотрудников  клубных  учреждений, содержания зданий   клубных  учреждений  и  укрепление  материально-технической  базы.

Мероприятие 5  «Содержание  сети  учреждений  дополнительного образования детей»

Выполнение этого мероприятия включает  расходы   городского  бюджета  на  содержание  работников школ  дополнительного образования детей, содержания зданий    школ и  укрепление  материально-технической  базы  школ.

Мероприятие  6 « Организация  руководства и управления   учреждениями культуры»

Выполнение  этого  мероприятия – организация  контроля  за  деятельностью   пяти учреждений  культуры,    включает  расходы  городского  бюджета  на  содержание   аппарата  управления  отдела  культуры  и искусства администрации г. Азова.

Мероприятие  7 «Организация ведение бухгалтерского и  налогового  учета  в   учреждениях культуры»

Выполнение  этого  мероприятия включает  в себя расходы  на обслуживание  шести  учреждений  культуры.

Выполнение этого  мероприятия  направлены  на энергосбережение   и эффективного  использования энергоресурсов  путем  приобретения   и установки  энергосберегающего оборудования: энергосберегающих  ламп,  светильников, светодиодных прожекторов на сцену МБУК ГДК,  выключателей-автоматов. 

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  муниципальной  программы

Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 674 822,7  тыс. рублей, в том числе:
федеральный бюджет – 407,6 тыс.руб.;

областной бюджет      -  161,1 тыс.руб.;

бюджет города Азова     -   674 254,0 тыс.руб.  
 2014 год –    80 224,3 тыс. рублей, в том числе :

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

областной бюджет      -    52,8 тыс.руб.;

бюджет  города  Азова     -   79 967,7 тыс.руб. ,
2015 год –    88 537,4  тыс. рублей, в том числе:

федеральный бюджет – 203,8 тыс.руб.;

областной бюджет      -  52,8 тыс.руб.;

бюджет  города Азова     -  88 280,8 тыс.руб.,
2016 год –   101 256,6 тыс. рублей, в том  числе:

областной бюджет      -  55,5 тыс.руб.;

бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
2017 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:

бюджет  города  Азова     -  101  201,1 тыс.руб.,
2018 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:

бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
2019 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том  числе:

бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.,
2020 год –  101 201,1  тыс. рублей, в том числе:
бюджет  города  Азова     -  101 201,1 тыс.руб.
Раздел 5.  Мероприятия муниципальных программ, в случае если  средства  на их  реализацию  поступают  межбюджетными  трансфертами  в  бюджет  города  Азова

Департамент  социального  развития   г.  Азова   получает   бюджетные  средства   из  федерального  и областного  бюджетов  в виде  иных  межбюджетных  трансфертов  на  комплектование  книжных  фондов  библиотек  муниципальных  образований  для  приобретения   книжного  фонда  и  литературно-художественных  журналов.
В 2014 году  планируется  приобрести   книжной  продукции  на  сумму   256,6 тыс.руб., в том  числе :

за  счет  средств  федерального бюджета – 203,8 тыс.руб.;

за  счет  средств   областного бюджета -  52,8 тыс.руб.  

В 2015 году на  сумму   256,6 тыс.руб., в том  числе:

за  счет  средств  федерального бюджета – 203,8 тыс.руб.;

за  счет  средств   областного бюджета -  52,8 тыс.руб.
В 2016 году  за  счет  средств   областного бюджета -  55,5 тыс.руб.
ПАСПОРТ

подпрограммы «Туризм»  муниципальной программы города Азова
«Развитие культуры и туризма в городе  Азове» 
	Наименование подпрограммы


	«Туризм»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	Администрация города  Азова (отдел развития туризма администрации города Азова)

	Участники подпрограммы
	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации города Азова.


	Программно-целевые инструменты подпрограммы

	Отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	формирование конкурентоспособной туристской индустрии, способствующей социально-экономическому развитию города и обеспечивающей широкие возможности для удовлетворения потребностей российских и иностранных граждан в туристских услугах 



	Задачи подпрограммы 
	Задача 1.Повышение качества туристских услуг;

Задача 2. Развитие внутреннего и въездного туризма.


	Целевой индикатор 

и показатель подпрограммы 
	Количество туристов, прибывающих на территорию муниципального образования 

	Этапы  и  сроки реализации подпрограммы  


	2014 – 2020 годы 

(подпрограмма не предусматривает этапы)



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 18 100,6  тыс. рублей, в том числе:
   областной  бюджет  -  10 460,5  тыс.руб.;

   бюджет города  Азова  - 7 640,1 тыс.руб. 

2014 год – 14 477,2 тыс. рублей ,  в том числе:
   областной  бюджет  -  10 460,5  тыс.руб.;

   бюджет города Азова  -   4 016,7 тыс.руб. 

2015 год – 603,9 тыс. рублей, в том числе:
     бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2016 год – 603,9 тыс. рублей, в том  числе:
      бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2017 год – 603,9 тыс. рублей, в том числе:
       бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2018 год – 603,9  тыс. рублей,  в  том  числе:
       бюджет города Азова  -    603,9 тыс.руб. 

2019 год – 603,9 тыс. рублей,  в том числе:
       бюджет города Азова  -     603,9 тыс.руб.

2020 год – 603,9 тыс. рублей,  в том  числе:
       бюджет города Азова  -     603,9 тыс.руб. 


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	привлекательность города Азова как территории, благоприятной для туризма и отдыха;

доступность к туристской информации о городе Азове;  

        рост туристских потоков внутреннего и въездного туризма на территорию города Азова, увеличение туристского потока на 15% за годы реализации подпрограммы.



Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы муниципальной  программы

Туризм на современном этапе развития мировой экономики является одной из наиболее доходных и интенсивно развивающихся отраслей мирового хозяйства, играющей для многих стран и регионов важную роль в обеспечении устойчивого социально-экономического развития в долгосрочной перспективе. 
Туризм – межотраслевая сфера экономики, направленная на удовлетворение потребностей населения в полноценном отдыхе, свободном передвижении, восстановлении и развитии его духовных и физических сил. С другой стороны, она влияет на определение возможных направлений развития отраслей, попадающих под влияние мультипликативного эффекта от туризма, экономическая и социальная значимость которого отражена в формировании валового внутреннего продукта, создании новых рабочих мест, обеспечении продуктивной занятости населения, повышении доходов бюджетов всех уровней. В этом смысле туризм признан эффективным инструментом преодоления кризисных явлений, способствующим активизации социально-экономического развития регионов. 
Существенный толчок развитию  туризма  дали важнейшие политические решения, принятые руководством российского государства за последние пять лет. Это положительно отразилось на формировании конкурентоспособной национальной туристской индустрии и значительно активизировало деятельность большинства российских регионов в направлении развития сферы туризма. 
В  городе Азове, как и в Ростовской области, туризм остается одной из стратегически значимых задач, для реализации которой с 2008 года применяется программно-целевой подход. 
Город Азов как часть агломерации  обладает высоким туристско-рекреационным потенциалом, на территории города  сосредоточены уникальные объекты национального и мирового культурного, археологического и исторического наследия, проходят важные экономические, спортивные и культурные события. Азов входит в туристический маршрут «Серебряная подкова Дона», в 2018 году в части  мероприятий чемпионата мира по футболу город примет посильное участие.
Администрация города Азова ведет целенаправленную политику развития туристической отрасли. В 2009 году Азов вошёл в состав Ассоциации малых туристских городов. В этом же году мэр города становится лауреатом  Национальной туристской премии им. Ю. Сенкевича в номинации «Лучший мэр малого исторического города».  Приказом Министерства культуры РФ и Министерства регионального развития РФ №418/339 от 29 июля 2010 года «Об утверждении перечня исторических поселений» город Азов включён в перечень исторических поселений России.  В 2012 году на Ассамблее Международного черноморского  клуба (МЧК) (город Азов состоит в МЧК с 1995 года) мэр Азова Бездольный С.Л. избран президентом клуба на период с 2012 по 2014 годы.

В марте 2013 года путем разделения «отдела по делам молодежи и туризму» в структуру  администрации вводится «отдел развития туризма», основными задачами  которого является:

- содействие в повышении конкурентоспособности туристского продукта, обеспечивающего привлекательный образ и признание города Азова на туристском рынке, посредством развития новых направлений внутреннего туризма;

- содействие реализации концепции развития туризма;

- содействие субъектам туристской индустрии города Азова в формировании и продвижении туристских продуктов в рамках развития въездного и внутреннего туризма;

- реализация мероприятий по привлечению инвестиций и инвестиционной политике.
Создание отдела ведущего целенаправленную деятельность только в сфере туризма определяет более  качественное выполнение целей генерального плана, стратегии развития города и концепции развития туризма на территории города.

Реализация полномочий в сфере развития туризма в муниципалитете осуществляется в рамках федерального закона от 24.11.1996 № 132-ФЗ «Об основах туристской деятельности в Российской Федерации» и действующих региональных и местных  нормативно-правовых актов. Первым из них  в городе стала «Городская целевая программа “Развитие туризма в  городе Азове” на 2008-2010 годы» утвержденная решением Азовской городской Думы от 19.06.2008  №  248.  Ее реализация пришлась на кризисный период. Однако,  динамика развития туристской инфраструктуры по городу Азову, начиная с 2010 года, выходит на рост и положительную динамику показателей  (показатели развития отрасли представлены в таблице 1). К  2012 году наблюдается тенденция увеличения туристического (30 %)  и экскурсионного (1,2 %) потока. На 3,9  млн. руб. увеличились доходы от предоставляемых услуг ГБУК РО «Азовский музей-заповедник» и на 17,6 млн. руб. увеличились доходы от предоставляемых услуг коллективными средствами размещения расположенных на территории города. С 2012 года введена в эксплуатацию база отдыха «Стрелка», в IV квартале  2013 года откроется гостиничный комплекс – «Сохо Гранд Отель», что позволит, увеличит динамику роста туристического потока и объем доходов от предоставляемых услуг коллективными средствами размещения. 

Таблица 1. Основные показатели деятельности субъектов туристской индустрии по городу Азову за период 2008 – 2012 годов
	№

п/п
	Наименование показателя
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Турфирмы (единиц)
	4
	7
	14
	15
	17

	2.
	Турпоток (тыс. чел.)
	219,4
	216,8
	217,3
	219,7
	227,2

	
	в том числе:
	

	
	численность размещенных лиц в КСР (тыс. человек)
	18,2
	15,2
	15,6
	16,8
	23,5

	
	количество  экскурсантов ГБУК РО «Азовский музей-заповедник» (тыс. человек)
	201,2
	201,6
	201,7
	203,0
	203,7

	3.
	Объем платных услуг

(млн. рублей)
	32,8
	34,0
	42,5
	54,0
	54,4

	
	в том числе:
	

	
	услуги КСР
	31,2
	30,8
	38,9
	48,8
	48,8

	
	услуги  ГБУК РО «Азовский музей-заповедник»
	1,6
	3,2
	3,6
	5,2
	5,6


Положительная динамика основных показателей туризма муниципального образования «Город Азов» свидетельствует не только о посткризисной стабилизации отрасли, но и в целом о ее устойчивом развитии.
Рекреационная зона Азова располагает большим потенциалом для развития многих видов туризма. Из них, наиболее распространенными по потребительским предпочтениям, являются следующие основные виды туризма: 

культурно-исторический (познавательный) туризм;

деловой, научный и образовательный виды туризма; 

этнографический и событийный виды туризма;

рекреационный туризм (туризм с целью развлечений и отдыха – отдых на воде, рыбалка и охота);

автомобильный туризм (автотуризм);

спортивный и экстремальный виды туризма; 

гастрономический и другие виды туризма.
Свидетельством роста привлекательности и узнаваемости города Азова среди российских и иностранных граждан стал показатель программы «количество лиц посетивших Международный фестиваль военно-исторических клубов, посвященный Азовскому осадному сидению Донских казаков 1641 года» 
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Для проведения фестиваля ставшего традиционным и вошедшего в «Национальный календарь туристических событий России» привлекаются как бюджетные, так и внебюджетные  средства. В 2013 году финансирование фестиваля  составило всего 1 711,0 тыс. руб., в том числе: федеральный бюджет 500,0 тыс. руб., областной бюджет 700,0 тыс. руб., бюджет города Азова 100,0  тыс. руб., внебюджетные источники 411,0 тыс. руб. Данные средства позволяют качественно улучшать мероприятия фестиваля, с каждым годом вводить новые площадки, объекты показа и анимации, а также привлекать большее количество клубов-реконструкторов  сражения.
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Рис. 1 Динамика клубов участников   фестиваля
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Одним из приоритетных направлений развития туризма в городе является обеспечение высокого уровня качества и доступности услуг в сфере туризма, способствующих повышению конкурентоспособности местного турпродукта. В этой связи  создан Туристский информационный центр города Азова, главной функцией деятельности которого является формирование благоприятного туристского имиджа города, улучшение коммуникативных аспектов, информации и пропаганде туристского потенциала, разработка турпродуктов и их продвижение на рынке туруслуг.

Туристской узнаваемости Азова также способствуют презентации местного турпродукта на крупных международных конгрессно-выставочных форумах, инфотуры отражающие  уникальность и самобытность города.
С мая 2013 года начались масштабные мероприятия по разработке (стратегия, слоган, логотип, фирменный стиль)  концепции бренда города Азова, данные мероприятия не просто дань моде, а прежде всего включение всего городского сообщества в процесс нахождения идеи, которая должна будет объединить жителей и служить основой для позиционирования города в России и за рубежом. Кампанию по разработке и утверждению брэнда города планируется закончить к сентябрю 2014 года, а с 2015 года в муниципальную программу  будут внесены мероприятия внедрения и поддержки бренда.

Использование коммуникационных мероприятий, демонстрирующих открытость города для контактов, позволит с одной стороны внешним субъектам лучше узнать Азов и удостовериться в существенности имеющихся у него преимуществ, а с другой – сформировать более притягательную инфраструктуру и привлечь инвестиции в сферу туризма.

В связи с поставленными задачами возрастают требования к координации взаимодействия органов исполнительной власти с субъектами туристской индустрии, правоохранительными и контролирующими органами. Повышение эффективности работы по этому направлению призван обеспечить Межведомственный координационный совет по туризму при администрации города Азова. 

Основу реализации подпрограммы «Туризм» составляют следующие принципы: 

стимулирование участия граждан и организаций, независимо от форм собственности, институтов гражданского общества к реализации подпрограммы;
ориентированность на общественно значимые результаты.

Реализация подпрограммы «Туризм» позволит достигнуть в социально-экономической сфере следующего: 

создания современной конкурентоспособной туристско-рекреационной отрасли;
становления города Азова как одного из наиболее привлекательного туристско-рекреационного города Ростовской области;
укрепления международного и межрегионального сотрудничества и добрососедских отношений в сфере туризма;
улучшения качества обслуживания туристов, в том числе за счет развития туристской инфраструктуры, расширения спектра предоставляемых услуг и повышения квалификации персонала;
улучшения качества жизни населения за счет обеспечения благоприятных условий для активного, разнообразного и полноценного отдыха;
увеличения доли работающих в сфере туризма;
укрепления имиджа города Азова как территории туризма и отдыха.
Принимаемые меры позволят не только обеспечить рост конкурентоспособности местного турпродукта и создать условия для увеличения въездного потока российских и зарубежных туристов, но и сформировать инвестиционную привлекательность города и области в целом.
В целом город располагает всеми необходимыми ресурсами для развития и становления современной индустрии гостеприимства. В то же время для успешной реализации подпрограммы «Туризм» необходимо учитывать влияние возможных рисков, среди которых могут быть выделены следующие:

правовые риски, связанные с изменением федерального, регионального законодательства, а также длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации подпрограммы. Для минимизации их влияния предполагается мониторинг планируемых изменений в законодательстве;

финансовые риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита и секвестированием бюджетных расходов на сферу туризма. Для минимизации их влияния предполагается ежегодное уточнение объемов финансирования и планирование бюджетных расходов с ориентацией на результат;

административные риски, связанные с низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон. Минимизация указанных рисков достигается путем формирования эффективной системы управления реализацией подпрограммы;

Управление рисками при реализации подпрограммы «Туризм» осуществляется на основе действующего законодательства и не предполагает разработку и принятие дополнительных нормативно-правовых актов в сфере туризма.
Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и  этапы   реализации подпрограммы муниципальной  программы
В соответствии с основными приоритетами государственной политики в сфере туризма, обозначенными в Стратегии социально-экономического развития города Азова на период до 2020 года целью подпрограммы «Туризм» является формирование конкурентоспособной туристской индустрии, способствующей социально-экономическому развитию города и обеспечивающей широкие возможности для удовлетворения потребностей российских и иностранных граждан в туристских услугах.
Достижение этой цели будет обеспечиваться решением двух основных задач:

1) Повышение качества туристских услуг;

2) Развитие внутреннего и въездного туризма.
Решение поставленных задач достигается путем эффективного взаимодействия между органами исполнительной власти города и области, субъектами туристской индустрии, общественными организациями, средствами массовой информации и другими организациями, в том числе государственными учреждениями, осуществляющими деятельность, направленную на развитие туризма в городе Азове, а также прочие организации.
Реализация подпрограммы «Туризм» осуществляется в период с 2014 по 2020 годы и не предусматривает разделение на этапы. В течение всего периода реализации подпрограммы «Туризм» будет осуществляться планомерная работа, направленная на решение поставленных задач. Основными ожидаемыми результатами подпрограммы являются:

привлекательность образа города Азова как территории, благоприятной для туризма и отдыха;
доступность к туристской информации о городе Азове;  

рост туристских потоков внутреннего и въездного туризма на территорию города Азова.

Для оценки эффективности реализации мероприятий подпрограммы и степени достижения поставленных задач используются целевой  показатель (индикатор): 

- количество туристов, прибывающих на территорию муниципального образования.

Показатель эффективности реализации подпрограммы определяется, исходя из следующих источников:

официальных статистических данных, публикуемых территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по городу Азову (формы № 1-КСР (годовая и краткая).
Ключевой показатель, характеризующий состояние туристской индустрии города по итогам реализации подпрограммы в 2020 году в сравнении с 2012 годом, изменятся следующим образом:
ожидается увеличение числа туристов, прибывающих на территорию муниципального образования не менее 15 процентов за годы реализации подпрограммы;

Раздел 3. Характеристика  основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ  подпрограммы

 муниципальной программы

Для достижения намеченной цели и решения поставленных задач в рамках подпрограммы «Туризм» предусматривается реализация следующих основных мероприятий: 

создание благоприятных экономических условий для развития туризма;

повышение конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирования привлекательного образа города Азова на туристском рынке.

Основное мероприятие 1. «Создание благоприятных экономических условий для развития туризма».
Выполнение этого мероприятия включает следующие мероприятия:

1.1.   Строительство пешеходного моста через р. Азовку (новое строительство);
1.2.   Ведение учета строящихся инвестиционных проектов туристкой отрасли и гостиничного бизнеса (для включения в информационную базу): 
- строительство яхт-клуба в устье ерика Грузского, ООО «Яхт-клуб «Евразия»;

- строительство гостиничного комплекса  с зоной отдыха по проезду Пляжному, ООО «Донземстрой»;

1.3. Оказание содействия в реализации проектов ГБОУК «Азовский историко-археологический и палеонтологический музей-заповедник»:

Мероприятие 1.1. осуществляется в 2014 году реализации подпрограммы.

Мероприятие 1.2. реализуется в течение всего периода действия подпрограммы, до момента сдачи объекта.
Мероприятие 1.3. реализуется в течение всего периода действия подпрограммы.
Исполнители мероприятия:
- отдел развития туризма администрации города Азова;
- Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации города Азова;

В ходе осуществления этих мероприятий будет обеспечиваться достижение следующих результатов: 

создание условий для развития приоритетных видов туризма;

создание условий для возрождения, развития и освоения новых туристических ресурсов на территории города Азова; 
Основное мероприятие 2. «Повышение конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирования привлекательного образа города Азова на туристском рынке».
Выполнение этого мероприятия осуществляется на протяжении всего периода реализации подпрограммы и включает следующие мероприятия:

2.1. Содействие в развитии въездного и внутреннего туризма, продвижение местного туристского продукта, международное и межрегиональное сотрудничество в сфере туризма

В рамках этого основного  мероприятия реализуются следующие мероприятия:

организация и проведение туристских событийных мероприятий, социальных туров и  экскурсий:
организация и проведение инфотуров на территории города;
методическое сопровождение деятельности Туристского информационного центра города Азова;

организация и проведение мероприятий  в рамках разработки (стратегия, слоган, логотип, фирменный стиль)  концепции бренда города Азова
разработка и издание печатной рекламно-информационной продукции;

комплексное информационное сопровождение туристской деятельности города;

организация участия города Азова в конгрессно-выставочных туристских мероприятиях.

2.2. Методическое и нормативное обеспечение сферы туризма.

В рамках этого подраздела подпрограммы в течение всего периода действия подпрограммы реализуются следующие мероприятия:

проведение исследований и социологических опросов, подготовка информационно-аналитических материалов в сфере туризма, мониторинг туристских ресурсов и объектов туриндустрии города;

организация работы межведомственного координационного совета по туризму при администрации города Азова.

Исполнителем основного мероприятия является отдел развития туризма администрации города Азова.
Участниками основного мероприятия являются субъекты туристской индустрии, общественные организации, рекламно-информационные агентства, средства массовой информации, другие организации, осуществляющие деятельность, направленную на развитие туризма, а также прочие организации. 
Основное мероприятие направлено на достижение показателя подпрограммы – увеличение числа туристов, прибывающих на территорию муниципального образования.
В ходе осуществления этих мероприятий будет обеспечиваться достижение следующих результатов: 

обеспечение интереса к городу Азову как к туристскому направлению и формирование позитивного имиджа города как туристического центра;
развитие внутренней и внешней информационной среды и коммуникаций на привлекательных туристических рынках; 
информационное обеспечение туристов, пребывающих на территорию города Азова: развитие комфортной среды пребывания и атмосферы гостеприимства;

организацию систематического мониторинга результатов реализации подпрограммы и анализ статистических показателей с целью оценки реального вклада туристической отрасли в экономику города, корректировки действий и плана мероприятий подпрограммы. 
Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  муниципальной  программы

Общий объем финансирования реализации программных мероприятий составляет 18 100,6  тыс. рублей, в том числе:

   областной  бюджет  -  10 460,5  тыс.руб.;

   бюджет города  Азова  - 7 640,1 тыс.руб. 

2014 год – 14 477,2 тыс. рублей ,  в том числе:

   областной  бюджет  -  10 460,5  тыс.руб.;

   бюджет города Азова  -   4 016,7 тыс.руб. 

2015 год – 603,9 тыс. рублей, в том числе:

     бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2016 год – 603,9 тыс. рублей, в том  числе:

      бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2017 год – 603,9 тыс. рублей, в том числе:

       бюджет города Азова  -   603,9 тыс.руб.

2018 год – 603,9  тыс. рублей,  в  том  числе:

       бюджет города Азова  -    603,9 тыс.руб. 

2019 год – 603,9 тыс. рублей,  в том числе:

       бюджет города Азова  -     603,9 тыс.руб.

2020 год – 603,9 тыс. рублей,  в том  числе:

бюджет города Азова  -     603,9 тыс.руб. 
Раздел 5. Мероприятия муниципальных программ, в случае если  средства  на их  реализацию  поступают  межбюджетными  трансфертами  в  бюджет  города  Азова

В  2014 году запланировано предоставление субсидии  на реализацию мероприятий по развитию туризма  ( строительство пешеходного моста через р. Азовка  в г. Азове  (новое строительство))  в сумме  10 460,5 тыс.руб.

Приложение  к муниципальной  программе 
 «Развитие культуры и туризма в городе Азове» 
Таблица №  1
Сведения

о показателях (индикаторах)  муниципальной программы города  Азова  «Развитие  культуры и туризма  в городе  Азове» и их значениях

	Показатель (индикатор)   

(наименование)
	ед.

изм.
	Отчетный год
	Текущий год
	Очеред
финан. год
	Плановый   период

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Муниципальная  программа  «Развитие  культуры  и  туризма   в городе  Азове»

	доля  объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном  состоянии, в общем  количестве объектов  культурного наследия муниципальной собственности
	процент
	80
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	количество мероприятий, проведенных учреждениями культуры   и количества  посетителей мероприятий по отношению к предыдущему календарному году
	процент
	1,0
	1,5
	2,0
	2,5
	2,8
	3,2
	3,7
	3,75
	3,8

	увеличение туристского потока на территории  муниципального  образования (ожидается  увеличение не менее 15  процентов  за годы  реализации  подпрограммы)
	процент
	1,6
	1,65
	1,7
	1,75
	1,8
	1,85
	1,9
	1,95
	2,0

	Подпрограмма  1. «Развитие  культуры»

	Доля объектов  культурного наследия  по которым необходимо провести инвентаризацию  памятников
	процент
	1,01
	1,02
	1,03
	1,04
	1,05
	1,06
	1,07
	1,08
	1,09

	Количество пользователей библиотек
	тысчел.
	30,6
	30,6
	30,62
	30,63
	30,64
	30,65
	30,66
	30,67
	30,68

	Количество  выданных  документов
	тысэкз
	710
	710
	710,2
	710,3
	710,4
	710,5
	710,6
	710,7
	710,8

	Приобретение книжной  продукции
	экз.
	1240
	1300
	1000
	1050
	1100
	1150
	1200
	1250
	1300

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Количество культурно-досуговых  формирований.
	ед.
	69
	69
	69
	70
	70
	70
	70
	70
	70

	Количество  досуговых  объектов
	ед
	27
	27
	27
	27
	27
	27
	27
	27
	27

	Количество  участников   в культурно-досуговых  формированиях
	тысчел.
	1,9
	1,9
	1,9
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Количество учащихся
	чел.
	910
	910
	915
	920
	925
	930
	935
	940
	945

	Количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися и творческими коллективами  в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях
	шт.
	26
	26
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34

	Подпрограмма  2.  «Туризм»

	увеличение туристского потока на территории  муниципального  образования (ожидается  увеличение не менее 15  процентов  за годы  реализации  подпрограммы)
	процент
	1,6
	1,65
	1,7
	1,75
	1,8
	1,85
	1,9
	1,95
	2,0


Таблица №2 
Перечень

подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы города Азова  «Развитие культуры и туризма  в городе  Азове»
	№
п/п
	Номер и наименование    
основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы


	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия, мероприятия ВЦП
	Срок
	Ожидаемый     
непосредственный 
результат     
(краткое описание)
	Последствия 
не реализации основного   
мероприятия, мероприятия ведомственной 
 целевой    
 программы
	Связь с 
показателями   муниципальной
программы    
(подпрограммы)

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма 1. «Развитие   культуры»

	1.
	Содержание  сети  библиотек
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Азовская городская  Централизованная библиотечная система»
	01.01.2014
	31.12.2020
	Качественное  удовлетворение  информационных образовательных  и досуговых потребностей  пользователей  библиотек
	Уменьшение  количества пользователей  библиотек; уменьшение  количества  выданных  документов, 
Уменьшение   книжного  фонда за  счет  средств  бюджетов  различного  уровня 


	Увеличение  количества пользователей  библиотек; увеличение  количества  выданных  документов, 
Увеличение   книжного  фонда путем  приобретения  книжной  продукции  за  счет  средств  бюджета  различного  уровня 



	2.
	Обновление  книжного  фонда

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Азовская городская  Централизованная библиотечная система»
	01.01.2014
	31.12.2020
	Рациональное  использование  библиотечных  фондов
	
	

	3.
	 содержание  сети   учреждений  культурно-досугового  типа
	Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Городской Дворец  культуры» г. Азова
	01.01.2014
	31.12.2020
	Планомерное  увеличение  количества  культурно-досуговых формирований  и количество культурно-досуговых объектов;

Увеличение количества  участников   в культурно-досуговых  формированиях
	Уменьшение количества мероприятий, проведенных учреждениями культуры   и количества  посетителей мероприятий;

Уменьшение количества наград в  творческих коллективах, принимающих участие в фестивалях и конкурсах различного уровня
	Увеличение количества мероприятий, проведенных учреждениями культуры   и количества  посетителей мероприятий;

Увеличение количества наград в  творческих коллективах, принимающих участие в фестивалях и конкурсах различного уровня

	4.
	 содержание сети учреждений дополнительного  образования  детей;


	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств имени С.С.Прокофьева» г. Азова  и   Муниципальное  бюджетное  образовательное  учреждение дополнительного  образования детей Детская художественная  школа  имени И.И.Крылова г. Азова 
	01.01.2014
	31.12.2020
	Увеличение  доли  детей  в  возрасте 5-18 лет обучающихся  в  школах  дополнительного образования 
	 Уменьшение выпускников школ дополнительного образования, поступивших  в специализированные средние и высшие учебные заведения;

Уменьшение учащихся школ дополнительного образования, принимающих участие в фестивалях и конкурсах различного уровня


	Увеличение   выпускников школ дополнительного образования, поступивших  в специализированные средние и высшие учебные заведения;

Увеличение учащихся школ дополнительного образования, принимающих участие в фестивалях и конкурсах различного уровня



	5.
	 организация  руководства и управления  учреждениями культуры;


	Отдел культуры и искусства  
	01.01.2014
	31.12.2020
	Создание эффективной системы управления реализацией муниципальной  программы, реализация в полном объеме мероприятий  программы, достижения ее целей и задач.
	Отсутствие эффективной системы управления реализацией программы, реализация не в полном объеме мероприятий программы, не достижение ее целей и задач.
	Наличие  эффективной системы управления реализацией программы, реализация не в полном объеме мероприятий программы, не достижение ее целей и задач.

	6.
	 организация  и  ведение бухгалтерского и налогового учета  в  учреждениях   культуры:


	Муниципальное бюджетное  учреждение культуры  «Централизованная  бухгалтерия»    г. Азова
	01.01.2014
	31.12.2020
	Качественное обеспечение  учреждений  культуры  услугами бухгалтерского, налогового и статистического  учета
	 Некачественное ведение бухгалтерского, налогового и статистического  учета  
	Качественное обеспечение  учреждений  культуры  услугами бухгалтерского, налогового и статистического  учета

	7
	 сохранение объектов культурного наследия 
	Отдел культуры и искусства  
	01.01.2014
	31.12.2020
	обеспечение объектов культурного наследия документацией по  учету
наличие информации о состоянии объектов культурного наследия
	ухудшение состояния объектов культурного наследия; отсутствие необходимых документов по  учету объектов культурного наследия 
	Сохранение и  улучшение  состояния объектов культурного наследия;  подготовка необходимых документов по  учету объектов культурного наследия 


	Подпрограмма 2. «Туризм»

	12.
	создание благоприятных экономических условий для развития туризма.


	 администрация города Азова (отдел развития  туризма администрации города Азова)
	01.01.2014
	31.12.2020
	увеличение числа туристов, прибывающих на территорию муниципального образования.


	снижение экономического вклада туризма в бюджет города Азова

	создание условий для развития приоритетных видов туризма;

создание условий для возрождения, развития и освоения новых туристических ресурсов на территории города Азова; 



	
	Повышение конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирования привлекательного образа города Азова на туристском рынке
	 администрация города Азова (отдел развития  туризма администрации города Азова)
	01.01.2014
	31.12.2020
	формирование конкурентоспособной туристской индустрии, способствующей социально-экономическому развитию города и обеспечивающей широкие возможности для удовлетворения потребностей российских и иностранных граждан в туристских услугах 


	снижение туристического интереса к городу Азову

	  рост туристских потоков внутреннего 

и въездного туризма на территорию города Азова


Таблица №3

Прогноз

сводных показателей муниципальных заданий на оказание

муниципальных услуг муниципальными  учреждениями по муниципальной программе города Азова
	Наименование услуги, показателя объема услуги,     
подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия ВЦП
	Значение показателя объема услуги
	Расходы муниципального бюджета на оказание  муниципальной услуги, тыс. руб.

	
	очередной финансовый год
	первый год    
планового периода
	второй год    
планового периода
	очередной финансовый год
	первый год    
планового периода
	второй год    
планового периода

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Азовская  городская  Централизованная  библиотечная  система» 

	Наименование услуги и ее содержание: 
	Услуги  по библиотечному  обслуживанию  населения

	Показатель объема  услуги: 
	Количество пользователей  библиотек (тыс.чел.)

	Подпрограмма  «Развитие  культуры»         
                                                               
	30,62
	30,63
	30,64
	
	
	

	Показатель объема  услуги
	Количество  выданных  документов (тыс.экз.)

	Подпрограмма  «Развитие культуры»

	710,2
	710,3
	710,4
	
	
	

	Итого расходов
	
	
	
	16 370,1
	19 427,8
	22 848,1

	Показатель объема  услуги:
	Приобретение  книжной  продукции  (экз.)

	Подпрограмма «Развитие культуры»
	1000
	1050
	1100
	455,7
	455,7
	254,6

	Итого
	
	
	
	16 825,8
	19 883,5
	23 102,7

	Муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры  Городской  Дворец  культуры» г. Азова

	Наименование услуги и ее содержание: 
	Услуги  культурно-досуговой  деятельности, услуги  по  подготовке  и  проведению  смотров, конкурсов, фестивалей

	Показатель объема  услуги: 
	Количество клубных  формирований (единиц)

	Подпрограмма  «Развитие  культуры»         
                                                               
	69
	70
	70
	
	
	

	Показатель объема  услуги
	Количество  досуговых  объектов (единиц)

	Подпрограмма  «Развитие культуры»


	27
	27
	27
	
	
	

	Показатель объема  услуги
	Количество  участников  в  культурно-досуговых  формированиях ( тыс.чел)

	Подпрограмма  «Развитие культуры»


	1,9
	2,0
	2,0
	
	
	

	Итого расходов
	
	
	
	29 488,5
	34 715,1
	41 059,3

	Муниципальное бюджетное  образовательное  учреждение  дополнительного  образования  детей «Детская  школа  искусств  имени С.С.Прокофьева» г. Азова 

Муниципальное бюджетное  образовательное  учреждение  дополнительного образования  детей  Детская  художественная школа имени  И.И.Крылова г.Азова

	Наименование услуги и ее содержание: 
	Услуги  дополнительного  образования  детей

	Показатель объема  услуги: 
	Количество  учащихся  (человек)

	Подпрограмма  «Развитие  культуры»         
                                                               
	915
	920
	925
	
	
	

	Показатель объема  услуги
	Количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися  в международных,  всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах

	Подпрограмма  «Развитие культуры»


	28
	29
	30
	
	
	

	Итого расходов
	
	
	
	23 852,9
	26 641,5
	29 797,3

	Муниципальное бюджетное  учреждение  культуры «Централизованная  бухгалтерия» г.. Азова

	Наименование услуги и ее содержание: 
	Услуги  по  подготовке  и  ведению  бухгалтерского  учета

	Показатель объема  услуги: 
	Число обслуживаемых  учреждений

	Подпрограмма  «Развитие  культуры»         
                                                               
	6
	6
	6
	2 802,3
	2 890,2
	2 890,2

	Всего  по  муниципальным  заданиям
	72 969,5
	84130,3
	96 849,5


Таблица № 4

Расходы бюджета города Азова  на реализацию мероприятий   муниципальной  программы города  Азова 
«Развитие культуры и туризма в городе  Азове»

	Статус
	Наименование      
государствен-ной 
программы, подпрограммы
государствен-ной    
программы,

основного мероприятия,
мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный  
исполнитель,   
соисполнители,  
 участники
	Код бюджетной   
   классификации   

	Расходы (тыс. руб.), годы



	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная  программа
	«Развитие культуры и туризма  в городе  Азове»
	Всего, 

в  том  числе
	Х
	Х
	Х
	Х
	681894,1
	83984,4
	88884,7
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0

	
	
	Ответственный исполнитель программы –

Департамент социального развития г. Азова
	906
	Х
	Х
	Х
	681894,1
	83984,4
	88884,7
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0

	
	
	Соисполнитель подпрограммы -   Администрация города Азова (отдел развития  туризма  администрации города Азова)
	902
	Х
	Х
	Х
	4227,3
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9

	
	
	Участник 1, Управление  жилищно-коммунального  хозяйства администрации города Азова
	910
	Х
	Х
	Х
	3412,8
	3412,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Участник 2,  бюджетные учреждения; учреждения дополнительного образования  детей


	906
	Х
	Х
	Х
	674254,0
	79967,7
	88280,8
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1

	Подпрограмма 1.

	«Развитие  культуры»

	Ответственный исполнитель подпрограммы –

Департамент социального развития г. Азова, всего,

в том  числе:
	906
	Х
	Х
	Х
	674254,0
	79967,7
	88280,8
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1

	Мероприятие 1
	 обеспечение сохранение объектов культурного наследия,  находящихся в  муниципальной  собственности


	исполнитель подпрограммы –

Департамент социального развития г. Азова
	906
	Х
	Х
	Х
	Финансирования  не  требуется


	Мероприятие  2
	 содержание  сети библиотек 


	участник , подпрограммы –

бюджетные  учреждения культуры
	906
	Х
	Х
	Х
	154613,4
	19595,1
	19652,8
	23073,1
	23073,1
	23073,1
	23073,1
	23073,1

	Мероприятие  3
	 в том  числе: обновление  книжного фонда;


	участник , подпрограммы –

бюджетные  учреждения культуры
	906
	Х
	Х
	Х
	1393,7
	199,1
	199,1
	199,1
	199,1
	199,1
	199,1
	199,1



	Мероприятие 4
	содержание  сети  учреждений  культурно-досугового типа
	участник , подпрограммы –

бюджетные  учреждения культуры
	906
	Х
	Х
	Х
	269500,1
	29488,5
	34715,1
	41059,3
	41059,3
	41059,3
	41059,3
	41059,3

	Мероприятие 5
	 содержание  сети  учреждений  дополнительного образования детей
	участник , подпрограммы –

образовательные учреждения дополнительного образования детей
	906
	Х
	Х
	Х
	199480,9
	23852,9
	26641,5
	29797,3
	29797,3
	29797,3
	29797,3
	29797,3

	Мероприятие 6 
	организация  руководства и управления   учреждениями культуры;


	участник , подпрограммы –

бюджетные  учреждения культуры
	906
	Х
	Х
	Х
	30516,1
	4228,9
	4381,2
	4381,2
	4381,2
	4381,2
	4381,2
	4381,2

	Мероприятие 7
	организация    ведение  бухгалтерского  и  налогового  учета  в   учреждениях культуры


	участник , подпрограммы –

бюджетные  учреждения культуры
	906
	Х
	Х
	Х
	20143,5
	2802,3
	2890,2
	2890,2
	2890,2
	2890,2
	2890,2
	2890,2



	Подпрограмма 2.  «Туризм»

	Подпрограмма 2
	«Туризм»
	Ответственный исполнитель подпрограммы -   Администрация города Азова (отдел развития  туризма  администрации города Азова), всего,

в том числе:
	902
	Х
	Х
	Х
	7640,1
	4016,7
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9

	Основное мероприятие 1.
	создание  благоприятных экономических условий для развития  туризма
	Участник 1  подпрограммы 2, Управление  жилищно-коммунального хозяйства  администрации города Азова 
	910
	Х
	Х
	Х
	3412,8
	3412,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.
	 повышение конкурентоспособности местного туристского продукта посредством развития въездного и внутреннего туризма, формирование привлекательного образа города Азова
	Администрация города  Азова (отдел   развития туризма администрации города Азова)
	902
	Х
	Х
	Х
	4227,3
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9


Таблица  № 5  
Расходы

 областного бюджета, федерального бюджета,  бюджета  города  Азова 

и внебюджетных источников на реализацию  муниципальной  программы  города  Азова   «Развитие  культуры  и  туризма  в  городе  Азове» 
	Статус
	Наименование      
государственной программы,

подпрограммы государственной программы
	Ответственный    
исполнитель,     
соисполнители

	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная  программа  
	«Развитие культуры и туризма  в  городе  Азове»
	Всего
	692923,3
	94701,5
	89141,3
	101860,5
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0

	
	
	областной бюджет  


	10621,6
	10513,3
	52,8
	55,5
	-
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет
	407,6
	203,8
	203,8
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	бюджет города  Азова
	681894,1
	83984,4
	88884,7
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0
	101805,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	подпрограмма   1.
	«Развитие культуры»
	Всего
	674822,7
	80224,3
	88537,4
	101256,6
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1

	
	
	областной бюджет  


	161,1
	52,8
	52,8
	55,5
	-
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет
	407,6
	203,8
	203,8
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	бюджет города  Азова


	674254,0
	79967,7
	88280,8
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1
	101201,1

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	подпрограмма  2.
	«Туризм»
	Всего
	18100,6
	14477,2
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9

	
	
	областной бюджет  
	10460,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	бюджет города  Азова
	7640,1
	4016,7
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9
	603,9

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Таблица № 6

Сведения

о показателях, включенных в федеральный (региональный) план статистических работ 

 по муниципальной  программе  города  Азова   «Развитие культуры и туризма в городе  Азове»
	Наименование 
 показателя
	Пункт федерального (регионального)  плана     
статистических работ
	Наименование формы статистического наблюдения 

и реквизиты акта, в соответствии с    которым утверждена форма
	Субъект     
официального  
статистического 
учета

	Количество культурно-досуговых  формирований; количество досуговых объектов;   количество  участников  в культурно-досуговых  формированиях
	
	«Сведения   об  организации   культурно-досугового   типа» (форма № 7- НК). 

Приказ Росстата об утверждении формы от 15.07.2011 № 324


	Организации культурно-досугового типа, подведомственные органу  местного  самоуправления

	Количество  учащихся; количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися и творческими коллективами  в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях
	
	«Сведения о детской  музыкальной, художественной, хореографической  школе и  школе  искусств » (форма № 1- ДМШ). 

Приказ Росстата об утверждении формы от 15.07.2011 № 324


	Детские  музыкальные, художественные, хореографические  школы  и  школы  искусств, подведомственные  органу  местного  самоуправления

	Количество пользователей библиотек, количество выданных документов
	
	«Сведения о деятельности коллективного средства размещения» (формы № 6- НК). 

Приказ Росстата об утверждении формы от 15.07.2011 № 324


	Общедоступные библиотеки, подведомственные органу  местного  самоуправления

	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения всех типов
	1.23.1.

1.25.1.
	«Сведения о деятельности коллективного средства размещения» (формы № 1-КСР годовая и краткая). 

Приказ Росстата об утверждении формы от 27.07.2012 № 422

Приказ Росстата об утверждении формы от 10.08.2011.№ 351
	Гостиницы, аналогичные и специализированные средства размещения


Таблица №7

Сведения

о методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы города  Азова  «Развитие культуры в городе  Азове»
	№  
п/п
	Наименование 
 показателя
	Едени-ца. 
изме-рения
	Методика расчета показателя (формула) и 

методологические пояснения к показателю 
	Базовые    
показатели   
(используемые 
  в формуле)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	 доля  объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном  состоянии, в общем  количестве объектов  культурного наследия муниципальной собственности


	процент
	расчет доли объектов культурного наследия муниципальной  собственности, находящихся в удовлетворительном состоянии производится по формуле:

         К
  S = ---- х 100%,

         Kn
где S – доля объектов культурного наследия муниципальной собственности, находящихся в удовлетворительном состоянии;

K – количество объектов культурного наследия муниципальной собственности, находящихся в удовлетворительном состоянии;

Kn – общее количество объектов культурного наследия   муниципальной собственности
	базовый показатель 1 – количество объектов культурного наследия муниципальной собственности, находящихся в удовлетворительном состоянии;

базовый показатель 2 – общее количество объектов культурного наследия муниципальной  собственности

	3
	количество мероприятий, проведенных учреждениями культуры   и количества  посетителей мероприятий по отношению к предыдущему календарному году


	процент
	         М1
        ----   х    100 -  100
         М2

	М1 -    количество  мероприятий  в учреждениях культуры по итогам  отчетного  года;

М2 – количество мероприятий  в учреждениях культуры  по  итогам года, 
предшествующего отчетному



	
	
	
	        Ч1
        ----   х    100 -  100
         Ч2

	Ч1 -    количество  посетителей  мероприятий   по итогам  отчетного  года;

Ч2 – количество посетителей мероприятий по  итогам года, предшествующего отчетному



	7
	увеличение туристского потока на территории  муниципального  образования (ожидается  увеличение не менее 15  процентов  за годы  реализации  подпрограммы)
	процент
	Ч1/Ч2 х 100 -100
	Ч1 – число лиц, размещенных в  КСР по итогам отчетного года

Ч2 – число лиц, размещенных в КСР по итогам года, предшествующего отчетному

	8
	Доля объектов  культурного наследия  по которым необходимо провести инвентаризацию  памятников
	процент
	расчет доли объектов культурного наследия по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников по формуле:

         К
  S = ---- х 100%,

         Kn
где S – доля объектов культурного наследия  по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников 

K – количество объектов культурного наследия  по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников
Kn – общее количество объектов культурного наследия по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников


	базовый показатель 1 – количество объектов культурного наследия  по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников
базовый показатель 2 – общее количество объектов культурного наследия  по  которым необходимо  провести  инвентаризацию памятников

	9.
	Количество пользователей библиотек
	тыс.чел.
	Число зарегистрированных  пользователей
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 6-НК

	10
	Количество  выданных  документов
	тыс.экз.
	Выдано экземпляров
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 6-НК

	11
	Приобретение книжной  продукции
	экз.
	Количество  экземпляров  новых  поступлений
	                                    -

	12
	 Количество культурно-досуговых  формирований.
	единиц
	Фактическое  число  формирований
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 7-НК

	13
	Количество  досуговых  объектов
	единиц
	Фактическое  число  досуговых  помещений
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 6-НК

	14
	Количество  участников   в культурно-досуговых  формированиях
	тыс.чел.
	Фактическое  число участников в культурно-досуговых  формированиях
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 6-НК

	15
	Количество учащихся
	человек
	Число учащихся  на  начало  учебного  года
	Данные формы Федерального  статистического  наблюдения № 1-ДМШ

	16
	Количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися и творческими коллективами  в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях
	штук
	Фактическое количество наград (призовых мест), завоеванных  учащимися и творческими коллективами  в международных, всероссийских, региональных, областных, зональных, городских конкурсах, фестивалях
	                                     -


Таблица № 8 

Размер субсидий по муниципальному образованию «Город Азов»

и направлениям расходования средств

муниципальной программы  города   Азова  «Развитие культуры и туризма в городе Азове»

                                                                                                                                                                                                            тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование    отраслевого (функционального) органа администрации города Азова или администрации города Азова
	2014  год
	 2015  год
	2016 год

	
	
	Всего
	в том числе:
	Всего
	в том числе:
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	за счет средств федерального бюджета
	за счет средств областного бюджета
	за счет средств Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства
	
	за счет средств федерального бюджета
	за счет средств областного бюджета
	за счет средств Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства
	
	за счет средств федерального бюджета
	за счет средств областного бюджета
	за счет средств Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Субсидия на реализацию мероприятий по развитию туризма

	1
	Управление жилищно-коммунального  хозяйства  администрации города Азова
	10460,5
	-
	10460,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого
	10460,5
	-
	10460,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Таблица № 9
Перечень

инвестиционных проектов (объектов капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта), находящихся  в муниципальной собственности города Азова  по  муниципальной  программе города  Азова   «Развитие культуры и  туризма  в  городе  Азове»
	№ п/п
	Ответственный    
исполнитель,     
соисполнитель участник
	Наименование инвестиционного проекта
	Номер и дата положительного заключения государственной (негосударственной) экспертизы
	Сроки получения положительного заключения государственной (негосударственной) экспертизы на проектную (сметную) документацию/ ассигнования, предусмотренные на разработку проектной (сметной) документации (тыс.руб.)
	  Объем расходов

 (тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации

муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Подпрограмма 1. «Развитие  культуры»

	1.
	Департамент  социального развития г. Азова
	Капитальный  ремонт  библиотеки  имени А.Штанько
	0918-2007/4296-06  от 04.05.2007
	
	всего
	3000,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет города Азова
	3000,0
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	межбюджетные трансферты  федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма  2. «Туризм»

	2.
	Управление жилищно-коммунального  хозяйства  администрации города Азова
	Строительство пешеходного моста через р. Азовка в г. Азове (новое строительство)
	61-1-5-3994-08

от 27.02.2008
	
	всего
	13873,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет города Азова
	3412,8
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	10460,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	 межбюджетные трансферты  федерального бюджета 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Заместитель главы администрации

по социальным вопросам                                                                                                                   А.В. Кляндин
Верно

Начальник общего отдела                                                                                                                  В.В. Жук

Приложение № 2

к  постановлению

администрации города  Азова

от 10.10.2013 № 2120
Перечень

постановлений администрации города Азова, утративших силу с 01.01.2014 года

1. Постановление администрации города  Азова от 03.02.2011 № 147 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Сохранение и развитие культуры  города Азова на  2011-2014 годы».

2. Постановление администрации города Азова  от 30.03.2011 № 481 «О внесении изменений в постановление   администрации города Азова от 03.02.2011 № 147».

3. Постановление администрации города Азова от 01.09.2011 № 1517 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Профилактика  правонарушений в городе Азове на 2011-2014 годы».

4. Постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие туризма в городе Азове  на 2011-2014 годы».
5. Постановление администрации города Азова от 10.10.2011 № 1886 «О внесении изменений в постановление   администрации города  Азова  от 01.09.2011 № 1517».

6. Постановление администрации города Азова  от 20.10.2011  № 1768 «О внесении  изменений  в  постановление   администрации города  Азова от 03.02.2011 № 147».

7. Постановление Администрации города Азова от 10.11.2011 № 1972 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».

8. Постановление администрации города Азова от 18.11.2011 № 2090 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».
9. Постановление администрации города Азова от 26.12.2011 № 2368  «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 03.02.2011 № 147».

10.  Постановление администрации города Азова от 16.01.2012 № 24 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».
11.  Постановление администрации города Азова от 20.06.2012 № 1209 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».
12. Постановление администрации города Азова от 09.09.2012 № 1131 «О внесении  изменений в постановление администрации города  Азова от 03.02.2011 № 147».

13. Постановление администрации города Азова от 11.10.2012 № 2033 «О внесении  изменений  в  постановление администрации города  Азова от 03.02.2011 № 147 и  в постановление  администрации  города Азова от 01.09.2011 № 1517».

14. Постановление администрации города Азова от 12.10.2012 № 2067 «Об утверждении муниципальной долгосрочной  целевой программы «Развитие  туризма  в городе  Азове на 2015-2017 годы».

15. Постановление администрации города Азова от 12.10.2012 № 2074 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура города Азова Ростовской области на 2015-2017 годы».

16. Постановление администрации города Азова от 15.10.2012 № 2091 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Профилактика правонарушений в городе  Азове  на 2015-2017 годы».

17. Постановление администрации города Азова  от 21.11.2012 № 2377 «О внесении изменений в постановление администрации города  Азова  от 03.02.2011 № 147».

18. Постановление администрации города Азова от 23.11.2012 № 2401 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».

19. Постановление администрации города Азова от 18.01.2013 № 47 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».
20. Постановление администрации города Азова  от 12.02.2013 № 259 «О внесении изменений в постановление администрации города  Азова  от 03.02.2011 № 147».

21. Постановление администрации города Азова от 28.03.2013 № 658  «О внесении изменений  в  постановление администрации города Азова от 03.02.2011 № 147».

22. Постановление администрации города Азова от 27.05.2013 № 1088 «О внесении  изменений  в  постановление администрации города Азова от 03.02.2011 № 147».

23. Постановление администрации города Азова от 27.06.2013 № 1315 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 20.09.2011 № 1659».
24. Постановление администрации города Азова от 30.07.2013 № 1556 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 03.02.2011 № 147».

Заместитель главы администрации

по социальным вопросам                                                   А.В. Кляндин

Верно

Начальник общего отдела                                                  В.В. Жук
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