
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.04.2012                                                   № 774
Об утверждении отчета о ходе работ по ведомственной целевой программе «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова на 2011 год» по результатам за 2011 год
В соответствии  с п. 5.10 постановления администрации города Азова от 11.11.2011 № 1980 «О Порядке принятия решения о разработке  ведомственных целевых программ, их формирования и реализации и Порядке проведения и критериях оценки эффективности реализации ведомственных целевых программ»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет о ходе работ по ведомственной целевой программе «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова на 2011 год» по результатам за 2011 год согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
3. Направить настоящее постановление в Правительство Ростовской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Ростовской области.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Парфенова В.В.

Мэр города 





С.Л. Бездольный

Верно

Начальник общего отдела                                     В.В. Жук

Постановление вносит

Управление социальной защиты населения администрации г. Азова
Приложение

к постановлению

администрации города Азова

от 27.04.2012 № 774
ОТЧЕТ
о ходе работ по ведомственной целевой программе «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова на 2011 год» по результатам за 2011 год

I. Отчет о финансировании и освоении проводимых программных мероприятий

ведомственной целевой программы «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова на 2011 год»
по состоянию на « 01 » января 2011 года

	N  п/п
	Наименование мероприятия 
	Объем ассигнований в соответствии с постановлением  администрации города Азова об утверждении программы
	Уточненный план ассигнований на 2011 год
	Исполнено (кассовые расходы)
	Объемы неосвоенных средств и причины их неосвоения  (по источникам финансирования)

	
	
	Всего 
	федеральный бюджет   
	областной                    бюджет  
	бюджет города
	внебюджетные   источники
	Всего 
	федеральный бюджет   
	областной                    бюджет  
	бюджет города
	внебюджетные   источники
	Всего 
	федеральный бюджет   
	областной                    бюджет  
	бюджет города
	внебюджетные   источники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Всего по Программе
	12690,8
	0,0
	11888,3
	802,5
	0,0
	12690,8
	0,0
	11888,3
	802,5
	0,0
	12689,1
	0,0
	11888,2
	800,9
	0,0
	х

	1. Обеспечение реализации законов социальной направленности на территории города

	1.1.
	Реализация переданных государственных полномочий в области социальной поддержки семьи, материнства и детства, ветеранов, инвалидов, ветеранов труда, тружеников тыла, граждан, пострадавших от политических репрессий, подвергшихся воздействию радиации на Чернобыльской АЭС и др. льготных категорий населения
	11903,9
	0,0
	11151,2
	752,7
	0,0
	11903,9
	0,0
	11151,2
	752,7
	0,0
	11902,2
	0,0
	11151,1
	751,1
	0,0
	1,7 тыс.руб. - остаток ассигнований, в т.ч. 0,1 тыс. руб. за счет средств областного бюджета (в связи с округлением бюджетных ассигнований до тыс.руб.); 1,6 тыс. руб.  за счет средств бюджета города, из них 0,2 тыс. руб. в связи с округлением бюджетных ассигнований до тыс.руб., 1,4 тыс. руб. - отсутствие фактических расходов

	2. Координирование деятельности учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов и контроль за ходом выполнения доведенного муниципального задания на очередной финансовый год

	2.1.
	Реализация переданных государственных полномочий в области социального обслуживания граждан пожилого возраста, инвалидов и остро нуждающихся в социальной поддержке 
	786,9
	0,0
	737,1
	49,8
	0,0
	786,9
	0,0
	737,1
	49,8
	0,0
	786,9
	0,0
	737,1
	49,8
	0,0
	-


Целевые показатели программы

	№ п/п
	Наименование показателей результативности
	Единица измерения
	Ожидаемые значения целевых показателей, предусмотренных Программой 

на 2011 год

	1
	2
	3
	4

	1.
	Количество структурных подразделений УСЗН г. Азова
	штук
	6

	2.
	Количество подведомственных учреждений УСЗН г. Азова
	штук
	1


II. Сведения о результатах реализации ведомственной целевой программы «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова
на 2011 год» за отчетный год

В 2011 году ведомственная целевая программа «Осуществление исполнительно-распорядительных функций по предоставлению мер социальной поддержки населения города Азова на 2011 год» (далее Программа) реализовывалась путем выполнения программных мероприятий, сгруппированных по двум направлениям:

- обеспечение реализации законов социальной направленности на территории города;

- координирование деятельности учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов и контроль за ходом выполнения доведенного муниципального задания на очередной финансовый год.

Органом, осуществляющим организацию исполнительно-распорядительных функций, связанных с реализацией переданных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан на территории города Азова, выступает Управление социальной защиты населения администрации г. Азова,  имеющим в своей стpуктуpе следующие подразделения: 

Отдел адресной социальной помощи в составе:

· сектора по назначению жилищных субсидий;

· сектора государственных пособий и компенсационных выплат;

· сектора по делам ветеранов, инвалидов и специальных программ;

· сектора предоставления льгот и адресной социальной помощи в денежном выражении.

Отдел учета и отчетности в составе:

· отдел учета и отчетности;

· сектор автоматизации и организации технического обслуживания.
Основными приоритетами деятельности структурных подразделений УСЗН г. Азова в 2011 году  являлись организация  работы по расчету  ежемесячных денежных выплат на оплату жилья и коммунальных услуг льготным категориям граждан с применением  региональных стандартов стоимости ЖКУ,  создание условий для оказания эффективной социальной помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, для улучшения положения семей с детьми, в том числе многодетных, обеспечение и организацию отдыха и оздоровления детей.
В течение 2011 года сектор по назначению жилищных субсидий принял 9627 семей, назначено субсидий 7028, 1770 дел получено на отработку от МФЦ.
Сектор государственных пособий и компенсационных выплат в отчетном финансовом году произвел перерегистрацию и подтвердил право на получение ежемесячного пособия на ребенка 30602 получателям пособий. Оформлено 596 новых назначений на выплату ЕДВ детям 1-2 года жизни из малоимущих семей, прошли перерегистрацию 839 получателей. В 2011 году 382 многодетные семьи (934 ребенка) были получателями ежемесячного пособия. 139 граждан города на 158 детей получили компенсацию за самостоятельно приобретенные путевки в санаторные и оздоровительные лагеря. С января по декабрь 2011 года специалистами сектора принято 12 777 человек, получили консультацию и справки по вопросам назначения государственных пособий и компенсационных выплат 3043 человека.

В течение 2011 года сектором по делам ветеранов, инвалидов и специальных программ проделана следующая работа:

- проведен сбор документов по нуждаемости в технических средствах реабилитации инвалидов с заболеваниями органов зрения и опорно-двигательного аппарата с внесением данных в базу АСП, организована выдача 69 штук технических средств реабилитации;

-велась совместная разъяснительная работа с Бюро МСЭ среди инвалидов по вопросам получения санаторных путевок, кресел-колясок, предметов малой механизации, в составе совместной комиссии посещены 13 предприятий города для выявления условий труда инвалидов;

- подготовлено 35 представлений о присвоении звания «Ветеран труда» и «Ветеран  труда Ростовской области», в течение 2011 года звания присвоены 345 жителям города;

- оформлены документы на 265 детей из малообеспеченных семей, которые были  направлены на санаторно-курортное лечение, и на 225 детей - в оздоровительный лагерь.

Всего в отчетном периоде сектором принято 6982 человек.

Сектор предоставления льгот и адресной социальной помощи в денежном выражении в 2011 году принял 10772 человека. 

Специалистами сектора ежемесячно  производилось начисление компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в виде ежемесячной денежной выплаты льготным категориям граждан по региональным стандартам стоимости 1 кв. метра жилой площади. За отчетный период гражданам, имеющим право на получение ЕДВ, выплачено 175,9 млн. руб. на счета в банках и через почтовые отделения. 55 вдовам погибших, умерших военнослужащих, сотрудников МВД, ФСБ назначены компенсационные выплаты за услуги ЖКХ и связи. 4 гражданам, пострадавшим от политических репрессий, произведена оплата проезда на железнодорожном транспорте.  С заявлениями о ежегодной выплате принято 388 человек, награжденных нагрудными знаками «Почетный донор СССР», «Почетный донор России». В 2011 году назначена выплата компенсации страховых премий по договорам ОСАГО 31 инвалиду. Произведена выплата на погребение 146 умерших, не работавших и не являющихся пенсионерами.
Специалистом сектора по работе с опекунами проводилась работа по приему отчетов за предыдущий год. По состоянию на 01.01.2012 год количество опекунов составило 160 человек. Подготовлено 17 проектов постановлений администрации города «Об оказании АСП из средств бюджета города Азова».

Основной задачей отдела учета и отчетности в 2011 году являлось: осуществление бюджетного учета, составление отчетности, обеспечение контроля  за целевым использованием бюджетных средств.

Отдел учета и отчетности принял участие в заключении 264 договоров и соглашений, из них: 91 - по хозяйственной деятельности управления, 173 - договоров и соглашений, с поставщиками услуг по предоставлению мер социальной поддержки гражданам. Подготовлено 74 протокола Единой комиссии по определению способа закупок товаров, работ и услуг для нужд учреждения. Произведенные расходы на закупку товаров, работ и услуг для нужд учреждения внесены в Реестр контрактов на портале электронной системы закупок «Рефери» - 73 позиции.
На 2011 год подготовлена бюджетная роспись и бюджетная смета по УСЗН  г. Азова. За 2011 год составлено 25 изменений бюджетной росписи и 30 изменений бюджетных смет. Муниципальному учреждению «ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова подготовлено 6 расходных расписаний на внесение изменений в сводную бюджетную роспись. Подготовлено заявок  о внесении изменений в  сводную бюджетную роспись управления - 31, в кассовый план исполнения бюджета города Азова - 400. Отделом ведется реестр принятых бюджетных обязательств, в котором отражены принятые обязательства по законам социальной направленности и расходам аппарата управления (договора, акты фактических расходов, накладные, счета-фактуры, денежные обязательства).

Работа сектора автоматизации в 2011 году состояла в следующем:

· администрирование работы локальной вычислительной сети управления,

· техническая поддержка работы парка вычислительной техники,

· обеспечение целостности баз данных, ведущихся в управлении,

· контроль состояния баз данных управления в части обнаружения ошибок,

· осуществление резервного копирования информации,

· защита сети от вирусной активности,

· обеспечение автоматизированного обмена данными с поставщиками ЖКУ,

· выпуск списков по социальным выплатам на магнитных  и бумажных носителях,

· консультативная поддержка сотрудников по вопросам работы с вычислительной и оргтехникой,

· подготовка статистики, отчетов и списков на основе информации из баз данных, по запросам Министерства труда и социального развития Ростовской области, администрации города, других организаций.



В 2011 году произошла поставка техники из Министерства труда и социального развития Ростовской области (21 комплект). Всё оборудование настроено и установлено на рабочие места.

Сектором автоматизации велся постоянный информационный обмен с:

· отделом ЗАГС (списки умерших),

· налоговой инспекцией (списки предпринимателей),

· Центром занятости населения (списки безработных),

· 3-мя поставщиками ЖКУ, так же с МУЗ ЦГБ (списки льготников),

· Почтой, Сбербанком и др. банками  – списки по социальным выплатам,

· МУ «ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова (БД по безнадзорным, беспризорным несовершеннолетним гражданам)

· Министерство труда и социального развития Ростовской области (электронная почта и ежемесячные отчеты).

Другие виды социальной помощи граждане города получают посредством оказания услуг Муниципальным учреждением «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова. В целях создания стимулов для ориентации учреждения социального обслуживания на запросы потребителей муниципальных услуг, повышения их качества и зависимости финансирования от реальных результатов работы Управлением, начиная с 2010 года, формируется и доводится до МУ «ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов» города Азова муниципальное задание на очередной финансовый год. С 1 декабря 2011 года произведено изменение типа МУ «ЦСО» с бюджетного на автономное учреждение. Основным фактором, стимулирующим изменение типа  учреждения, является самостоятельность в распоряжении средствами, полученными от оказания платных услуг от деятельности, не связанной с выполнением задания учредителя. В отчетном периоде Управление осуществляло  координирование деятельности вышеназванного учреждения, анализ предоставляемой отчетности, ежеквартальный мониторинг за выполнением  муниципального задания,  а также проведение контрольных мероприятий по проверке исполнения муниципального задания. В течение 2011 года отделом учета и отчетности проведена одна проверка подведомственного учреждения в части исполнения муниципального задания. В ходе проверок нарушений не выявлено, замечания учреждением устранены.
По всем вышеперечисленным направлениям программные мероприятия выполнены в полном объеме.

III.Данные о целевом использовании и объемах привлеченных средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников

На реализацию мероприятий Программы в 2011 году предусматривалось 12 690,8  тыс. руб., в том числе за счет средств областного бюджета – 11 888,3 тыс. руб., за счет средств бюджета города Азова – 802,5 тыс. руб. 
Фактические расходы на реализацию мероприятий Программы составили 12 689,1 тыс. руб., в том числе за счет средств областного бюджета – 11 888,2 тыс. руб., за счет средств бюджета города Азова – 800,9 тыс. руб. 
Средства, предусмотренные на реализацию Программы, использованы по целевому назначению. Данные о нецелевом использовании средств, предусмотренных на реализацию Программы, отсутствуют.

Общий объем фактически произведенных расходов по источникам финансирования приведен в таблице № 1.

Таблица № 1

Объем фактически произведенных расходов

 по источникам финансирования

	Источники финансирования
	Уточненный план ассигнований на 2011 год

(тыс. руб.)
	Исполнено (кассовые расходы)

(тыс. руб.)
	Процент исполнения

(гр.3/гр.2*100%)

	1
	2
	3
	4

	Областной бюджет
	11 888,3
	11 888,2
	100,0

	Бюджет города
	802,5
	800,9
	99,8

	Всего:
	12 690,8
	12 689,1
	99,9


Объем фактически произведенных расходов по источникам финансирования и программным мероприятиям приведен в таблице № 2.

Таблица № 2

Объем фактически произведенных расходов

 по источникам финансирования и программным мероприятиям

	Источники финансирования
	Уточненный план ассигнований на 2011 год

(тыс. руб.)
	Исполнено (кассовые расходы)

(тыс. руб.)
	Процент исполнения

(гр.3/гр.2*100%)

	1
	2
	3
	4

	Итого по Программе, в том числе:
	12 690,8
	12 689,1
	99,9

	Областной бюджет
	11 888,3
	11 888,2
	100,0

	Бюджет города
	802,5
	800,9
	99,8

	Направление 1. Обеспечение реализации законов социальной направленности на территории города

	Всего, в том числе:
	11903,9
	11 902,2
	99,9

	Областной бюджет
	11151,2
	11151,1
	100,0

	Бюджет города
	752,7
	751,1
	99,8

	Направление 2. Координирование деятельности учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов и контроль за ходом выполнения доведенного муниципального задания на очередной финансовый год

	Всего, в том числе:
	786,9
	786,9
	100,0

	Областной бюджет
	737,1
	737,1
	100,0

	Бюджет города
	49,8
	49,8
	100,0


IV. Сведения о неосвоенных в течение финансового года бюджетных средствах (по источникам финансирования)


Объем неосвоенных средств на реализацию мероприятий Программы составил 1,7 тыс. руб. Остаток ассигнований сложился по направлению «Обеспечение реализации законов социальной направленности на территории города», в том числе 0,1 тыс. руб. - за счет средств областного бюджета, 1,6 тыс. руб. - за счет средств бюджета города Азова. В связи с выделением ассигнований в полных рублях, при округлении до тыс. рублей неисполнение  составило 0,3 тыс. руб., в том числе 0,1 тыс. руб. - за счет средств областного бюджета, 0,2 тыс. руб. за счет средств бюджета города Азова. Экономия ассигнований в сумме 1,4 тыс. руб. (средства бюджета города) сложилась ввиду отсутствия фактической потребности по оплате коммунальных услуг УСЗН г. Азова.

V. Оценка эффективности реализации Программы

Для оценки эффективности выполненных в 2011 году мероприятий Программы использованы показатели результативности (целевые индикаторы):

- количество структурных подразделений УСЗН г. Азова;

- количество подведомственных учреждений УСЗН г. Азова.

Эффективность реализации Программы оценивается путем сопоставления фактически достигнутых показателей к  целевым индикаторам, утвержденным программой, по следующей формуле:

Е= [image: image2.png]*100%



, где

E - эффективность реализации Программы.
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 фактический индикатор, достигнутый в ходе реализации Программы,
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индикатор, утвержденный Программой,

2- количество индикаторов.
Информация об оценке эффективности реализации Программы приведена в таблице № 3.

Таблица № 3

Информация 

об оценке эффективности реализации Программы

за отчетный 2011 финансовый год 

	№ п/п
	Наименование показателей результативности
	Единица измерения
	Ожидаемые значения целевых показателей, предусмотренные программой
	Фактически достигнутые значения целевых показателей

	
	
	
	
	2011 год 
	Отклонение от плановог о значения (процентов)

	
	
	
	 2011 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Количество структурных подразделений УСЗН г. Азова
	штук
	6
	6
	0,0

	2.
	Количество подведомственных учреждений УСЗН г. Азова
	штук
	1
	1


	0,0

	Оценка эффективности
	процентов
	100,0



Анализ показал, что эффективность реализации Программы составила 100,0 %, программные цели и ожидаемые социально-экономические результаты от  реализации Программы достигнуты.


Благодаря принятию Программы, меры социальной поддержки, гарантированные федеральным и областным законодательством, предоставлялись своевременно и в полном объеме. Тем самым экономический эффект достигнут за счет повышения материального благосостояния отдельных категорий населения города Азова, улучшению положения семей с детьми, в том числе многодетных.  

Предоставление социальных услуг осуществлялось в соответствии с установленными стандартами. Социальная эффективность выражена в улучшении качества жизни отдельных категорий граждан, расширении спектра предоставляемых социальных услуг для граждан пожилого возраста и инвалидов. 

Таким образом, затраты на реализацию Программы соответствуют достигнутым в 2011 году результатам.

VI. Сведения о соответствии фактических показателей реализации программы показателям, установленным докладом о результатах и основных направлениях деятельности УСЗН г. Азова

Фактические показатели реализации Программы соответствуют показателям, установленным докладом о результатах и основных направлениях деятельности УСЗН г. Азова.

VII. Информация о степени достижения запланированных показателей программы

Эффективность реализации Программы составила 100,0 %. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы достигнуты. 

Управляющий делами 





 В.А. Пшеничный

Верно

Начальник общего отдела                                               В.В. Жук
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