АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.03.2020                                          № 379
Об утверждении отчета о реализации муниципальной программы «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове» за 2019 год
В соответствии с постановлениями администрации города Азова от 10.08.2018 № 1805 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова», от 15.08.2018 № 1846 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Азова»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове», утвержденной постановлением администрации города Азова от 13.11.2018 № 2473, по результатам за 2019 год согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации города Азова в сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами администрации Дзюбу И.Н.

Глава Администрации
города Азова                                                                      В.В. Ращупкин

Верно

Начальник общего отдела                                                О.Ю. Натан
Постановление вносит 
управляющий делами администрации
Приложение 

к постановлению

Администрации города Азова

от 19.03.2020 № 379
Отчет
о реализации муниципальной 

программы города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
1. Конкретные результаты, достигнутые за 2019 год
В целях создания условий для повышения качества и результативности реализуемых мер по охране общественного порядка, профилактике правонарушений, безнадзорности несовершеннолетних, противодействию терроризму, экстремизму, коррупции, злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту в рамках реализации муниципальной программы города Азова «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове», утвержденной постановлением администрации города Азова от 13.11.2019 № 2473 (далее – муниципальная программа), ответственным исполнителем и участниками муниципальной программы в 2019 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых:
- увеличилось количество обучающихся, охваченных при проведении мероприятий профилактической (антинаркотической) направленности;
- увеличилось количество несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в дополнительное образование, спортивные секции, добровольческую деятельность, городские культурно-массовые мероприятия и конкурсы;
- снижено количество несовершеннолетних, стоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Азова;

- снижено количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учете в наркологическом диспансере;

- сформировано негативное отношение жителей города к коррупционным проявлениям;
- отсутствуют преступления экстремисткой и террористической направленности; 

- укреплена антитеррористическая защищенность объектов социальной сферы (здравоохранение, образование, культура).
2. Результаты реализации основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий, а также сведения о достижении контрольных событий муниципальной программы

Достижению результатов в 2019 году способствовала реализация исполнителем, соисполнителями и участниками муниципальной программы основных мероприятий.
В рамках подпрограммы 1 «Противодействие терроризму и экстремизму» предусмотрена реализация 4 основных мероприятий и 7 контрольных событий.

Основное мероприятие 1.1. «Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму» выполнено в полном объеме.
Проведено 304 мероприятия по противодействию идеологии экстремизма и терроризма. 
Основное мероприятие 1.2. «Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении» выполнено в полном объеме.
Обновлены стенды, утверждены планы мероприятий, проведены тренировки. 
Основное мероприятие 1.3. «Организация добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств за вознаграждение» выполнено в полном объеме.

Размещено 4 памятки для граждан «О добровольной сдаче оружия и боеприпасов».
Основное мероприятие 1.4. «Привлечение духовенства (различных конфессий) к вопросам гармонизации межнациональных отношений и созданию условий для развития этнокультурного развития народов Российской Федерации» выполнено в полном объеме.

В мероприятиях принимали участие представители духовенства, а также лидеры национальных диаспор города. 
По подпрограмме 1 «Противодействие терроризму и экстремизму» предусмотрено выполнение 7 контрольных событий, из них:

- достигнуто в установленные сроки – 7;
- с нарушением срока – 0;

- не достигнуто – 0.

В рамках подпрограммы 2 «Противодействие коррупции в городе Азове» предусмотрена реализация 13 основных мероприятий и 14 контрольных событий.

Основное мероприятие 2.1. «Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции» выполнено в полном объеме.

В целях совершенствования правового регулирования в сфере противодействия коррупции  приняты постановления Администрации города Азова: от 03.07.2019 № 1088 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации города Азова, и урегулированию конфликта интересов», от 01.03.2019 № 304 «О внесении изменений в некоторые постановления  администрации города Азова», от 14.01.2019 № 18 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 21.11.2014 № 2510», от 12.02.2019 № 202 «О внесении изменений в постановление администрации города Азова от 28.03.2013 № 640; распоряжения администрации города Азова: от 01.03.2019 № 51 «О внесении изменений в распоряжение администрации города Азова от 17.08.2018 № 219, от 01.03.2019 № 54 «Об ответственности должностных лиц администрации города Азова, отраслевых (функциональных) органов за несоблюдение требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им сотрудниками».
Основное мероприятие 2.2. «Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов» выполнено в полном объеме.

Проведена антикоррупционная экспертиза 285 проектов нормативных правовых актов, одновременно также проводилась независимая антикоррупционная экспертиза юридическими и физическими лицами, аккредитованными Министерством юстиции Российской Федерации. Для ее организации проекты нормативных правовых актов размещались на официальном сайте администрации города Азова. Информация по итогам проведении мониторинга организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации города Азова и их проектов направлена в Управление по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области.
Основное мероприятие 2.3. «Рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» о выполнении подпрограммы «Противодействие коррупции»» выполнено в полном объеме.

Проведены 3 заседания комиссии по комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» по вопросам реализации плана противодействия коррупции отраслевыми (функциональными) органами, муниципальными учреждениями.
Основное мероприятие 2.4. «Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции в городе Азове, на основании методики, утвержденной Правительством РФ» выполнено в полном объеме.

Проведен мониторинг общественного мнения по вопросам проявления коррупции, коррупциогенности и эффективности мер антикоррупционной направленности в органах местного самоуправления. 

В рамках реализации данного мероприятия заключен муниципальный контракт с ФГБОУ ВО «ДГТУ» (Технологический институт – филиал в г. Азове. Целями исследования были: оценка уровня распространенности коррупционных отношений; выявление основных сфер коррупционных отношений; выявление основных обстоятельств коррупционных выплат; оценка информированности населения выявление основных направлений противодействия коррупции. Освоены средства в сумме 50,0 тыс. рублей.
Основное мероприятие 2.5. «Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения» выполнено в полном объеме.

В рамках реализации основного мероприятия принято  распоряжение администрации города Азова от 01.03.2019 № 54 «Об ответственности должностных лиц администрации города Азова, отраслевых (функциональных) органов за несоблюдение требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им сотрудниками». ответственности должностных лиц администрации города Азова, отраслевых (функциональных) органов за несоблюдение требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им сотрудниками»

В результате проведенной оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции нарушений не выявлено.

Основное мероприятие 2.6. «Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов» выполнено в полном объеме.

Организована и проведена работа по ведению личных дел муниципальных служащих в соответствии с требованиями Указа Президента РФ от 30.05.20054 № 609; актуализация сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих осуществлялась на постоянной основе.
Основное мероприятие 2.7. «Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»» выполнено в полном объеме.

Обеспечен доступ граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» путем опубликования материалов на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в газете «Азовская неделя». Опубликовано 12 материалов.
Основное мероприятие 2.8. «Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» выполнено в полном объеме.

Приняты меры по совершенствованию условий и механизмов закупок в 2019 году. С целью повышения эффективности, результативности осуществления закупок Администрацией города Азова реализуется постановление от 12.07.2018 № 1567 «Об организации осуществления закупок товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя)». Вся информация о закупках публикуется на официальном сайте Российской Федерации www: zakupki.gov.ru; Основным способом определения поставщика (исполнителя, подрядчика) на сегодняшний день остается открытый аукцион в электронной форме, 61,6 % от всего объема закупок осуществлено электронным аукционом.
Основное мероприятие 2.9. «Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства» выполнено в полном объеме.

Для обеспечения взаимодействия  органов местного самоуправления и представителей предпринимательского сообщества, консолидации их действий для выработки предложений по основным направлениям развития предпринимательства и участия в реализации экономической политики в городе обеспечивается регулярная деятельность координационных (совещательных) органов, направленная на развитие предпринимательства, устранение барьеров на пути развития предпринимательства и  привлечение внешних инвестиций в предпринимательство города – это: Совет по предпринимательству при администрации города Азова, городская межведомственная комиссия.
В целях максимального исключения контакта бизнеса с чиновниками, упрощения условий работы и обеспечения прозрачности деятельности государственных и муниципальных органов власти, оформление документов реализуется в МАУ «МФЦ», в т. ч. реализация постановления Администрации города Азова от 24.04.2017 № 905 «О порядке использования средств бюджета города Азова на предоставление субсидий начинающим предпринимателям в целях возмещения части затрат по организации собственного дела».

Основное мероприятие 2.10. «Привлечение граждан, общественных объединений и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции» выполнено в полном объеме.

Обеспечивалось взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции.

Заключены соглашения с 5 общественными организациями и администрацией города Азова по вопросам взаимодействия в области противодействия коррупции.
Основное мероприятие 2.11. «Просвещение, обучение и воспитание по вопросам противодействия коррупции» выполнено в полном объеме.

В результате заключенного муниципального контракта с «Центром подготовки государственных и муниципальных служащих» уровень правовой подготовки в сфере противодействия коррупции повысили 20 муниципальных служащих администрации города Азова, отраслевых (функциональных)органов администрации города Азова. Освоены средства в сумме 49,5 тыс. рублей. В обучающих семинарах приняли участие 93 человека, 73 работника муниципальных учреждений прошли повышение квалификации.

Основное мероприятие 2.12. «Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений муниципального образования «Город Азов» по просвещению в сфере противодействия коррупции» выполнено в полном объеме.

Семинары по теме «Противодействие коррупции» проведены для молодежи в рамках реализации Президентского гранта «Вольная крепость» (345 человек);

Лекции: «Что такое коррупция?», «Подарки и другие способы благодарности» (8-11 классы, 436 человек), «Коррупция: выигрыш или убыток? (6-7 классы, 280 человек);

Игра для 1-4 классов «Можно или нельзя» (420 человек);

Классные часы: «Коррупционное поведение: возможные последствия», «Как сказать спасибо?».

В библиотеке им. М. Горького работала выставка «Мир без коррупции», в читальном зале ЦБ им. Н. Крупской тематическая выставка «Вместе против коррупции». Мероприятия в библиотеках МБУК ЦБС посетили родители и дети, 326 человек. Всего проведено 12 мероприятий (книжные выставки, обзоры, открытые просмотры литературы).

Основное мероприятие 2.13. «Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению» выполнено в полном объеме.

Организована просветительская работа среди родителей и воспитанников по вопросам противодействия коррупции, формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. В каждом учреждении оформлен стенд по вопросам противодействия коррупции, приведены в соответствие нормативные правовые акты.

Разработан и выпущен тиражом 131 экземпляров сборник нормативных правовых актов города Азова по вопросам противодействия коррупции. Сборник нормативных правовых актов города Азова «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» распространен в структурные подразделения, отраслевые(функциональные) органы администрации города Азова и муниципальные учреждения, предприятия города Азова для использования в антикоррупционной работе.
По подпрограмме 2 «Противодействие коррупции в городе Азове» предусмотрено выполнение 14 контрольных событий, из них:

- достигнуто в установленные сроки – 14.

- с нарушением срока – 0;

- не достигнуто – 0.

В рамках подпрограммы 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту» предусмотрена реализация 10 основных мероприятий и 11 контрольных событий.
Основное мероприятие 3.1. «Обеспечение проведения мониторинга наркоситуации в городе» выполнено в полном объеме.

Мониторинг осуществлен в рамках отчета «О наркоситуации в городе Азове в 2019 году».
Основное мероприятие 3.2. «Организация и проведение профилактической работы антинаркотической направленности, а также по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, правового и духовного воспитания» выполнено в полном объеме.

Проведен комплекс мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, физической культуры и спорта, правового и духовного воспитания.
Основное мероприятие 3.3. «Организация и проведение городского конкурса социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни» выполнено в полном объеме.

Проведен городской конкурс социальной рекламы, пропагандирующий здоровый образ жизни.
Основное мероприятие 3.4. «Изготовление и размещение тематической наружной социальной рекламы» выполнено в полном объеме.

Изготовлены и размещены 6 баннеров с социальной рекламой антинаркотической направленности.
Основное мероприятие 3.5. «Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи» выполнено в полном объеме.
В рамках проведения молодежного форума «Начни с Azoв» напечатаны одноименные логотипы в количестве 250 экз., издан справочник для молодежи «Жить здорово! О том, как…» в количестве 300 экз., для участников интеллектуальной игры «П-Л факты» изготовлены флешки-браслеты в количестве 47 штук.
Основное мероприятие 3.6. «Организация и проведение профилактических мероприятий с «группами риска» немедицинского потребления наркотиков и детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации» выполнено в полном объеме.

На каждую семью составляется индивидуальная комплексная программа реабилитации в соответствии с которой проводится профилактическая работа с семьями. На каждого подростка даются рекомендации в индивидуальный комплексный план реабилитации.
Основное мероприятие 3.7. «Проведение лечения и медико-социальной реабилитации наркозависимых» выполнено в полном объеме.

Количество наркозавизимых, прошедших лечение 41 человек стационарно, 8 человек амбулаторно.
Основное мероприятие 3.8. «Организация и проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и пресечению возможного вовлечения несовершеннолетних в потребление психоактивных веществ» выполнено в полном объеме.

Проведен ряд молодежных патрулей и рейдов, в т.ч. межведомственных.
Основное мероприятие 3.9. «Уничтожение очагов произрастания дикорастущей конопли» выполнено в полном объеме.

Выявлено 2 очага произрастания дикорастущей конопли, которые уничтожены.
Основное мероприятие 3.10. «Содействие силами казачьих дружин правоохранительным органам в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими» выполнено полном объеме.

Казачья дружина города Азова оказывала содействие МО МВД России «Азовский» в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими. Количество случаев участия – 49 раз. Выявлено преступлений по ст. 228 – 47.
По подпрограмме 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту» предусмотрено выполнение 11 контрольных событий, из них:

- достигнуто в установленные сроки – 11.

- с нарушением срока – 0;

- не достигнуто – 0.
В рамках подпрограммы 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» предусмотрена реализация 3 основных мероприятий и 4 контрольных событий.

Основное мероприятие 4.1. «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» выполнено в полном объеме.

Проведен комплекс мероприятий, направленный на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Основное мероприятие 4.2. «Проведение ежегодной, межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК»» выполнено в полном объеме.

В рамках межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК» проведен ряд мероприятий с целью обеспечения досуга молодежи и направленных на популяризацию здорового образа жизни.
Основное мероприятие 4.3. «Создание службы медико-социально педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений» не выполнено.
Причины неисполнения – в 2019 году создана рабочая группа по разработке положения о «Службе медико-социального педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений». В настоящее время помощь несовершеннолетним освобожденным из исправительных колоний и специализированных учреждений оказывается в рамках работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации г. Азова.
По подпрограмме 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» предусмотрено выполнение 4 контрольных событий, из них:

- достигнуто в установленные сроки – 4.

- с нарушением срока – 0;

- не достигнуто – 0.

Сведения о выполнении основных мероприятий, а также контрольных событий муниципальной программы приведены в таблице № 1.

3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы

В отчетном году отмечено отсутствие факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы.
4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на отчетный год осуществлялся только за счет бюджета города Азова и составил 317,8 тыс. рублей.

План ассигнований в соответствии с Решением Азовской городской Думы «О бюджете города Азова на 2019 год и на плановый период 2020-2021 годов» составил 317,8 тыс. рублей.

В соответствии со сводной бюджетной росписью 317,8 тыс. рублей.

Исполнение расходов по муниципальной программе составило 317,7 тыс. рублей.

Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы за 2019 год приведены в таблице № 2.

5. Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за отчетный год

Муниципальной программой и подпрограммами муниципальной программы предусмотрено 20 показателей, по 20 из которых:

- фактически значения соответствуют плановым 5 показателям;
- фактически значения превышают плановые, по 11 показателям;

- не достигнуты плановые значения 4.
Показатель 1 «Количество зарегистрированных преступлений экстремистской и террористической направленности, совершенных на территории города Азова» - плановое значение 1, фактическое значение 0. 
Отклонение от значений показателя связано с проводимыми профилактическими мероприятиями. 

Показатель 2 «Доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции» - плановое значение 40%, фактическое значение 46%.
Отклонение от значений показателя связано с повышением правосознания и формированием негативного отношения к коррупционным проявлениям жителей города Азова
Показатель 3 «Количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения» - плановое значение 333,0, фактическое значение 384,8.
Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества употребления синтетических наркотиков и уменьшение количества населения г. Азова.
Показатель 4 «Количество несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете» - плановое значение 120, фактическое значение 136.
Отклонение от значений показателя связано с отсутствием контроля над воспитанием и обучением несовершеннолетних со стороны родителей.
Показатель 1.1. «Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств» - плановое значение 22, фактическое значение 15.
Отклонение от значений показателя связано с выполнением оперативно-профилактического мероприятия «Правопорядок» МО МВД России «Азовский».

Показатель 1.2. «Количество реализованных профилактических мероприятий, антитеррористической и экстремистской направленности, воспитывающих толерантность, повышающих бдительность граждан» - плановое значение 160, фактическое значение 304.
Показатель 2.1. «Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления» - плановое значение 20, фактическое значение 20.
Показатель 2.2. «Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления города Азова относительно базового показателя» - плановое значение 43%, фактическое значение 54%.
Отклонение от значений показателя связано с повышением информационной открытости в сфере противодействия коррупции.

Показатель 2.3. «Количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)» - плановое значение 30, фактическое значение 30.
Показатель 2.4. «Доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания (от общего количества обучающихся) - плановое значение 100%, фактическое значение 100%.
Показатель 3.1. «Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию» - плановое значение 18,4, фактическое значение 16,5%.
Отклонение от значений показателя связано:

1) с увеличением количества больных наркоманией состоящих на учете;

2) со снятием с учета по ремиссии.
Показатель 3.2. «Количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в наркологическом диспансере» - плановое значение не более 20, фактическое значение 14.
Показатель 3.3. «Доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, от числа подлежащих тестированию» - плановое значение 90,0%, фактическое значение 99,8%.
Отклонение от значений показателя связано с проведенной подготовительной работой с обучающимися в целях тестирования максимального количества человек
Показатель 3.4. «Доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом» - плановое значение 98,5, фактическое значение 98,7.
Отклонение от значений показателя связано с заинтересованностью молодежи в занятии физической культурой и спортом
Показатель 4.1. «Количество несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗП» - плановое значение 58, фактическое значение 45.
Отклонение от значений показателя связано с уменьшением несовершеннолетних употребляющих алкогольные напитки и наркотические вещества, сократилось количество самовольных уходов из дома
Показатель 4.2. «Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях» - плановое значение 95, фактическое значение 97.
Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска».
Показатель 4.3. «Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в добровольческую деятельность» - плановое значение 40, фактическое значение 48.
Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска».

Показатель 4.4. «Доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах» - плановое значение 83, фактическое значение 98.

Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска».

Показатель 4.5. «Количество семей, состоящих в банке данных неблагополучных семей» - плановое значение 16, фактическое значение 17.
Отклонение от значений показателя связано с увеличением семей, где родители ненадлежащим образом исполняют свои обязанности
Показатель 4.6. «Количество видов, выпущенной полиграфической продукции» - плановое значение 3, фактическое значение 3.
Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы с обоснованием отклонений по показателям приведены в таблице № 4.
Сведения о достижении значений показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы с обоснованием отклонений по показателям по муниципальному образованию «Город Азов» приведены в таблице № 5.
6. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность муниципальной программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.

1. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы осуществляется по формулам:
1.1. В отношении показателя, большее значение которого отражает большую эффективность, - по формуле:
 

Сп = ИДп/ИЦп
 

где:

Сп – степень достижения целевого показателя муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;
ИДп – фактическое значение показателя, достигнутого в ходе реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;
ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой.

1.2. В отношении показателя, меньшее значение которого отражает большую эффективность, - по формуле:

Сп = ИЦп /ИДп
где:

Сп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;
ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой.
ИДп – фактическое значение показателя, достигнутого в ходе реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы.

Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы:
Степень достижения целевого показателя 1 (0/1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 2 (40/46=0,86) – 0;
Степень достижения целевого показателя 3 (333,0/384,8=0,86) – 0;
Степень достижения целевого показателя 4 (120/136=0,88) – 0;
Степень достижения целевого показателя 1.1 (22/15=1,46) – 1;
Степень достижения целевого показателя 1.2 (304/160=1,9) – 1;
Степень достижения целевого показателя 2.1 (20/20=1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 2.2 (54/43=1,25) – 1;
Степень достижения целевого показателя 2.3 (30/30=1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 2.4 (100/100=1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 3.1 (16,5/18,4=0,89) – 0;
Степень достижения целевого показателя 3.2 (20/14=1,4) – 1;
Степень достижения целевого показателя 3.3 (99,8/90,0=1,1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 3.4 (98,7/98,5=1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 4.1 (58/45=1,28) – 1;
Степень достижения целевого показателя 4.2 (98/95=1) – 1;
Степень достижения целевого показателя 4.3 (48/40=1,2) – 1;
Степень достижения целевого показателя 4.4 (98/83=1,18) – 1;
Степень достижения целевого показателя 4.5 (16/17=0,94) – 0;
Степень достижения целевого показателя 4.6 (3/3=1) – 1.
Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниипальной программы определяется по формуле:
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где Со – суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы;
Сп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы;
i – номер показателя муниципальной программы;
n – количество целевых показателей муниципальной программы.
Эо = (1+0+0+0+1+1+1+1+1+1+0+1+1+1+1+1+1+1+0+1) : 20 = 0,75

Суммарная оценки степени достижения целевых показателей муниципальной программы характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.     
2. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
 СРом = Мв / М,
где:

СРом – степень реализации основных мероприятий;

Мв – количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

СРом = 29/30=0,96
Суммарная оценка степени реализации основных мероприятий характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.
3. Бюджетная эффективность реализации Программы рассчитывается в несколько этапов:
3.1. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых из бюджета города Азова, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
 

СРм = Мв / М,   

где: 

СРм– степень реализации мероприятий;

Мв– количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации 
в отчетном году.

СРм = 8:8 = 1,0 – мероприятие выполнено.
3.2. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств из бюджета города Азова оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановым значениям по следующей формуле:
ССуз = Зф / Зп,
 

где:

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф – фактические бюджетные расходы на реализацию муниципальной программы в отчетном году;
Зп – плановые бюджетные ассигнования на реализацию муниципальной программы в отчетном году.

ССуз = 317,7 : 317,8 = 0,99
3.3. Эффективность использования средств бюджета рассчитывается как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета по следующей формуле:
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– эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;
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– степень реализации всех мероприятий программы;
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– степень соответствия запланированному уровню расходов 
из бюджета.

Эис = 1:0,99 = 1,0, что характеризует высокую бюджетную эффективность реализации муниципальной программы в 2019 году.

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы применяются следующие коэффициенты значимости:
степень достижения целевых показателей – 0,5;
реализация основных мероприятий – 0,3;
бюджетная эффективность – 0,2.
Уровень реализации муниципальной программы в целом оценивается по формуле:
 

УРпр = Эо х0,5 + СРом х 0,3 + Эис х 0,2.

УРпр = 0,75 х 0,5 + 0,96 х 0,3 + 1,0 х 0,2 = 0,37 + 0,28 + 0,2 = 0,85.
Уровень реализации Программы составляет 0,85, что определяет удовлетворительный уровень реализации муниципальной программы по итогам 2019 года.
Объем неосвоенных бюджетных ассигнований составил 0,1 тыс. рублей, в связи с экономией по факту выполненных работ.

Информация о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий подпрограмм, в том числе в результате проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме в 2019 году приведена в таблице №3.

Сведения о соблюдении условий софинансирования расходных обязательства города Азова при реализации основных мероприятий муниципального программы в 2019 году не предоставляются в связи с отсутствием софинансирования при реализации муниципальной программы.
В связи с отсутствием предпринимательской деятельности ответственных исполнителей информация о расходах за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, не предоставляется.
7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

Для исключения не достижения показателей муниципальной программы усилить работу по профилактике наркомании, семейного неблагополучия, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
В целях исполнения основного мероприятия 4.3 принять необходимые меры для создания службы медико-социально педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений. 
Таблица № 1
СВЕДЕНИЯ

о выполнении основных мероприятий подпрограмм и 

мероприятий ведомственных целевых программ, а также контрольных событий муниципальной программы 

за 2019 г.

	№ п/п
	Номер и наименование 
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
(должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Подпрограмма 1 «Противодействие терроризму и экстремизму»
	
	Х
	Х
	Х
	
	
	

	2
	Основное мероприятие 1.1.

Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г., начальник Управления образования г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
начальник отдел культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В.,
начальник отдела по физической культуре и спорту Сапин А.А.

начальник Управления социальной защиты населения администрации г. Азова Фомин О.В.,
Руководитель пресс-службы Высавская И.С, Управляющий делами администрации
Дзюба И.Н.


	30.12. 2019
	09.01.

2019
	30.12.

2019
	Гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, формирование неприятия идеологии экстремизма и терроризма, толерантного сознания и поведения у граждан, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений среди населения
	Количество воспитательных и культурно-просветительских мероприятий, направленных на развитие у детей и молодежи неприятия идеологии терроризма и привитие традиционных российских духовно-нравственных ценностей составило – 304.
Ведущим мероприятием по противодействию идеологии терроризма является комплекс мероприятий, реализованных в рамках Дня солидарности в борьбе с терроризмом. 3 сентября во всех школах проведены Общешкольные линейки, посвященные памяти погибшим жертв Беслана, Волгодонска, Москвы, классные часы: «Мы помним тебя, Беслан».
Основными мероприятиями стали: круглый стол «Молодежь за мир!», просмотр документального фильма «Терроризм, как не стать жертвой», круглый стол на тему: «Молодежный экстремизм: правовые и социальные аспекты», просветительская акция «Большой этнографический диктант», кампания молодежных коворкингов «Вольная крепость» (тренинги с молодежью на тему: «Профилактика экстремизма и терроризма»), проведен фестиваль народного творчества «Молодежная весна», медиа-акция «Террору-нет!», медиа – акция «Безопасный интернет», встреча с молодежью на тему: «В дружбе народов – единство России», круглый стол с молодежью города на тему: «Толерантность, многонациональность», круглый стол «Молодежь за мир!», в том числе 32 мероприятия , проведенных в МБУК ЦБС направленных на формирование неприятия идеологии экстремизма и терроризма, толерантного сознания и поведения у граждан, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений. Отделом по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова ежемесячно организовывались праздники, акции, физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия, направленные на предупреждение возникновения и борьбу с экстремизмом и терроризмом, повышение уровня знаний, развитие у детей чувства бдительности, ответственности, доброты и понимания. Например, турниры по тайскому боксу, кикбоксингу, соревнования по плаванью и т.д.
	-

	3
	Мероприятие 1.1.2.

Организация и проведение на территории города фестиваля этнических культур народов Дона
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
начальник отдел культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В.
	30.12.
2019
	09.12. 
2019
	30.12.
2019
	Формирование общероссийской и региональной идентичности гармонизация межэтнических отношений
	В феврале проведен Фестиваль культур Дона «Мы разные, но мы едины!»

	-

	4
	Мероприятие 1.1.3.

Проведение в общеобразовательных учреждениях профилактических мероприятий (выставки, спортивные соревнования, классные, часы, лекции, беседы, диспуты презентации, и т.д.), в том числе проведение родительских собраний и консультаций по вопросам толерантности, о современных молодежных неформальных объединениях, о сайтах экстремистского характера
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.
	30.12.
2019
	09.01. 

2019 
	30.12.

2019
	Формирование неприятия идеологии экстремизма и терроризма в подростково-молодежной среде, повышение правовой культуры обучающихся

Информирование родителей о современных неформальных молодежных объединениях, сайтах экстремистского характера с целью повышения бдительности, а также формирования в семьях толерантного мировоззрения
	Проведено 193 мероприятия в 11 образовательных учреждениях. Например: «Мы против террора», конкурсы плакатов и рисунков - «Нет терроризму!», проект - «150 культур Дона», просмотр и обсуждение документальных фильмов и видеороликов, линейки Памяти жертв теракта, уроки антитеррора, тематические инструктажи - «Поведение в случае террористической угрозы», «Эффект толпы», уроки патриотизма - «Наша сила в народном единстве», книжные выставки - «Наш мир без терроризма», круглый стол -«Молодежь за мир!», «Молодежный экстремизм: правовые и социальные аспекты», просветительская акция - «Большой этнографический диктант»
	-

	5
	Мероприятие 1.1.4.

Проведение с молодежью лекций и бесед, круглых столов, диспутов, направленных на профилактику проявлений экстремизма и терроризма, преступлений против личности, общества, государства
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	30.12.

2019
	09.01. 

2019 
	30.12.

2019
	Повышение правовой культуры молодежи города, создание условий укрепления межконфессионального диалога в студенческой и молодежной среде, формирование стойкого неприятия идеологии экстремизма и терроризма
	Отделом по делам молодежи проведено 7 «круглых столов» по темам: «Молодежь за мир!», «Молодежный экстремизм: правовые и социальные аспекты», «Толерантность, многонациональность». «Круглые столы» проводились на базе образовательных учреждений высшего и среднего образования (ГБПОУ РО «АГТК», АТИ ДГТУ, ПУ-45, ГБПОУ РО «ДПК», Азовский филиал ГБПОУ РО «РБМК»). Информация о проведенных «круглых столах» была опубликована в местных СМИ и в группе социальной сети Вконтакте (Молодежь города Азова)
	-

	6
	Мероприятие 1.1.5.

Организация размещения в средствах массовой информации информации профилактической направленности, о безопасном поведении в экстремальных ситуациях
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.,

управляющий делами администрации Дзюба И.Н.
	30.12.

2019
	09.01. 

2019 
	30.12.

2019
	Формирование у граждан представлений о безопасном поведении в экстремальных ситуациях, повышение бдительности
	Размещено 18 материалов профилактической направленности, о безопасном поведении в экстремальных ситуациях в СМИ
	-

	7
	Основное мероприятие 1.2.

Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении
	Управляющий делами администрации Дзюба И.Н., заместитель главы администрации по социальным вопросам-директор Департамента социального развития г. Азова

Белов В.В.
	25.05.
2019

15.11.
2019
	09.01. 

2019 
	25.05.
2019

15.11.
2019
	Обеспечение безопасности объектов и граждан, готовности сил и средств к действиям в очагах чрезвычайных ситуаций; координация действий органов исполнительной власти, сил и средств по защите населения от действий террористического характера
	Объектами социальной сферы была актуализирована размещаемая на информационных стендах информация антитеррористической направленности, а также о порядке действий в случае возникновения чрезвычайных ситуаций с телефонами экстренных служб.

В январе-феврале утверждены планы мероприятий на 2019 год по предотвращению террористических актов, а также планы проведения тренировок и инструктажей с персоналом по алгоритму действий в случае возникновения ЧС.

Во исполнение данных планов проведен ряд практических тренировок, тренингов и семинаров по предотвращению террористических актов в учреждениях, а также по порядку действий при возникновении чрезвычайных ситуаций
	-

	8
	Мероприятие 1.2.1.

Ежегодная актуализация имеющихся планов мероприятий по предотвращению террористических актов в учреждениях социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры, спорта), а также по порядку действий при возникновении чрезвычайных ситуаций
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам-директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.,
главный врач

МБУЗ ЦГБ г.Азова Бридковский В.В.,
начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
начальник отдел культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	25.05.
2019

15.11.
2019
	09.01.
2019
	25.05.
2019

15.11.
2019
	Обеспечение безопасности объектов и граждан
	Актуализированы планы мероприятий по предотвращению террористических актов, размещаемая на информационных стендах информация антитеррористической направленности, а также о порядке действий в случае возникновения чрезвычайных ситуаций с телефонами экстренных служб
	-

	9
	Мероприятие 1.2.2.

Проведение учебных тренировок, тренингов с персоналом учреждений социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры, спорта) по вопросам предупреждения террористических актов и правилам поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам-директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.,
главный врач

МБУЗ ЦГБ г. Азова Бридковский В.В.,
начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,

начальник отдел культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	25.05.
2019

15.11.
2019
	09.01. 

2019 
	25.05.
2019

15.11.
2019
	Снижение риска совершения террористических актов, снижение масштабов негативных последствий
	На объектах культуры проведено 12 учебных тренировок по вопросам предупреждения террористических актов и правилам поведения при возникновении ЧС: МБУК ГДК (4) ежеквартальные, МБУК ЦБС (4) – ежеквартальные, МБОУ ДО ДХШ (2) март, сентябрь, МБУ ДО ДШИ (2) – январь, сентябрь. На МАУ Азова «СК им Э.П. Лакомова» в июне и октябре проведены учебные тренировки, дополнительные инструктажи, тренинги с персоналом учреждения, отдельными спортсменами для выработки и приобретения навыков при обнаружении подозрительных предметов, взрывных устройств и других признаков террористических актов. На объектах образования проведено 74 объектовых тренировки по эвакуации персонала при возникновении чрезвычайных ситуаций  
	-

	10
	Мероприятие 1.2.3.

Проведение комплексных обследований учреждений здравоохранения, образования, культуры, спорта на предмет проверки режимно-охраннных мер, оценки состояния и степени антитеррористической защищенности и оснащенности средствами защиты
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам-директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В., главный врач

МБУЗ ЦГБ г. Азова Бридковский В.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдел культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	25.05.
2019

15.11.
2019
	09.01. 

2019 
	25.05.
2019

15.11.
2019
	Повышение антитеррористической защищённости объектов и населения
	Проведены обследования объектов социальной сферы перед проведением культурно-массовых и спортивных мероприятий.
На объектах культуры проведено 10 проверок в течении 2019 года: МБУК ГДК (4) ежеквартальные, МБУК ЦБС (4) – ежеквартальные, МБОУ ДО ДХШ (1), МБУ ДО ДШИ (1).
В рамках выполнения требований Постановления Правительства РФ от 02 августа 2019 г. № 1006 проведены комплексные обследования 44 учреждений образования
	-

	11
	Основное мероприятие 1.3.

Организация добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств за вознаграждение
	Управляющий делами администрации Дзюба И.Н.
	27.12.

2019
	09.01. 

2019 
	27.12.

2019
	Снижение количества зарегистрированных преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ 

и взрывных устройств
	Размещено 4 памятки для граждан «О добровольной сдаче оружия и боеприпасов»
	-

	12
	Мероприятие 1.3.1.

Проведение в средствах массовой информации работы с населением по разъяснению положений добровольной сдачи гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств за вознаграждение
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	27.01. 

2019 
	27.12.

2019
	Увеличение количества граждан, которые добровольно сдали незаконно хранящееся огнестрельное оружие, боеприпасы, взрывчатые вещества и взрывные устройства, что снижает вероятность совершения преступлений с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	18.03.2019, 19.07.2019,

09.09.2019,

21.11.2019
размещены памятки для граждан «О добровольной сдаче оружия и боеприпасов
	-

	13
	Основное мероприятие 1.4. Привлечение духовенства (различных конфессий) к вопросам гармонизации межнациональных отношений и созданию условий для развития этнокультурного развития народов Российской Федерации
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.,
начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
начальник отдела культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В, начальник Управления социальной защиты населения администрации г. Азова Фомин О.В.
	27.12.

2019
	09.01. 

2019 
	27.12.

2019
	Повышение эффективности работы по гармонизации межэтнических и межкультурных отношений
	В информационно-пропагандистских мероприятиях по противодействию идеологии экстремизма и терроризма, гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений принимали участие представители духовенства, а также лидеры национальных диаспор города.
Например, к проведению молодежных коворкингов - киновечера привлекался настоятель Храма Святой Троицы города Азова. В рамках проведения Фестиваля культур Дона: «Мы разные, но мы едины!» на территории МБОУ СОШ №5,9 г. Азова в качестве почетного гостя присутствовал настоятель Полкового Храма Азовской иконы Божией Матери
	-

	14
	Контрольное событие 1.1.1.

Мониторинг состояния межэтнических отношений 

в городе
	Управляющий делами администрации Дзюба И.Н., заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова
Белов В.В.
	30.06.

2019
30.12.

2019 
	Х
	30.06.

2019

30.12.

2019
	Анализ состояния межэтнических отношений и своевременное принятие мер, направленных на недопущение проявления экстремистской направленности; улучшение добрососедских отношений среди населения (аналитическая справка по полугодиям)
	Мониторинг состояния межнациональных и межконфессиональных отношений на территории города проводится систематически. Его результаты отражены в рамках отчетов о деятельности антитеррористической комиссии муниципального образования «Город Азов» и в рамках мониторинга общественно-политических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере общегосударственной системы противодействия терроризму на территории муниципального образования «Город Азов»
	-

	15
	Контрольное событие 1.1.2.

Оценка результатов и количества мероприятий, проведенных с обучающимися общеобразовательных учреждений и молодежью города антитеррористической и антиэкстремистской направленности, в том числе с участием лидеров и актива подростковых и молодежных общественных организаций
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г., управляющий делами администрации
Дзюба И.Н.
	25.05.

2019
15.11.

2019
	Х
	25.05.

2019

15.11.

2019
	Проведение анализа результативности проведенных мероприятий антитеррористической и антиэкстремистской направленности (полугодовой и годовой отчеты)
	Информация о проведенных мероприятиях включена в Отчет о деятельности АТК МО «Город Азов» за 1 полугодие 2019 и за 2019 год. По результатам опроса выявлено отсутствие предрасположенности к террористической и экстремистской деятельности у обучающихся
Количество проведенных мероприятий составило – 304. Появились новые формы проводимых мероприятий, например, кампания молодежных коворкингов, медиа-акции. В рамках реализации федерального проекта «Диалог на равных» проведено 4 встречи молодёжи города с главой Администрации города Азова В.В. Ращупкина, депутатом Законодательного Собрания РО по взаимодействию с общественными объединениями, молодежной политике, физической культуре, спорту и туризму Е.П. Стенякиной, директором азовского историко-археологического и палеонтологического музея заповедника Е.Е. Мамичевым, депутатом Законодательного Собрания РО, олимпийским чемпионом 2000 года по греко-римской борьбе В.В. Самургашевым. В проводимых мероприятиях активное участие принимали представители молодежного Правительства и волонтеры города
	-

	16
	Контрольное событие 1.1.3.

Публикация в средствах массовой информации материалов антитеррористической и антиэкстремистской направленности
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	30.06.

2019
30.12.

2019 
	Х
	30.06.

2019

30.12.

2019
	Представление отчета о количестве опубликованных материалов антитеррористической и антиэкстремистской направленности
	В средствах массовой информации (в новостной ленте сайта администрации г. Азова и в газете «Азовская неделя») размещены 18 материалов антитеррористической и антиэкстремистской направленности
	-

	17
	Контрольное событие 1.1.4.

Мониторинг местных средств массовой информации на предмет наличия террористических и экстремистских идей
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	30.06.

2019

30.12.

2019
	Х
	30.06.

2019

30.12.

2019
	Анализ состояния средств массовой информации, своевременное принятие необходимых мер в случае выявления фактов размещения террористических и экстремистских материалов (аналитическая справка по полугодиям)
	По результатам мониторинга в сети интернет (в местных СМИ) публикаций с пропагандой экстремистских и террористических идей не выявлено
	-

	18
	Контрольное событие 1.2.1

Выполнение учреждениями социальной сферы планов по предотвращению террористических актов
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова

Белов В.В., управляющий делами администрации Дзюба И.Н. 

	25.05.

2019 15.11.

2019 
	Х
	25.05.

2019 15.11.

2019
	Проведение анализа отчетов исполнителей 

о результатах выполнения планов и направление полугодового и годового отчетов в аппарат антитеррористической комиссии Ростовской области
	Планы мероприятий по предотвращению террористических актов актуализированы объектами социальной сферы. Данные предоставлены к отчетам о деятельности АТК МО «Город Азов» за 1 полугодие 2019 и за 2019 год

	-

	19
	Контрольное событие 1.3.1. 

Сдача гражданами незаконно хранящихся огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств 

за вознаграждение
	Управляющий делами администрации Дзюба И.Н.
	27.12.

2019 
	Х
	27.12.

2019
	Снижение количества зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств (не более 22)
	Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств в 2019 году составило – 15 преступлений

	-

	20
	Контрольное событие 1.4.1.

Оценка количества случаев участия духовенства в мероприятиях по гармонизации межнациональных отношений
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова

Белов В.В.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Мониторинг эффективности работы по гармонизации межэтнических и межкультурных отношений
	Представители духовенства систематически участвуют в городских мероприятиях по гармонизации. Например, к проведению молодежных ко-воркингов - киновечера привлекался настоятель Храма Свя-той Троицы города Азова. В  рамках проведения Фестиваля культур Дона: «Мы разные, но мы едины!» на территории МБОУ СОШ №5,9 г. Азова в качестве почет-ного гостя присутствовал настоятель Полкового Храма Азовской иконы Божией Матери.
	-

	21
	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции»
	
	Х
	Х
	Х
	
	
	

	22
	Основное мероприятие 2.1.

Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	30.06.
2019

30.12.
2019
	09.01.

2019
	30.06.
2019

30.12.
2019
	Формирование эффективной муниципальной политики на территории города по противодействию коррупции
	В целях совершенствования правового регулирования в сфере противодействия коррупции. Приняты постановлений Администрации города Азова. 3 распоряжения
	-

	23
	Основное мероприятие 2.2.

Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Начальник юридического отдела администрации г. Азова Шаталов С.Н.,

заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Реализация антикоррупционного законодательства по провидению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов
	Проведена антикоррупционная экспертиза 285 проектов нормативных правовых актов, одновременно также проводилась независимая антикоррупционная экспертиза юридическими и физическими лицами, аккредитованными Министерством юстиции Российской Федерации. Для ее организации проекты нормативных правовых актов размещались на официальном сайте администрации города Азова
	-

	24
	Основное мероприятие 2.3

Рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» о выполнении подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Азове»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.12.

2019
	01.12.

2019
	25.12.

2019
	Оценка реализации выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Решения заседания комиссии по комиссии по координации работы по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Город Азов» по вопросам реализации плана противодействия коррупции отраслевыми (функциональными) органами, муниципальными учреждениями выполнены в установленный срок
	-

	25
	Основное мероприятие 2.4

Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции в городе Азове, на основании методики, утвержденной Правительством РФ
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	29.11.

2019
	01.11.

2019
	29.11.

2019
	Оценка состояния коррупции в городе Азове и разработка дополнительных мер по итогам опросов, направленных на минимизацию коррупционных проявлений в городе Азове
	Проведен мониторинг общественного мнения. В рамках реализации данного мероприятия заключен муниципальный контракт с ФГБОУ ВО «ДГТУ» (Технологический институт – филиал в г. Азове. Целями исследования были: оценка уровня распространенности коррупционных отношений; выявление основных сфер коррупционных отношений; выявление основных обстоятельств коррупционных выплат; оценка информированности населения выявление основных направлений противодействия коррупции. По итогам исследований лидирующими сферами коррупционных отношений в городе Азове продолжают оставаться органы ГИБДД, здравоохранение учреждения образования. Более 63 % опрошенных оценивают работу органов местного самоуправления по вопросам состояния коррупции и эффективности принимаемых мер положительно
	-

	26
	Основное мероприятие 2.5.

Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции, 

касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Совершенствование мер ответственности в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в городе Азове требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	Принято распоряжение администрации города Азова от 01.03.2019 № 54 «Об ответственности должностных лиц администрации города Азова, отраслевых (функциональных) органов за несоблюдение требований законодательства о противодействии коррупции подчиненными им сотрудниками»
	-

	27
	Основное мероприятие 2.6.

Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля 

за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности 

и поступлении на такую службу, об их родственниках 

и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Повышение эффективности мер, направленных на предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	Организована и проводится работа по ведению личных дел муниципальных служащих в соответствии с требованиями Указа Президента РФ от 30.05.20054 № 609; актуализация сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих осуществляется на постоянной основе
	-

	28
	Основное мероприятие 2.7. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г., руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Обеспечен доступ граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» путем опубликования материалов на официальном сайте в разделе «Противодействия коррупции» и газете «Азовская неделя»
	-

	29
	Мероприятие 2.7.1

Организация системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе МАУ «МФЦ» города Азова
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.,
заместитель МАУ «МФЦ» г. Азова Фомина И.С.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Проведение комплексной оптимизации государственных и муниципальных услуг по сферам общественных отношений, а также совершенствование разрешительной и контрольно-надзорной деятельности в различных отраслях, оптимизация порядка оказания услуг, необходимых и обязательных для получения государственных и муниципальных услуг
	Проведена комплексная оптимизация государственных и муниципальных услуг по сферам общественных отношений, оптимизация порядка оказания услуг, необходимых и обязательных для получения государственных и муниципальных услуг
	-

	30
	Мероприятие 2.7.2.

Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайта администрации города Азова актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом 

от 07.10.2013 № 530н)
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	В разделе «Противодействия коррупции» актуализация сведений, изменения нормативных правовых актов, работа комиссий отражается на постоянной основе
	-

	31
	Мероприятие 2.7.3.

Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции посредством функционирования «телефона доверия, а также приема письменных сообщений по вопросам противодействия коррупции, поступающих в органы местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Гражданам и организациями обеспечена возможность информации о фактах коррупции посредством функционирования «телефона доверия, а также приема письменных сообщений по вопросам противодействия коррупции;

обращений за 2019 год не поступало
	-

	32
	Мероприятие 2.7.4.

Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Город Азов»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Обеспечение доступа граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов»
	Осуществлено опубликование в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах о реализации мер антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Город Азов» 12 материалов
	-

	33
	Основное мероприятие 2.8.

Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.,

начальник экономического отдела администрации г. Азова Турик Л.А.,
заведующий сектором внутреннего финансового контроля администрации г. Азова Цыба Е.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Информация о закупках публикуется на официальном сайте Российской Федерации www: zakupki.gov.ru; Основным способом определения поставщика (исполнителя, подрядчика) является открытый аукцион в электронной форме, составляет более 70%
	-

	34
	Мероприятие 2.8.1.

Разработка и принятие мер по совершенствованию условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г., начальник экономического отдела администрации г. Азова Турик Л.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	С целью повышения эффективности, результативности осуществления закупок Администрацией города Азова реализуется постановление от 12.07.2018 № 1567 «Об организации осуществления закупок товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя
	-

	35
	Мероприятие 2.8.2.

Проведение мониторинга выявленных случаев несоблюдения требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ
	Заведующий сектором внутреннего финансового контроля администрации г. Азова Цыба Е.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Выявление и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Проведены 5 выездных проверок в отношении муниципальных учреждений проводились по вопросам контроля за соблюдением бюджетного законодательства в рамках проведенных проверок осуществлялся контроль, предусмотренный частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», конфликт интересов не выявлен
	-

	36
	Основное мероприятие 2.9. Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства
	Начальник отдела потребительского рынка и поддержки предпринимательства администрации г. Азова Соколенко Н.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Устранение необоснованных запретов и огра-ничений в области предпринимательской деятельности
	На сайте Администрации города в сети Интернет в свободном доступе в разделе «Деятельность администрации» на странице «Муниципальный контроль» размещен перечень обязательных требований к субъектам предпринимательской деятельности, проверяемых в рамках муниципального контроля
	-

	37
	Мероприятие 2.9.1.

Осуществление комплекса мер по вопросам устранения административных барьеров, препятствующих эффективному развитию предпринимательской деятельности на территории муниципального образования «Город Азов»
	Начальник отдела потребительского рынка и поддержки предпринимательства администрации г. Азова Соколенко Н.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Устранение необоснованных запретов и огра-ничений в области предпринимательской деятельности
	Обеспечивается регулярная деятельность координационных (совещательных) органов, направленная на развитие предпринимательства, устранение барьеров на пути развития предпринимательства и привлечение внешних инвестиций в предпринимательство города – это: Совет по предпринимательству при администрации города, городская межведомственная комиссия по снижению барьеров,  Совет по развитию конкуренции при администрации города
	-

	38
	Мероприятие 2.9.2.

Осуществление мероприятий по предотвращению нарушений прав и законных интересов субъектов 

предпринимательской деятельности и восстановлением, в пределах 

компетенции, их нарушенных прав
	Начальник отдела потребительского рынка и поддержки предпринимательства администрации г. Азова Соколенко Н.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Повышение эффективности работы по предупреждению коррупционных проявлений в сфере предпринимательства
	В целях максимального исключения контакта бизнеса с чиновниками, упрощения условий работы и обеспечения прозрачности деятельности государственных и муниципальных органов власти, оформление документов реализуется в МАУ «МФЦ», в т.ч. реализация постановления администрации города Азова от  24.04.2017 № 905 «О порядке использования средств бюджета города Азова на предоставление субсидий начинающим предпринимателям в целях возмещения части затрат по организации собственного дела»
	-

	39
	Основное мероприятие 2.10.

Привлечение граждан, общественных объединений и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции
	Начальник отдела общественных связей администрации г. Азова Попова М.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Осуществлялось активное привлечение граждан, общественных объединений и средств массовой информации к участию в заседании комиссий, семинарах по вопросам противодействию коррупции
	-

	40
	Мероприятие 2.10.1.

Обеспечение взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г., начальник отдела общественных связей администрации г. Азова Попова М.А.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Обеспечивалось взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественным советом Администрации города Азова по вопросам противодействии коррупции
	-

	41
	Мероприятие 2.10.2. 

Взаимодействие с общественными советами по вопросам противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Осуществлялось взаимодействие с общественным советом при администрации города Азова (Петров А.А.) по вопросам противодействия коррупции, на заседании заслушан доклад, приняты предложения
	-

	42
	Мероприятие 2.10.3.

Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» со средствами массовой информации в области противодействия коррупции
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Широкое освещение мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления муниципального образовании «Город Азов»
	Осуществлялось взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Город Азов» со средствами массовой информации газета «Азовская неделя», ТРК «Анта», ТРК «Пульс» в области противодействия коррупции
	-

	43
	Мероприятие 2.10.4.

Осуществление в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничества с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Расширение сфер участия институтов гражданского общества в профилактике коррупции в муниципальном образовании «Город Азов»
	Осуществлялось в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничество с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	-

	44
	Основное мероприятие 2.11. Просвещение, обучение и воспитание по вопросам противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.06.

2019

27.12.

2019
	09.01.

2019
	25.06.

2019

27.12.

2019
	Повышение уровня правовой подготовки специалистов в сфере противодействия коррупции
	Организовано повышение правовой подготовки специалистов и руководителей в сфере противодействия коррупции
	-

	45
	Мероприятие 2.11.1.

Организация повышения квалификации муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», в 

должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.06.
2019

25.12.
2019
	09.01.

2019
	25.06.
2019

25.12.
2019
	Повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Организовано повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», в

должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	-

	46
	Мероприятие 2.11.2.

Организация обучения муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», впервые поступивших на муниципальную службу, для замещения должностей, включенных в 

перечень, утвержденный постановлением администрации города Азова от 27.11.2017 № 2754, по программам 

в области противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.06.
2019

25.12.
2019
	09.01.

2019
	25.06.

2019

25.12.

2019
	Повышение уровня правовой подготовки муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов»
	Организовано обучение муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов», впервые поступивших на муниципальную службу, для замещения должностей, включенных в

перечень, утвержденный постановлением администрации города Азова от 27.11.2017 № 2754, по программам

в области противодействия коррупции
	-

	47
	Мероприятие 2.11.3.

Проведение инструктивно-методических семинаров с муниципальными служащими и

с должностными лицами, ответственными за работу 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.03.
2019

20.06.
2019

25.12.
2019
	09.01.

2019
	25.03.

2019

20.06.

2019

25.12.

2019
	Снижение уровня коррупционных проявлений среди муниципальных служащих при прохождении ими муниципальной службы
	Проведено 3 инструктивно-методических семинаров с муниципальными служащими и

с должностными лицами, ответственными за работу

по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	-

	48
	Мероприятие 2.11.4.

Обеспечение размещения в печатных и электронных средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения города Азова
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Реализация комплекса мер, направленных на повышение правовой культуры граждан и антикоррупционную пропаганду, в том числе через средства массовой информации
	Реализуется комплекс мер, направленный на повышение правовой культуры граждан и антикоррупционную пропаганду, в том числе через средства массовой информации
	-

	49
	Основное мероприятие 2.12. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений социальной сферы муниципального образования «Город Азов» по просвещению в сфере противодействия коррупции
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам –директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Организация просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции, формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению
	Организована просветительская работа среди родителей и воспитанников по вопросам противодействия коррупции, формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. В каждом учреждении оформлен стенд по вопросам противодействия коррупции, приведены в соответствие нормативные акты. Проводятся мероприятия
	-

	50
	Основное мероприятие 2.13.

Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Формирование эффективных условий по минимизации коррупционных проявлений на территории города Азова
	Реализуется комплекс мер, направленный на повышение правовой культуры граждан и антикоррупционную пропаганду, в том числе через средства массовой информации
	-

	51
	Мероприятие 2.13.1.

Разработка, издание и безвозмездное распространение печатной продукции по вопросам противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	29.03.

2019
	09.01.

2019
	29.03.

2019
	Проведение просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции
	Разработан и выпущен тиражом 131 экземпляров сборник нормативных правовых актов города Азова по вопросам противодействия коррупции
	-

	52
	Контрольное событие 2.1.1.

Оценка реализации плана противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	26.03.
2019

27.06.
2019

27.09.
2019

25.12.
2019
	Х
	26.03.
2019

27.06.
2019

27.09.
2019

25.12.
2019
	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в муниципальном образовании «Город Азов»

(по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал)
	Проведены 3 заседания комиссии по комиссии по координации работы по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Город Азов» по вопросам  реализации плана противодействия коррупции отраслевыми (функциональными) органами, муниципальными учреждениями
	-

	53
	Контрольное событие 2.2.1.

Осуществление мониторинга организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации города Азова и их проектов
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.12.

2019 
	Х
	25.12.

2019 
	Подведение итогов мониторинга организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации города Азова и их проектов (аналитическая справка)
	Информация по итогам проведении мониторинга за. 2019 год направлена в Управление по противодействию коррупции при Губернаторе РО
	-

	54
	Контрольное событие 2.3.1.

Оценка реализации плановых мероприятий  подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Азове»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.12.

2019
	Х
	25.12.

2019
	Подведение итогов реализации плановых мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Азове» (отчет о ходе выполнения)
	На заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Город Азов» 27.06.2019 проведена оценка реализации плановых показателей Выполнены в полном объеме
	-

	55
	Контрольное событие 2.4.1.

Оценка проявления коррупции на территории города Азова
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	29.11.

2019
	Х
	29.11.

2019
	Проведение мониторинга и обобщение исследований один раз в год
	В рамках реализации данного мероприятия заключен муниципальный контракт с ФГБОУ ВО «ДГТУ» (Технологический институт – филиал в г. Азове. По итогам исследований лидирующими сферами коррупционных отношений в городе Азове продолжают оставаться органы ГИБДД, здравоохранение учреждения образования
	-

	56
	Контрольное событие 2.5.1.

Оценка соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Анализ результатов (аналитическая справка)
	В результате проведенной оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Город Азов» требований законодательства о противодействии коррупции нарушений не выявлено
	-

	57
	Контрольное событие 2.6.1.

Оценка эффективности принимаемых мер кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	28.03.
2019

28.06.
2019

27.09.
2019

25.12.
2019
	Х
	28.03.

2019

28.06.

2019

27.09.

2019 25.12.

2019
	Оценка полученных результатов, принятие дополнительных мер контроля в случае выявления недостатков в работе
	Оценка осуществляется ежеквартально.

Личные дела ведутся в соответствии с Указом Президента РФ от 30.05.2005№ 609. Информация направляется в Управление противодействия коррупции при Губернаторе Ростовской области
	-

	58
	Контрольное событие 2.7.1.

Оценка эффективности проводимых мероприятий 2.7.1-2.7.4.
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	28.03.
2019

28.06.
2019

27.09.
2019

25.12.
2019
	Х
	28.03.
2019

28.06.
2019

27.09.
2019

25.12.
2019
	Проведение оценки эффективности проводимых мероприятий 2.7.1-2.7.4, принятие дополнительных мер в случае выявления недостатков в работе (аналитическая справка)
	Проведена комплексная оптимизация государственных и муниципальных услуг по сферам общественных отношений, оптимизация порядка оказания услуг, необходимых и обязательных для получения государственных и муниципальных услуг
	-

	59
	Контрольное событие 2.8.1.

Мониторинг в сфере закупок товаров, работ, услуг
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Подведение итогов мониторинга (аналитическая справка)
	В 2019 году в закупки осуществлялись результате конкурсных процедур в, т.ч. по итогам электронных аукционов, что составляет более 70 % нарушений не выявлено
	-

	60
	Контрольное событие 2.9.1.

Анализ принимаемых мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Подведение итогов анализа, разработка дополнительных мер по противодействию коррупции в сфере предпринимательства в случае выявления недостатков
	В 2019 году заключено более 67 муниципальных контрактов по результатам конкурентных способов закупок у субъектов малого предпринимательства на сумму более 103,4 млн. руб., нарушений не выявлено
	-

	61
	Контрольное событие 2.10.1.

Мониторинг достаточности принимаемых мер по взаимодействию взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	2712.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Подведение итогов проведенного мониторинга, выработка дополнительных мер (аналитическая справка)
	Заключены соглашения с 5 общественными организациями и администрацией города Азова по вопросам взаимодействия в области противодействия коррупции
	-

	62
	Контрольное событие 2.11.1.

Обучение на семинарах или курсах по вопросам противодействия коррупции в органах власти муниципальных служащих муниципального образовании «Город Азов»
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	25.12.

2019
	Х
	25.12.

2019
	Обучение не менее 20 муниципальных служащих
	В результате заключенного муниципального контракта с «Центром подготовки государственных и муниципальных служащих» уровень правовой подготовки

в сфере противодействия коррупции повысили

20 муниципальных служащих администрации города Азова, отраслевых(функциональных)органов администрации города Азова
	-

	63
	Контрольное событие 2.11.2.

Размещение в печатных и электронных средствах массовой информации материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения города Азова
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.
2019
	Проведение просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции;

отчет о количестве опубликованного материала
	В печатных и электронных средствах массовой информации размещены 12 материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения города Азова
	-

	64
	Контрольное событие 2.12.1.

Анализ достаточности принимаемых мер по обеспечению деятельности (оказанию услуг) муниципальных учреждений по просвещению в сфере противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Повышение эффективности принимаемых мер по обеспечению деятельности (оказанию услуг) муниципальных учреждений по просвещению в сфере противодействия коррупции
	Приняты меры по обеспечению деятельности (оказанию услуг) муниципальных учреждений по просвещению в сфере противодействия коррупции 73 работника учреждения прошли обучение по теме противодействия коррупции
	-

	65
	Контрольное событие 2.13.1.

Распространение печатной продукции по вопросам противодействия коррупции
	Заведующий сектором муниципальной службы, кадров и противодействия коррупции администрации г. Азова Сайферлинг Е.Г.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Реализация комплекса мер, направленных на повышение правовой культуры граждан и антикоррупционную пропаганду, в том числе через средства массовой информации
	Разработан и выпущен тиражом 131 экземпляр сборник нормативных правовых актов города Азова по вопросам противодействия коррупции; актуализирован информационный материал  в разделе «Противодействия коррупции»
	-

	66
	Подпрограмма 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»
	
	Х
	Х
	Х
	
	
	

	67
	Основное мероприятие 3.1.

Обеспечение проведения мониторинга наркоситуации в городе
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам - Директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Эффективное проведение мониторинга развития наркоситуации в городе – наличие реальной информации о наркоситуации
	Мониторинг наркоситуации в городе проводился путем обмена информации со всеми структурами профилактики. По итогам проведенного мониторинга:

-  количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения - 384,8

- доля больных наркоманией прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу лиц больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию - 16,5

- количество несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете - «П» учете - 14 человек

- количество наркозависимых, прошедших в АФГБУРОНД лечение                                          - прошли лечение 41 человек - стационарно, 8 человек амбулаторно.
	-

	68
	Мероприятие 3.1.1

Оперативное информирование МО МВД России «Азовский» о выявленных фактах употребления, распространения, сбыта наркотических средств
	Управляющий делами администрации Дзюба И.Н.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Оперативное принятие необходимых мер для пресечения фактов употребления, распространения, сбыта наркотических средств
	Фактов употребления, распространения и сбыта наркотических средств выявлено не было
	-

	69
	Основное мероприятие 3.2.

Организация и проведение профилактической работы антинаркотической направленности, а также по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта, правового и духовного воспитания
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам Белов В.В., начальник Управления образования администрации г. Азова
Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова 
Сапин А.А.,
начальник отдела культуры и искусства Департамента социального развития г. Азова Бакуменко Т.В.,
начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Сокращение спроса на наркотики путем распространения духовно-нравственных ценностей, укрепления института семьи, восстановления и сохранения традиций семейных отношений, формирования здорового образа жизни
	В целях формирования здорового образа жизни за 2019 год проведено порядка 50 мероприятий антинаркотической направленности, а также по пропаганде здорового образа жизни. Основными мероприятиями стали:

1) В рамках проекта «Создай правильную жизнь»:

- Массовые зарядки;

- Фестиваль «Азов за спорт», ко Дню здоровья;

- еженедельные пробежки;

 - Квесты «Ключ здоровья»;

- Турнир по волейболу, в рамках празднования Дня молодежи;

2) Также проводились:

- конкурсы рисунков; 

- первенство по экстремальным видам спорта;

- Соревнования «Кубок победы»;

- проедено 12 мастер классов в рамках реализации социального проекта «Создай правильную жизнь»;

- Открытый чемпионат г. Азова по функциональному многоборью «CROSSFIT и борьба на поясах»;

- акция «Очистим наши улицы»

- 5 велоквестов;

- акция «Мы за светлое бедующее!», распространение листовок антинаркотического направления;

- зарядка в стиле Зумба - Соревнования по «Дартсу», - Спортивная игра «Веселые старты»;

- Спортивный квест «Мы за ЗОЖ»;

- Соревнования  по «Кросфиту» - Фестиваль «Энергия Будущего»; 

- проведены молодежные патрули в местах массового пребывания молодежи, было распространенно 100 листовок с напоминанием о комендантском часе, 50 листовок о вреде употребления пива
Регулярно сборные составы команд города принимают участие в соревнованиях различного уровня. Отдел по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова постоянно ведет работу со СМИ, в том числе в сети Интернет, размещается информация о спортивных мероприятиях города. 

С целью профилактики употребления психоактивных веществ в общеобразовательных учреждениях проводились следующие мероприятия: систематические факультативные занятия «Профилактика вредных привычек» для учащихся 7-х классов; классные часы для учащихся 5-11 классов на тему: «Последствия потребления психоактивных веществ»; родительские семинары «Признаки употребления наркотиков подростками»; индивидуальное психологическое консультирование учащихся группы риска на тему: «приобщение к психоактивным веществам»; тренинг «Как отказаться от наркотиков», беседа-презентация «Вред электронных сигарет»; классные часы «Мы выбираем ЗОЖ»; беседы о вреде употребления ПАВ с учащимися стоящими на учете КДНиЗП и внутришкольном учете; индивидуальная работа с детьми группы риска; вовлечение подростков группы риска во внеклассную деятельность; индивидуальное консультирование родителей и подростков с высокой степенью риска употребления ПАВ; ознакомление классных руководителей с новинками методической литературы, пособиями по профилактике ПАВ. 2 октября, 5, 12 ноября в МБОУ СОШ №2,3,15 г. Азова и МБОУ СОШ № 1 совместно с ООО «Общее дело» провели широкомасштабную информационную компанию по дискредитации табакокурения и употребления алкоголя. Специалисты НД приняли активное участие в летней кампании. Ряскова Т.Р. - специалист по профилактике провела в первом потоке (с 03.06.19. по 27.06.19.) для детей и подростков, посещающих пришкольные лагеря и площадки МБОУ СОШ № 1,2,3,5,9,11,13,14,15, лицей 20 лекций (охват до 850 детей), 3 тематических мероприятия (охват до 200 детей) на базе библиотеки им. Чехова А.П. и библиотеки им. Штанько, конкурс детских творческих работ «Азов- территория здоровья», 1 акцию ко Всемирному дню борьбы с наркоманией. Лекторской группой НД во взаимодействии со структурами профилактики в образовательных учреждениях проведено 198 лекций, 1097 бесед, 25 тематических массовых мероприятий, 19 занятий с педагогами, родительских всеобучей 41  
	-

	70
	Мероприятие 3.2.1

Привлечение обучающихся в кружки и секции дополнительного образования, недопущение снижения количества занимающихся в кружках и секциях
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.
	27.12.

2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Максимальное участие несовершеннолетних в кружках и секциях дополнительного образования
	Получение дополнительного образования организовано для 7787 обучающихся 
	-

	71
	Мероприятие 3.2.2.

Размещение в средствах массовой информации публикаций и телерепортажей профилактической направленности
	Руководитель пресс-службы администрации г. Азова Высавская И.С.
	27.12.

2019
	27.01.

2019
	27.12.

2019
	Формирование антинаркотической культуры личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни; информирование граждан о содержании проблемы наркомании
	В целях формирования антинаркотической культуры на официальном сайте администрации размещено 10 пресс-релизов, в газете «Азовская неделя» размещено 19 статей профилактической направленности. На ТК «Анта» вышло 8 сюжетов и в эфире ТРК «Пульс» вышло 50 тематических программ «Азов-инфо-спорт», направленных на формирование здорового образа жизни 
	-

	72
	Мероприятие 3.2.3.

Обучение социальным навыкам учащихся общеобразовательных учреждений в ходе профилактических мероприятий
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.
	27.12.

2019
	27.01.

2019
	27.12.

2019
	Формирование у обучающихся и воспитанников навыков поведения в стрессовых и иных сложных жизненных ситуациях; 100 % охват обучающихся
	В ходе проведния профилактических мероприятий обучающиеся приобретают социальные навыки, навыки, умения и алгоритмы отказа от употребления ПАВ
	-

	73
	Основное мероприятие 3.3.

Организация и проведение городского конкурса социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	25.12.

2019
	01.10.

2019
	25.12.

2019
	Формирование антинаркотической культуру личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни; увеличение числа подростков и молодежи, участвующих в профилактических мероприятиях
	В 3 квартале был проведен городской конкурс социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни
	-

	74
	Основное мероприятие 3.4.

Изготовление и размещение тематической наружной социальной рекламы
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	25.12.

2019
	09.01.

2019
	25.12.

2019
	Формирование антинаркотической культуры личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни
	Изготовлены и размещены 6 баннеров с социальной рекламой антинаркотической направленности («Берегите детей от опасных затей», «Молодежь Азова за здоровый образ жизни», «Сделай правильный выбор», «Радуйся без наркотиков», «Комендантский час»)
	-

	75
	Основное мероприятие 3.5.

Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	25.12.

2019
	09.01.

2019
	25.12.

2019
	Формирование антинаркотической культуры личности, воспитание духовно-нравственных представления о здоровом образе жизни (представление отчета)
	1) В рамках проведения молодежного форума «Начни с Azoв» напечатаны одноименные логотипы (250 экз.). При проведении форума проводились тренинги «Как сказать нет!», образовательные программы по написанию социального проекта «Радуйся без наркотиков!»;

2) Для участников (несовершеннолетние, стоящие на учете в КДНиЗП) интеллектуальной игры «П-Л факты» изготовлены флешки-браслеты (47 шт.), на которые загружены видеоролики антинаркотической направленности «У тебя все впереди!», «Выбор за тобой!»;

3) Справочник для молодежи «Жить здорово! О том,как…» - 300 экз.
	-

	76
	Основное мероприятие 3.6.

Организация и проведение профилактических мероприятий с «группами риска» немедицинского потребления наркотиков и детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам Белов В.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.,
главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р.
	31.07.
2019

27.12.
2019
	09.01.

2019
	31.07.

2019

27.12.

2019
	Сокращение незаконного оборота наркотиков, что повлечет снижение количества потребителей наркотиков
	КДНиЗП проведен ряд мероприятий по активизации деятельности в целях профилактики пьянства и наркомании среди несовершеннолетних. С целью выявления фактов реализации алкогольной продукции несовершеннолетним проведено 14 плановых и 7 внеплановых рейдов. В общеобразовательных учреждениях работает лекторская группа. Межведомственная лекторская группа создана с целью проведения профилактической работы употребления психоактивных веществ среди обучающихся, информирования родителей, законных представителей о методах по недопущению употребления психоактивных веществ детьми. В 2019 году проведена 21 встреча лекторской группы (охват составил 1990 человек, из них: 950 обучающихся, 1040 родителей)
	-

	77
	Мероприятие 3.6.1.

Организация социально-психологического сопровождения несовершеннолетних, имевших опыт потребления наркотиков, а также несовершеннолетних, 

состоящих на учете в наркологическом диспансере
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р.
	31.07
2019

27.12.
2019
	09.01.

2019
	31.07

2019

27.12.

2019
	Профилактика рецидивов потребления наркотиков и оказания помощи в кризисных ситуациях
	Сопровождение обучающихся имевших опыт потребления ПАВ производится в рамках реализации индивидуальной комплексной программы реабилитации несовершеннолетнего
	-

	78
	Мероприятие 3.6.2.

Оказание помощи семьям, особенно в конфликтных ситуациях (начало наркотизации ребенка, уходы из дома, реабилитация после антинаркотического лечения):

консультирование по вопросам преодоления семейных конфликтов;

информирование родителей о формах и методах обследований;

помощь в установлении контактов со специалистами; 

оказание коррекционной помощи
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.,
главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р.
	31.07.
2019

27.12.
2019
	09.01.

2019
	31.07.

2019

27.12.

2019
	Профилактика рецидивов потребления наркотиков и оказания помощи в кризисных ситуациях
	Сопровождение обучающихся имевших опыт потребления ПАВ производится в рамках реализации индивидуальной комплексной программы реабилитации семьи. За 2019 год в отношении 133 семей, в которых воспитывается 212 несовершеннолетних организовано социальное сопровождение с целью оказания помощи семьям, особенно в конфликтных ситуациях, консультирование по вопросам преодоления семейных конфликтов, информирование родителей о формах и методах обследований, помощь в установлении контактов со специалистами, оказание коррекционной помощи
	-

	79
	Основное мероприятие 3.7.

Проведение лечения и медико-социальной реабилитации наркозависимых
	Главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р., заместитель главы администрации – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	27.12.
2019
	09.01.

2019
	27.12.
2019
	Сокращение количества потребителей наркотиков, снижение спроса на наркотики и их незаконного оборота
	Количество наркозавизимых, прошедших лечение 41 человек стационарно, 8 человек амбулаторно
	-

	80
	Основное мероприятие 3.8.

Организация и проведение мероприятий по предупреждению, выявлению и пресечению возможного вовлечения несовершеннолетних в потребление психоактивных веществ
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г., начальник Управления образования администрации г. Азова 

Мирошниченко Е.Д.
	27.12.
2019
	09.01.

2019
	27.12.
2019
	Устранение ситуаций, которые могут привести несовершеннолетних к совершению правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	Проведено 16 рейдов молодежного патруля в местах массового скопления молодежи, с целью информирования молодежи города об обязательном исполнении областного закона 346-ЗС. Проводится мониторинг мест концентрации молодежи на выявление употребления алкогольной и наркотической продукции.

КДНиЗП проведен ряд мероприятий по активизации деятельности в целях профилактики пьянства и наркомании несовершеннолетних. Так, проведено 14 плановых и 7 внеплановых рейдов межведомственной группы.
	

	81
	Основное мероприятие 3.9.

Уничтожение очагов произрастания дикорастущей конопли
	Заместитель главы администрации – начальник Управления ЖКХ Пшеничная А.Ю.
	31.10.
2019
	01.04.
2019
	31.10.
2019
	Снижение доступности наркотиков, сокращение их предложения, нелегального производства и изготовления
	Муниципальной инспекцией г. Азова выявлены и ликвидированы 2 очага произрастания дикорастущей конопли, общей  площадью 3,2 кв.м, общим весом 1 кг. Регулярно проводится разъяснительная работа по выкосу, уборке сорной и карантинной растительности, в том числе дикорастущей конопли, а также по удалению незаконной рекламы, объявлений, надписей, указывающих на возможность приобретения наркотиков или их прекурсоров с фасадов зданий, ограждений
	

	82
	Основное мероприятие 3.10.

Содействие силами казачьих дружин правоохранительным органам в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими
	Командир Казачьей дружины г. Азова Анищенко А.А.
	27.12.
2019
	09.01.

2019
	27.12.

2019
	Повышение уровня мер, направленных на противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту
	Казачья дружина города Азова оказывала содействие МО МВД России «Азовский» в противодействии незаконному обороту наркотиков и злоупотреблению ими. Количество случаев участия – 49. Выявлено преступлений по ст. 228 – 47.
	-

	83
	Контрольное событие 3.1.1.

Подготовка ежегодного отчета о наркоситуации в городе
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В., управляющий делами администрации Дзюба И.Н.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Подведение итогов реальной картины наркоситуации в городе, составление предложений по изменению/дополнению принимаемых мер
	В рамках деятельности Антинаркотической комиссии администрации г. Азова подготовлен отчет о наркоситуации в городе Азове за 2019 год
	-

	84
	Контрольное событие 3.2.1.

Оценка результатов и количества проведенных профилактических мероприятий
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	27.12.

2019
	Х
	27.12.

2019
	Подведение итогов результативности проводимых мероприятий
	Получение дополнительного образования организовано для 7787 обучаю-щихся.

Отделом молодежи проведено более 50 мероприятий. Лекторской группой НД во взаимодействии со структурами профилактики в образовательных учреждениях проведено 198 лекций, 1097 бесед, 25 тематических массовых мероприятий, 19 занятий с педагогами, родительских всеобучей 41. Данные сведения включены в отчет о наркоситуации в городе Азове за 2019 год
	-

	85
	Контрольное событие 3.3.1.

Подведение итогов конкурса, награждение победителей
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.
	25.12.

2019
	Х
	25.12.

2019
	Подведение итогов конкурса городского конкурса социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни, награждение победителей - увеличение числа подростков и молодежи, участвующих в профилактических мероприятиях
	Подведение итогов конкура состоялось на заседании Антинаркотической комиссии администрации г. Азова в 4 квартале 2019 года. Победители и призеры были награждены дипломами главы Администрации и сувенирной продукцией в виде журналов Sport online
	-

	86
	Контрольное событие 3.4.1.

Подведение итогов размещенной тематической наружной социальной рекламы
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	25.12.

2019
	Х
	25.12.

2019
	Подведение итогов размещенной социальной рекламы - мотивирование жителей города на участие в профилактике наркомании, отказ от потребления наркотиков;

популяризация здорового образа жизни
	Отделом по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова изготовлены и размещены 6 баннеров с социальной рекламой антинаркотической направленности, данные сведения включены в отчет о наркоситуации в городе Азове за 2019 год
	-

	87
	Контрольное событие 3.5.1.

Подведение итогов размещенной полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи города
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	25.12.

2019
	Х
	25.12.

2019
	Подведение итогов размещенной полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи города - пропаганда здорового образа жизни и формирование негативного отношения к потреблению наркотиков и других психоактивных веществ
	Отделом по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова данные о размещенной полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи города включены в отчет о наркоситуации в городе Азове за 2019 год: 1) В рамках проведения молодежного форума «Начни с Azoв» напечатаны одноименные логотипы (250 экз.). При проведении форума проводились тренинги «Как сказать нет!», образовательные программы по написанию социального проекта «Радуйся без наркотиков!»;

2) Для участников (несовершеннолетние, стоящие на учете в КДНиЗП) интеллектуальной игры «П-Л факты» изготовлены флешки-браслеты (47 шт.), на которые загружены видеоролики анти-наркотической направленности «У тебя все впереди!», «Выбор за тобой!»;

3) Справочник для молодежи «Жить здорово! О том,как…» - 300 экз.
	

	88
	Контрольное событие 3.6.1.

Проведение мониторинга результатов оказания помощи семьям в конфликтных ситуациях
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В., Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.,
главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р.
	31.07.
2019

27.12.
2019
	Х
	31.07.

2019

27.12.

2019
	Подготовка данных по результатам мониторинга
	Проведен мониторинг, так педагогами психологами в 2019 году проведено 62 консультации родителей. По результатам проведенной работы конфликтные ситуации не повторялись. 

НД с родителями из неблагополучных семей проводилась профилактическая и лечебная работа, направленная на сохранение кровных семей и профилактике социального сиротства. В семьи систематически осуществляются патронажи – проведено 258 патронажей. 
	-

	89
	Контрольное событие 3.6.2.

Проведение мониторинга результатов выявления несовершеннолетних, входящих в «группу риска» немедицинского потребления наркотиков
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р.
	31.07.
2019

27.12.
2019
	Х
	31.07.
2019

27.12.
2019
	Подготовка данных по динамике результатов выявления несовершеннолетних, входящих в «группу риска» немедицинского потребления наркотиков, оценка эффективности профилактической работы с обучающимися
	По результатам проведенного социально-психологического тестирования по выявлению вероятностных предикторов возможного вовлечения школьников в употребление наркотических средств в образовательных организациях в 2019 году несовершеннолетних склонных к употреблению ПАВ не выявлено
	-

	90
	Контрольное событие 3.7.1.

Проведение мониторинга результатов медико-социальной реабилитации наркозависимых
	Главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р., заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.
	27.12.
2019
	Х
	27.12.
2019
	Подготовка данных по результатам мониторинга
	Количество наркозавизимых, прошедших лечение 41 человек стационарно, 8 человек амбулаторно. Информация направлена в Антинаркотическую комиссию г. Азова
	-

	91
	Контрольное событие 3.8.1.

Проведение мониторинга количества несовершеннолетних, состоящих на учете в Наркологическом диспансере, а также несовершеннолетних прошедших добровольное социально-психологическое тестирование
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента социального развития г. Азова Белов В.В.,
	27.12.
2019
	Х
	27.12.
2019
	Подготовка данных по результатам мониторинга
	На всех видах учета в наркологическом диспансере состоит 32 подростка. Информация направлена в Антинаркотическую комиссию г. Азова
	-

	92
	Контрольное событие 3.9.1.

Мониторинг произрастания дикорастущей конопли на территории города и эффективности деятельности по ее уничтожению
	Заместитель главы администрации – начальник Управления ЖКХ Пшеничная А.Ю.
	31.10.

2019
	Х
	31.10.

2019
	Уничтожение дикорастущей конопли, представление информации по результатам мониторинга
	Выявлены и ликвидированы 2 очага произрастания дикорастущей конопли, общей  площадью 3,2 кв.м, общим весом 1 кг.  Информация мониторинга представлена в рамках отчета о наркоситуации в городе Азове за 2019 год
	-

	93
	Контрольное событие 3.10.1.

Подведение итогов участия казачьей дружины в выявлении преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	Командир Казачьей дружины г. Азова Анищенко А.А.
	27.12.
2019
	Х
	27.12.
2019
	Подготовка информации о количестве случаев участия казачьей дружины в мероприятиях по выявлению преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, и количество выявленных преступлений (в сравнении с аналогичным периодом прошлого года)
	Информация об участии казачьей дружины в выявлении преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков в сравнении с АППГ предоставлена в Антинаркотическую комиссию г. Азову. Коли-чество случаев участия в 2019 году – 49. Выявлено пре-ступлений по ст. 228 – 47.

	-

	94
	Подпрограмма 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	
	Х
	Х
	Х
	
	
	-

	95
	Основное мероприятие 4.1.

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А.,

главный врач

МБУЗ ЦГБ г.Азова Бридковский В.В.,
главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р., начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.,
директор ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова» Турянская Н.В., начальник ОПДН МО МВД России «Азовский» Клименко И.В.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; замедление темпов роста числа правонарушений, совершенных несовершеннолетним на бытовой почве, в состоянии алкогольного и наркотического опьянения
	Регулярно в вечернее время суток сотрудники ОПДН МО МВД России «Азовский» с представителями КДНиЗП осуществляют патрулирование мест скопления молодежи концентрации молодёжи. Особое внимание в ходе рейда уделялось контролю условно-осужденных подростков и взрослых лиц, имеющих несовершеннолетних детей, по месту их жительства.

Работа лекторских групп в общеобразовательных учреждениях. С целью формирования законопослушного поведения несовершеннолетних в общеобразовательных учреждениях реализуются: программа «Базовая программа правового просвещения и воспитания обучающихся». Цель – формирование правового сознания, правовой культуры и законопослушного поведения обучающихся. Программы разработанные общеобразовательными учреждениями:

1.Программа профилактики наркомании, распространения и употребления психоактивных веществ среди несовершеннолетних «Линия жизни». Цель – формирование системной работы по уменьшению количества вовлеченных школьников в зависимость от вредных привычек, а также по предупреждению распространения наркомании и токсикомании несовершеннолетних. 2. Психолого-педагогическая программа сопровождения подростков «группы риска». Цель – эмоционально-личностная коррекция, укрепление психологического здоровья школьников, коррекция отклоняющегося поведения. 3. Программа для родителей (законных представителей) по профилактике насилия и жестокого обращения в семье в отношении несовершеннолетних. Цель – повышение уровня родительской компетенции и активизации роли родителей в создании оптимальных условий развития ребенка
	-

	96
	Мероприятие 4.1.1

Проведение обучающих семинаров по профилактике правонарушений, беспризорности. Ранняя профилактика семейного неблагополучия для  специалистов органов и учреждений системы профилактики
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Разработка и внедрение эффективных методик, технологий, форм работы с семьями и несовершеннолетними, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений, жестокого обращения с детьми, преступлений в отношении несовершеннолетних
	С заместителями директоров по воспитательной работе проведено 2 семинары-совещания по теме: признаки семейного неблагополучия
	-

	97
	Мероприятие 4.1.2

Изготовление сборника методических материалов для специалистов органов и учреждений системы профилактики
	Главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Изготовление сборника методических материалов для специалистов органов и учреждений системы профилактики
	Изготовлено 50 единиц сборника «Методических материалов для специалистов органов и учреждений системы профилактики»
	-

	98
	Мероприятие 4.1.3

Ведение банка данных неблагополучных семей
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д, главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Своевременное выявление семейного неблагополучия, причин и условий, способствовавших созданию социально опасного положения и иной трудной жизненной ситуации
	В банке данных семей, находящихся в социально опасном положении в 2019 году состояло 17 семей
	-

	99
	Мероприятие 4.1.4

Создание единой психологической службы города в рамках профилактики безнадзорности и правонарушений
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Повышение результативности и эффективности индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в группе социального риска. Снижение выявленных фактов самовольного ухода несовершеннолетних; помощь в реабилитации и адаптации несовершеннолетних в обществе
	С целью объединения усилий по профилактике безнадзорности и правонарушений создано городское методическое объединение педагогов психологов
	-

	100
	Основное мероприятие 4.2.

Проведение ежегодной, межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК»
	Главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А.,
главный врач

МБУЗ ЦГБ г.Азова Бридковский В.В.,
главный врач ГОУЗ «Наркологический диспансер» г. Азова Магомедов А.Р., начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова Силогава М.Г.,
директор ГКУ РО ЦЗН г. Азова Турянская Н.В.,

начальник ОПДН МО МВД России «Азовский» Клименко И.В.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Увеличение доли несовершеннолетних «группы риска» вовлеченных в:

 -добровольческую деятельность; - занятия учреждений дополнительного образования и спортивных секциях;

- в молодежных культурно-массовых мероприятиях
	Проведен праздник, посвященный дню защиты детей. Организован и проведен квест «Ключ здоровья», с участием 50 подростков. Первым трем командам, разгадавшим все станции вручена сувенирная продукция.

Проведена спортивная игра «Семья – это мы», в рамках празднования Дня любви, семьи и верности.

В рамках реализации межведомственной профилактической операции «Подросток» отделом по делам молодежи совместно с молодежными объединениями и органами молодежного самоуправления проведено порядка 20 мероприятий с целью обеспечения досуга молодежи, 10 из них направлены на популяризацию здорового образа жизни
	-

	101
	Мероприятие 4.2.1

Участие несовершеннолетних «группы риска» в спортивных соревнованиях клубов по месту жительства
	главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Привлечение несовершеннолетних «группы риска» в досуговую деятельность и занятия спортом
	Ежемесячно на муниципальном уровне среди детей и молодежи организуются праздники, акции, физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и формирование у подрастающего поколения антинаркотического мировоззрения:

- зимняя Спартакиада «Рождественские каникулы» среди детей и подростков по месту жительства;

- спартакиада «Весна 2019» среди детей и подростков по месту жительства;

- городская Спартакиада «Золотая осень» среди детей и подростков жилых микрорайонов.

В г. Ростове-на-Дону проводились зональные соревнования областной Спартакиады среди воспитанников детско-подростковых и физкультурно-спортивных клубов по месту жительства
	-

	102
	Мероприятие 4.2.2

Участие несовершеннолетних «группы риска» в спортивных соревнованиях юношеской дворовой футбольной лиги
	главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Привлечение несовершеннолетних «группы риска» в досуговую деятельность и занятия спортом
	В июне в рамках Международного дня борьбы с наркоманией проведен Муниципальный этап Детской дворовой футбольной лиги (100 человек). В июле в г. Батайске проходили зональные соревнования областного турнира «Фестиваль детской дворовой футбольной лиги» (командировано 32 человека). Сборная команда заняла 2 место. В период с августа по сентябрь состоялся Чемпионат детской дворовой футбольной лиги (120 человек)
	-

	103
	Мероприятие 4.2.3. 

Вовлечение несовершеннолетних «группы риска» в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по физической культуре и спорту Департамента социального развития г. Азова Сапин А.А.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Увеличение числа несовершеннолетних «группы риска» занимающихся в учреждениях дополнительного образования и спортивных секциях
	В городе работает детско-подростковый клуб по месту жительства «Луч», спортивно-воспитательный клуб тайского бокса «АЛЕКСАНДР», спортивные клубы города по видам спорта («КИКФАЙТЕР» (кикбоксинг), «Азовские котята», «ИППН» (киокусинкай), «Грандмастер» (тхэквондо) и т.д.), в которые вовлекаются несовершеннолетние «группы риска»
	-

	104
	Мероприятие 4.2.4. Вовлечение несовершеннолетних «группы риска» в добровольческую деятельность
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова

Силогава М.Г.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Увеличение числа несовершеннолетних «группы риска» участвующих в деятельности волонтерских отрядов
	В течение 2019 года в рамках реализации регионального проекта «Социальная активность» отделом по делам молодежи проведено более 16 уроков доброты, в том числе отдельный урок для несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗП. Участникам урока раздавались челендж-листы добровольцев города, в которых обозначены определенные задания в сфере добровольчества
	-

	105
	Мероприятие 4.2.5

Организация и проведение городских конкурсов и мероприятия ко Дню защиты детей, Дню семьи, любви и верности.
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова

Силогава М.Г.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Развитие умений и пополнение знаний родителей по вопросам воспитания детей, реальное повышение психолого-педагогической культуры родителей;

повышение социально - психологической устойчивости учащихся в сферах межличностного, школьного и семейного общения
	Проведен праздник, посвященный дню защиты детей. Организован и проведен квест «Ключ здоровья», с участием 50 подростков. Первым трем командам, разгадавшим все станции вручена сувенирная продукция.

Проведена спортивная игра «Семья – это мы», в рамках празднования Дня любви, семьи и верности
	-

	106
	Мероприятие 4.2.6

Приобретение сувенирной продукции для проведения мероприятий, посвященных празднованию Дня защиты детей и Дня любви, семьи и верности
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова

Силогава М.Г.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Заключение договоров и приобретение сувенирной продукции для участников мероприятий
	Заключены договора и приобретена сувенирная продукция – кружки с логотипом «Азов» (20 шт.), майки с логотипом «Мы – это семья» (20 шт.) и сумки-сменка с логотипом «Азов» (20 шт.)
	-

	107
	Мероприятие 4. 2.7.

Изготовление информационного сборника 

«Досуг молодежи»
	Начальник отдела по делам молодежи Департамента социального развития г. Азова

Силогава М.Г.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Информирование несовершеннолетних и их родителей о работе кружков и секций дополнительного образования, спортивного направления и направлениях молодежных объединений
	Изготовлен информационный сборник «Досуг молодежи» в кол-ве 300 экз.
	-

	108
	Мероприятие 4.2.8.

Изготовление информационных  буклетов - памяток для родителей «Рекомендации родителям по профилактике правонарушений и преступлений несовершеннолетних»
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.
	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Разработка и выпуск печатных материалов. Заключение договора на печать буклетов-памяток
	Изготовлено 8000 буклетов на общую сумму 16, 0 тыс. рублей
	-

	109
	Основное мероприятие 4.3.

Создание службы медико-социально педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений
	Директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А., начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д., главный врач

МБУЗ ЦГБ г.Азова Бридковский В.В.

	30.12.
2019
	15.04.

2019
	30.12.
2019
	Снижение уровня повторных преступлений, несовершеннолетними, освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений
	В настоящее время помощь несовершеннолетним освобожденным из исправительных колоний и специализированных учреждений оказывается в рамках работы КДНиЗП
	В 2019 году создана рабочая группа по разработке положения о «Службе медико-социального педагогического сопровождения несовершеннолетних освобожденных после отбывания наказания из исправительных колоний и специальных учреждений»

	110
	Контрольное событие 4.4

Количество несовершеннолетних, стоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,
главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.
	30.12.

2019
	Х
	30.12.

2019
	Подготовка данных по динамике стоящих на внутри-школьном и внутри-колледжевом учете несовершеннолетних
	Подготовлена информация по динамике стоящих на внутри-школьном и внутриколледжевом учете несовершеннолетних - 136 обучающихся состояли на внутри-школьном и внутри-колледжевом учете в 2019 году
	-

	111
	Контрольное событие 4.5
Количество несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп
	Главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.
	30.12.

2019
	Х
	30.12.

2019
	Подготовка данных по динамике несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп
	Подготовлена информация по динамике несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп - 45 несовершеннолетних стоят на учете в КДНиЗп 
	-

	112
	Контрольное событие 4.6

Количество семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей
	Начальник Управления образования администрации г. Азова Мирошниченко Е.Д.,

директор ГБУ СОН РО «ЦСПСД г. Азова» Попова И.А., главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В.,
	30.12.

2019
	Х
	30.12.

2019
	Подготовка данных по динамике семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей
	Подготовлена информация по динамике семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей - в банке данных семей, находящихся в социально опасном положении в 2019 году, состояло 17 семей
	-

	113
	Контрольное событие 4.7

Количество несовершеннолетних совершивших повторные правонарушения
	Главный специалист - ответственный секретарь КДНиЗП при администрации г. Азова Головатенко И.В., начальник ОПДН МО МВД России «Азовский» Клименко И.В.
	30.12.

2019
	Х
	4030.12.

2019
	Подготовка данных по мониторингу совершенных повторно преступлений несовершеннолетними
	Проведен мониторинг совершенных повторно преступлений несовершеннолетними - 6 несовершеннолетних совершили повторные преступления
	-


<1> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: основное
мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.

Таблица № 2
СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 

муниципальной программы за 2019 г.

	Наименование муниципальной

программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы (тыс. рублей),
<1> 

	
	
	муниципальной программой 


	сводной бюджетной росписью
	


	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная

программа «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»     
	Всего
	317,8
	317,8
	317,7

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	317,8
	Х
	317,7

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 1.
«Противодействие терроризму и экстремизму» 
	Всего
	00,0
	00,0
	00,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	00,0
	Х
	00,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 2. 
«Противодействие коррупции»
	Всего
	120,5
	120,5
	120,5

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	120,5
	Х
	120,5

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 2.4.
Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции в городе Азове, на основании методики, утвержденной Правительством РФ
	Всего
	50,0
	50,0
	50,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	50,0
	Х
	50,0

	
	внебюджетные источники
	
	Х
	

	Основное мероприятие 2.11.
Просвещение, обучение и воспитание по вопросам противодействия коррупции
	Всего
	49,5
	49,5
	49,5

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	49,5
	Х
	49,5

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 2.13.
Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	Всего
	21,0
	21,0
	21,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	21,0
	Х
	21,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 3. 
«Противодействие злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту»
	Всего
	127,3
	127,3
	127,2

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	127,3
	Х
	127,2

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 3.3.
Организация и проведение городского конкурса социальной рекламы пропагандирующий здоровый образ жизни
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	10,0
	Х
	10,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 3.4.
Изготовление и размещение тематической наружной социальной рекламы
	Всего
	30,0
	30,0
	30,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	30,0
	Х
	30,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 3.5.
Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи
	Всего
	87,3
	87,3
	87,2

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	87,3
	Х
	87,2

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Подпрограмма 4. 
«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
	Всего
	70,0
	70,0
	70,0

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	70,0
	Х
	70,0

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 4.1.
Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Всего
	5,6
	5,6
	5,6

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	5,6
	Х
	5,6

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-

	Основное мероприятие 4.2.
Проведение ежегодной, межведомственной профилактической операции «ПОДРОСТОК»
	Всего
	64,4
	64,4
	64,4

	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	безвозмездные поступления в областной бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	 - федерального бюджета
	-
	-
	-

	
	 - Фонда содействия реформированию ЖКХ
	-
	-
	-

	
	 - Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	-
	-
	-

	
	- Пенсионного фонда Российской Федерации
	-
	-
	-

	
	местный бюджет
	64,4
	Х
	64,4

	
	внебюджетные источники
	-
	Х
	-


<1> В соответствии с бюджетной отчетностью на 1 января текущего финансового года.

<2> Заполняется в случае наличия указанных средств.

<3> По основным мероприятиям подпрограмм и мероприятиям ВЦП в графе 3 «Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных государственной программой» сумма должна соответствовать данным Таблицы 6.

<4> В целях оптимизации содержания информации в графе 1 допускается использование аббревиатур, например: основное мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.

Таблица № 3
ИНФОРМАЦИЯ

о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий 
подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых муниципальной программы, в том числе в результате 

проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме 
в отчетном году
	№ 

п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы 

(по инвестиционным расходам – в разрезе объектов)
	Ожидаемый

результат
	Фактически сложившийся результат
	Сумма экономии
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведения закупок

	1
	2 
	3 
	4 
	5 
	6

	1
	Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Азове»
	Х 
	Х
	0,1
	0,1


	2
	Подпрограмма 3 «Противодействие злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту»
	Х 
	Х 
	0,1
	0,1

	3
	Основное мероприятие 3.5.
Приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи
	 Своевременное приобретение, изготовление и размещение тематической полиграфической продукции в местах массового пребывания молодежи
	1) В рамках проведения молодежного форума «Начни с Azoв» напечатаны одноименные логотипы (250 экз.). При проведении форума проводились тренинги «Как сказать нет!», образовательные программы по написанию социального проекта «Радуйся без наркотиков!»;

2) Для участников (несовершеннолетние, стоящие на учете в КДНиЗП) интеллектуальной игры «П-Л факты» изготовлены флешки-браслеты (47 шт.), на которые загружены видеоролики антинаркотической направленности «У тебя все впереди!», «Выбор за тобой!»;

3) Справочник для молодежи «Жить здорово! О том, как…» - 300 экз. 
	0,1
	0,1


<1> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: основное
мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.

Таблица № 4
СВЕДЕНИЯ

о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Номер и наименование 


	Единица

измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	год,

предшествующий 
отчетному <1>
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа                                          

	2
	Показатель (индикатор) 1. Количество зарегистрированных преступлений экстремистской и террористической направленности, совершенных на территории города Азова
	Количество преступлений
	0
	1
	0
	Отклонение от значений показателя связано с проводимыми профилактическими мероприятиями

	3
	Показатель (индикатор) 2. Доля жителей города, столкнувшихся с проявлениями коррупции
	Процентов
	40
	40
	46
	Отклонение от значений показателя связано с повышением правосознания и формированием негативного отношения к коррупционным проявлениям жителей г. Азова

	4
	Показатель (индикатор) 3. Количество лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения
	Человек
	348,5
	333,0
	384,8
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества употребления синтетических наркотиков и уменьшение количества населения г. Азова.

	5
	Показатель (индикатор) 4. Количество несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном и внутриколледжевом учете
	Человек
	122
	120
	136
	Отклонение от значений пока-зателя связано с отсутствием контроля над воспитанием и обучением несовершеннолетних со стороны родителей

	6
	Подпрограмма 1 «Противодействие терроризму и экстремизму»                       

	7
	Показатель (индикатор) 1.1. Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Единиц
	13
	22
	15
	Отклонение от значений показателя связано с выполнением оперативно-профилактического мероприятия «Правопорядок» МО МВД России «Азовский»

	8
	Показатель (индикатор) 1.2. Количество реализованных профилактических мероприятий, антитеррористической и экстремистской направленности, воспитывающих толерантность, повышающих бдительность граждан
	Единиц
	160
	160
	304
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением проводимых мероприятий антитеррористической и экстремистской направленности, а также направленных на воспитание толерантности, повышающих бдительность граждан

	9
	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции»                         

	10
	Показатель (индикатор) 2.1. Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»
	Человек
	20
	20
	20
	-

	11
	Показатель (индикатор) 2.2. Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления города Азова относительно базового показателя
	Процентов
	53
	43
	54
	Отклонение от значений показателя связано с повышением информационной открытости в сфере противодействия коррупции

	12
	Показатель (индикатор) 2.3. Количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)
	Человек
	30
	30
	30
	-

	13
	Показатель (индикатор) 2.4. Доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания (от общего количества обучающихся)
	Процентов
	100
	100
	100
	-

	14
	Подпрограмма 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»                          

	15
	Показатель (индикатор) 3.1. Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию
	Процентов
	18,4
	18,4
	16,5
	Отклонение от значений показателя связано:

1) с увеличением количества больных наркоманией состоящих на учете;
2) со снятием с учета по ремиссии.

	16
	Показатель (индикатор) 3.2. Количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в наркологическом диспансере
	Человек
	16
	Не более 20
	14
	-

	17
	Показатель (индикатор) 3.3. Доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, от числа подлежащих тестированию 
	Процентов
	99,8
	90,0
	99,8
	Отклонение от значений показателя связано с проведенной подготовительной работой с обучающимися в целях тестирования максимального количества человек 

	18
	Показатель (индикатор) 3.4. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Процентов
	98,5
	98,5
	98,7
	Отклонение от значений показателя связано с заинтересованностью молодежи в занятии физической культурой и спортом

	19
	Подпрограмма 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	20
	Показатель (индикатор) 4.1. Количество несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп
	Человек
	47
	58
	45
	Отклонение от значений показателя связано с уменьшением несовершеннолетних употребляющих алкогольные напитки и наркотические вещества, сократилось количество самовольных уходов из дома

	21
	Показатель (индикатор) 4.2. Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях
	Процентов
	96
	95
	98
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	22
	Показатель (индикатор) 4.3. Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в добровольческую деятельность
	Процентов
	41,7
	40
	48
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	23
	Показатель (индикатор) 4.4. Доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах
	Процентов
	98,5
	83
	98
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	24
	Показатель (индикатор) 4.5. Количество семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей 
	Единиц
	13
	16
	17
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением семей, где родители ненадлежащим образом исполняют свои обязанности

	25
	Показатель (индикатор) 4.6. Количество видов, выпущенной полиграфической продукции
	Штук
	0
	3
	3
	-


<1>  Приводится фактическое значение индикатора или показателя за год, предшествующий отчетному.

Таблица № 5
Сведения

о достижении значений показателей (индикаторов) по муниципальному образованию «город Азов» 

	№ п/п
	Показатель    
   (индикатор)   
 (наименование)
	Ед.   
изм.
	Наименование    отраслевого (функционального) органа администрации города Азова или администрации города Азова
	Значения показателей       
  (индикаторов) муниципальной
     программы, подпрограммы      
    муниципальной  программы    

	Обоснование  
  отклонений   
   значений    
  показателя   
 (индикатора)  
   на конец    
отчетного года 
 (при наличии)

	
	
	
	
	год,      
предшествующий 
отчетному<1>
	отчетный год
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Противодействие терроризму и экстремизму»

	1.1.
	Показатель (индикатор) Количество зарегистрированных преступлений, связанных с незаконным приобретением, передачей, сбытом, хранением, перевозкой или ношением оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств
	Единиц
	Администрация города Азова
	13
	22
	15
	Отклонение от значений показателя связано с выполнением оперативно-профилактического мероприятия «Правопорядок» МО МВД России «Азовский»

	1.2.
	Показатель (индикатор) Количество реализованных профилактических мероприятий, антитеррористической и экстремистской направленности, воспитывающих толерантность, повышающих бдительность граждан
	Единиц
	Администрация города Азова, 
Департамент социального развития г. Азова 
	160
	160
	304
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением проводимых мероприятий антитеррористической и экстремистской направленности, а также направленных на воспитание толерантности, повышающих бдительность граждан

	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции»

	2.1.
	Показатель (индикатор) Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»
	Человек
	Администрация города Азова
	20
	20
	20
	-

	2.2.
	Показатель (индикатор) Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления города Азова относительно базового показателя
	Процентов
	Администрация города Азова
	53
	43
	54
	Отклонение от значений показателя связано с повышением информационной открытости в сфере противодействия коррупции

	2.3.
	Показатель (индикатор) Количество педагогических работников, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных организациях, учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)
	Человек
	Управление образования администрации г. Азова
	30
	30
	30
	-

	2.4.
	Показатель (индикатор) Доля обучающихся и студентов профессиональных образовательных организаций, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания (от общего количества обучающихся)
	Процентов
	Управление образования администрации г. Азова
	100
	100
	100
	-

	Подпрограмма 3 «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»

	3.1.
	Показатель (индикатор) Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию
	Процентов
	Департамент социального развития г. Азова
	18,4
	18,4
	16,5
	Отклонение от значений показателя связано:

1) с увеличением количества больных наркоманией состоящих на учете;
2) со снятием с учета по ремиссии.

	3.2.
	Показатель (индикатор) Количество несовершеннолетних лиц, состоящих на «П» учёте в наркологическом диспансере
	Процентов
	Департамент социального развития г. Азова
	16
	Не более 20
	14
	-

	3.3.
	Показатель (индикатор) Доля обучающихся и воспитанников, прошедших социально-психологическое тестирование с целью раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, от числа подлежащих тестированию 
	Процентов
	Управление образования администрации г. Азова 
	99,8
	90,0
	99,8
	Отклонение от значений показателя связано с проведенной подготовительной работой с обучающимися в целях тестирования максимального количества человек 

	3.4.
	Показатель (индикатор) Доля обучающихся общеобразовательных организаций, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Процентов
	Управление образования администрации г. Азова 
	98,5
	98,5
	98,7
	Отклонение от значений показателя связано с заинтересованностью молодежи в занятии физической культурой и спортом

	Подпрограмма 4 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	4.1.
	Показатель (индикатор) Количество несовершеннолетних, стоящих на учете в КДНиЗп
	Человек
	Ответственный Администрация города Азова
	47
	58
	45
	Отклонение от значений показателя связано с уменьшением несовершеннолетних употребляющих алкогольные напитки и наркотические вещества, сократилось количество самовольных уходов из дома

	4.2.
	Показатель (индикатор) Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в дополнительное образование и занятия в спортивных секциях
	Процентов
	Администрация города Азова,

Департамент социального развития г. Азова
	96
	95
	98
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	4.3.
	Показатель (индикатор) Доля несовершеннолетних «группы риска», вовлеченных в добровольческую деятельность
	Процентов
	Администрация города Азова,

Департамент социального развития г. Азова
	41,7
	40
	48
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	4.4.
	Показатель (индикатор) Доля несовершеннолетних «группы риска», участвующих в городских культурно-массовых мероприятиях и конкурсах
	Процентов
	Администрация города Азова,

Департамент социального развития г. Азова
	98,5
	83
	98
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением количества проводимых мероприятий и заинтересованностью несовершеннолетних из «групп риска»

	4.5.
	Показатель (индикатор) Количество семей,

состоящих в банке данных неблагополучных семей 
	Единиц
	Администрация города Азова,
управление образования администрации г. Азова
	13
	16
	17
	Отклонение от значений показателя связано с увеличением семей, где родители ненадлежащим образом исполняют свои обязанности

	4.6.
	Показатель (индикатор) Количество видов, выпущенной полиграфической продукции
	Штук
	Администрация города Азова, 

Департамент социального развития г. Азова, управление образования администрации г. Азова
	0
	3
	3
	-


--------------------------------

<1> Приводится фактическое значение индикатора или показателя за год, предшествующий отчетному.

Управляющий делами 

администрации                                                                                                                       И.Н. Дзюба
Верно

Начальник общего отдела                                                                                                     О.Ю. Натан
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