АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЗОВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.12.2018                                        № 2806
Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Азова до 2030 года
В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Решением Азовской городской Думы от 19.12.2018 № 348 «О принятии Стратегии социально-экономического развития города Азова до 2030 года», постановлением администрации города Азова от 28.12.2015 № 2540 «Об утверждении Порядка разработки и корректировки, мониторинга и контроля реализации Стратегии социально-экономического развития города Азова, Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Азова» и в целях обеспечения устойчивого социально-экономического развития города Азова,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Азова до 2030 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Заместителям главы администрации города Азова по курируемым направлениям, главным распорядителям средств бюджета города обеспечить выполнение Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Азова до 2030 года.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01.01.2019.
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию. 

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям Скрябину Е.Ю. 

Глава администрации

города Азова                                                                       В.В. Ращупкин

Верно

Начальник общего отдела                                                 О.Ю. Натан
Приложение

к постановлению

администрации города Азова

от 26.12.2018 № 2806
ПЛАН  МЕРОПРИЯТИЙ
по реализации Стратегии социально - экономического развития города Азова до 2030 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия, стратегической проектной инициативы
	Ответственные
исполнители
	Инструмент реализации

(наименование  муниципальной программы/

внепрограммное мероприятие/

иное)
	Этапы реализации

	
	
	
	
	I этап

(2019-2021 годы)
	II этап

(2022-2024 годы)
	III этап

(2025-2030 годы)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая цель: обеспечение благоприятных условий для развития человеческого капитала посредством достижения устойчивого социально-экономического развития в интересах всех представителей городского сообщества.

	1. Экономическая политика

	1.1. Промышленность

	Динамические цели:

	1. Рост совокупного объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства»

	Индикатор 1. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства», млн. рублей
	49605,5
	72011,6
	110532,2

	2. Рост объема отгруженной продукции пищевой промышленности

	Индикатор 2. Объем отгруженной продукции пищевой промышленности, млн. рублей
	22306,5
	24138,3
	29817,9

	Структурная цель:

	
	1.Увеличение доли высокотехнологичного экспортоориентированного сектора в  обрабатывающей промышленности

	Индикатор 3. Доля высокотехнологичного экспортоориентированного сектора в  обрабатывающей промышленности, %
	21,0
	23,0
	28,0

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение доступности заемных средств для финансирования производственной деятельности промышленных предприятий города

	1.
	Мероприятие 1.1.
Использование  возможностей получения льготных займов Некоммерческой организации «Региональный фонд развития промышленности» промышленными предприятиями  города
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	2.
	Мероприятие 1.2.

Использование  возможностей  совместного финансирования проектов по программам Фонда развития промышленности, предусмотренным его стандартами. 
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	3.
	Мероприятие 1.3.

Использование  имеющихся возможностей  для компенсации части затрат на реализацию проектов с использованием наилучших доступных технологий, в целях производства конкурентоспособной инновационной продукции
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	4.
	Мероприятие 1.4.

Использование региональных форм поддержки промышленных предприятий в соответствии с федеральными формами господдержки, курируемыми Минпромторгом России
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Привлечение инвестиций в создание новых производств, в том числе прямых иностранных инвестиций со стороны ТНК

	5.
	Мероприятие 2.1.

Гибкая территориально дифференцированная налоговая политика
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Создание условий для снижения издержек на электроэнергию

	6.
	Мероприятие 3.1.

Повышение энергоэффективности предприятий промышленности
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 4. Повышение производительности труда

	7.
	Мероприятие 4.1.

Субсидирование обновления основных фондов
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	8.
	Мероприятие 4.2.

Реализация приоритетной региональной программы «Повышение производительности труда и поддержка занятости в Ростовской области» на 2018 – 2025 годы
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г.Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 5. Активное продвижение промышленной продукции азовских производителей на российский и международный рынки

	9.
	Мероприятие 5.1.

Поиск путей получения заказов на участие во  внутрирегиональной промышленной кооперации
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	10.
	Мероприятие 5.2.

Продвижение продукции, работ и услуг представителей азовского  бизнеса  в процесс создания и развития системы территориальных кластеров по приоритетным направлениям промышленности
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	11.
	Стратегическая проектная инициатива 1.

«Промышленный катализатор»

	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	1.2. Строительный комплекс

	Динамическая цель:

	1. Увеличение ежегодных объемов жилищного строительства

	Индикатор 1. Ввод в действие жилых домов, тыс. кв. м (на конец этапа)
	64,15
	80,0
	93,0

	Структурная цель:

	1. Увеличение доли индустриального жилищного строительства

	Индикатор 2. Доля индустриального жилищного строительства в общем объеме вводимого жилья, процентов (на конец этапа)
	10,0
	22,04
	27,04

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Обеспечение потребности строительных организаций в территориях  под строительство жилых объектов

	12.
	Мероприятие 1.1.

Создание условий для развития территорий путем вовлечения в оборот земельных участков, в том числе в целях жилищного строительства
	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	13.
	Мероприятие 1.2.

Обеспечение перспективных земельных участков актуаль​ными документами террито​риального планирования, градостроительного зонирования 
	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	Задача 2. Стимулирование развития рынка жилья

	14.
	Мероприятие 2.1.

Поддержка отдельных категорий  граждан при приобретении (строительстве) жилья, в том числе с учетом исполнения государственных обязательств.


	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	Задача 3. Снижение административной нагрузки на застройщиков, совершенствование нормативно-правовой базы и порядка регулирования деятельности

	15.
	Мероприятие 3.1.

Упрощение процедур и совершенствование регламента выдачи разрешений на строительство
	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	16.
	Мероприятие 3.2.

Совершенствование порядка и оптимизация сроков проведения экспертизы проектной документации и (или) результатов инженерных изысканий
	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	17.
	Мероприятие 3.3.

Развитие онлайн-сервисов, обеспечивающих возможность подачи заявления на получение разрешения на строительство, подключения к сетям и др
	Отдел по строительству и архитектуре
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	18.
	Стратегическая проектная инициатива 1.

«+26,6 тыс. кв. м жилья к 2030 году»
	Отдел по строительству и архитектуре
	Муниципальная программа города Азова «Территориальное планирование и обеспечение доступным и комфортным жильем населения города Азова»
	I - III

	1.3. Малый и средний бизнес

	Динамическая цель:

	1. Увеличение  численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей

	Индикатор 1. Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, тыс. чел.
	13,0
	15,9
	19,4

	Структурная цель:

	1. Увеличение доли численности занятых на малых и средних предприятиях по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» в общей численности занятых в сфере МСП (без учета индивидуальных предпринимателей)

	Индикатор 2. Доля численности занятых на малых и средних предприятиях по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» в общей численности занятых в сфере МСП (без учета индивидуальных предпринимателей), % (на конец этапа)
	18,0
	20,0
	25,0

	2. Увеличение доли численности занятых на малых и средних предприятиях социально ориентированных видов экономической деятельности в общей численности занятых в сфере МСП (без учета индивидуальных предпринимателей)

	Индикатор 3. Доля численности занятых на малых и средних предприятиях социально ориентированных видов экономической деятельности в общей численности занятых в сфере МСП (без учета индивидуальных предпринимателей)
	3,0
	3,5
	4,5

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Стимулирование выхода субъектов МСП из «теневого сектора» экономики и предупреждение «теневого» предпринимательства

	19.
	Мероприятие 1.1.

Популяризация самозанятости
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	20.
	Мероприятие 1.2.

Оптимизация межведомственного взаимодействия по снижению «теневого сектора» экономики
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	21.
	Мероприятие 1.3.

Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности и формирование положительного образа современного предпринимателя
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства


	Муниципальная программа города Азова 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и защита прав потребителей в городе Азове»
	I - III

	22.
	Мероприятие 1.4. 

Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства


	Муниципальная программа города Азова 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и защита прав потребителей в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Информационное и образовательное сопровождение начинающих предпринимателей и граждан, желающих организовать собственное дело

	23.
	Мероприятие 2.1. 

Консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства


	Муниципальная программа города Азова 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и защита прав потребителей в городе Азове»
	I - III

	24.
	Мероприятие 2.2. 

Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства


	Муниципальная программа города Азова 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и защита прав потребителей в городе Азове»
	I - III

	Задача 3. Содействие формированию деловых контактов субъектов малого и среднего предпринимательства

	25.
	Мероприятие 3.1. 

Создание механизма для увеличения доли субъектов МСП в размещении муниципального заказа
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	26.
	Мероприятие 3.2. 

Информирование предпринимателей о возможности участия в международных выставочно-ярмарочных мероприятиях для субъектов малого и среднего предпринимательства
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 4. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам (с учетом приоритета возвратных форм поддержки)

	27.
	Мероприятие 4.1. 

Информирование субъектов МСП о продуктах  финансово - кредитной поддержки, в т.ч.: предоставление  микрозаймов субъектам МСП, поручительств НКО «Гарантийный фонд Ростовской области» и др.
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	28.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Создание и развитие малых и средних предприятий высокотехнологичных и индустриальных производств»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	29.
	Стратегическая проектная инициатива 2. «Социальное предпринимательство»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	1.4. Потребительский рынок

	Динамическая цель:

	1. Увеличение оборота розничной торговли в городе Азове

	Индикатор 1. Оборот розничной торговли в городе Азове, млрд. рублей
	14,9
	15,2
	18,8

	Структурная цель:

	1. Увеличение доли Интернет-торговли

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение обеспеченности населения площадью торговых объектов

	30.
	Мероприятие 1.1. 

Развитие нестационарной торговли
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Сохранение и развитие формата розничных рынков и ярмарок на территории города

	31.
	Мероприятие 2.1. 

Развитие ярмарочной торговли и максимальное упрощение  процедур,  связанных с  их организацией  и проведением, а также  с участием  в них
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Повышение качества продукции, поступающей на потребительский рынок города Азова

	

	32.
	Мероприятие 3.1. 

Организация взаимодействия с торговыми сетями и предприятиями автономной розницы по вопросу популяризации продукции, прошедшей систему добровольной сертификации «Сделано на Дону»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	33.
	Мероприятие 3.2. 

Проведение мероприятий по обеспечению качества и безопасности пищевых продуктов.
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	34.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Умный потребительский рынок»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

Отдел потребительского рынка и поддержки предпринимательства
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	1.5. Инвестиции

	Динамическая цель:

	1. Рост частных инвестиций в основной капитал

	Индикатор 1. Объем частных инвестиций в основной капитал, млрд. рублей (на конец этапа)
	7,1
	8,0
	23,9

	Структурная цель:

	1. Рост   инвестиций в сферу туризма

	Индикатор 2. Объем инвестиций в сферу туризма, млрд. рублей (на конец этапа)
	0,425
	0,7
	1,2

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение доступности кредитных (заемных) средств для инвесторов

	35.
	Мероприятие 1.1.

Содействие предприятиям и предпринимателям города по формированию необходимого перечня документов для участия в региональных программах по предоставлению региональных налоговых льгот предприятиям, инвестирующим в производство оборудования, не имеющего аналогов в РФ
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Привлечение и дальнейшее сопровождение инвесторов

	36.
	Мероприятие 2.1.

Внедрение новой модели сопровождения инвестиционных проектов
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	37.
	Мероприятие 2.2.

Модернизация механизма сопровождения инвестиционных проектов по принципу «единого окна»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	38.
	Мероприятие 2.3.

Повышение инвестиционной привлекательности территорий
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	39.
	Мероприятие 2.4.

Развитие институциональной среды в сфере государственно-частного и муниципально-частного партнерства
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Формирование и продвижение инвестиционного и туристического бренда города

	40.
	Мероприятие 3.1.

Модернизация инвестиционного портала города
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	41.
	Мероприятие 3.2.

Продвижение бренда города на международных выставках и конференциях
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	42.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Развитие транспортно-логистической инфраструктуры»
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова 

Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	1.6. Экспорт

	Динамическая цель:

	1. Увеличение совокупного объема экспорта товарной продукции

	Индикатор 1. Объем экспорта товарной продукции, млрд. руб.  
	6,0
	7,0
	9,0

	Структурная цель:

	1. Увеличение доли несырьевого экспорта средних и верхних переделов в структуре совокупного экспорта

	Индикатор 2. Доля несырьевого экспорта средних и верхних переделов в структуре совокупного экспорта, %
	11
	15
	20

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Снижение финансовых издержек компаний при выходе на внешние рынки

	43.
	Мероприятие 1.1.

Содействие в субсидировании части затрат при выходе на внешние рынки (связанных с сертификацией продукции и систем менеджмента качества и с участием в выставочных мероприятиях за рубежом)
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Снижение административных барьеров, препятствующих развитию экспорта

	44.
	Мероприятие 2.1.

Мониторинг барьеров, препятствующих развитию экспорта предприятий
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	45.
	Мероприятие 2.2.

Проведение семинаров с привлечением представителей органов власти по вопросам преодоления барьеров
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	46.
	Мероприятие 2.3.

Предоставление консультационной помощи экспортерам
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Развитие системы продвижения на экспорт

	47.
	Мероприятие 3.1.

Содействие экспортоориентированным предприятиям в международных выставочно-ярмарочных мероприятиях для продвижения  продукции на экспорт
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	48.
	Мероприятие 3.2.

Ведение реестра экспортоориентированных предприятий
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 4. Расширение географии экспорта

	49.
	Мероприятие 4.1.

Содействие в расширении межмуниципальных торгово-промышленных отношениях между городами-побратимами
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	50.
	Мероприятие 4.2.

Содействие в участии экспортеров в составе официальных делегаций Правительства Ростовской области за рубеж, в том числе возглавляемых высшими должностными лицами Ростовской области
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 5. Развитие  транспортно-логистической инфраструктуры

	51.
	Мероприятие 5.1.

Содействие в усилении потенциала портовой и иной транспортно-логистической инфраструктуры в части экспортных поставок местной продукции и экспортного транзита грузов, поставляемых из соседних территорий области, в частности повышение пропускной способности речных и морских портов
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова 

Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 6. Развитие постиндустриального экспорта

	52.
	Мероприятие 6.1.

Мониторинг и ведение реестра организаций города, экспортирующих услуги
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	53.
	Мероприятие 6.2.

Включение производителей ИКТ-услуг в перечень областной поддержки экспортёров по направлениям субсидирования части затрат, связанных с сертификацией продукции и систем менеджмента качества, а также субсидирования части затрат, связанных с участием в выставочных мероприятиях за рубежом
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	54.
	Мероприятие 6.3.

Поддержка экспорта образовательных и туристских услуг
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 7. Повышение компетенций экспортоориентированных предприятий и их информационного обеспечения в сфере экспортной деятельности

	55.
	Мероприятие 7.1.

Информирование о наличии и специфике федеральных мер финансовой и нефинансовой поддержки со стороны АНО «Центр поддержки экспорта»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	56.
	Мероприятие 7.2.

Предоставление информации о формах и институтах поддержки, зарубежных рынках, форматах выхода на рынки в режиме «Единое окно» на интернет-портале donexport.ru
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	57.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Южный полюс роста высокотехнологичного экспорта»
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям 

отдел промышленности и инвестиций
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	1.7. Индустрия гостеприимства

	Динамическая цель:

	1. Увеличение туристского потока на территории г. Азова

	Индикатор 1. Объем туристского потока, тыс. человек
	18
	20
	25

	Структурная цель:

	1. Увеличение доли туристов, прибывших с целью отпуска, досуга и отдыха

	Индикатор 2. Доля туристов, прибывших с целью отпуска, досуга и отдыха, процентов
	43
	50
	60

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Организация комплексного управления развитием туристской отрасли

	58.
	Мероприятие 1.1.

Разработка туристского кластера
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г. Азова
Отдел развития туризма
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	59.
	Мероприятие 1.2.

Создание комплексной системы продвижения туристских возможностей города (продвижение турпродуктов посредством участия в международных выставках, инфо- и пресс-турах)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г. Азова

Отдел развития туризма
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Развитие кадрового ресурса и повышение профессионального потенциала отрасли

	60.
	Мероприятие 2.1.

Разработка и внедрение новых учебных программ, учитывающих тенденции потребительского спроса и международный успешный опыт (проект «Школа донского гостеприимства»)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г. Азова

Отдел развития туризма
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	61.
	Мероприятие 2.2.

Поддержка конкурентоспособных субъектов туристской индустрии с учетом интеграции в региональную систему добровольной сертификации «Сделано на Дону»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г. Азова

Отдел развития туризма
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	62.
	Стратегическая проектная инициатива 1.

«Дон гостеприимный»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития г. Азова

Отдел развития туризма
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	2. Социальная политика

	2.1. Здравоохранение

	Динамические цели:

	1. Снижение смертности от всех причин

	Индикатор 1. Смертность от всех причин, на 1 000 человек населения
	12,8
	12,5
	12,0

	2. Снижение смертности населения в трудоспособном возрасте

	Индикатор 2. Смертность населения в трудоспособном возрасте, на 100 тыс. человек соответствующего возраста
	375,5
	350
	245

	Структурная цель:

	1. Переход от системы диагностики и лечения к охране здоровья населения

	Индикатор 3. Доля граждан, приверженных здоровому образу жизни, %
	45
	60
	65

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Снижение смертности от болезней системы кровообращения до 450,0 случаев на 100 тыс. населения в 2024 году и до 330,0 случаев на 100 тыс. населения в 2030 году

	63.
	Мероприятие 1.1.

Дооснащение сосудистого центра медицинским оборудованием
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 
г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	64.
	Мероприятие 1.2.

Обеспечение потребности в высококвалифицированных кадрах
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»
	I - III

	65.
	Мероприятие 1.3.

Наращивание объемов высокотехнологичной медицинской помощи по профилю «Сердечно-сосудистая хирургия»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Снижение смертности от новообразований (в том числе злокачественных) до 185,0 случаев на 100 тыс. населения в 2024 году и до 145,0 случаев на 100 тыс. населения в 2030 году

	66.
	Мероприятие 2.1.

Строительство центра лучевой терапии
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Снижение смертности от туберкулеза до 8,5 случаев на 100 тыс. населения в 2024 году и до 5,0 случаев на 100 тыс. населения в 2030 году

	67.
	Мероприятие 3.1.

Обследование населения на туберкулез
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»
	I - III

	Задача 4. Снижение младенческой смертности до 4,5 случаев на 1 тыс. родившихся детей в 2024 году и до 3,5 случаев на 1 тыс. родившихся детей в 2030 году

	68.
	Мероприятие 4.1.

Устранение дефицита кадров врачей - неонатологов и реаниматологов
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»
	I - III

	69.
	Мероприятие 4.2.

Строительство родильного дома
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	70.
	Мероприятие 4.3.

Выявление и реабилитация семей высокого социального риска, а также находящихся в трудной жизненной ситуации и представляющих угрозу для здоровья и жизни детей
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	71.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Создание единого здоровьесберегающего пространства»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

МБУЗ ЦГБ  г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие здравоохранения в городе Азове»/

внепрограммные мероприятия
	I - III

	2.2. Образование

	Динамическая цель:

	1. Увеличение количества победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников

	Индикатор 1. Количество победителей и призеров заключительного регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, на 9 тыс. человек (на конец этапа)
	18
	22
	30

	Структурная цель:

	1. Повышение качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики  в городе Азове

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	72.
	Мероприятие 1.1.

Формирование у детей высокого уровня духовно-нравственного развития, чувства причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России, в том числе на основе истории донского края (проект «150 культур Дона», ежегодный областной смотр-конкурс на лучшую организацию работы по военно-патриотическому воспитанию детей и молодежи; проект «Международные Каяльские чтения», проект «Музейный калейдоскоп», Всероссийский конкурс (региональный этап) «Моя малая Родина: природа, культура, этнос» и т.д.)

	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	73.
	Мероприятие 1.2.

Развитие форм включения детей в интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, общественно- полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую деятельность, в том числе на основе использования потенциала системы дополнительного образования детей и Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»

	74.
	Мероприятие 2.1.

Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, методологической основой которых является системно-деятельностный подход
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	75.
	Мероприятие 2.2.

Внедрение Концепций учебных предметов, включая предметную область «Технология», с целью обновления содержания образования
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	76.
	Мероприятие 2.3.

Использование педагогами современных образовательных технологий, направленных на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающихся, способствующих решению задач повышения мотивации обучающихся к обучению и вовлеченности в образовательный процесс
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	77.
	Мероприятие 2.4.

Увеличение числа детей, охваченных обновленными программами основного общего и среднего общего образования, позволяющими сформировать ключевые компетенции, отвечающие вызовам современности

	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	Задача 3. Создание новых мест и ликвидация второй смены в общеобразовательных организациях

	78.
	Мероприятие 3.1.

Строительство школ с использованием новых типовых проектов
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова


	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	79.
	Мероприятие 3.2.

Модернизация существующей инфраструктуры школ (капитальный ремонт, реконструкция, пристройка к зданиям школ)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	Задача 4. Внедрение системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей  100% учителей общеобразовательных организаций

	80.
	Мероприятие 4.1.

Актуализация программ повышения квалификации педагогов общеобразовательных организаций
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	81.
	Мероприятие 4.2.

Научно-методическая поддержка педагогов по совершенствованию трудовых функций, обозначенных в профессиональных стандартах
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	82.
	Мероприятие 4.3.

Консультационная работа по структуре и содержанию единых федеральных оценочных материалов в контексте формирования Национальной системы учительского роста
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	83.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Интеллектуальное лидерство»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	2.3. Культура и казачество

	Динамические цели:

	1. Увеличение количества посещений учреждений культуры в городе Азове 

	Индикатор 1. Количество посещений библиотек  на 1000 человек населения (на конец этапа)
	3710
	4061
	4062

	Индикатор 2. Количество посещений культурно-досуговых учреждений на 1000 человек населения (на конец этапа)
	648
	653
	678

	2. Сохранение и восстановление культурного и исторического наследия г. Азова.

	Индикатор 3. Доля объектов культурного наследия муниципальной собственности, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия муниципальной собственности
	91
	93
	95

	3. Увеличение численности членов казачьих обществ, привлеченных к несению службы на территории г. Азова

	Индикатор 4. Численность членов казачьих обществ, привлеченных к несению службы на территории г. Азова
	32
	32
	32

	Структурная цель:

	1. Формирование учреждений культуры современных форматов

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение качества кадрового обеспечения в отрасли культуры и искусства

	84.
	Мероприятие 1.1.

Создание эффективной системы мотивации талантливой молодежи на получение образования в области культуры и искусства и системы мотивации молодых специалистов творческих профессий на работу в учреждениях культуры и искусства города
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»
	I - III

	85.
	Мероприятие 1.2.

Модернизация образовательных программ с учетом внедрения современных технологий в процесс осуществления творческой деятельности
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Повышение доступности и качества услуг учреждений культуры и искусства для населения независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания

	86.
	Мероприятие 2.1.

Реконструкция, капитальный ремонт зданий учреждений культуры, обеспечение современным техническим оснащением культурно-досуговых учреждений
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	87.
	Мероприятие 2.2.

Обновление автопарка передвижных клубных учреждений, приобретение специализированного автотранспорта, многофункциональных передвижных культурных центров
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	88.
	Мероприятие 2.3.

Обеспечение детских музыкальных, художественных, хореографических школ, училищ и школ искусств необходимыми инструментами, оборудованием и материалами
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	89.
	Мероприятие 2.4.

Обновление компьютерного оборудования и оргтехники муниципальных библиотек, 100% обеспечение муниципальных библиотек высокоскоростным подключением к сети Интернет
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	90.
	Мероприятие 2.5.

Обновление экспозиционно-выставочного и фондового оборудования, компьютерной и оргтехники.
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»


	I - III

	Задача 3. Повышение привлекательности учреждений культуры города Азова для жителей и гостей города

	91.
	Мероприятие 3.1.

Использование современных методов коммуникации для распространения информации о существующих возможностях проведения культурного досуга: функционирование сайтов учреждений культуры, содержащих актуальную информацию о планируемых культурных событиях, расписание работы учреждений культуры и искусства и т.д.; ведение информационных страниц (группа, сообщество и т.п.) в популярных социальных сетях - «ВКонтакте», YouTube, Instagram; использование инструментов интернет-маркетинга: SEO, SMO, SMM и др.
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	92.
	Мероприятие 3.2.

Проведение мониторинга и анализа спроса на услуги учреждений культуры по направлениям: музыкальное и театральное искусство; музейно-выставочные проекты; культурно-досуговая деятельность; библиотечное дело
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	93.
	Мероприятие 3.3.

Привлечение к созданию новых театральных и музыкальных постановок ведущих российских и зарубежных мастеров
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 4. Сохранение и развитие казачьей культуры

	94.
	Мероприятие 4.1.

Организация на территории города Азова новых фестивалей, конкурсов, выставок и форумов самобытного донского творчества
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова»
	I - III

	95.
	Мероприятие 4.2.

Содействие сохранению и развитию самобытной казачьей культуры
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова»
	I - III

	96.
	Мероприятие 4.3.

Привлечение членов казачьих обществ к оказанию содействия органам местного самоуправления в реализации установленных задач и функций
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Поддержка казачьих обществ города Азова»
	I - III

	97.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Креативный Дон»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Отдел культуры и искусства Департамента  социального развития

г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие культуры и туризма в городе Азове»
	I - III

	2.4. Спорт 

	Динамические цели:

	1. Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом

	Индикатор 1. Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, % (на конец этапа)
	46,6
	56,3
	60,0

	2. Увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта

	Индикатор 2.  Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта
	40,8
	40,8
	40,8

	Структурная цель:

	1. Повышение роли физической культуры и спорта в жизни населения города Азова

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Расширение аудитории массовых физкультурно-спортивных мероприятий

	98.
	Мероприятие 1.1.

Вовлечение жителей города в систематические занятия физической культурой и спортом путем регулярного проведения официальных и развлекательных спортивных мероприятий среди подростков, молодежи и взрослого населения города
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	99.
	Мероприятие 1.2.

Пропаганда здорового образа жизни и систематических занятий физической культурой и спортом в средствах массовой информации. 
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	100.
	Мероприятие 1.3.

Поэтапное внедрение и поддержание стабильной работы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), (в том числе внедрение комплекса в трудовых коллективах) 
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Развитие системы подготовки специалистов в области физической культуры и спорта (тренеры, судьи, инструкторы и т.д.)

	101.
	Мероприятие 2.1.

Профессиональная поддержка молодых специалистов сферы физической культуры и спорта
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	102.
	Мероприятие 2.2.

Работа по повышению квалификации и переподготовке специалистов (в том числе судей), задействованных в реализации комплекса ГТО, а также повышению и укреплению престижа комплекса ГТО. Организация выездных 101.семинаров в регионы Российской Федерации для обмена опытом работы по внедрению ВФСК ГТО
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	103.
	Мероприятие 2.3.

Совершенствование деятельности инструкторов по спорту, направление на курсы переподготовки (повышения квалификации) с учетом современных тенденций и особенностей работы по месту жительства, физкультурно-оздоровительных и спортивных методик и технологий
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	Задача 3. Наращивание материально-технического и финансового обеспечения ведущих и перспективных спортсменов города Азова

	104.
	Мероприятие 3.1.

Обеспечение современным спортивным оборудованием и инвентарем организаций спортивной направленности для качественного проведения тренировочного процесса, отвечающего требованиям федеральных стандартов спортивной подготовки
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	Задача 4. Развитие инфраструктуры спорта в городе Азове

	105.
	Мероприятие 4.1.

Строительство ледового катка
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	106.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Город Азов – территория спорта»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

отдел по физической культуре и спорту
	Муниципальная программа города Азова «Развитие физической культуры и спорта в городе Азове»
	I - III

	2.5. Труд и социальное развитие

	Динамические цели:

	1. Снижение уровня общей безработицы

	Индикатор 1. Уровень безработицы, %
	0,71
	0,70
	0,68

	2. Рост среднемесячной заработной платы работающих по полному кругу предприятий города, % 

	Индикатор 2. Темп роста среднемесячной заработной платы работающих по полному кругу предприятий города, %
	106,9
	107,5
	108,0

	Структурная цель:

	1. Формирование безопасных условий труда

	2. Повышение стандартов уровня жизни и социального благополучия населения города

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение качества рабочей силы

	107. 
	Мероприятие 1.1.

Использование ресурса Центра профессиональной ориентации населения Ростовской области для трудоустройства в городе Азове
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	108.
	Мероприятие 1.2.

Формирование системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и приобретения ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	109.
	Мероприятие 1.3.

Организация профессиональной ориентации для граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	110.
	Мероприятие 1.4.

Популяризация проводимых региональных чемпионатов «Молодые профессионалы» («Ворлдскиллс Россия»), привлечение к участию квалифицированных специалистов из Азова
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Обеспечение права на труд лиц, обладающих низкой конкурентоспособностью

	111.
	Мероприятие 2.1.

Сопровождение процесса профессионального самоопределения
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	112.
	Мероприятие 2.2.

Популяризация среди нуждающихся в трудоустройстве азовчан условий регионального конкурса «Путь к карьере»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	113.
	Мероприятие 2.3.

Подключение к программе «Трудовая интеграция» потенциальных участников
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	114.
	Мероприятие 2.4.

Популяризация и привлечение к участию в региональном чемпионате по профессиональному мастерству среди людей с инвалидностью «Абилимпикс»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Обеспечение гарантии соблюдения прав работающих граждан

	115.
	Мероприятие 3.1.

Стопроцентный охват организаций города Азова коллективно-договорным регулированием
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	116.
	Мероприятие 3.2.

Совершенствование системы управления охраной труда
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	117.
	Мероприятие 3.3.

Правовое просвещение в сфере охраны труда
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 4. Стимулирование к самостоятельному выходу из сложных жизненных ситуаций

	118.
	Мероприятие 4.1.

Предоставление мер социальной поддержки на основе принципа адресности, с учетом имущественного положения
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	119.
	Мероприятие 4.2.

Привлечение внимания общественности к проблеме граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию, посредством размещения информации в региональных СМИ и на объектах наружной рекламы
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	120.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Социально-ответственный бизнес Дона»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	2.6. Жилищно-коммунальное хозяйство

	Динамические цели:

	1. Увеличение доли населения, обеспеченного питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности, в общей численности населения города

	Индикатор 1. Доля населения, обеспеченного питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности, в общей численности населения города, % (на конец этапа)
	100
	100
	100

	2. Сокращение количества аварий в сфере ЖКХ

	Индикатор 2. Количество аварий в сфере ЖКХ, единиц (на конец этапа)
	170
	168
	132

	3. Увеличение доли сточных вод, очищенных до нормативных значений, в общем объеме сточных вод, пропущенных через очистные сооружения

	Индикатор 3. Доля сточных вод, очищенных до нормативных значений, в общем объеме сточных вод, пропущенных через очистные сооружения, % (на конец этапа)
	100
	100
	100

	4. Увеличение доли отремонтированных систем в многоквартирных домах (МКД) в общей структуре МКД, подлежащих капитальному ремонту

	Индикатор 4. Доля отремонтированных систем в многоквартирных домах (МКД) в общей структуре МКД, подлежащих капитальному ремонту, % (на конец этапа)
	4,0
	24,0
	39,0

	Структурная цель:

	1. Обеспечение бесперебойности и рост качества жилищно-коммунальных услуг

	2. Сокращение негативного влияния сферы ЖКХ на окружающую среду

	3. Повышение уровня благоустройства территории города Азова

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Повышение качества очистки питьевой воды 

	121.
	Мероприятие 1.1.

Повсеместное внедрение прогрессивных технологий обеззараживания питьевой воды (гипохлорит натрия, ультрафиолетовое обеззараживание и т.д.)
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 2. Повышение уровня санитарно-технического состояния канализационных сооружений и сетей

	122.
	Мероприятие 2.1.

Строительство и реконструкция сооружений механической и биологической очистки сточных вод
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 3. Повышение эффективности функционирования управляющих компаний

	123.
	Мероприятие 3.1.

Лицензирование деятельности по управлению многоквартирными домами
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	124.
	Мероприятие 3.2.

Проведение ежегодного рейтинга управляющих компаний г.Азова
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 4. Повышение эффективности региональной системы обращения с отходами

	125.
	Мероприятие 4.1.

Организация системы раздельного сбора и транспортировки отходов (в т. ч. высокотоксичных отходов – ртутьсодержащих отходов и гальванических источников тока)
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	126.
	Мероприятие 4.2.

Повышение уровня заинтересованности населения в решении вопросов в области обращения с отходами (в частности, создание экономических стимулов для рационального обращения с ТКО)
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 5. Снижение объема жилищного фонда, нуждающегося в капитальном ремонте

	127.
	Мероприятие 5.1.

Капитальный ремонт многоквартирного жилищного фонда
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 6. Повышение энергоэффективности сферы ЖКХ

	128.
	Мероприятие 6.1.

Применение энергосберегающих технологий при выполнении капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	129.
	Мероприятие 6.2.

внедрение энергосберегающего оборудования на объектах тепло-, водоснабжения и водоотведения (на принципах ГЧП)
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 7. Повышение уровня информированности граждан в сфере ЖКХ

	130.
	Мероприятие 7.1.

Освещение в СМИ изменений жилищного законодательства
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	131.
	Мероприятие 7.2.

Организация и проведение научно-практических конференций, семинаров, форумов, «круглых столов», выставок
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	132.
	Мероприятие 7.3.

Подготовка и издание методических и информационных материалов, позволяющих населению лучше понять принципы управления домами, ориентироваться на рынке жилищных услуг и принимать эффективные решения, направленные на улучшение качества жилищно-коммунальных услуг
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	133.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Умное» ЖКХ»
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г.Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	2.7. Демография

	Динамические цели:

	1. Увеличение суммарного коэффициента рождаемости по г. Азову (в общем учете по Ростовской области)

	Индикатор 1. Суммарный коэффициент рождаемости
	1,56
	1,7
	2,0

	Структурная цель:

	Остановить  отрицательную миграцию населения, в т.ч.  трудовых ресурсов высокой квалификации

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Поддержка семей при рождении детей

	134.
	Мероприятие 1.1.
Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

УСЗН

администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Социальная поддержка граждан в городе Азове»
	I - III

	135.
	Мероприятие 1.2.
Ежемесячная денежная выплата на третьего ребенка или последующих детей
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

УСЗН

администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Социальная поддержка граждан в городе Азове»
	I - III

	136.
	Мероприятие 1.3.
Предоставление материнского капитала
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

УСЗН

администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Социальная поддержка граждан в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей

	137.
	Мероприятие 2.1.
Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет (100% к 2021 году)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития 

г. Азова

Управление образования администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие образования в городе Азове»
	I - III

	138.
	Мероприятие 2.2.
Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

ГКУ РО «Центр занятости населения города Азова»
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Пропаганда семейных ценностей, ответственного родительства  и многодетности

	139.
	Мероприятие 3.1.
проведение праздничных мероприятий, направленных на пропаганду и повышение общественного престижа семейного образа жизни
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	140.
	Мероприятие 3.2.
Проведение на территории города Всероссийской акции «Подари мне жизнь!»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	141.
	Мероприятие 3.3.
Повышение информированности населения о мерах поддержки семей с детьми (социальная реклама)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	142.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Умная миграция»
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	2.8. Молодежь 

	Динамические цели:

	1. Увеличение доли молодежи, вовлеченной в социальную практику по г. Азову

	Индикатор 1.  Доля молодежи, вовлеченной в социальную практику, %
	5,0
	15,0
	20,0

	Структурная цель:

	1. Создание системы мотивационных условий для вовлечения потенциала молодежи г. Азова в деятельность по повышению конкурентоспособности Ростовской области

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Разработка и развитие мер стимулирования молодежи к активной жизненной позиции

	143.
	Мероприятие 1.1.
Раннее выявление, развитие и дальнейшая профессиональная поддержка одаренной молодежи, проявившей выдающиеся способности в различных сферах деятельности
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	144.
	Мероприятие 1.2.
Создание привлекательных условий жизни для удержания талантливой молодёжи (создание системы карьерного лифта)
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	145.
	Мероприятие 1.3.
Увеличение количества и расширение направленности мероприятий, способствующих развитию волонтерского движения и поддержанию молодежной активности
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	146.
	Мероприятие 1.4.
Развитие и поддержание деятельности системы органов молодежного самоуправления на территории города
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	Задача 2. Патриотическое воспитание молодежи

	147.
	Мероприятие 2.1.
Реализация ежегодных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи на региональном уровне и в городе Азове
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	Задача 3. Минимизация негативного девиантного поведения молодежи

	148.
	Мероприятие 3.1.
Профилактика правонарушений среди подростков и молодёжи посредством привлечения их к деятельности в социальной жизни
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	149.
	Мероприятие 3.2.
Профилактика инфицирования опасными заболеваниями среди молодежи
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	150.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

Город Азов, в составе Ростовской области – пространство самореализации
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам – директор Департамента  социального развития

г. Азова

Департамента социального развития г. Азова 

(отдел по делам молодёжи)
	Муниципальная программа города Азова

«Молодёжь Азова»
	I - III

	2.9. Безопасность общества

	Динамические цели:

	1. Снижение уровня преступности в г. Азове

	Индикатор 1. Снижение числа зарегистрированных преступлений, (на количество процентов к 2017 г) (на конец этапа)
	на 2
	на 5
	на 10

	2. Снижение количества населения, пострадавшего в чрезвычайных ситуациях

	Индикатор 2. Снижение количества населения, пострадавшего в чрезвычайных ситуациях (на количество процентов к 2017 г) (на конец этапа) 
	на 30
	на 29
	на 28

	Структурная цель:

	1. Уменьшение количества зарегистрированных преступлений, связанных с терроризмом и экстремизмом

	Индикатор 3. Уменьшение количества зарегистрированных преступлений, связанных с терроризмом и экстремизмом, процентов к 2017 году (на конец этапа)
	на 0,5
	на 0,6
	на 1,6

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Создание условий для снижения уровня болезненности населения города синдромом зависимости от наркотиков

	151.
	Мероприятие 1.1. 

Осуществление регулярного комплексного мониторинга наркоситуации
	Советник главы администрации города Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в городе Азове»
	I - III

	152.
	Мероприятие 1.2. 

Проведение профилактических мероприятий, направленных на сокращение потребления наркотиков и основанных на формировании антинаркотического мировоззрения
	Советник главы администрации города Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в городе Азове»
	I - III

	Задача 2. Создание условий в городе для повышения эффективности антитеррористической деятельности, противодействия проявлениям экстремизма и ксенофобии

	153.
	Мероприятие 2.1. 

Проведение культурно-просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на предупреждение распространения террористических и экстремистских идей среди молодежи, а также на воспитание молодого поколения в духе межнациональной и межрелигиозной толерантности
	Советник главы администрации города Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в городе Азове»
	I - III

	Задача 3. Обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и происшествий на водных объектах

	154.
	Мероприятие 3.1. 

Обеспечение населения современной системой вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112»
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Защита населения и территории города Азова от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»
	I - III

	155.
	Мероприятие 3.2. 

Повышение оперативности взаимодействия дежурных, диспетчерских, муниципальных служб при реагировании на угрозы общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания на территории города Азова
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Защита населения и территории города Азова от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»
	I - III

	156.
	Мероприятие 3.3. 

Повышение качества мероприятий по прогнозированию, мониторингу, предупреждению и ликвидации возможных угроз, а также по контролю за устранением последствий чрезвычайных ситуаций и правонарушений
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Защита населения и территории города Азова от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»
	I - III

	157.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Безопасный Дон»
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Защита населения и территории города Азова от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»
	I - III

	3. Пространственная политика

	3.1 Транспорт

	Динамические цели:

	1. Обеспечение потребности грузооборота и пассажирооборота транспорта с приоритетом безопасности транспортного сообщения

	Индикатор 1. Грузооборот транспорта общего пользования, млн. тонно-километров
	12,5
	16,5
	21,2

	Индикатор 2. Пассажирооборот транспорта общего пользования, млн. тонно-километров 
	28,5
	29,0
	30,0

	Индикатор 3.  Смертность от дорожно-транспортных происшествий (на 100 тыс. населения)
	4,0
	4,0
	0

	Структурная цель:

	1. Повышение скорости и безопасности передвижения пассажиров и перемещения грузов

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Создание условий для устойчивого функционирования транспортной системы города Азова, повышение уровня безопасности движения

	158.
	Мероприятие 1.1. 

Обеспечение функционирования и развития сети внутригородских автомобильных дорог
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	159.
	Мероприятие 1.2. 

Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения на линии хутор Задонье по доступным для населения тарифам в период навигации


	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	160.
	Мероприятие 1.3. 

Проведение капитального ремонта внутригородских автомобильных дорог и тротуаров
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	161.
	Мероприятие 1.4. 

Предоставление субсидий организациям, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки водным транспортом на возмещение части затрат по оказанию транспортных услуг при перевозке пассажиров на линии хутор Задонье
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	162.
	Мероприятие 1.5. 

Обеспечение безопасности дорожного движения на внутригородских автомобильных дорогах и улично-дорожной сети в городе Азове
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	163.
	Мероприятие 1.6. 

Развитие современной и эффективной дорожно-транспортной инфраструктуры
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	164.
	Мероприятие 1.7. 

Проводить мероприятия по обновлению и наращиванию парков подвижного состава, обслуживающего муниципальные маршруты
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	165.
	Мероприятие 1.8. 

Способствовать созданию рынка конкурентоспособных транспортных услуг
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»
	I - III

	166.
	Мероприятие 1.9. 

Обеспечить взаимодействие со специализированными аварийно-спасательными службами на уровне, соответствующем международным и национальном требованиям
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	167.
	Мероприятие 1.10. 

Принимать меры, направленные на модернизацию транспортных средств и объектов транспортной инфраструктуры, для снижения их негативного воздействия на окружающую среду
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	168.
	Мероприятие 1.11. 

Расширение использования интеллектуальных транспортных систем с использованием глобальной навигационной системы ГЛОНАСС и современных инфотелекоммуникационных технологий
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	169.
	Мероприятие 1.12. 

Развитие транспортно-логистической инфраструктуры автомобильных дорог к промышленным зонам города
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова


	внепрограммное мероприятие
	I - III

	170.
	Стратегическая проектная инициатива 1. 

«Создание эффективно функционирующей системы общественного транспорта внутри муниципального образования «Город Азов»
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова

Управление ЖКХ г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Развитие транспортной системы в городе Азове»/

внепрограммное мероприятие
	I - III

	3.2. Система расселения

	Динамические цели:

	1. Снижение отрицательной динамики численности населения города Азова

	Индикатор 1. Динамика численности населения города Азова, чел.
	-400
	-300
	+50

	Структурная цель:

	1. Формирование и наращивание экономического потенциала точек роста в Азове в направлении превращения города Азова в современный транспортно-логистический центр региона с выходом к портам пяти морей

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Обеспечение приемлемого уровня доходов населения в г. Азове

	171.
	Мероприятие 1.1. 

Мониторинг уровня заработных плат на действующих предприятиях г. Азова
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	172.
	Мероприятие 1.2. 

Расширение элементов дифференцированного территориального подхода к инвестиционной политике
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	173.
	Мероприятие 1.3. 

Совершенствование направлений поддержки МСП в г. Азове
	Заместитель главы администрации по вопросам промышленности, экономики и инвестициям
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 2. Повышение комфортности городской среды, улучшение экологии

	174.
	Мероприятие 2.1. 

Разработка муниципальных программ по комплексному развитию жилой среды
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	175.
	Мероприятие 2.2. 

Создание механизма прямого участия граждан в формировании комфортной городской среды
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Снижение дифференциации территории с точки зрения доступности объектов социального, культурного и бытового назначения

	176.
	Мероприятие 3.1. 

Оптимизация схемы размещения и организации работы объектов социального значения в рамках территории города
	Главный архитектор  

Отдел по строительству и архитектуре
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	177.
	Стратегическая проектная инициатива 1.

Участие города Азова в системе полюсов роста Ростовской области
	Заместители главы администрации города
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	3.3. Экология

	Динамические цели:

	1. Снижение удельного комбинаторного индекса загрязненности воды в бассейне р. Дон

	Индикатор 1.Удельный комбинаторный индекс загрязненности воды в бассейне р. Дон, коэффициент (на конец этапа)
	4,0
	3,92
	3,75

	2. Увеличение покрытой лесом площади

	Индикатор 2. Площадь земель, покрытая лесом, тыс. гектаров (на конец этапа)
	0,456
	0,456
	0,456

	Структурная цель:

	1. Увеличение удельного веса площади особо охраняемых природных территорий к общей площади г.Азова

	Индикатор 3. Доля площади особо охраняемых природных территорий к общей площади г.Азова, % (на конец этапа)
	0,000011548
	0,000011548
	0,000011548

	2. Снижение антропогенной нагрузки на окружающую среду

	Приоритетные задачи и мероприятия

	Задача 1. Проведение капитального ремонта гидротехнических сооружений

	178.
	Мероприятие 1.1. 

Капитальный ремонт гидротехнических сооружений
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова
	Муниципальная программа города Азова «Обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения и развитие благоустройства города Азова»
	I - III

	Задача 2. Улучшение качества воды в водоемах 

	179.
	Мероприятие 2.1. 

Проведение мероприятий по улучшению санитарно-эпидемиологического состояния реки Азовка на территории города
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	Задача 3. Сокращение несанкционированных сбросов и сбросов с превышением норматива допустимого воздействия на водные объекты

	180.
	Мероприятие 3.1. 

Проведение надзорных мероприятий в области охраны и использования водных объектов
	Заместитель главы администрации  - начальник управления ЖКХ администрации г. Азова
	внепрограммное мероприятие
	I - III

	190.
	Стратегическая проектная инициатива 1. «Сохраним природу для будущих поколений»
	Заместители главы администрации города
	внепрограммное мероприятие
	I - III


Управляющий делами
администрации                                                                                                              В.А. Пшеничный
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