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Протокол 
заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 
муниципальном образовании «Город Азов»

23 марта 2017 года  									       	                     № 1

На заседании комиссии присутствовало 8 членов комиссии, представители средств массовой информации, приглашенные.

Повестка дня:

1. Доклад начальника  межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Азовский» Донскова Сергея Владимировича «О результатах деятельности правоохранительных органов в сфере борьбы с коррупцией, мерах по повышению эффективности этой деятельности и о состоянии «бытовой» коррупции в муниципальном образовании «Город Азов».
2. Доклад заместителя главы администрации по организационно-правовым и кадровым вопросам Шевченко Дмитрия Евгеньевича «Об антикоррупционном мониторинге в муниципальном образовании «Город Азов».

По первому вопросу слушали: начальника  межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Азовский» Донскова Сергея Владимировича.

Ращупкин В.В.:
- Сергей Владимирович, по Вашему мнению, какие меры нужно принять для предупреждения и пресечения бытовой коррупции?
Донсков С.В.:
- Наличие выявленных фактов совершения должностными лицами государственных, муниципальных учреждений и предприятий преступлений из корыстной и иной личной заинтересованности, а также сопряженных с использованием служебного положения указывает на присутствие в обществе «бытовой» коррупции. Анализ поступающей информации свидетельствует о том, что в настоящее время указанное явление зачастую проявляется в работе должностных лиц среднего звена, как государственных учреждений, так и коммерческих организаций. Наиболее подверженными «бытовой» коррупции являются учреждения социальной сферы, здравоохранения, образования, ЖКХ, имущественно-земельных отношений. Однако за прошедший 2016 год обоснованных обращений граждан связанных с «бытовой коррупцией» не поступало. Необходимо усилить информирование населения о порядке действий при вымогательстве взяток, склонении к совершению иных коррупционных правонарушений.
Ращупкин В.В.:
- В своем докладе Вы отразили, что с начала 2017 года возбуждено 4 дела связанных с коррупцией в органах власти. Как обстоит вопрос с таким видом преступлений как коммерческий подкуп? 
Донсков С.В.:
- Данная работа нами ведется. В интересах следствия нельзя разглашать информацию. Но могу отметить, что сейчас на рассмотрении находятся дела, связанные с данным видом преступлений.

		Решили:
1. Принять к сведению информацию начальника  межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Азовский» Донскова Сергея Владимировича.
1.2. Рекомендовать межмуниципальному отделу Министерства внутренних дел России «Азовский» (Донсков С.В.):
Продолжить в 2017 году профилактику, выявление и пресечение преступлений коррупционной направленности: выявление преступлений, связанных с получением, либо дачей взятки при исполнении должностных обязанностей лицами, замещающими должности муниципальной службы.

По второму вопросу слушали: заместителя главы администрации по организационно-правовым и кадровым вопросам Шевченко Дмитрия Евгеньевича.

Ращупкин В.В.:
- В рамках муниципальной программы, с какой организацией был заключен контракт на осуществление мониторинга?
Шевченко Д.Е.:
- В 2016 году был заключен контракт с Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Донской государственный технический университет» Технологический институт (филиал) ДГТУ в г. Азове, на проведение мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции, коррупциогенности и определения эффективности мер антикоррупционной направленности в органах местного самоуправления муниципального образования «Город Азов».
Ращупкин В. В.:
- Странно, что пункт «решение вопросов с призывом в армию» получил такой высокий показатель – 14,9%. На сколько мне известно, сейчас на «волне патриотизма» молодые люди не стараются избегать службы в армии. По нашей призывной комиссии, могу отметить перевыполнение плана по призыву на службу в армии. Азов находится на первом месте последние несколько лет.
Шевченко Д.Е.:
-  Таковы данные проведенного социологического исследования.
Буряк С.В.:
- В какой период проводилось данное исследование? Это первый вопрос. 
Шевченко Д.Е.:
- Если позволите, на данный вопрос ответит начальник отдела организационной работы и противодействия коррупции администрации города Васильева Т.В.
Васильева Т.В.:
- Исследование проводилось по итогам 9 месяцев 2016 года. Срок выполнения работы по контракту: 20 октября – 20 ноября 2016 года.
Буряк С.В.:
- А сколько стоит это исследование? 
Шевченко Д.Е.:
- Контракт был заключен на сумму 50 000 рублей.
Буряк С.В.:
- Сколько опрошенных и из каких социальных категорий граждан?
Шевченко Д.Е.:
- Как я уже отмечал в своем выступлении, в опросе приняло участие около 2000 респондентов из разных слоев населения. Это студенты, пенсионеры, муниципальные, государственные служащие, предприниматели и представители бизнес-сообщества.
Буряк С.В.:
- Какие меры запланированы отделом организационной работы и противодействия коррупции по результатам проведенного мониторинга?
Шевченко Д.Е.:
- Антикоррупционный мониторинг мы обязаны проводить в соответствии с действующим законодательством (ст. 10 Областного закона от 12.05.2009 №218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»). У администрации в данном вопросе, к сожалению, ограничены полномочия. Предложения мы отдельно подготовим, с учетом результатов проведенного мониторинга и представим коллегам.
Буряк С.В.:
- Татьяна Владимировна, прошу Вас рассмотреть вопрос о необходимости внесения изменений и дополнений в план мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Азов» на 2016-2017 годы с учетом проведенного анализа антикоррупционного мониторинга.
 
Решили: 
1. Принять к сведению информацию Шевченко Дмитрия Евгеньевича, заместителя главы администрации по организационно-правовым и кадровым вопросам.
1.2. [bookmark: _GoBack]Отделу организационной работы и противодействия коррупции администрации города рассмотреть вопрос о необходимости внесения изменений и дополнений в комплексный план противодействия коррупции муниципального образования «Город Азов» с учетом проведенного анализа антикоррупционных мониторингов муниципального образования «Город Азов» и Правительства Ростовской области. 
1.3. Отделу организационной работы и противодействия коррупции администрации (Васильева Т.В.) организовать проведение в 2017 году антикоррупционного мониторинга. Информацию о результатах проделанной работы рассмотреть на заседании комиссии.




Председатель комиссии -
глава администрации города Азова 					       В.В. Ращупкин


Секретарь комиссии -
начальник отдела организационной работы
и противодействия коррупции				                               Т.В. Васильева

